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Carga Horaria Attlwdades Atividades assincronas Atendimento ao aluno
total sincronas

60 8 44 ]

gz"z"‘g"‘ CFCH Créditos: 3(T) 1 (P)
Professor(a): Lucieneida Dovao Praun Titulacao: Doutora
1 Ementa

Trabalho como categoria fundante do ser social, teoria das classes sociais, consciéncia de classe, organizacdes
dos trabalhadores (partidos, sindicatos etc.) e suas manifestacdes econdmicas, politicas e culturais na sociedade
brasileira. Os movimentos sociais sob a determinagdo das contradi¢des de classe, género e raca-etnia na
contemporaneidade. Oficinas com abordagens relacionadas a pesquisa e ao ensino a partir das fontes
bibliogréficas utilizadas na disciplina.

2 Objetivo(s) Geral(is)

Apoiando-se na triade trabalho — classe - movimentos sociais como fio condutor, o curso tem como objetivo
principal refletir sobre os processos de producdo e reproducdo da vida social, observando suas distintas
configuracdes histdrico-sociais, mas voltando-se para suas manifestagdes na contemporaneidade. Ao realizar
essa trajetoria, busca-se salientar os imbricamentos entre classe, género, raca-etnia, entre outras clivagens, no
contexto atual.

3 Objetivos Especificos

- Apropriar-se da reflexdo conceitual que localiza o trabalho como atividade humana vital;

- Estabelecer relacdes entre trabalho, técnica e tecnologia;

- Compreender a complexidade de relagdes sintetizada na expressao “mundo do trabalho” tendo como
referéncia a no¢do de divisdo sociossexual e étnico-racial do trabalho, inserindo-as na dindmica de produgdo e
reproducdo de desigualdades;

- Refletir sobre as relacdes de trabalho sob o capitalismo, observando as formas e sentidos assumidos pela
organizacao do trabalho e seus enraizamentos na dinamica geral de suas configuracdes contemporaneas.

- Apreender as no¢des de precarizacdo e uberizagdo do trabalho e suas repercussdes nas formas de ser e de
resistir das classes trabalhadoras.

4 Contetdo Programatico

C/H 7 7
Unidades Tematicas Sincrono
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(acrescentar quantas unidades forem necessdrias) Sincrono Atividades |(atendimento
(aulas) Assincronas | aos estudantes)

Unidade I - Trabalho e Mundo do Trabalho 2h 13h 2h

Unidade II - Capitalismo e a sociabilidade fordista 2h 10h 2h

Unidade III - Globalizacdo neoliberal e mundos do oh 10h h

trabalho

Unidade IV - O futuro em disputa 2h 11h 2h

Carga Horaria Total 8h 44h 8h

1.

2.

3.

5 Procedimentos Metodolégicos

A disciplina serd ofertada mediante ensino remoto, envolvendo atividades sincronas (ou seja, todos estarao
conectados a internet, on-line a0 mesmo tempo) e assincronas (com atividades e tarefas off-line).

5.1 Serao consideradas atividades sincronas:

Aulas on-line, com regularidade, datas e hordrios previamente estabelecidos neste Plano de Curso.

Estas aulas terdo como foco nos temas fundamentais propostos para estudo.

Atendimento as/aos estudantes, com regularidade, datas e horarios previamente estabelecidos neste
Plano de Curso. O atendimento as/aos estudantes serd realizado sempre apds a aula on-line, de forma
coletiva, e em momento sincrono. Busca-se, dessa forma, converter esse momento em: 1) oportunidade
de reflexdo sobre questdes suscitadas pelas aulas on-line; 2) espaco para esclarecimento de duvidas
quanto as propostas contidas nos planejamentos de estudos; 3) outras questdes relacionadas ao processo
de ensino-aprendizagem demandadas pelas/os estudantes.

Os momentos sincronos (aulas e atendimentos) fazem parte dos 6 (seis) planejamentos estudos propostos para
o periodo de ERE.
5.2 Serao consideradas atividades assincronas:

Um conjunto de atividades envolvendo leitura de textos, pesquisa em materiais digitais e espagos
virtuais diversos, producao de reflexdes individuais ou coletivas (wiki), participacdo em féruns de
discussiao, acesso a videos gravados pela professora, entre outras possibilidades, previstas nos
planejamentos anteriormente mencionados.

Quatro atividades especificas, a serem desenvolvidas pelas/os estudantes, com finalidade explicitamente
avaliativa, disponibilizadas no ultimo planejamento de cada unidade de ensino-aprendizagem, e com
data de entrega ja estabelecida neste plano de curso.

De forma assincrona, a/o estudante poderd contatar a professora responsavel pela disciplina por meio do
e-mail: lupraun@uol.com.br.

5.3 Planejamentos de estudos (sincronas e assincronas),
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6. Os planejamentos de estudos tém por objetivo organizar as atividades das/os estudantes ao longo da
oferta da disciplina aos moldes do ERE.
7. S@o compostos pelas atividades sincronas e assincronas, organizadas a partir do agrupamento de temas
de uma mesma unidade de ensino.
8. Para efeito de distribuicdo da carga horaria, os planejamentos estdo organizados conforme o quadro
abaixo:
Unidades Planejamentos | Semanas Periodo p CH p CH CH
assincrona | sincronas | total
Planejamento 1 le2 29710 a 6h30 2h| 8h30
11/11/20

26/10/2020 17:34
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Unidade I 12/11 a
Planejamento 2 3e4d 25/11/20 6h30 2h| 8h30

. . 26/11 a
Unidade 2 Planejamento 3| 5,6¢e7 16/12/20 10h 4h 14h

. . 17/12/20 a
Unidade 3 Planejamento 4 | 8,9 ¢ 10 06/01/21 10h 4h 14h
Plancjamento 5| 11e12| 97012 6h30 oh| 8h30

. 13/01/21

Unidade 4 401 a
Planejamento 6| 13 e 14 28/01/21 4h30 2h| 6h30

* Atendimento aos estudantes 29/01/20-
compdes as atividades sincronas. 14 sem. 28/01/21 44h 16h 60h

6 Recursos Didaticos

A disciplina, por for¢a do contexto de pandemia de Covid-19, serd ministrada em formato on-line. Para tal,
fruto da adesao institucional ao sistema oferecido pela Google, e visando a maior acessibilidade das/os
estudantes, serdo utilizados os recursos disponiveis por esta plataforma:

6.1 Aulas e atendimentos sincronos serdo realizados pelo Google Meet;

6.2 Em algumas situacdes serdo disponibilizadas aulas gravadas para acesso assincrono.

6.3 Materiais gravados ficardo disponiveis em canal privado do YouTube, para acesso restrito dos estudantes;
s6 podendo ser compartilhado em caso de indicacdo explicita da docente.

6.4 Serd adotado o uso do WhatsApp, mas limitado ao envio, por parte da professora, de lembretes e,
eventualmente, materiais.

6.5 Serdo priorizadas as trocas de mensagens por e-mail.

7 Avaliacao

7.1 As avaliacdes do rendimento escolar, conforme indicado no item 5 deste Plano de Curso, ocorrerdo de
forma assincrona.

7.2 Para efeito da avaliacdo do rendimento escolar, serdo propostas, ao longo do ERE, quatro atividades.
7.3 As atividades propostas terdo como ponto de partida, de forma cumulativa, os contetudos e reflexdes
tratados a cada unidade de ensino-aprendizagem.

7.4 Do ponto de vista qualitativo, compdem os objetivos e, de forma interrelacionada, os critérios avaliativos,
a observacdo quanto a capacidade das/os estudantes de apreenderem conceitos e categorias tedricas tratadas,
assim como de utilizd-las na leitura e interpretacdo de situagdes sociais, reais ou ndo, propostas a partir de
diferentes recursos (letras de musicas, imagens, videos, textos escritos etc.).

7.5 Do ponto de vista quantitativo:

a. todas as atividades serdo avaliadas em escala de 0-10;

b. considerado o carater cumulativo do contetdo das atividades, serd dada a oportunidade, a cada estudante,
de rever sua trajetdria de analise anterior, o que poderd implicar em revisdo da nota anteriormente atribuida;

C. a nota final serd obtida pela média simples das notas obtidas nas quatro atividades;

d. serd considerada/o aprovada/o na disciplina a/o estudante que obtiver média final igual ou superior a 8.0
(oito);

e.  em caso de ndo obtencdo da média prevista no item IV, serd proposta avaliacdo final, cuja data ja esta

prevista neste planejamento.
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Videos:

ANGELA DAVIS | Regra e Exce¢do. Meteoro. Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=pVsV-
ptUAw4

Vida Maria. Animacdo. Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=yFpoG_htum4

Ricardo Antunes: "O privilégio da servidao". TV Boitempo. Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?
v=6Q010GhocYU

Ruy Braga: O que € o precariado? TV Boitempo. Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?
v=/T47111J7Vg

Entrevista com Chico de Oliveira. Pensar o Brasil a contrapelo. TV Boitempo. Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=xCCf5JsaF71

Fruto da Alianca dos Povos da Floresta (Sid Huni Kuin 1987). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=05ddztXT Ao

Indio Cidaddo? (DF, 2014). Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=Tilq9-eWtc8

9 Cronograma
Unidades tematicas

Inicio Término
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(acrescentar quantas unidades forem necessdrias)
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Unidade I - Trabalho e Mundo do Trabalho 29/10/2020 | 25/11/2020
Unidade II - Capitalismo e a sociabilidade fordista 26/11/2020 | 16/12/2020
Unidade III - Globalizacao neoliberal e mundos do trabalho 17/12/2020 | 06/01/2021
Unidade IV - O futuro em disputa 07/01/2021 | 28/01/2021
Avaliagoes I .. Data Horario
(acrescentar quantas avaliagdes forem necessarias)

Avaliagdo 1 01/12/2020 | Até 23h59
Avaliacdo 2 17/12/2020 | Até 23h59
Avaliacdo 3 10/01/2021 | Até 23h59
Avaliagdo 4 28/01/2021 | Até 23h59

Art. 67- Paragrafo 3°).
Data de aprovacgdo: 14 de outubro de 2020.

Aprovacao no Colegiado de Curso (Estatuto, Artigo 34, alinea ¢ e Regimento Geral da UFAC, Artigos 59 e

assinatura
eletrdnica

= CRC CC70FCO1.

Rod. BR-364 Km-04 - Bairro Distrito Industrial
CEP 69920-900 - Rio Branco-AC
- http://www.ufac.br

Rio Branco, 26 de outubro de 2020.

- ei l Documento assinado eletronicamente por Lucieneida Dovao Praun, Professora do Magisterio
D o @ Superior, em 26/10/2020, as 15:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

~ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ufac.br/sei/valida_documento
= ou click no link Verificar Autenticidade informando o codigo verificador 0133747 e o codigo
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