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Apresentacao

REGULAMENTO DOS ESTAGIOS OBRIGATORIOS DO CURSO DE BACHARELADO EM
PSICOLOGIA — CFCH — UFAC - DIRETRIZES PARA OS ESTAGIOS: BASICOS E ESPECIFICOS

O estégio, entendido como componente curricular de carater tedrico-pratico e que tem como objetivo
principal proporcionar aos alunos e alunas a aproximacgdo com a realidade profissional, com vistas ao
aperfeicoamento cientifico, técnico, cultural e pedagogico na formacdo académica e prepara-los/as para o
exercicio da profissdo, exigindo a organizacdo de normas que promovam estes objetivos.

Sendo assim, os estagios curriculares devem ser planejados, realizados, acompanhados e avaliados
pelas institui¢cbes formadoras, em conformidade com o projeto pedagdgico do curso; as diretrizes expedidas
pelos 6rgdos deliberativos da universidade; os programas e calendarios escolares; e as disposicdes previstas
neste regulamento.

O Curso de Bacharelado em Psicologia da UFAC propde o Estagio Basico em trés semestres, 2°, 3° e
4°, com um total de 06 créditos e uma carga horéria de 270 horas e o Estagio Especifico, em quatro semestres
a partir do 7° periodo do Curso, perfazendo 08 créditos e uma carga horaria de 360 horas.

Os estagios do Curso de Bacharelado em Psicologia da UFAC tém como objetivo a construcdo de
projetos de intervencdo junto a grupos ou institui¢des visando a qualificacdo das competéncias e habilidades
desenvolvidas no Ndcleo Comum e nas énfases.

Nesse contexto, destacam-se como objetivos especificos: consolidar e desenvolver habilidades e
competéncias basicas para atuacdo profissional, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formacgdo em Psicologia; desenvolver experiéncias de estagio que integrem préaticas de atencdo integral a
satide conforme principios do Sistema Unico de Saude - SUS; desenvolver experiéncias de estagio que
integrem préticas de assisténcia social conforme principios do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;
desenvolver atividades integradas que contemplem niveis de intervengdo em processos individuais e coletivos,
considerando trés eixos: diagndstico, planejamento e intervencao.

No que se refere as competéncias esperadas do estagio supervisionado, estdo definidas, a partir do
Projeto Pedagdgico Curricular:

1. Identificar e analisar necessidades de natureza psicoldgica e seus condicionantes, bem como, elaborar
projetos e agir de forma coerente com as demandas dos contextos de trabalho;

2. Atuar profissionalmente, em diferentes niveis de agdo, de carater preventivo, diagndstico ou
terapéutico, considerando as caracteristicas das situagdes e dos problemas especificos com os quais se
depara;

3. Atuar inter e multiprofissionalmente, dividindo responsabilidades, ouvindo colegas de outras areas e
colaborando na elaboragéo e desenvolvimento de projetos coletivos;

4. Compreender e analisar processos coletivos e individuais, tendo como principio a dinamica e



articulacdo das ac6es em rede;

5. Realizar diagnostico, planejamento e intervencéo em processos psicologicos de individuos, grupos e
organizacoes;

6. Realizar registros das informagfes decorrentes da prestacdo de servicos psicologicos com qualidade
técnica e ética;

7. Escolher e utilizar instrumentos e procedimentos metodoldgicos pertinentes as situa¢des analisadas;

8. Compreender e intervir em processos grupais, considerando as diferengas individuais e socioculturais
dos seus membros;

9. Saber buscar e usar o conhecimento cientifico necessario a atuacdo profissional, assim como gerar

conhecimento a partir da pratica profissional.

Procedimentos e operacionalizacao

Insercdo dos/as alunos/as em servigos conveniados que tenham como caracteristica a possibilidade de
acOes integradas nos trés eixos estabelecidos nesta proposta, considerando algumas atividades basicas: estudo
exploratorio do campo de estdgio através de observacdes participantes de atividades desenvolvidas por
profissionais dos servicos, entrevistas nas comunidades e participacdo em reunides de equipe; analise dos
dados e devolucédo a equipe; estudos de casos; elaboracdo e desenvolvimento de um projeto de intervencéo
conforme analise de demanda, interesse tematico do estagiario e disponibilidade de estagio oferecida pelo
curso; triagem para atendimento psicoldgico; psicodiagndstico e avaliacdo; psicoterapia ou intervencGes
psicoldgicas; leituras e grupos de estudos.

Os produtos esperados dos estagios especificos compreendem os Planos de Estagio e Relatdrios de
Estagio Parcial e Final, que servirdo para a avaliacdo dos estudantes.

Para a realizacdo dos estagios supervisionados deverdo ser firmados convénios com as instituigdes e

ou entidades que servirdo como campo de estagio.
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REGULAMENTO DOS ESTAGIOS BASICOS E ESPECIFICOS DO CURSO DE BACHARELADO EM
PSICOLOGIA

O Colegiado do Curso de Bacharelado em Psicologia da Universidade Federal do Acre estabelece as normas
para realizacdo de estagio supervisionado obrigatdrio em concordancia com a Lei N° 11.788 de 25 de setembro
de 2008, Resolugcdo CNE/CES N° 05, de 15 de marco de 2011, Resolugdo UFAC N° 3 de 29 de janeiro de
2009, Resolugdo UFAC N° 6 de 30 de agosto de 2011 e Resolugdo n° 019, de 22 de maio de 2017.

Capitulo |
DA DEFINICAO E DOS OBJETIVOS DOS ESTAGIOS OBRIGATORIOS BASICOS E ESPECIFICOS.

Art.1° - O estagio supervisionado consiste no aprendizado realizado em ambiente de trabalho, visando a

preparagédo do futuro profissional para a execucao de atividades laborais.

Art.2° - Os objetivos do estagio supervisionado sdo:

| — Propiciar ao estagiario ou a estagiaria contato com a realidade pratica da profissao de forma supervisionada,
ou seja, como assessoria dada ao discente ou a discente durante todo o desenvolvimento de uma pratica
profissional.

Il — Promover condi¢cdes para a aquisicdo de novos conhecimentos e experiéncias, incentivando a
interdisciplinaridade.

111 - Preparar o estagiario ou a estagiaria para exercer atividades condizentes com o futuro campo de atuacdo
profissional.

Art.3° - Estagio obrigatdrio é aquele definido no projeto pedagdgico do curso, oferecido pela instituicdo, cuja

carga horaria total é requisito indispensavel para a Colacdo de Grau e Expedicdo de Diploma.

Art. 4° - Os estagios obrigatorios estdo organizados em Estagios Basicos e Especificos, conforme exposto a

seguir:

I — Os Estagios Basicos configuram-se como um conjunto de praticas integrativas voltadas para o

desenvolvimento de habilidades e competéncias em situagdes de complexidade variada, representativas do



efetivo exercicio profissional, sob a forma de estagio supervisionado. Devera consolidar e articular
competéncias previstas no Nucleo Comum, o qual estabelece uma base homogénea para a formacéo no pais e
uma capacitacdo bésica para lidar com os contetdos da Psicologia, enquanto campo de conhecimento e de

atuacao.

Il - Os Estagios Especificos terdo como base as énfases AVALIACAO PSICOLOGICA e PSICOLOGIA
SOCIAL e POLITICAS PUBLICAS. Cada estagio supervisionado especifico incluird o
desenvolvimento de praticas integrativas das competéncias, habilidades e conhecimentos que definem cada

énfase proposta pelo projeto pedagdgico curricular.

Il — Os estagios serdo organizados a partir de atividades bésicas: Estudo exploratério do campo de estagio
através de observacOes participantes de atividades desenvolvidas por profissionais dos servicos, entrevistas
nas comunidades e participacdo em reunides de equipe; analise dos dados e devolucdo a equipe; estudos de
casos; elaboracédo e desenvolvimento de um projeto de intervencdo conforme analise de demanda e interesse
tematico do estagiario; triagem para atendimento psicolégico; psicodiagndstico e avaliacdo; psicoterapia e
outras intervencdes psicoldgicas; leituras e grupos de estudos.

IV - Os estagios seréo efetivados nos chamados CAMPOS DE ESTAGIO, entendidos como as entidades de
direito privado, os érgaos de administracdo publica, as instituicdes de ensino, a comunidade em geral e as
préprias unidades de servicos da Universidade Federal do Acre, desde que apresentem condi¢cdes de: a)
planejamento e execucdo conjunta de atividades de estagios; b) avaliacdo e aprofundamento dos
conhecimentos teorico-praticos do campo da Psicologia; ¢) vivéncia efetiva de situaces concretas de vida e

trabalho dentro do campo profissional da Psicologia.

V - S6 serdo consideradas campos de estagio as organizages e instituicdes que aceitem: a) As condicdes de
supervisdo, avaliacdo e acompanhamento da Ufac e do Curso de Psicologia; b) As normas e formas de
organizacdo dos estagios na Ufac, resguardados entre outros direitos dos e das estudantes, a cobertura de

seguro acidente, sendo lavrado o termo de compromisso, conforme legislagdo vigente no inicio do estagio.

Capitulo 1l
DA COORDENACAO E SUPERVISAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO BASICO E ESPECIFICO

Art.4° - A Coordenagdo de Estagio sera exercida por um ou uma docente da area de Psicologia responsavel
pelo programa de estagio, indicado pelo Colegiado do Curso de Psicologia.

81° - O mandato da Coordenadora ou Coordenador de Estagio sera de dois anos, permitida a reconducéo.

Art.5° - Sdo atribuicdes da funcédo de Coordenacao de estagio:



81° - Divulgar o programa de estagio através de quaisquer meios disponiveis (quadros de avisos, correio
eletronico, etc.) de modo a informar as ou aos discentes quanto a realizacdo do estagio supervisionado
obrigatério.

§2° - Comunicar as/aos supervisoras/es sobre oportunidades de estagio ofertadas por instituicdes e empresas
conveniadas com a UFAC e providenciar documentacdo para firmar convénio institucional quando necessario.
83° - Solicitar o seguro contra acidentes e analisar as documentagGes necessarias a inscrigdo no programa de

estagio, entregues pelas/os discentes, a fim de conceder ou ndo seu deferimento.

84° - Receber e arquivar via e-mail - arquivoserpsi@gmail.com - os documentos de estagio, tais como Plano
das Atividades de Estagio, Registro de Frequéncia dos estagiarios ou das estagiarias (folha de horas), Fichas
de Avaliacdo e os Relatdrios Parciais e Finais, que deverdo ser entregues pelo estagiario ou estagiaria.

5 - Receber e encaminhar o Termo de Compromisso a Diretoria de Apoio a Formagdo Académica - DIAFAC

ou outro setor que venha assumir esta funcéo.

Art.6° - A Supervisao de Estagio podera ser exercida por qualquer docente do curso de Psicologia, de acordo
com sua area de atuacao, indicados pelo Colegiado do Curso de Psicologia, ndo eximindo a/o docente indicado

de assumir outras disciplinas no Curso.

Art.7° - Sdo atribuicdes dos supervisores ou das supervisoras de estagio:

| - preparar o plano de ensino dos estagios e encaminhar ao colegiado do curso para aprovacgao;

Il. Informar & coordenacdo de estagios o nome completo dos/as alunos/as aceitos/as em seus grupos de
supervisao e seus respectivos campos de estagio;

I11. planejar, acompanhar, assessorar € avaliar todas as atividades dos seus supervisionandos, controlando a
frequéncia e as atividades realizadas no local de estégio;

IV. Solicitar convénio institucional a coordenacdo de estagios via e-mail - arquivoserpsi@gmail.com - e

manter contato com o local de estagio de seus supervisionandos, quando necessario;

V. Comunicar ao colegiado qualquer problema com o estagiario ou a estagiaria ou entidades conveniadas que
nédo estejam ao seu alcance resolver.

VI - Acompanhar a entrega dos documentos necessarios (Termo de Compromisso, Plano de atividades e
Registro de frequéncia), nos prazos estabelecidos pela coordenacéo;

VII - Assinar os documentos exigidos;

VIII - Avaliar os trabalhos desenvolvidos pelos estagiarios e estagiarias;

IX - Orientar a elaboracéo dos relatérios parcial e final.

X - Certificar-se do envio dos planos e relatérios & coordenacao de estagios, junto com todos os documentos

em anexo.

Capitulo 111
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DOS REQUISITOS NECESSARIOS A INSCRICAO NO ESTAGIO SUPERVISIONADO BASICO E
ESPECIFICO

Art.8° - S0 requisitos necessarios a inscri¢do no estagio supervisionado obrigatorio:

§1° - Estar devidamente matriculado no periodo do curso correspondente (a partir do 2° periodo para estagio
basico e 7° periodo para estagio especifico), tendo sido aprovado em todos 0s pré-requisitos necessarios.

§2° - Preencher corretamente e entregar a coordenacdo de estagio os seguintes formularios:

| — Termo de convénio com instituicdo ou empresal, no caso dos estagios realizados fora do Servigo Escola
de Psicologia.

Il — Termo de compromisso de estagio, firmado entre a/o aluna/o, a instituicdo/empresa concedente do estagio
e a UFAC, ou termo de compromisso de estagio no Servico Escola de Psicologia ou no Ambulatério de
Psicologia da UFAC.

111 — Plano de Estagio Basico ou Especifico Supervisionado.

Art. 9° - Sdo responsabilidades das/os discentes:

| - Fazer o registro das atividades realizadas em conformidade com as resolucgdes publicadas pelo Conselho
Federal de Psicologia;

Il - Preencher e entregar os documentos exigidos: termo de compromisso, plano de atividades, registro de
frequéncia, etc;

I11 - Elaborar e entregar os relatorios de estagio via e-mail do Servico-Escola com cOpia para o/a supervisor/a.

Capitulo IV
DA REALIZACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO BASICO E ESPECIFICO

Art.10° - S8o condicdes para a realizacdo de Estagio Especifico Supervisionado:

I - O Estagio Especifico Supervisionado devera ser realizado nas énfases do curso ou nas areas de Salde,
Educacdo, Organizacdo e Trabalho, Assisténcia Social, Sistema de Justica, Seguranca Publica, Esportes, etc.
Il — Seré& obrigatdria a presenca de um supervisor(a) local, psicélogo (a) com registro no conselho profissional,

responsavel pela orientacdo das atividades desenvolvidas no local do estagio.

111 — A supervisdo académica sera responsabilidade de professores/as designados para tal. Segundo o Art. 52
e paragrafos da Resolucdo CFP N°003/2007, tanto o(a) docente responsavel pela supervisdo académica quanto
o(a) psicologo(a) responsavel pela supervisao local do estagio deverdo estar inscritos(a) no Conselho Regional

de Psicologia 20? Regido — CRP 20/Sec¢do Acre, responsabilizando-se ambos, pela verificagdo pessoal da

! LOCAIS DE ESTAGIOS:
Observacao: As propostas de convénios para estagios serdo avaliadas pela Comissédo de Estagios do Curso de Graduagdo em Psicologia.



capacitacdo de seus (suas) estagiarios(as), supervisionando a aplicacdo adequada dos métodos e técnicas

psicoldgicas, bem como a observacao da ética profissional.

IV - A jornada de estigio ndo deverd ultrapassar o limite de 06 (seis) horas diarias ou 30 (trinta) horas

semanais.

V - O estagio supervisionado devera ser realizado em horério conveniente, de modo a ndo coincidir com o

horério das disciplinas do curso.

VI - O (a) estagiario (a) devera entregar seu relatério final de atividades ao/a supervisor/a técnico de estagio

ao final de cada semestre letivo.

VIII - As atividades de estagio ficardo sob a responsabilidade das/os docentes, que terdo a competéncia de

deliberar sobre questBes pertinentes as atividades.

IX - No estagio basico, havera um/a professor/a por turma de 50 alunos, com a carga horaria de 6 h/a semanais.

X - A supervisao do estagio especifico sera realizada em grupo e semanalmente, cada docente terd sob sua
responsabilidade o méaximo de 10 (dez) discentes, totalizando até cinco 5 (cinco) horas semanais em

supervisédo e contabilizada uma média de 30 minutos por estagiaria/o.

X1 - Os estagios do Curso de Psicologia da Ufac, em todas as modalidades devem articular ensino, pesquisa e
extensdo utilizando diversas técnicas e referenciais tedrico-metodoldgicos do campo da ciéncia psicoldgica e

em interface com outras areas de conhecimento.

X1l - A supervisdo de estagio é uma atividade de ensino e devera constar dos planos departamentais e

individuais de ensino dos professores.

Art. 11 - Ndo é permitido ao discente pleitear o aproveitamento de atividades de monitoria, iniciacdo cientifica
e extensdao como Estagio Especifico Obrigatorio.

Capitulo V

DA AVALIACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 12 - Sera considerado aprovado(a) no Estagio Especifico Obrigatério, a/o discente que satisfizer as

seguintes condicoes:



I — Ter realizado um total minimo de 270 horas de Estagio Basico, perfazendo 06 créditos.
Il - Ter realizado um total minimo de 360 horas de Estagios Especificos, em quatro semestres a partir do 7°
semestre do Curso, perfazendo 16 créditos.
Il — Ter apresentado os planos e relatério em conformidade com o exigido pelo/a supervisor/a de estagio e
ter sido avaliado/a positivamente pelo/a supervisor/a local de estagio.
IV — Ter aprovacdo na Avaliacao Final do desempenho realizada pelo/a professor/a supervisor/a que contera:
1. Envolvimento e participacdo no Estagio e nas supervisoes;
2. Autoavaliacdo da/o aluna/o;
3. Parecer do supervisor local e/ou da instituicdo
V - Ter seu Relatdrio Final de Estagio aprovado pelo/a supervisor/a local de estagio e supervisor/a académico
e validado pelo colegiado do curso.

VI — As avaliacOes a cada semestre serdo efetivadas como segue:
N1 — 1) Apresentacdo do plano de atividade de estagio (10,0) e 2) da avaliagdo do envolvimento e participa¢do no

estagio e nas supervisoes - avaliados a partir da ficha de avaliacdo de estagio do (a) supervisor (a) /orientador (10.0). (a)
- considerando os seguintes critérios: frequéncia e pontualidade; ética e senso critico; participacdo e iniciativa;
cumprimento de prazos e desempenho nas atividades. Podendo ser solicitado relatérios parciais (10.0).

N2 — 1) Apresentacdo do relatério de estagio (10,0), 2) da Autoavaliacdo do/a aluno/a (10.0), 3) da avaliacdo do
envolvimento e participagdo no Estagio e nas supervisdes - avaliados a partir da ficha de avaliacdo de estdgio do(a)
supervisor(a)/orientador(a) (10.0) e 4) do Parecer do(a) supervisor(a) técnico(a) — avaliacdo realizada a partir da ficha
de avaliag&o de estagio do(a) supervisor(a)/técnico preceptor na instituigdo concedente (10.0), as trés ultimas avaliagdes
considerando os seguintes critérios: frequéncia e pontualidade; ética e senso critico; participacdo e iniciativa;
cumprimento de prazos e desempenho nas atividades.

As notas de N1 e N2 serdo constituidas, a partir da média aritmética das avaliagdes realizadas. Nao ha prova final.

Capitulo VI

DOS ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

Art. 13 - O estagio ndo obrigatorio, serd desenvolvido como atividade opcional, que devera ser somada a
carga horaria regular e obrigatéria do Curso de Bacharelado em Psicologia, constituindo-se como mais um
momento de formacao académico-profissional do/a discente, desde que observe as determinagdes previstas na
Resolucéo n° 019, de 22 de maio de 2017.

Capitulo VI
DISPOSICOES GERAIS

Art.14 - O presente regulamento podera ser modificado por iniciativa do Nucleo Docente Estruturante do
Curso de Bacharelado em Psicologia, desde que obedecidos os tramites legais vigentes e submetido a

aprovacédo no Colegiado do Curso.



Art.15 - Os casos omissos neste regulamento serdo avaliados pela Coordenacdo de estagio, segundo a

legislacdo vigente.

Art.16 — Os casos omissos neste regulamento serdo avaliados, em segunda instancia, pelo Colegiado do Curso.

Rio Branco,08 de junho de 2021

Profa. Dra. Madge Porto Cruz

Presidenta do Colegiado do Curso de Bacharelado em Psicologia.



ANEXO |
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO INTERNO EXTERNO Ne.......

A Diretoria de Apoio a Formacdo Académica e o (a) Coordenador (a) de Estagios do Curso, Prof.(a)
................................................................................................. , representantes da UNIVERSIDADE FEDERAL DO

ACRE- UFAC, CNPJ n° 04.071.106/0001-37, o(a)
........................................................................................................................................ doravante denominada
concedente, neste ato representado(a) por

............................................................................................................................. , e o] (a) estagiario €)

matriculado (a) SOb 0 NUMErO ........ccceeviveiiiiiiieeee NO CUISO A€ttt e ,
resolvem celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (TCE), que se regera pela Lei n® 11.788, de
25/09/2008, publicada no D.O.U n° 187, de 26/09/2008, pelas normas internas da UFAC e pelas clausulas e condi¢des

a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente Termo de Compromisso de Estagio (TCE) esta fundamentado no Projeto

Pedagogico do Curso (PPC), vinculado & diSCIPING .......oooiuiiiiiiiiiiiie ettt e s que
tem por objetivo estabelecer as condi¢cBes para a realizacdo de Estdgio e particularizar a relacéo juridica especial
existente entre 0 ESTAGIARIO e a UFAC enquanto Instituicdo de Ensino e a Concedente.

CLAUSULA SEGUNDA — O (A) Prof. (8) .oocoeeeieeeeiieieeeieeteeeeie et , da area a ser

desenvolvida no estagio, atuard como orientador (a) para acompanhar e avaliar o cumprimento do Programa de

Atividades de Estagio (PAE), definido em conformidade com a area de formagéo do (a) estagiario (a).

CLAUSULA TERCEIRA — O Estéagio Obrigatdrio, definido no Projeto Pedagdgico do Curso e nas Diretrizes Curriculares
do Curso, nos termos da Lei n° 11.788/08 e da Lei n° 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educacao Nacional), entendido
como ato educativo supervisionado, visa a complementacédo do ensino e da aprendizagem proporcionando preparacéo
para o trabalho profissional do ESTAGIARIO, possibilitando-lhe aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano, bem como condic¢des de vivenciar e adquirir experiéncia pratica em situagdes reais de trabalho
em sua area de atuacéo.

CLAUSULA QUARTA — O estéagio tera inicio em / 120 e tera seu término em /___ /20, com uma

atividade de horas diarias, totalizando horas semanais, sendo compativel com as atividades escolares e
de acordo com o art. 10° da Lei n° 11.788/08.

§ 1° — Este Termo de Compromisso de Estagio pode ser prorrogado, a critério das partes, desde que nédo ultrapasse
02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario com deficiéncia, devendo compatibilizar-se as atividades
discentes.

§ 2° — O Plano de Atividades, os Relatérios de Atividades e as Avaliagc8es serdo anexados ao Termo de Compromisso

de Estagio sendo parte integrante e indissociavel deste.



§ 3° — As atividades principais poderdo ser ampliadas, reduzidas, alteradas ou substituidas, de acordo com a

progressividade do Estagio e do Curriculo, desde que de comum acordo entre os participes.

§ 4° — Nos periodos estabelecidos no calendario escolar como de avaliagéo ¢ assegurado ao ESTAGIARIO redugio

na carga horaria em pelo menos a metade.

CLAUSULA QUINTA — O ESTAGIARIO desenvolvera suas atividades obrigando-se a:

a) Cumprir com empenho e interesse a programacao estabelecida no Plano de Atividades;

b) Cumprir as condicbes fixadas para o Estagio observando as normas de trabalho vigentes na Concedente,

preservando o sigilo e a confidencialidade sobre as informac8es que tenha acesso;

c) Observar a jornada e o horario ajustados para o Estagio;

d) Apresentar documentos comprobatorios da regularidade da sua situagao escolar, sempre que solicitado pela
Concedente;

e) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares, junto a Concedente;

f) Informar de imediato, qualquer alteracdo na sua situacdo escolar, tais como: trancamento de matricula,

abandono, conclusdo de curso ou transferéncia de Instituicdo de Ensino;
9) Vistar os Relatérios de Atividades elaborados pela Concedente sempre que solicitado;

h) Responder pelas perdas e danos eventualmente causados por inobservancia das normas internas da

Concedente, ou provocados por negligéncia ou imprudéncia.

i) Apresentar periodicamente, ao término das atividades praticas, relatério das atividades do estagio, conforme descrito

no Projeto Pedagdgico do Curso, devidamente aprovado e assinado pelas partes envolvidas.

CLAUSULA SEXTA — Cabe a(0) (6rgao concedente):

a) ofertar instalagbes que tenham condi¢cbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,

profissional e cultural;

b) Conceder o Estagio e proporcionar ao ESTAGIARIO condi¢bes propicias para o exercicio das atividades

praticas compativeis com o seu Plano de Atividades;

c) Designar como Supervisor o funcionéario , (formagéo/n® de

registro ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIO), de seu quadro

de pessoal, para orienta-lo e acompanhé-lo nas atividades do Estagio;

d) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatdrios da regularidade da situagéo escolar,
uma vez que trancamento de matricula, abandono, conclus@o de curso ou transferéncia de Instituicdo de Ensino

constituem motivos de imediata rescisao;

e) Elaborar e encaminhar para a instituicdo de ensino o Relatério de Atividades, assinado pelo seu Supervisor,

com periodicidade minima de meses com vista obrigatoria do ESTAGIARIO;




f) Entregar, por ocasido do desligamento, Termo de Realizagdo do Estagio com indicagdo resumida das

atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

g) Manter em arquivo e a disposi¢céo da fiscalizacdo os documentos que comprovem a relacdo de Estagio;
h) Permitir o inicio das atividades de Estagio somente apés o recebimento deste instrumento assinado pelos
participes;

CLAUSULA SETIMA — Cabe & UFAC, por meio da Coordenacéo do Estagio do Centro/ Curso, e da Coordenadoria de
Estagio da DIAFAC:

a) Indicar, no Plano de Atividades, as condi¢cdes de adequacédo do estagio a proposta pedagoégica do curso, a

etapa e modalidade da formacéo escolar, ao horario e calendario escolar;

b) Avaliar as instalacdes da parte concedente do Estagio e sua adequacgédo a formacao cultural e profissional do
aluno;
c) Indicar como Professor Orientador, o Prof. , da area de

(a ser desenvolvida no Estdgio), como responsavel pelo

acompanhamento e avaliacdo das atividades do ESTAGIARIO;

d) Comunicar ao (6rgao concedente), no inicio do periodo

letivo, as datas de realizacdo das avaliagcbes escolares;
e) Exigir do aluno a apresentacéo periddica, ao término de cada estégio, o Relatdrio de Atividades;

f) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o ESTAGIARIO para outro local

em caso de descumprimento de suas nhormas;
g) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos
h) Avaliar a realizacéo do Estagio do aluno por meio de Instrumentos de Avaliagao.

CLAUSULA OITAVA — Na vigéncia do presente Termo, o ESTAGIARIO estara incluido na cobertura do seguro contra

acidentes pessoais, pela apélice N° 206664 da Seguradora MAFRE Seguros Gerais S.A CNPJ N° 61.074.175/0001-
38 contratado pela UFAC.

CLAUSULA NONA — O término do Estagio ocorrera nos seguintes casos:

a) Automaticamente, ao término do periodo previsto para sua realizagao;

b) Desisténcia do Estagio ou rescisao do Termo de Compromisso de Estagio, por decisao voluntaria de qualquer

dos participes, mediante comunicagdo por escrito com antecedéncia de 05 (cinco) dias;
c) Pelo trancamento da matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso na UFAC;
d) Pelo descumprimento das condi¢cBes do presente Termo de Compromisso de Estagio;

CLAUSULA DECIMA — O estagio seréa realizado sem 6nus financeiro para a UFAC.




CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — O Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que

observados as disposi¢cdes da Lei n° 11.788/08, ON n° 07/08 e do presente Termo de Compromisso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — A rescisdo do presente Termo de Compromisso de Estagio podera ser feita a

gualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicacao por escrito, feita com cinco dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Fica eleito o Foro da Justica Federal de Rio Branco (AC), com rentncia de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer ddvidas ou controvérsias em decorréncia do presente Termo

de Compromisso de Estagio que ndo puderem ser decididas diretamente pelos participes.

E assim, justos e acordados, assinam este instrumento em trés vias de igual teor e forma.

PROGRAMA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (PAE) DO TCE N°..........

Durante a vigéncia do TCE, o (a) estudante desenvolvera as seguintes atividades:

Local e data: ..........ccvuvveneneen ) e (o [T ,de i,

ESTAGIARIO/A

ORGAO CONCEDENTE DO LOCAL DE ESTAGIO

(Cargo do responsavel pelo 6rgéo concedente e carimbo)

DIRETOR (A) DE APOIO A FORMACAO ACADEMICA-DIAFAC/PROGRAD



ANEXO [l1

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

CURSO DE BACHARELADO EM PSICOLOGIA

PLANO INDIVIDUAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

| DADOS GERAIS

1.1 IDENTIFICACAO

Académico (a): Matricula:
RG: CPF:

Endereco:

Telefone: E-mail:

1.2 ESTAGIO EM: () Psicologia Social e Politicas Ptblicas

( ) Avaliacao Psicologica (Avaliacdo em Psicologia)

Instituicdo/Orgao:

Endereco:

Telefones E-mail:
Area de Atuagao:

Nome dos dirigentes locais:



Nome completo do (a) Supervisor (a) Técnico (a):

Cargo: Telefone:

1.3. PERIODO DE DURACAO E CARGA HORARIA DO ESTAGIO

Semestre: 7°

Data de inicio: __/ [/ Data prevista para término: __ /__ /

Carga Horaria cumprida no local: Xh semanais
Carga horéria de atividades de acompanhamento e supervisdo: X h/a semanais

Carga horaria total do semestre: 90 horas

1.4. IDENTIFICACAO DO PROFESSOR (A) ORIENTADOR (A)

Docente: CRP.

Centro e curso: Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, Psicologia

Endereco: Campus Universitario de Rio Branco, Rodovia BR 364 — 6637 — Distrito Industrial. CEP:
69.920.900 — Rio Branco-AC. Telefone:

11 DADOS ESPECIFICOS

2.1. AREA DE ATUACAO

2.2 JUSTIFICATIVA

2.3 OBJETIVOS

2.4 METODOLOGIA

2.5 RECURSOS

Recursos Humanos:

Quantidade Cargo Formacao




Recursos Materiais:

2.6 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADE
S

MARCO ABRIL MAIO JUNHO
SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
2 |3 |4 112 112 13 112 13




111 REFERENCIAS (utilizadas na elaboracio do plano com a devida citacdo no corpo do texto)

IV APROVACAO DO PLANO

ASSINATURA DO (A) ESTAGIARIO (A)

ASSINATURA DO SUPERVISOR (A) TECNICO (A)

4.1 APROVACAO

APROVADO
SIM
1 INICIAR NA DATA PREVISTA
1 NAO
1 REVISAO - ITEM ___ TOTAL

] REAPRESENTAR ATE O DIA / /

Rio Branco, / /

ASSINATURA DO (A) PROFESSOR (A) ORIENTADOR (A)



ANEXO IV
Folha de Registro das Atividades de Estagio

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

CURSO DE BACHARELADO EM PSICOLOGIA

FICHA DE FREQUENCIA DE ESTAGIO ENFASE EM:

() PSICOLOGIA SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS

() AVALIACAO EM PSICOLOGIA

SUPERVISOR (A)
TECNICO (A).

ALUNO/ALUNA

DATA HORAS ATIVIDADES ASSINATURA

ESTAGIARIO (A)

ASSINATURA DO (A)

SUPERVISOR (A)
TECNICO




HORAS

Assinatura do Estagiario (a)

Assinatura Supervisor (a) Técnico (a)




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

CURSO DE BACHARELADO EM PSICOLOGIA

FICHA DE FREQUENCIA DE ESTAGIO ENFASE EM:

() PSICOLOGIA SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS

() AVALIACAO PSICOLOGICA (AVALIACAO EM PSICOLOGIA)

PROFESSOR (A)

ORIENTADOR (A)

ALUNO/ALUNA

DATA HORAS IVIDADES ASSINATURA

A) ESTAGIARIO (A)

URA DO (A) PROFESSOR
ORIENTADOR (A)




TOTAL DE
HORAS

Assinatura do Estagiario (a) Assinatura Professor (a) Orientador (a)



CARTA DE APRESENTACAO DOS ESTAGIARIOS

Prezado(a) Senhor(a)

@) (A) COORDENADOR (A) do Curso

: apresenta o(a)

Professor(a) orientador (a) do(a)
aluno(a) , regularmente matriculado
n° no periodo do Curso de para fins

de desenvolvimento de Estagio Curricular Supervisionado nesta conceituada Instituicdo e se coloca a
disposicao, na figura de seus Professores Orientadores e Coordenadores de Estagio Centro/Curso, além do
proprio estagiario, para esclarecimentos sobre a natureza do trabalho a ser realizado nas dependéncias da
Instituicdo. Resguardamos ainda, a VVossa Senhoria o direito de conhecer as normas de estagio e os formularios

e roteiros de observacdo, caso isso seja de seu interesse.

Solicitamos que esta Instituicdo indique um profissional habilitado na area que atuara como

Supervisor de Campo e terd a funcdo de acompanhar o discente durante o periodo de estagio.

Informamaos, ainda, que o Preceptor recebera do coordenador, os formularios do Estagio Curricular,

bem como orientagdes necessarias para 0 seu preenchimento.

Rio Branco- Acre, de de 20

Professor(a) orientador(a)

Coordenador(a) de Estagios



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

CURSO DE BACHARELADO EM PSICOLOGIA

FICHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO ENFASE EM:

() PSICOLOGIA SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS

() AVALIACAO PSICOLOGICA (AVALIACAO EM PSICOLOGIA)

Professor Orientador (a):

Aluno/Aluna:

Campo de Estagio:

Periodo Avaliado:

ASPECTOS A SEREM AVALIADOS

FREQUENCIA E PONTUALIDADE

(0 — 2,0 PONTOS)

ETICA E SENSO CRITICO

(0— 2,0 PONTOS)

PARTICIPACAO E INICIATIVA

(0—-2,0 PONTOS)

CUMPRIMENTO DE PRAZOS




(0— 2,0 PONTOS)

DESEMPENHO NAS ATIVIDADES DE
ESTAGIO

(0 - 2,0 PONTOS)

TOTAL

Assinatura do Estagiario (a)

Assinatura do Professor Orientador (a)



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

CURSO DE BACHARELADO EM PSICOLOGIA

FICHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO ENFASE EM:

() PSICOLOGIA SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS

() AVALIACAO PSICOLOGICA (AVALIAGAO EM PSICOLOGIA)

Supervisor (a) Técnico (a):

Aluno/Aluna:

Campo de Estagio:

Periodo Avaliado:

ASPECTOS A SEREM AVALIADOS

FREQUENCIA E PONTUALIDADE
(0— 2,0 PONTOS)

ETICA E SENSO CRITICO

(0 — 2,0 PONTOS)

PARTICIPACAO E INICIATIVA
(0— 2,0 PONTOS)

CUMPRIMENTO DE PRAZOS

(0— 2,0 PONTOS)




DESEMPENHO NAS ATIVIDADES DE
ESTAGIO

(0 - 2,0 PONTOS)

TOTAL

Assinatura do Estagiério (a) Assinatura e Carimbo do (a) Supervisor (a) Técnico (a)



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

CURSO DE BACHARELADO EM PSICOLOGIA

FICHA DE AVALIAGAO DE ESTAGIO ENFASE EM:

() PSICOLOGIA SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS

() AVALIACAO PSICOLOGICA (AVALIACAO EM PSICOLOGIA)
AUTOAVALIACAO

Aluno/Aluna:

Campo de Estagio:

Periodo Avaliado:

ASPECTOS A SEREM AVALIADOS

FREQUENCIA E PONTUALIDADE

(0 — 2,0 PONTOS)

ETICA E SENSO CRITICO

(0— 2,0 PONTOS)

PARTICIPACAO E INICIATIVA

(0—-2,0 PONTOS)

CUMPRIMENTO DE PRAZOS




(0— 2,0 PONTOS)

DESEMPENHO NAS ATIVIDADES DE
ESTAGIO

(0 - 2,0 PONTOS)

TOTAL

Assinatura do(a) Estagiario(a)




