
 

 

 

 

 

 

UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO 

ACRE  

PRÓ-REITORIA DE 

GRADUAÇÃO 

PLANO DE CURSO 

Centro: Centro de Filosofia e Ciências Humanas - CFCH 

Curso: Bacharelado em Psicologia 

Disciplina:  CFCH 460 Práticas analítico-institucionais I Créditos: 2-2-0 

Pré-requisitos: CFCH435 

(Métodos e Práticas 

Profissionais); CFCH445 

(Seminário de Métodos e 

Práticas Profissionais II); 

CFCH437(Medidas de 

Avaliação em  Psicologia 

II). 

Co-requisitos: não se aplica 

Carga 

Horária: 

90h  

 

CH de Acex:  não se aplica 

 

Encontros: 108 encontros 

Semestre Letivo/Ano: 1/2023 Dias/horários de aula: quarta-feira 07:30 h – 11:40 h e de 

16:40 h – 18:40 h.  

Professor(a):  

Profª. Dra. Vânia Damasceno Costa 

I- Ementa: 

O Psicólogo no campo social e clínico. Dispositivos de análise dos processos de subjetivação e estratégias de 

intervenção. Relações de poder e saber. Conceitos de Instituição. Processos grupais nas instituições. 

Dinâmicas de grupo. 

II- Objetivos de Ensino 

1 - Objetivos Gerais 

Apresentar e discutir os fundamentos históricos, teóricos e técnicos relacionados às dinâmicas das instituições 

e aos processos de grupos, desenvolvendo a capacidade de analisar dispositivos que sejam das políticas 

públicas, processos grupais, relações de poder que constituem as instituições.  

 

2 - Objetivos Específicos 

a) Identifcar o objeto de estudo da Psicologia Institucional historicamente; 

b) Conhecer conceitos fundamentais da Psicologia Institucional; 

c) Compreender as concepções de instituição e as relações existentes; 

d) Apropriar-se das teorias e técnicas de dinâmicas e processos grupais; 

e) Elaborar análises de campos da atuação (instituições) do profissional de psicologia. 

 

 

III - Conteúdos de Ensino 



 

Unidades Temáticas C/H 

Unidade 1 –  ESTIGMA, INSTITUIÇÕES E PODER 

1. Saber e poder; 

2. Disciplina e Corpos dóceis; 

3. Estigma; 

 

 

 

10h 

Unidade 2 - INSTITUIÇÕES TOTAIS 

1. Instituições totais (asilares) 

2. Psiquiatria no Brasil 

3.  Psiquiatria democrática 

 

10h 

Unidade 3 - PSICOLOGIA INSTITUCIONAL E DINÂMICAS DE 
GRUPO 

1. Estratégias de Psicologia Institucional 

2. José Bleger 

3. Kurt Lewin; 

4. Pichon-Rivière 

 
 

10h 

Unidade 4 – PRÁTICA EM INSTITUIÇÕES 
 
Elaboração e preenchimento de um roteiro de análise institucional e 
construção de um projeto de intervenção, de um local ou locais a serem 
decididos em conjunto            com os/as alunos/as, que pode ser o campo de estágio 
do discente,  articulando a teoria com o campo de prática.  

60h 

Total 90h 

 

IV - Metodologia de Ensino 

 

Devem ser desenvolvidos durante a disciplina: 

● Leitura e discussão de material teórico; 

● Aula expositiva dialogada; 

● Exibição de vídeos/filmes/documentários; 

● Seminários/rodas de conversa; 

● Atividades práticas (em institituições); 

● Atividades de supervisão; 

● Atividades de campo; 

● Panejamento das ações nas instituições por meio de (ações, entrevistas, assembléias, análise de 

documentos); 

● Atividades individuais e/ou em grupo, por meio de metodologias ativas (mapas conceituais, grupos 

de verbalização e grupos de observação – GV/GO, sala de aula invertida, painel integrado, 

dramatização, aprendizado por problemas, rotação por estações, brainstorming, podcast, vídeos). 

 

 

Obs: Não será tolerado nenhum tipo de violência, inclusive violências de tipo sexista, racista, classista, 

LGBTQIA+fóbica. Em existindo, serão denunciados nos órgãos competentes internos e externos à 

Universidade. 

 

V - Recursos Didáticos 



 

 

- Quadro branco e marcadores;  

- Projetor multimídia; 

- papel sulfite, pincéis, papel de flip chart; 

- Google classroom; 

- Whatsapp; 

- E-mail; 

- Materiais audiovisuais; 

- Textos físicos e digitais; 

- Microsoft powerpoint; 

- Canvas; 

- Bubbl.us; 

- Slides go; 

- Vocarro; 

- Padlet. 

 

VI - Avaliação da Aprendizagem 

 

Os/As alunos/as serão avaliados/as em consonância às normas do Regimento Geral da Universidade Federal 

do Acre: a nota final da disciplina será obtida por meio da média da N1 e N2, sendo que, para   compor cada 

uma das notas, é necessário a realização de pelo menos duas atividades. Será 

considerado aprovado o/a aluno/a que obtiver nota igual ou superior a 8,0. 

 

A nota da N1 será obtida por meio da seguinte maneira: 5,0 pontos serão divididos em atividades em 

grupos e/ou individuais (mapa conceitual, produção de podcast e/ou vídeos, rotação por estações, entre 

outras possíveis metodologias ativas), a cada desenvovlimento de atividade, o discente será informado 

sobre a valoração de tal tarefa e os critérios de avaliação. Os outros 5,0 pontos serão do roteiro de análise 

que as alunos/as irão construir     com base nos principais conceitos de análise institucional para ser aplicado 

na parte prática da disciplina, totalizando 10,0 pontos. 

 

A nota da N2 será obtida por meio da seguinte maneira: os/as alunos/as irão entregar um projeto de 

intervenção, a   partir das bases teóricas estudadas na disciplina e em articulação com a prática analítico 

institucional realizada ao longo do semestre, essa atividade irá totalizar 6,0 pontos, que serão somados aos 

4,0 pontos do roteiro de análise que será preenchido semanalmente durante as atividades práticas da 

disciplina, totalizando 10,0 pontos. 

 

Os/As alunos/as que obtiverem média aritmética de N1 e N2 inferior a 8,0 pontos irão realizar o Exame 

Final, que será composto por uma prova escrita, individual e sem consulta, no valor de 10,0 pontos. 

 

Frequência: 

Será realizada em sala de aula por meio do portal do professor (encontros teóricos). A parte prática da 

disciplina terá uma ficha de frequência no campo de prática no qual o discente irá assinar a cada vez que for 

desenvolver as atividades e também será assinado por um preceptor de campo, e ao final do semestre deverá 

ser entregue à professora da disciplina para computação das horas e registro no portal. 

 

 

VII - Bibliografia  



 

1- Bibliografia Básica 

 

BAREMBLITT, Gregório. Grupos, Teoria e Técnica. Graal/Ibrapsi: Rio de Porto Alegre: Artes 

Médicas, 1997. 

FOUCAULT, M. Resumo dos Cursos do Collège de France (1970-1982), RJ: Zahar 

SEVERO, Márcia Casella. Estratégias em Psicologia Institucional. São Paulo: Edições Loyola. 1993. 

 

2- Bibliografia Complementar 

 

FOUCAULT, M. Microfísica do Poder, RJ: Graal, 1985 

FOUCAULT, M Nascimento da Clínica, SP: Forense. 

GOFFMAN, E. Manicômios, prisões e conventos. São Paulo, Perspectiva, 1992 

PICHON-RIVIÈRE, Enrique. Processo Grupal. São Paulo: Martins Fontes, 1988. 

ZIMERMAN, David e OSÓRIO, Luís Carlos. Como Trabalhamos com Grupos. Janeiro, 1982 

2- Bibliografia sugerida 

 

 

BASAGLIA, F. (Org.). A instituição Negada. Relato de um hospital Psiquiátrico. Rio de Janeiro: Edições 

Graal, 1985. 

BLEGER, J. Psico-higiene e Psicologia Institucional. Paidós, Buenos Aires, 1979. 

COSTA, J. F. História da psiquiatria no Brasil. 4. ed. Rio de Janeiro, RJ: Xenon, 1989. 
FANON, F. Os Condenados da Terra. Lisboa: Editora Ulisseia, 1965. 
FERREIRA NETO, João Leite . Psicologia, Políticas Públicas e o SUS. São Paulo: Escuta, 2011. 

GUIRADO, Marlene. Psicologia Institucional. São Paulo: EPU, 1987. 

LEWIN, K. Problemas de dinâmica de grupo. 3.ed. São Paulo: Cultrix, 1978.  

PESSOTTI, I. O Século dos Manicômios. São Paulo, SP: editora 34, 1996. 

 

Plataforma Target GEDWeb – Sistema de Gestão de Normas e Documentos Regulatórios, a qual 

disponibiliza a visualização, impressão e gerenciamento da Coleção de Normas Técnicas Brasileiras 

(ABNT) e Mercosul (AMN) via Web (https://gedweb.com.br/ufac/).  

 

Bases de dados digitais assinadas pela Biblioteca que disponibilizam periódicos, artigos, vídeos, normas 

técnicas e outros documentos (http://www2.ufac.br/biblioteca/links-uteis 

 

- CAFe e acesso remoto ao Portal de Periódicos CAPES: 

http://mailer.periodicos.capes.gov.br/?m=138&p=view&pi=ViewBrowserPlugin&uid=2f8fa7c8723efa19b1

958db739494389  

 

VIII- Cronograma da Disciplina 

Período de realização: 24/05/2023 – 30/09/2023 

Horário das aulas: quarta-feira 07:30 h – 11:40 h e de 16:40 h – 18:40 h. 

  

Unidades Temáticas Início Término 

Unidade 1  24/05/2023 07/06/2023 

Unidade 2 14/06/2023 21/06/2023 

Unidade 3 28/06/2023 12/07/2023 

Unidade 4 19/07/2023 30/09/2023 

Avaliação da aprendizagem (ampliar, se necessário) Data de Realização 

Avaliações (metodologias ativas), mapa conceitual, podcast, 24/05/2023 – 24/07/2023 

https://gedweb.com.br/ufac/
http://www2.ufac.br/biblioteca/links-uteis
http://mailer.periodicos.capes.gov.br/?m=138&p=view&pi=ViewBrowserPlugin&uid=2f8fa7c8723efa19b1958db739494389
http://mailer.periodicos.capes.gov.br/?m=138&p=view&pi=ViewBrowserPlugin&uid=2f8fa7c8723efa19b1958db739494389


 

vídeos, sala de aula invertida (avaliação processual) que 

ocorrerá durante a N1 

Entrega do Roteiro de Análise (N1) 19/07/2023 

Avaliação do preenchimento dos Roteiros de Análises que 

será realizada semanalmente (N2) 

28/07/2023 – 20/09/2023 

Entrega do projeto de intervenção (N2) 13/09/2023 

Exame Final 27/09/2023 

Aprovação do Colegiado de Curso  

Plano de Curso elaborado nos termos do §2º, Art. 243 do Regimento Geral da Ufac, apreciado e 

homologado pelo Colegiado do Curso de Psicologia, em reunião realizada em 19 de maio de 2023, 

conforme estabelecido no Regimento da Ufac, Art. 70, II. 

 

Rio Branco/AC, 19 de maio de 2023. 

 

 

 

  _______________________________ 

   Profª. Dra.Vânia Damasceno Costa 
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