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I- Ementa:
Trabalhos práticos supervisionados voltados para o desenvolvimento integrado e o exercício das competências e 
habilidades  relacionadas  aos  conteúdos  da  Ênfase.  Elaboração  de  um  projeto  de  intervenção,  execução  e  
relatório. 

II- Objetivos de Ensino
- Objetivos Gerais

Desenvolver  a  prática  profissional  com ênfase nas  atividades  em avaliação psicológica,  considerando os  processos 
avaliativos e clínicos, nos diversos campos de intervenção em psicologia. 
- Objetivos Específicos

- Integrar conhecimentos teóricos à prática psicológica.
- Desenvolver competências e habilidades profissionais.
- Aprimorar capacidade de análise e senso crítico sobre o campo de intervenção.
- Desenvolver a comunicação e o trabalho em equipe, pautadas pela ética e pelo compromisso
social.
- Fomentar alternativas de intervenção adaptadas às especificidades do campo de trabalho.
- Elaboração/revisão de um projeto de intervenção, execução e relatório semestral.

III - Conteúdos de Ensino

Unidades Temáticas C/H
Unidade 1 - Início da intervenção no campo de estágio mediada pelo plano 
de estágio apresentado.

45h

Unidade 2 - Conclusão da intervenção no campo de estágio mediada pelo 
plano apresentado. Apresentação do relatório parcial.

45h

90h



IV - Metodologia de Ensino
Discussão de textos, pesquisa bibliográfica, estudo de caso, trabalhos em grupo, orientação teórica e prática, vivência  
grupal integrativa. Supervisão para a elaboração de plano de estágio, para as atividades no campo e para a elaboração 
do relatório semestral.

V - Recursos Didáticos
Livros e artigos; projetor multimídia, notebook,  caixa de som  Acesso à rede mundial de computadores. Vídeos, 
filmes e documentários.
VI - Avaliação da Aprendizagem

Será efetivada como segue:
N1 – 1) Apresentação do plano  de atividade de estágio (10,0) e 2) da avaliação do envolvimento e participação no 
Estágio e nas supervisões - avaliados a partir da ficha de avaliação de estágio do (a) supervisor (a) /orientador (10.0). (a)  
-  considerando  os  seguintes  critérios:  frequência  e  pontualidade;  ética  e  senso  crítico;  participação  e  iniciativa;  
comprometimento com as atividades; cumprimento de prazos. Podendo ser solicitado relatórios parciais (10.0). 
N2 – 1)  Apresentação do relatório de estágio (10,0),  2) da Auto avaliação do/a aluno/a (10.0), 3) da avaliação do  
envolvimento e participação no Estágio e nas supervisões - avaliados a partir da  ficha de avaliação de estágio do(a)  
supervisor(a)/orientador(a) (10.0) e 4) do Parecer do supervisor local e/ou da instituição – avaliação realizada a partir da 
ficha de avaliação de estágio do(a) supervisor(a)/preceptor local e/ou da instituição (10.0), as três últimas avaliações 
considerando  os  seguintes  critérios:  frequência  e  pontualidade;  ética  e  senso  crítico;  participação  e  iniciativa;  
comprometimento com as atividades; cumprimento de prazos. 
 As notas de N1 e N2 serão constituídas, a partir da média aritmética das avaliações realizadas. 

Atenção aos Formulários e documentos necessários para o estágio:
- Ficha de frequência para a supervisão -Deve ser impressa e levada para assinatura em todo encontro de 

supervisão. 
- Ficha de frequência para campo de estágio - Deve ser impressa e levada para assinatura da supervisora ou 

supervisor local. 
- Carta de apresentação – A ser entregue ao supervisor(a) técnico(a). Ser entregue antes de iniciar as atividades  

ou no primeiro dia.  Somente necessitará ser renovada em caso de mudança do campo de estágio.
- Termo de compromisso no estágio – Fica arquivado no Serpsi, com a assinatura do(a) supervisor(a) técnico(a),  

coordenador(a) da DIAFAC e do(a) aluno(a). Precisa ser entregue antes ou junto com o plano de estágio. São três vias,  
das outras duas uma fica na DIAFAC e uma com o(a) estagiário(a) para que este(a) guarde, pois, contém o número do 
seu seguro obrigatório. (Somente necessitará ser renovada nos outros períodos se o(a) estagiário(a) trocar de campo)

- Plano  individual  de  estágio  – É  assinado  pelo(a)  aluno(a)  e  levado  para  ciência  e  aprovação  pelo(a)  
supervisor(a) técnico(a), depois colhidas as assinaturas do(a) professor(a) orientar(a) e do(a) coordenador(a) do curso,  
então arquivado no Serpsi. Mesmo que o aluno continue no campo de estágio necessita ter as datas atualizadas, bem  
como acrescentadas possíveis novas atividades, exemplos: se atendia somente psicoterapia breve e passara a facilitar um 
grupo e/ou atender no plantão). Indicado entregar no 1º mês do semestre.

- Relatório final de estágio – Devem estar em anexo o Plano individual de estágio (pode ser o mesmo entregue no 
começo do semestre), as fichas de avaliação do(a) supervisor(a) técnico(a) e do(a) professor(a)-orientador(a) e as fichas  
de frequência na supervisão e no estágio. Indicado entregar no Serpsi no último mês do semestre.
VII - Bibliografia 

8. Bibliografia
Bibliografia Básica

TRINCA, Walter & Colaboradores. Diagnóstico Psicológico: Prática Clínica. Temas Básicos de Psicologia. Vol. 10. 8ª 
Reimpressão. São Paulo: EPU, 2005.
OCAMPO, Maria Luisa Siquier & Colaboradores. O Processo Psicodiagnóstico e as Técnicas Projetivas. 10ª ed. São 
Paulo: Martins Fontes, 2001.
WECHSLER, Solange Muglia; GUZZO, Raquel Souza Lobo (Org.). Avaliação Psicológica –Perspectiva Internacional. 
São Paulo: Casa do Psicólogo, 2006.

Bibliografia Complementar:
HOGAN, Thomas P. Introdução a Pratica de Testes Psicológicos. Rio de Janeiro: LTC, 2006.
NETO, Silva, ABREU, Norberto e SANTOS, Ernesto. Ética no Uso dos Testes Psicológicos. São Paulo: Casa do 
Psicólogo, 2000.
PASQUALI, Luiz & Colaboradores. Instrumentação Psicológica. Fundamentos e Práticas. Porto Alegre: Artmed.
PASQUALI, Luiz. Psicometria. Petrópolis: Vozes, 2008.
URBINA, S. Fundamentos da Testagem Psicológica. Porto Alegre: Artmed, 2006.



VIII- Cronograma da Disciplina
Período de realização: 22.05.2023 a 30.09.2023
Dia e Horário de Execução: a definir
Unidades Temáticas Início Término
Unidade 1: Início da intervenção no campo de estágio 
mediada pelo plano de estágio apresentado.

22.05.2023 22.06.2023

Unidade 2: Conclusão da intervenção no campo de estágio 
mediada pelo plano apresentado. Apresentação do 
relatório parcial.

23.06.2023 27.09.2023

Avaliação da aprendizagem Data de Realização
Avaliação 1 - N1 – avaliação contínua de desempenho nas 
atividades de estágio, bem como, apresentação do relatório.

22.06.2023

Avaliação 2 – N2 – prova escrita 27.09.2023
Observações:
Não será tolerado nenhum tipo de violência, inclusive violências de tipo sexista, racista, classista, LGBTQIA+fóbica. 
Em existindo, serão denunciados nos órgãos competentes internos e externos à Universidade.

Plano de Curso elaborado nos termos do §2º, Art. 243 do Regimento Geral da Ufac, apreciado e 
homologado pelo Colegiado do Curso Bacharelado em Psicologia, em reunião realizada em 19 de maio de 
2023, conforme estabelecido no Regimento da Ufac, Art. 70, II.

Rio Branco – AC, 19 de maio de 2023

Anayran Araújo Dourado

Cleonice do Nascimento Frota Soares

Luciane Patrícia Yano

Rafael Auler de Almeida Prado 
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