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Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23107.001661
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-45

1. Condicoes Gerais da Contratacao

TERMO DE REFERENCIA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS COM E SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA, EXCETO TIC

LICITACAO E CONTRATACAO DIRETA
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23107.001661/2024-45)

1.1. A presente contratacdo tem por objeto a Contratagdo de servigcos continuos de carregadores/estivadores de
material, com o intuito de movimentacdo de bens na Instituicdo, a serem executados com regime de dedicacgao
exclusiva de méo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cBes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento. A adogéo do Sistema de Registro de Precos (SRP) para esta contratacao justifica-se pela hecessidade
de contratagcdes permanentes e frequentes para dar suporte as atividades logisticas da Universidade Federal do
Acre (UFAC), que demandam a movimentagdo continua de bens diversos. O SRP, neste caso, enquadra-se nas
hipéteses do art. 3°, incisos | e Il, do Decreto n® 11.462, de 2023 , uma vez que permite a aquisicdo de servicos
remunerados por unidade de medida (postos de trabalho) de forma mais eficiente e flexivel, otimizando os recursos
administrativos e garantindo a continuidade operacional das atividades-fim da institui¢&o.

R$ TOTAL R$ TOTAL

ITEM DESCRICAO UNID QUANT.| R$UNIT. MENSAL ANUAL

Contratacdo de servicos de pessoal paral
as funcdes de carregadores/estivadores|
de material, com o intuito de
movimentagdo de bens na Instituicdo, &l
1 |serem executados com regime de] Posto 40h 8 R$ 4.681,56 |R$ 37.452,48 |R$ 449.429,76
dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos|
termos da tabela abaixo, conforme
condicbes e exigéncias estabelecidas]
neste instrumento.

1.1.1 Estimativas de consumo individualizadas, do érgédo gerenciador e 6rgao(s) e entidade(s) participante(s).
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Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2 O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucédo

1.3 O servico € enquadrado como continuado tendo em vista que trata-se de apoio operacional essencial ao
funcionamento das atividades administrativas da instituicdo, especialmente na movimentag¢do de bens e materiais
entre setores, almoxarifado e unidades diversas, exigindo a prestacdo ininterrupta e regular. sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando as caracteristicas permanentes da demanda, a natureza continua do servico
e os ganhos de eficiéncia administrativa, conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar (ETP), que
recomenda a contratacdo por periodo superior a 12 (doze) meses para evitar descontinuidade e reduzir os custos
com novos processos licitatorios frequentes.

Prazo de vigéncia

1.4 O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data de assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relagéo a vigéncia da contratagéo.

1.6 O objeto é classificado como servico comum e continuo com dedicagéo exclusiva de méo de obra, conforme art.
6°, XXIIl e art. 40, 81°, | da Lei n® 14.133/2021.

1.7. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

1.7.1. Durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, serd permitida a adeséo, na condi¢cdo de ndo participantes,
de 6rgédos ou entidades da Administragdo Publica federal, estadual, distrital @ municipal que ndo tenham participado
do respectivo procedimento de Intencdo de Registro de Precos (IRP), nos termos do art. 86, 8§ 3°, da Lei n°® 14.133,
de 2021.

1.7.2 A previsdo de adesédo por 6rgdos ou entidades ndo participantes ao Sistema de Registro de Pregos visa
ampliar a economicidade e a eficiéncia da contratacéo publica, ao permitir que a Administracdo se beneficie de uma
licitacdo previamente realizada, sem necessidade de repetir procedimentos administrativos ja validados, respeitado
o limite legal de ampliagdo quantitativa. Trata-se de mecanismo consagrado que evita retrabalho, favorece a
padronizacdo e amplia 0 acesso a pre¢os mais vantajosos, resultando em maior racionalidade no gasto publico.

1.7.3 Além disso, a possibilidade de adesédo por entes da federagdo distintos do 6rgdo gerenciador contribui para a
disseminagdo de boas praticas, proporciona ganhos de escala e incentiva o planejamento cooperado entre
diferentes niveis de governo. A previsao de tal permissdo esta em consonancia com a busca por maior eficiéncia
nas contratagdes publicas, conforme orientacBes da legislagdo e dos 6rgaos de controle.

1.7.4 As adesfes deverdo obedecer as regras, condicdes e limites estabelecidos na respectiva Ata de Registro de
Precos, inclusive quanto as quantidades maximas admitidas para os itens registrados.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 O objeto da contratacédo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme consta das informacgdes
béasicas desse Termo de Referéncia.
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3. Descricao da solucdao como um todo
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solu¢gdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1 E de total responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das normas ambientais vigentes para a execucio
dos servigos, no que diz respeito & poluicdo ambiental e destinacdo de residuos.

4.1.1 A CONTRATADA devera tomar todos os cuidados necessarios para que da consecucao dos servicos nao
decorra qualquer degradacdo ao meio ambiente.

4.1.2 Orientar seus empregados a fazer uso racional de agua e energia elétrica, adotando medidas para evitar o
desperdicio de agua tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a redu¢do do consumo.

4.1.3 A CONTRATADA devera assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas cabiveis para a corregao
dos danos que vierem a ser causados, caso ocorra passivo ambiental, em decorréncia da execucdo de suas
atividades objeto desta licitagdo.

4.1.4 A CONTRATADA devera cumprir as orientagbes da Instrucdo Normativa n® 1, de 19 de janeiro de 2010, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, referente
aos critérios de Sustentabilidade Ambiental, em seu Artigo 6°, no que couber.

Subcontratacao
4.2 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. N&do havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas
razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

- Natureza do Objeto Contratado: A contratacdo de servicos de carregadores/estivadores envolve mdo de obra
intensiva e ndo se trata de um fornecimento de bens ou execucao de obras de grande vulto que possam demandar
garantias para assegurar a concluséo ou qualidade do objeto contratado.

- Regime de Dedicacdo Exclusiva de M&o de Obra: O regime de dedicagéo exclusiva assegura maior controle sobre
a execuc¢do do contrato, mitigando eventuais riscos de inadimpléncia da contratada, dado que o desempenho dos
servigos sera continuamente monitorado pela Instituicdo.

- Impacto nos Custos Contratuais: A exigéncia de garantia pode onerar o valor da contratacdo, refletindo em
acréscimos financeiros no custo final do contrato, o que ndo se justifica no caso de servigos desta natureza,
considerando que 0s riscos contratuais séo considerados baixos.

Vistoria

4.4. Nao ha necessidade de realizacéo de avaliacdo prévia do local de execugéo dos servigos.

4.5 Os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

4.5.1 Vigéncia da contratagdo - O prazo de vigéncia da contratacdo, tera duragdo limitada até a conclusdo do

processo licitatorio definitivo para a prestacdo dos servicos, nos termos da legislagdo vigente. Podendo ser
prorrogada exclusivamente na hipdtese de comprovada necessidade decorrente de atraso justificado no processo
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licitat6rio, observados os principios da legalidade, eficiéncia e continuidade do servigo publico, com base no Art. 75,
inc. VIII.

4.5.2 Padronizagao do servico - Ap@s consulta ao catalogo de itens padronizados, disponivel no Portal Nacional de
ContratagcGes Publicas - PNCP, identificamos que o objeto a ser contratado ndo esta no rol dos itens padronizados.

4.5.3 Requisitos de qualificacdo técnica - A contratada devera apresentar comprovagao que ja executou contrato(s)
com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados e com
caracteristicas similares ao objeto pretendido. Sera aceito o somatorio de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo néo inferior a 01 (um)
ano. Essa exigéncia justifica-se pela necessidade de a empresa comprovar a habilidade na gestdo de méo de obra,
garantindo a prestagéo de um servigo de qualidade.

4.5.4 Os servigos serdo executados por profissionais dentro da abrangéncia e das atividades inseridas no Cadastro
Brasileiro de Ocupacdes - CBO.

4.5.5 Os profissionais que compordo o quadro fixo da Contratada deveréo ter perfil e competéncias compativeis com
as tarefas que lhe serdo atribuidas, de modo que garantam o andamento da prestacdo dos servicos conforme o
cronograma e a metodologia a serem firmados com a empresa e validados pela fiscaliza¢do contratual.

4.5.6 As atividades sao de natureza meramente administrativa comum e ndo demandam a atuacao dos servidores
ocupantes dos cargos efetivos da Contratante, que atuam nas atividades administrativas de maior complexidade e
responsabilidade.

4.6 Requisitos técnicos:

4.6.1 Os materiais de consumo e os equipamentos de protecdo individual que seréo utilizados na execucao dos
servicos, serdo fornecidos integralmente pela CONTRATADA, fazendo parte da composi¢cdo de custos, o que
resultard numa melhor aplicacdo dos recursos materiais e financeiros empregados.

4.6.2 Nao ha necessidade da contratada promover a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, em virtude da baixa complexidade e natureza do objeto da presente contratacao.

4.6.3 A CONTRATADA deveréa utilizar profissionais habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem
executados, e que possuam 0s seguintes requisitos minimos: |. Escolaridade minima: ensino fundamental (1° grau)
completo; Il. Idade minima de 18 anos completos; lll. Desembaraco e boas maneiras no trato com o publico interno
e externo; IV. Competéncias comportamentais: senso de responsabilidade; cooperacdo; adaptabilidade; dinamismo;
iniciativa e bom relacionamento para trabalhar em equipe.

4.7 Requisitos técnicos relacionados a legislacéo trabalhista:

4.7.1 Pagamento de parte dos valores mensais devidos a empresa contratada, correspondente as férias, décimo
terceiro salario e verbas rescisoérias dos empregados alocados na execuc¢ao dos servigos, em conta vinculada, com
movimentagdo condicionada a autorizagdo dos 6rgdos ou entidades contratantes, conforme disciplina na IN SEGES
n° 5/2017;

4.7.2 O contratante ndo se vinculara as disposi¢gées contidas em ACT, CCT ou DCT que tratem do pagamento de
participacao dos empregados nos lucros ou resultados da contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacbes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos néo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precgos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade, na forma disposta no artigo 6° da IN SEGES n° 5, de
2017, observado o entendimento do Parecer n°® 00004/2017/CPLC/PGF/AGU, aprovado em 23 de maio de 2017.

4.7.3 Os salarios dos profissionais, ndo poderdo ser inferiores aos que serdo estabelecidos no Termo de Referéncia,
em sentenga normativa ou lei, acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho do sindicato aos quais os
profissionais estejam vinculados.

5. Modelo de execucdo do objeto
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
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5.1. A execucgao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugéo do objeto: até [05] dias [da assinatura do contrato] OYfdaemissdo daordenTde ServicoT;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucado do trabalho: Considerando a necessidade e em razdo das demandas serem constantes e rotineiras,
exigindo a disponibilidade do prestador durante todo o expediente da unidade atendida, a classifica¢cdo do servigo a
ser contratado € de natureza continua com regime de dedicagéo exclusiva de méo de obra, nos termos da alinea a)
do inciso XVI do Art. 6° da Lei n® 14.133/2021. Além disso, por possuirem caracteristicas usuais no mercado, que
permitem uma especificagdo objetiva, os servicos sdo enquadrados como comuns.

5.1.5. Regime de execucéo - A presente contratagdo adotard como regime de execugdo a empreitada por preco
unitario , em razéo de se tratar de servico continuo com dedicagéo exclusiva de mao de obra cujos quantitativos
(postos de trabalho) sdo definidos por unidade, permitindo a medicdo e remuneracdo de acordo com a efetiva
prestacao dos servicos por posto, conforme a demanda da Administracdo. Esta modalidade garante maior
flexibilidade, precisdo no pagamento e transparéncia na gestéo contratual.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigcos serdo prestados no seguinte endereco: Campus Sede da Universidade Federal do Acre,
na Rodovia BR 364, Km 04 - Distrito Industrial, Rio Branco - AC, 69920-900, e em seus espacos e dependéncias.

5.2.1. Observacdo: Quando o servigo for realizado em outro endere¢o que n&o foi mencionado acima o transporte
dos prestadores sera de responsabilidade da Contratante.

Materiais a serem disponibilizados

5.3. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo
sua substituicdo quando necessario.

Especificacao da garantia do servico

5.4 O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cdédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.5. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢des climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregados.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.6 N&o serdo necessarios procedimentos de transicéo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de Gestao do Contrato
MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgédo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
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6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sanc0es aplicaveis, dentre outros.

Preposto
Rotina de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢cBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucéo do contrato, com a descrigcdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 8§1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes para a
correcdo da execuc¢édo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, lll);

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicarad ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, V).

6.17. Durante a execuc¢do do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo, devendo intervir para requerer a
contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servico em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as san¢0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicéio a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos por
ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos.

6.24. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacédo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracéo dos valores

contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug¢do dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, 82°, IN05/2017)
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6.27. A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugédo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrugdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relat6rio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto
n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais ho pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagfes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT)
6.33.1.1. no primeiro més da prestagéo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.33.1.1.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
ndmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagcao dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.33.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responséavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2. certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital € Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e 6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servi¢os, em que conste como
tomador a parte contratante;
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6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;,

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros),
a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més
da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realiza¢do de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.,

6.33.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou resciséo do contrato, apos
o Ultimo més de prestagéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servi¢o, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.33.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.33.3. A Administragdo devera analisar a documentacgéo solicitada no item

6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6és o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢ao de providéncias
voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de
servigos contratados.

6.33.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovagédo da adocéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre
outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em raz&do do cumprimento das obriga¢cbes
previstas neste item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas , tais como as Organizag6es Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagfes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

6.33.9 Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitacdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.
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6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigaces
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de resciséo contratual, quando né&o identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

6.33.15. Ndo havendo quitacéo das obrigacBes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigagfes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execuc¢do dos servicos objeto do contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade por
quaisquer obrigagfes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovacao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de
obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucado do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo transfere
a Administracéo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022. 6.33.21. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo
mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagcdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucgdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencado das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatdério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagBes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigag6es. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacéo de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissédo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucgdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI). 6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacao
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pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de Medicao e Pagamento
7.1. Avaliacao da execucao contratual

7.1.1. A avaliacdo da execucéo do objeto utilizard o Instrumento de Medigao de Resultado (IMR), conforme modelo
aprovado pela Administracao, com base nas rotinas definidas no plano de fiscalizagédo contratual.

7.1.2. Sera indicada a retengdo ou glosa proporcional no pagamento devido, sempre que constatadas, nos relatorios
de fiscalizacao, as seguintes irregularidades:

a) Nao produgéo dos resultados contratados;
b) Execucdo parcial ou com qualidade inferior a contratada;
c¢) Utilizagdo de materiais ou recursos humanos inadequados, ou em quantidade inferior a exigida.

7.1.3. A aplicagdo do IMR nédo impede a utilizacdo de outros instrumentos de controle da execugdo contratual,
inclusive auditorias e verificacdes diretas.

7.2. Do recebimento dos servicos

7.2.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente a cada periodo mensal, mediante emissdo de termos de
recebimento detalhados pelos fiscais técnico e administrativo, conforme as competéncias atribuidas.

7.2.2. O fiscal técnico devera:
a) Acompanhar e avaliar a execugao fisica dos servigos, conforme cronograma e condi¢des contratuais;
b) Apurar os resultados obtidos e a conformidade técnica da execugéo;

c) Registrar ocorréncias relevantes e elaborar relatério mensal técnico, com vistas a verificagdo de adimplemento
das obrigacdes da contratada.

7.2.3. O fiscal administrativo devera:

a) Verificar a regularidade dos encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios da contratada, especialmente
guanto aos empregados alocados;

b) Confirmar o cumprimento das obrigacdes acessorias (vale-transporte, alimentacéo, etc.);

¢) Emitir relatério mensal administrativo, com sugestao de pagamento ou glosa parcial, conforme a documentacao
apresentada e as ocorréncias registradas.

7.2.4. A entrega do termo de recebimento provisorio, devidamente atestado pelos fiscais, serd condi¢cdo necessaria
para fins de liquidacdo da despesa.

7.2.5. O recebimento definitivo dos servigos ocorrerda até 30 (trinta) dias, contados do recebimento provisorio,
mediante verificagdo final da conformidade técnica e administrativa da execugdo contratual, com emisséo de termo
detalhado de aceite, por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente.

7.3. Do pagamento

7.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da liquidacdo da despesa,
gue observara:

a) A entrega da Nota Fiscal ou Fatura correspondente;
b) A apresentacéo da regularidade fiscal e trabalhista, preferencialmente via SICAF;

c) O atesto de execuc¢éo pelos fiscais técnico e administrativo do contrato.
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7.3.2. Havendo pendéncia na execucgao dos servicos ou irregularidade na documentagdo apresentada, a liquidacéo
e 0 pagamento serdo sobrestados até a devida regularizacédo, sem 6nus adicional ao Contratante.

7.3.3. O pagamento sera realizado mediante transferéncia eletronica para a conta bancaria indicada pela contratada
no instrumento contratual, apés emissédo de ordem bancaria pela unidade gestora.

7.3.4. Serdo aplicadas as reteng6es tributarias previstas na legislagdo vigente, excetuadas as situacdes de dispensa
legal, devidamente comprovadas pela contratada.

7.3.5. Em caso de atraso no pagamento por responsabilidade da Administracdo, o valor devido serd atualizado
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento e a data de sua efetiva realiza¢é@o, conforme indice legal
aplicavel.

7.4. Antecipacdo de pagamento

7.4.1. A presente contratacdo permite a antecipacdo de pagamento parcial, desde que previamente justificada e
autorizada pela Administragdo.

7.4.2. O pagamento antecipado sera efetuado no prazo méaximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento
do documento fiscal habil emitido pelo contratado.

7.4.3. A antecipacao de pagamento estara condicionada a apresentacao, pelo contratado, de garantia adicional no
percentual de 30% (trinta por cento) do valor antecipado, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133/2021, bem como a
comprovagédo da regularidade fiscal e trabalhista.

7.4.4. O contratado devera restituir, com correcado monetéaria, o valor antecipado nos casos de inexecucao total ou
parcial do objeto, na propor¢éo da parcela ndo executada.

7.4.5. A antecipacdo de pagamento ndo exclui a obrigatoriedade de ateste posterior da execugdo da parcela
contratual correspondente ao valor adiantado, nos termos do contrato.

7.5. Repactuagédo

7.5.1. Os pregos contratados poderdo ser repactuados, com vistas @ manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro
do contrato, apds o interregno de 12 (doze) meses, contado:

a) para os custos com mao de obra, da data do inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta esteja vinculada;

b) para os custos decorrentes de mercado, da data da apresentagéo da proposta.

7.5.2. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 12 (doze) meses sera contado a partir da
data dos efeitos financeiros da Ultima repactuagéo correspondente a mesma parcela de custos.

7.5.3. A repactuacdo devera ser solicitada pelo contratado dentro do prazo de vigéncia contratual e antes de
eventual prorrogagdo, sob pena de preclusao.

7.5.4. O pedido de repactuacao devera vir instruido com:

a) Planilha de custos e formacéo de precos atualizada;

b) Demonstrativo da variacdo dos custos;

¢) Instrumento coletivo atualizado (quando se tratar de méo de obra);
d) Justificativa detalhada da necessidade de repactuacao.

7.5.5. O contratante tera o prazo de até 30 (trinta) dias Uteis, contados da apresentagdo completa da documentacéo,
para analise e decisdo sobre o pedido de repactuacdo. Este prazo podera ser suspenso caso o contratado néo
atenda integralmente as exigéncias de comprovacao solicitadas pela Administracéo.

7.5.6. Caso deferido o pedido, a repactuagdo sera formalizada por meio de apostilamento.

7.5.7. Os efeitos financeiros da repactuacéo retroagirdo a data do fato gerador da variagdo de custos, desde que
expressamente demonstrado e autorizado pela Administragédo.
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7.5.8. Nao serdo admitidas, por ocasiao da repactuacao, inclusdes de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto os que se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.5.9. A repactuacdo podera tratar de forma isolada os custos com mao de obra e os custos decorrentes de
mercado, observando-se a anualidade de cada item conforme suas datas-base especificas.

7.5.10. A Administracdo poderd promover repactuacéo ex officio quando verificar, por meio de estudo técnico ou
manifestacdo da fiscalizacédo, a necessidade de ajustar os valores contratados para restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato.

7.5.11. Quando a repactuacgéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo), com base na seguinte férmula:

R=Vx(l-1)/I

Onde: R = Valor do reajustamento procurado; V = Valor contratual correspondente & parcela dos custos decorrentes
do mercado a ser reajustada; | = Indice inicial (IPCA) referente ao més de apresentacdo da proposta; | = indice
(IPCA) referente ao més de aplicagcdo do reajustamento.

7.5.12. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado
o indice definitivo. O contratado devera apresentar memdria de célculo referente ao reajustamento de pregos do
valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.5.13. Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.5.14. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legisla¢éo entdo em vigor.

7.5.15. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.5.16. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.5.17. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data
do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengao ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacgéo.

7.5.18. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacdes futuras.

7.5.19. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relagdo a diferenga porventura existente.

7.5.20. O pedido de repactuagcdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.5.21. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convenc¢do ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.5.22. A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente,
hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.5.23. O contratante decidir4 sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (trinta) dias Uteis, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem
repactuados.
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7.5.24. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovacgéo da variagdo dos custos.

7.5.25. A repactuacéo de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.5.26. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.5.27. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporcéo inicial em relacdo ao valor contratado.

7.5.28. Caso o contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao
das aliquotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feita no momento da prorrogagdo contratual ou da
repactuagdo de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos
custos efetivos dessas contribui¢des.

7.5.29. A majoracgdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisédo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente contrato,
desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercusséo sobre os pregos contratados.

7.5.30. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
7.6. Cessao de Crédito

7.6.1. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovagao da Universidade Federal do Acre — UFAC, contratante
neste processo.

7.6.2. A eficacia da cessao de crédito, em relacdo a Administracdo, estd condicionada a celebragdo de termo aditivo
ao contrato administrativo firmado com a empresa contratada para prestacdo dos servigcos de carregadores
lestivadores.

7.6.3. Sem prejuizo do atendimento das obrigagdes contratuais por parte da contratada (cedente), a celebragdo do
aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também ficam condicionadas a
comprovacéo da regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a demonstragdo de que este ndo se
encontra impedido de contratar com a Administragcdo Publica, nos termos da legislagéo vigente, inclusive conforme
art. 12 da Lei n® 8.429/1992 e o Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.6.4. O crédito a ser pago a cessionaria correspondera exatamente ao valor que seria destinado a contratada pela
execucao do objeto contratual, sendo preservadas todas as clausulas do contrato, inclusive as prerrogativas da
Administracéo Publica relativas a glosas, penalidades, compensagdes, retencdes e descontos legalmente aplicaveis.

7.6.5. A cesséo de crédito ndo afetard a execucao do objeto contratado, que continuara sob a total responsabilidade
da empresa contratada, inclusive quanto a prestacdo de contas, entrega dos servi¢cos e cumprimento dos encargos
trabalhistas e legais.

7.6.6. O disposto nesta secdo ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°®
82, de 21 de fevereiro de 2025, que sao regidas por dispositivo proprio.

7.7. Conta-Depésito Vinculada

7.7.1. Para mitigar o risco de inadimplemento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS por
parte da contratada, sera adotado o regime de Conta-Depdsito Vinculada, nos termos do Anexo XlI da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 05/2017, conforme autorizado pelo art. 1° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 98/2022.

7.7.2. Os custos relacionados a manutengdo da conta-deposito vinculada, incluindo eventuais tarifas bancérias,
serdo integralmente suportados pela contratada. Tais valores poderdo ser previstos na planilha de composi¢éo de
precos apresentada pela licitante vencedora e, quando aplicivel, debitados diretamente dos recursos depositados
mensalmente na referida conta, respeitadas as condi¢des acordadas em contrato e as orientacdes do 6rgao
contratante.
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8. Estimativas do valor da contratacao

8.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 449.429,76 (quatrocentos e quarenta e nove mil ,
quatrocentos e vinte e nove reais e setenta e seis centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela do
item 1.1.

8.2. Esse valor corresponde a projecdo anual do custo com a contratacdo de 8 (oito) postos de trabalho de
carregadores/estivadores, alocados de forma continua para atendimento as demandas da Universidade Federal do
Acre — UFAC, abrangendo as unidades administrativas e académicas dos campi de Rio Branco e Cruzeiro do Sul.

8.3. A estimativa considera todos 0s encargos sociais e trabalhistas incidentes, beneficios legais e obrigatérios
previstos na convencgéo coletiva da categoria, bem como a remuneracdo mensal individual, os custos indiretos,
tributos e o lucro da contratada, conforme planilha de composi¢do de custos e formacgdo de pregos elaborada pela
equipe de planejamento da contratagéo.

8.4. Os valores foram apurados com base em pesquisa de mercado, em conformidade com o art. 23 da Lei n® 14.133
/2021 e a Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021, utilizando fontes diversas, como contratacdes similares
realizadas por outros érgéos publicos, consulta a sistemas oficiais (Painel de Pregcos, Compras.gov.br) e cotagbes
formais com fornecedores do setor.

8.5. O valor estimado ndo representa dotacdo orcamentaria autorizada, servindo exclusivamente como referéncia
para o julgamento da vantajosidade das propostas a serem apresentadas no certame

9. Infracoes e Sancoes Administrativas
9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

9.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugédo parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposi¢céo de penalidade mais grave;

9.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”, sempre
gue ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

9.2.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f", “g” e “h”", bem como nas alineas “b", “c” e “d” que justifiguem a imposic¢édo de penalidade mais grave.

9.3. Multa:

9.3.1. Moratéria, para a infracdo descrita na alinea “d”, de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;
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9.3.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou
reposi¢do da garantia;

9.3.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementagcdo ou reposicdo da garantia
autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme disp6e o inciso | do art. 137 da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.3.3. Compensatoria, para as infragées descritas nas alineas “e” a “h”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por
cento) do valor da contratacéo;

9.3.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c”, de 10% (dez por cento) a 20%
(vinte por cento) do valor da contratacao;

9.3.5. Compensatoéria, para a infracdo descrita na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do
valor da contratacgéo;

9.3.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratdria para a infracdo descrita na alinea “d”, de 2% (dois por
cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratagao;

9.3.7. Compensatoria, para a infragdo descrita na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) do valor
da contratagéo.

9.4. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de
reparacgéao integral do dano causado a Administragao.

9.5. Todas as sanc¢@es previstas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

9.6. Antes da aplicagdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da sua intimacéo.

9.7. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

9.8. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, a contar da data
do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

9.9. A aplicacdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.9.1. Para a garantia da ampla defesa e do contraditério, as notificagbes serdo enviadas eletronicamente aos
enderecos de e-mail informados na proposta comercial e cadastrados no SICAF. 9.9.2. Esses e-mails serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagées
devidamente enviadas.

9.10. Na aplicagéo das sanc¢des serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infragdo;

b) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

¢) Os danos causados & Administracéo;

d) As peculiaridades do caso concreto;

e) A existéncia de programa de integridade implantado pela contratada.

9.11. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/2021 ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846/2013 serédo

apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, conforme o rito procedimental e a autoridade competente
definidos na referida Lei.
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9.12. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso de direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica de atos ilicitos ou para provocar confusdo patrimonial, estendendo-se
os efeitos das san¢Bes a pessoa juridica sucessora, empresa coligada ou seus administradores e socios,
observados o contraditério, a ampla defesa e a andlise juridica prévia.

9.13. O contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da aplicagdo da sancao,
registrar e manter atualizadas as informacdes relativas as penalidades aplicadas nos sistemas oficiais: CEIS, CNEP,
SICAF e PNCP.

9.14. As sancgbes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade s&@o passiveis de
reabilitacdo, conforme art. 163 da Lei n°® 14.133/2021.

9.15. Os débitos do contratado com a Administracao, oriundos de multa e/ou indenizagdes néo inscritos em divida
ativa, poderdo ser compensados com créditos do contratado oriundos deste ou de outros contratos com 0 mesmo
6rgédo, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26/2022.

10. Forma e Critérios De Selecdao e Regime

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

10.2. O regime de execucéo do objeto sera de empreitada por preco unitario.

10.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacdo de precos, valores
iguais ou superiores aos orcados pela Administragdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na
Convencéo Coletiva de Trabalho, utilizada como paradigma.

a) salario-base e adicionais.

10.3.1. Néo serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencgao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores representados
pelo sindicato laboral.

10.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no or¢camento da Administragdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos.

10.3.3. Os valores orcados pela Administragdo constam na planilha de custos e formacao de precos, anexa a este
Termo de Referéncia.

10.4. Exigéncias de habilitagéo:

10.4.1. Serédo exigidos os documentos previstos nos artigos 67 a 70 da Lei n° 14.133/2021, conforme aplicavel ao
objeto da contratacao e as condicdes estabelecidas no edital e ou ITEM 4 deste TR.

10.4.2. A qualificagao técnica-operacional sera exigida mediante apresentacao de atestado(s) de capacidade técnica
emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, comprovando a aptiddo da licitante para a
execucgdo de servicos de natureza e complexidade semelhantes aos contratados.

10.4.3. A qualificagdo econdmico-financeira sera exigida mediante apresentacdo do balango patrimonial do Gltimo
exercicio social e da comprovagédo de indices financeiros minimos, conforme critérios estabelecidos no edital ou no
ITEM 4 deste TR.

10.4.4. Para efeito de habilitagdo, os licitantes deverdo apresentar todos os documentos comprobatérios das
exigéncias previstas no edital, sob pena de inabilitacdo.

10.5. O julgamento das propostas obedecerda ao disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e na
regulamentacéo vigente, respeitados os critérios objetivos previamente definidos no edital.
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11. Disposicoes Finais

11.1. As informagBes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas, exceto o custo
estimado da contratacdo, que possui carater sigiloso até o julgamento das propostas, conforme previsto na
legislacao vigente.

11.2. O presente Termo de Referéncia foi elaborado com base no modelo aprovado pela Camara Nacional de
Modelos de LicitagBes e Contratos da Consultoria-Geral da Uni&o, intitulado “Modelo de Termo de Referéncia para
Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagcdo e Contratagdo Direta - Lei n® 14.133, de 2021", com identidade visual e
atualizagéo realizada pela Secretaria de Gestao e Inovacgéo, verséo de abril de 2025.

12. ANEXO1
ANEXO |
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, .........cccceee..... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposic¢des e obrigacdes previstas no Edital OU Aviso de Contratacdo Direta, no Termo de Referéncia e nos demais
anexos a que se refere o Pregdo/Concorréncia/Dispensa Eletrénica n°........... 120....... , bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informa¢8es e documentos apresentados
durante o processo de contratacéo.

Local - UF, ........ (o [ de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ITALA NEY OLIVEIRA DA ROCHA

Integrante Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 23/07/2025 as 12:40:04.

ARLEM VIEIRA CAVALCANTE

Requisitante

b
&f Assinou eletronicamente em 23/07/2025 as 12:37:55.
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