MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 22/2018

PREGAO ELETRONICO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

UNIVERSIDADE FEDRAL DO ACRE
PREGAO ELETRONICO N° 22/2018
(Processo Administrativo n.°23107.015325/2018-31)

A Universidade Federal do Acre, vinculada ao Ministério da Educacéo, sediada no Campus
Universitario — BR 364, KM 04, Bairro Distrito Industrial, CEP: 69.920-900, por meio do seu pregoeiro e
sua equipe de apoio nomeados atraves da Portaria n°® 1.764/2018, torna publico para conhecimento
dos interessados que, realizara licitacdo para REGISTRO DE PRECOS, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, do tipo menor prego, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto
2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012 das Instru¢cbes Normativas
SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017, n° 01, de 19 de janeiro de 2010 e n° 03, de 26 de abril de
2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de
2007, do Decreto n® 8.538, de 06 de outubro de 2015, Portaria MP n° 409, de 21 de dezembro de 2016,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

Data da sessé&o: 03/10/2018

Horario: 11:00 (horario oficial de Brasilia)

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br
USAG: 154044

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo € a registro de pregos para eventual contratacdo de
empresa especializada para prestacdo de servicos de preparo e distribuicdo de refeicdes,
supervisao de producéo e almoxarife/armazenista, com dedicacdo exclusiva de m&o de obra, no
Restaurante Universitario (campus Rio Branco) e Colégio de Aplicagdo (CAP) da Universidade
Federal do Acre, conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. A licitag@o sera realizada em grupo Unico, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia.

2. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1. A ata de registro de precos, durante sua validade, podera ser utilizada por qualquer
orgao ou entidade da administragdo publica que ndo tenha participado do certame licitatorio,
mediante anuéncia do 6rgdo gerenciador, desde que devidamente justificada a vantagem e
respeitadas, no que couber, as condicdes e as regras estabelecidas na Lei n® 8.666, de 1993 e no
Decreto n° 7.892, de 2013.

2.2. Caberd ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as
condi¢cdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento, desde que este
fornecimento ndo prejudique as obriga¢des anteriormente assumidas com o 6rgéo gerenciador e
orgaos participantes.
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2.3. As aquisicGes ou contratacdes adicionais a que se refere este item ndo poderéo
exceder, por 6rgdo ou entidade, a cem por cento dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatério e registrados na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgaos
participantes.

2.4, As adesdes a ata de registro de precos sao limitadas, na totalidade, ao quintuplo do
guantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o 6rgao gerenciador e 6rgaos
participantes, independente do niumero de 6rgédos nao participantes que eventualmente aderirem.

2.5. Ao 6rgéo nao participante que aderir a ata competem os atos relativos a cobranga do
cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes contratualmente assumidas e a aplicagéo,
observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento de clausulas contratuais, em relacdo as suas proprias contratacdes, informando
as ocorréncias ao 6rgdo gerenciador.

2.6. ApOs a autorizagdo do 6rgao gerenciador, 0 6rgao ndo participante devera efetivar a
contratacéo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de validade da Ata de Registro de
Precos.

2.6.1. Caberd ao 6rgdo gerenciador autorizar, excepcional e justificadamente, a
prorrogagéo do prazo para efetivag@o da contratacéo, respeitado o prazo de vigéncia da
ata, desde que solicitada pelo 6rgdo néo participante.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagdo dos interessados na modalidade licitatdria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagédo de login e senha pelo interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncédo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transagOes inerentes a este Pregéo.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qgualquer transacédo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responsével por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderéo participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no 83° do artigo 8° da IN
SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

4.2. N&o poderéo participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacéo vigente;
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4.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
4.2.3. gue se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de
1993;
4.2.4. que estejam sob faléncia, em recuperacao judicial ou extrajudicial, concurso
de credores ou insolvéncia, em processo de dissolu¢éo ou liquidacao;
4.2.5. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
4.2.6. Sociedades Cooperativas, considerando a vedacdo contida no Termo de
Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, anexo ao
Edital.

4.3. Como condigéo para participacdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo0” em

campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaragdes:

4.3.1. que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°®
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49.

4.3.1.1. a assinalagédo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de
2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte;

4.3.2. gue esté ciente e concorda com as condi¢g8es contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital,

4.3.3. gue inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlIl, da Constituicdo.

4.3.5. gue a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugéo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.3.6. gue nado possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il
do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.7. que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico até a data e
horario marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a fase
de recebimento de propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessédo publica
observarédo o horario de Brasilia — DF.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transac¢des que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
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5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante a
sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

5.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.
5.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema

eletrénico, dos seguintes campos:

5.6.1. valor unitario do item (O valor unitario a ser ofertado devera ser o valor mensal
do posto multiplicado pela quantidade de postos de cada item);

5.6.2. Descricao detalhada do objeto, conforme especificagbes previstas no Termo
de Referéncia, contendo, entre outras, as seguintes informacdes:

5.6.2.1. A indicacéo dos sindicatos, acordos coletivos, convenges coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacao
Brasileira de Ocupacdes - CBO;

5.6.2.2. Produtividade adotada, e se esta for diferente daquela utilizada pela
Administrac@o como referéncia, a respectiva comprovacgéo de exequibilidade;

5.6.2.3. A guantidade de pessoal que serd alocado na execugéo contratual;

5.6.2.4. A relacdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na
execucao dos servigos, indicando o quantitativo e sua especificagao;

5.7. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacéo de Precos, conforme anexo deste Edital;

5.8.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo
de vale transporte, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 81° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de
1993.

5.8.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o pagamento
seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e
executados, concomitantemente com a realizacéo, se necessario e cabivel, de adequacao
contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei
n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, 82° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

5.9. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

6. DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema
eletrnico, na data, horério e local indicados neste Edital.
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6.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas
no Termo de Referéncia.

6.2.1. A desclassificacao serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos 0s participantes.

6.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitagéo.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.
6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente

por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas neste Edital.

6.7. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relagcdo aos lances intermediérios quanto em relacao a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser 0,05 (zero virgula zero cinco).

6.7.1. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a horma deverao
ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente
a Secretaria de Gestao.

6.7.2. Na hip6tese do subitem anterior, a ocorréncia serd registrada em campo
préprio do sistema.

6.8. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado

pelo sistema.
6.8.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3)
segundos

6.9. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for

recebido e registrado em primeiro lugar.

6.10. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serao informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.11. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

6.12. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao sera
suspensa e tera reinicio somente apés comunicacao expressa do Pregoeiro aos participantes.

6.13. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

6.14. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro. O
sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera
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periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

6.15. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hip6tese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o Gltimo lance por ele ofertado, para
efeito de ordenacao das propostas.

6.16. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.17. Nessas condi¢bes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.18. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagcdo automética para
tanto.

6.19. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.20. S0 se aplica o sorteio quando houver empate entre as propostas e auséncia de lances.
Lances equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentacdo pelos
licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacao.

6.21. Ao final do procedimento, apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes
poderdo reduzir seus precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

6.21.1. A apresentacdo de novas propostas na forma deste item nao prejudicara o resultado
do certame em relacdo ao licitante mais bem classificado.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao prego, a sua exequibilidade, bem
como quanto ao cumprimento das especificacfes do objeto.

7.2 Seré desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da In SEGES/MPDG n. 5/2017, que:

7.2.1 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
7.2.2 nédo apresente as especificacbes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

7.2.3 apresentar preco final superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

7.2.3.1 Considera-se inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance que:
a) comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacéo,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregcos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
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dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatoério da licitacdo nédo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracao.

b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisoérias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

7.4. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43
daLein® 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
n°5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.5 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos prec¢os
ofertados para o0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néao for flagrante e evidente pela
andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassifica¢éo, sera obrigatéria a
realizacéo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

7.6 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e
a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

7.7 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de funcionalidade
disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo razoavel, sob pena de ndo aceitacédo
da proposta.

7.7.1 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro poderé ser prorrogado por solicitagéo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita
pelo Pregoeiro.

7.7.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

7.7.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.7.4 O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos pre¢os unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formacao de Precos com aqueles praticados ho mercado em relagéo
aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacao;

7.7.5 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagédo
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que ndo haja majoracdo do preco proposto.

7.7.5.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento
de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades
de prestacao de servigos previstas nos §85°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de
2006.

7.8 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, 0 Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.9 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.
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7.10 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
gue apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco,
vedada a negociacdo em condicdes diversas das previstas neste Edital.

7.10.1 Também nas hip6teses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.10.2 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.11 Sempre que a proposta néo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificacéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8 DA HABILITACAO

8.1 Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacéo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1 SICAF;

8.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3 Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

8.1.4 Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU,;

8.1.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu s6cio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancgbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja s6cio majoritario.
8.1.6 Constatada a existéncia de san¢éo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta
de condi¢éo de participacao.

8.2 Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacao relativa a Habilitagdo Juridica,

Regularidade Fiscal e trabalhista:

8.3 Habilitagéo juridica:

8.3.1 no caso de empresario individual, inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;

8.3.2 em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade
limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado e, no caso de sociedade por a¢des,
acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores;

8.3.3 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.3.4 inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
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8.3.5 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

8.3.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacédo respectiva;

8.4 Regularidade fiscal e trabalhista:
8.4.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.4.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.4.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

8.4.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio
de 1943;

8.4.5 prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.4.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condi¢cdo mediante a apresentacéo de declara¢do da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.4.8 caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de pequeno
porte, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacédo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacao.

8.4.9 A licitante melhor classificada devera, também, apresentar a documentacdo de
regularidade fiscal das microempresas e/ou empresas de pequeno porte que serdo
subcontratadas no decorrer da execuc¢do do contrato, ainda que exista alguma restricéo,
aplicando-se o prazo de regularizacéo previsto no art. 4°, §1° do Decreto n° 8.538, de 2015,
quando se tratar da subcontratacdo prevista no artigo 48, Il, da Lei Complementar n. 123, de
2006.

8.5 Qualificagcdo Econdmico-Financeira:

8.5.1 certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperacéo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

8.5.2 balango patrimonial e demonstra¢des contdbeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado h4 mais de 3 (trés) meses da data de
apresentagéo da proposta;
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8.5.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

8.5.3 comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencéo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 1 (um), obtidos pela aplicacao das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = . 8 - —
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
"~ Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
LC Ativo Circulante
Passivo Circulante
854 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a

comprovacao da qualificacdo econdmico-financeira por meio de:

8.5.4.1 Comprovacgédo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragbes contébeis j4 exigiveis na forma da lei;

8.5.4.2 Comprovacédo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e
demonstragbes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacao da proposta.

8.5.4.3 Comprovacéo, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo V, de que 1/12 (um doze avos)
do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregéo, ndo
€ superior ao Patrimdnio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma
ja disciplinada neste Edital,

8.5.4.4 a declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar
acompanhada da Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao tltimo
exercicio social,

8.5.4.5 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

8.6 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo comprovar, ainda, a qualificacéo técnica,
por meio de:

8.6.1 Comprovagédo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente,
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por periodo ndo inferior a trés anos, mediante a apresentacao de atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.6.1.1 Para comprovar a compatibilidade de quantidade, o referido Atestado ou
Declaragdo, deve comprovar que a empresa ja prestou servigos de
fornecimento de refeicBes produzindo, no minimo 2500 (Duas mil e
guinhentas refeicdes) diarias, conforme prevé o disposto no art. 30 da Lei n°
8666/93 e no Anexo VIl da Instru¢cdo Normativa n® 05/2017-SLTI/MPOG.

8.6.1.2 Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

8.6.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do

contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN
SEGES/MPDG n. 5, de 2017

8.6.1.4 Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera
aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.6.1.5 Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo
do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de
forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacéo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacédo, nos termos do item 10.9
do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.6.1.6 O licitante disponibilizard todas as informagBes necesséarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.6.2 Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, 0
licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do niumero de postos de trabalho a serem contratados.

8.6.3 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a
40 (quarenta), o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato (s) em nimero
de o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) em namero de postos
equivalentes ao da contratacéo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.6.4 Para a comprovacdo do nimero minimo de postos exigido, seri aceito o
somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo néo inferior a 3 (trés) anos, nos
termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.6.4.1 O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais,
exceto o quantitativo excedente.

8.6.5 Declaragdo de que instalara escritorio na cidade de RIO BRANCO - AC, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SLTI/MP n°
05/2017, conforme modelo do Anexo VII deste Edital. Caso a licitante ja disponha de
Campus Universitario — Rodovia BR 364 — Km 04, Distrito Industrial — Rio Branco Acre - CEP 69.920-900

E-mail: licitacao.ufac@gmail.com
Fone: (68) 3229-7288

11


mailto:licitacao.ufac@gmail.com

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 22/2018

matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar a instalagdo/manutencao do
escritorio.

8.7 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar ainda:

8.7.1 Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso exigida no Termo de
Referéncia, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

ou

8.7.2 Declaragdo emitida pelo licitante de que conhece as condi¢Bes locais para execugao
do objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017, ou caso opte por ndo realiza-la, de que tem pleno conhecimento
das condicbes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total
responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer guestionamentos
futuros que ensejam avencgas técnicas ou financeiras com este 6rgéo, na forma do Anexo VI
deste Edital.

8.7.3 Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deveréo ser
apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema
(upload), no prazo de 02 (duas) horas, apés solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico.
Somente mediante autorizagdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, serd
aceito o envio da documentacdo por meio do e-mail licitacao.ufac@gmail.com.
Posteriormente, os documentos seréo remetidos em original, por qualquer processo de copia
reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da Administracdo, desde que
conferidos com o original, ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial, para andlise, no prazo
de 03 (trés) dias uteis, apés encerrado o prazo para o encaminhamento via funcionalidade do
sistema (upload).

8.7.4 N&o serdo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.8 A comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, da qualificagdo econdmico-financeira e da
habilitacdo juridica, conforme o caso, podera ser substituida pela consulta ao SICAF, nos casos em
que a empresa estiver habilitada no referido sistema, conforme o disposto nos arts. 4°, caput, 8°, § 3°,
13 a 18 e 43, lll, da Instrucdo Normativa SLTI/MPDG n° 2, de 11.10.10.

8.8.1 Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certidfes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacéo vencida junto ao
SICAF.

8.8.2 Caso o Pregoeiro nao logre éxito em obter a certiddo correspondente através
do sitio oficial, ou na hip6tese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante
sera convocado a encaminhar, no prazo de 02 (duas) horas, documento valido que
comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacao,
ressalvado o disposto quanto & comprovacdo da regularidade fiscal das licitantes
qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme estatui
o art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

8.9 A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a
todas as demais exigéncias do edital.

8.9.1 A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacéo.
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8.10 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que
tange a regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apés a
declaracédo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo,
a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de
justificativa.

8.11 A ndao-regularizacéo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacdo do
licitante, sem prejuizo das sang8es previstas neste Edital, com a reabertura da sesséo publica.

8.11 Havendo necessidade de analisar minuciosamente 0s documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.12 Seré inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

8.13 No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitacéo da proposta subsequente.

8.14 Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

9 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
9.1 A sessdo publica poderé ser reaberta:

9.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve & anulagdo de atos anteriores a
realizagdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

9.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar a Ata de Registro de Precos ou ndo comprovar a
regularizacéo fiscal, nos termos do art. 43, 81° da LC n°® 123/2006. Nessas hipoteses, serao
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

9.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

9.1.1 A convocagéao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-
simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

9.1.2 A convocagéo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-4 de acordo com os dados contidos
no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
02 (duas) horas, a contar da solicitacéo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2 apresentar a planilha de custos e formacéo de precos, devidamente ajustada
ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento
convocatorio.
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10.1.3 conter a indicacdo do banco, niUmero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

10.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragao no
decorrer da execucao do contrato e aplicacdo de eventual sancao a Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

11 DOS RECURSOS

11.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacgao fiscal
de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no
minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencao de recorrer, de forma
motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(8es) pretende recorrer e por quais motivos,
em campo proéprio do sistema.

11.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacao da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrar4d no mérito recursal, mas apenas
verificard as condi¢Bes de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencéo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de
trés dias para apresentar as razfes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes
também pelo sistema eletrdnico, em outros trés dias, que comecardo a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
enderec¢o constante neste Edital.

12 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

12.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular
decisdo dos recursos apresentados.

12.2 ApOs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

13. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1 Homologado o resultado da licitagcdo, terd o adjudicatéario o prazo de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data de sua convocacao, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo
prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sanc8es previstas neste Edital.

Campus Universitario — Rodovia BR 364 — Km 04, Distrito Industrial — Rio Branco Acre - CEP 69.920-900
E-mail: licitacao.ufac@gmail.com
Fone: (68) 3229-7288

14


mailto:licitacao.ufac@gmail.com

14

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 22/2018

13.2 Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura da Ata de Registro de Precos, a Administracdo podera encaminha-la para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrdnico, para que seja assinada no prazo de 05 (dias) dias, a contar da data de seu
recebimento.

13.3 O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de Precos
poderd ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s)
vencedor(s), durante o seu transcurso, e desde que devidamente aceito.

13.4 Serao formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quanto necessarias para o registro
de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicac¢éo do licitante vencedor,
a descricao do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais condicdes.

13.4.1 Serda incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos licitantes que
aceitarem cotar 0s bens ou servigos com precos iguais aos do licitante vencedor na
sequéncia da classificacao do certame, excluido o percentual referente a margem de
preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no art. 3° da Lei n°
8.666, de 1993;

DA GARANTIA DE EXECUGCAO

14.1 O adjudicatério, no prazo de 10 (dez) dias apés a assinatura do Termo de Contrato,
prestara garantia de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, que sera liberada de acordo com
as condicdes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, desde
gue cumpridas as obrigagdes contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia podera ser
prorrogado por igual periodo a critério da Administragdo contratante.

14.1.1 A garantia sera fixada em valor correspondente a cinco por cento do valor do
contrato, limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos
empregados da contratada que venham a participar da execugdo dos servigcos
contratados.

14.1.2 A inobservancia do prazo fixado para apresentagcdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

14.1.3 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

14.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apés o término da vigéncia contratual, conforme o item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

14.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
14.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

14.3.2 prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢dao do contrato;

14.3.3 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

14.3.4 obrigac6es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, bem como aquelas relativas ao FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando
couber.
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14.4 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacédo que rege a matéria.

145 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcao monetaria.

14.6 No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
guando da contratagao.

14.7 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dias)
dias Uteis, contados da data em que for notificada.

14.8 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria.

14.9 A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas
as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagéo, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no item 1.2, ‘c’, do
anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017, observada a legislagdo que rege a matéria.

14.10 ApoOs a execucgdo do contrato, seré verificado o pagamento das verbas rescisoérias
decorrentes da contratacdo, ou a realoca¢gdo dos empregados da Contratada em outra atividade
de prestacéo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo dos respectivos contratos de trabalho.

14.11 Sera considerada extinta a garantia:

14.11.1 com a devolugédo da apdlice, carta fianga ou autorizagao para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
cldusulas do contrato;

14.11.2 no prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado,
nos termos da comunicac¢éo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

DO TERMO DE CONTRATO

15.1 Dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o fornecedor
registrado podera ser convocado para assinar o Termo de Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis contados de sua convocacdo, cuja vigéncia serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme
disciplinado no contrato.

15.2 Previamente a contratagdo, a Administragao realizara consulta “on line” ao SICAF, bem
como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo
anexados aos autos do processo.

15.2.1 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.3 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracéo podera encaminhé-lo para assinatura, mediante
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correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado
no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

154 O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

DA REPACTUACAO

16.1 As regras acerca da repactuacéo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo
de Contrato, anexo a este Edital.

16.2 As contratacBes decorrentes da Ata de Registro de Precos poderéo sofrer alteracdes,
obedecidas as disposi¢des contidas no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993 e no Decreto n® 7.892, de
2013.

DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

171 Os critérios de recebimento e aceitagédo do objeto e de fiscaliza¢@o estao previstos no
Termo de Referéncia.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obriga¢cbes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

DO PAGAMENTO

19.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.2 A emisséo da Nota Fiscal/Fatura seré precedida do recebimento provisério e definitivo
do servigo, nos seguintes termos:

19.3 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentagao comprobatoria das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas
previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017;

19.4 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o fiscal técnico deveréa elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com
suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

19.5 No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério Circunstanciado em
consonéancia com suas atribuicbes e encaminha-lo ao gestor do contrato.

19.6 Em existindo fiscal setorial, este devera elaborar Relatério Circunstaciado em
consonéncia com suas atribuigcbes, no mesmo prazo.

19.7 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios
mencionados acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execucéo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

19.8 Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impe¢am a liquidacao
e o0 pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas correc¢oes;
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19.9 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

19.10 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

19.11 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°,
§ 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

19.12 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprova¢gdes mencionadas no item 2 do Anexo Xl
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017

19.13 Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutencéo das
condi¢des exigidas para habilitagcdo poderd ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situacao.

19.13.1  N&o sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos
casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela
propria Administragéo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica
do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

19.14 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

19.15 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

19.16 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situa¢ao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderé ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

19.17 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

19.18 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

19.19 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacéo junto ao
SICAF.
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19.20 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execu¢ao com a contratada inadimplente no SICAF.

19.21 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéao tributaria prevista na legislacdo aplicavel,
nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando couber:

19.21.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestagéo de servigos previstas no 85°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006,
nao sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime, observando-se as excecdes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovagéao, por meio de documento oficial, de que faz jus
ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

19.22 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacéo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratoérios;
N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagcao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438

1= (TX) 1= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

20 DA CONTA DEPOSITO VINCULADA

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Dep6ésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017
séo as estabelecidas no presente Edital.

20.2 A CONTRATANTE deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacdes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

20.2.1 Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracédo
(ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Bes sociais e FGTS decorrentes.
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20.3 Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-
depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacao, conforme disposto no anexo Xll da Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

20.3.1 O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017 serad igual ao somatério dos valores das provisbes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracgéo, cuja movimentacéo dependera de autorizacdo do
6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para 0 pagamento das
respectivas obrigacdes:

20.3.1.1 13° (décimo terceiro) salario;

20.3.1.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

20.3.1.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisfes sem justa causa; e
20.3.1.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

20.3.1.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

20.3.2 O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta
licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corregdo implicara a revisao do
Termo de Cooperacao Técnica.

20.3.3 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por
meio da conta-depésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa
gue vier a prestar 0s servicos.

20.3.4 Em caso de cobrancga de tarifa ou encargos bancérios para operacionaliza¢éo da conta-
depésito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

20.3.5 A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgéo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizagfes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.3.5.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa deverda apresentar 0s
documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela
Administracdo, sera expedida a autorizacao para a movimentacao dos recursos creditados na
conta-depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de
5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela
empresa.

20.3.5.2 A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizac&o
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
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20.3.5.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacdo, 0 comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

20.3.6 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacgdo da quitacédo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

21.1 ApGs o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poder&o reduzir seus pre¢os ao valor
da proposta do licitante mais bem classificado.

21.1.1 A apresentacao de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado
do certame em relacéo ao licitante melhor classificado.

21.2 Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao do licitante
vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da Ultima proposta individual apresentada
durante a fase competitiva.

21.3 Esta ordem de classificacdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas contratacées
e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame ndo assine a ata ou tenha seu
registro cancelado nas hipo6teses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n° 7.892/2013.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

22.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

22.1.1 nado assinar a ata de registro de precos quando convocado dentro do prazo de
validade da proposta ou ndo assinar o termo de contrato decorrente da ata de registro de
precos;

22.1.2 apresentar documentacdo falsa;

22.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
22.1.4 ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

22.1.5 ndo mantiver a proposta;

22.1.6 cometer fraude fiscal;

22.1.7 comportar-se de modo inidéneo.

22.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢cBes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apés o encerramento da fase de lances.

22.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragcbes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancgoes:

22.3.1 Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
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22.3.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;
22.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancdo de
impedimento.
22.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo

administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

22.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sangfes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade,

22.7 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22.8 As sanc¢0bes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo
de Referéncia.

23 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

23.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica,
gualquer pessoa podera impugnar este Edital.

23.2 A impugnagdo poderd ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail
licitacao.ufac.@gmail.com, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco, Campus
Universitario, BR 364, KM 04, Sala 19, Bloco José Guiomard dos Santos (Reitoria).

23.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacéo no prazo de até vinte e quatro horas.
234 Acolhida a impugnacéo, serd definida e publicada nova data para a realizagao do
certame.

23.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessao
publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

23.6 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.

23.7 As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatorio e estar@o disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

24 DAS DISPOSICOES GERAIS

24.1 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia til subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicac@o em contrario, pelo Pregoeiro.

24.2 No julgamento das propostas e da habilitagéo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificagao.
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24.3 A homologacéo do resultado desta licitacao ndo implicara direito a contratacao.

24.4 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracado, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

24.5 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgéo ou do resultado do processo licitatorio.

24.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administracao.

24.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

24.8 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que comp8em o processo, prevalecerd as deste Edital.

24.9 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico
www.comprasgovernamentais.gov.br, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endereco
Campus Universitario, BR 364, KM 04, SALA 19 - CPL, Bloco Senador José Guiomard dos Santos
(Reitoria), Rio Branco-AC, CEP 69920-900, nos dias uteis, no horario das 8 horas as 12 horas e
das 14 horas as 17 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

24.10 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
24.10.1  ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;
24.10.2 ANEXO Il - ATA DE REGISTRO DE PRECOS;
24.10.3 ANEXO Il - ANEXO | DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS;
24.10.4 ANEXO IV - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;

24.10.5 ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA,

24.10.6  ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA TECNICA,

24.10.7  ANEXO VIl — DECLARAGCAO DE COMPROMISSO PARA INSTALAGCAO DE
ESCRITORIO;

24108 ANEXO VIl — MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL.

Rio Branco Acre, 20 de setembro de 2018

Fernando da Silva Souza
Pregoeiro
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PRESTAGAO DE SERVICO CONTINUO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

A Universidade Federal do Acre - UFAC, por intermédio do Restaurante Universitario
(RU/PROAES/UFAC), face ao disposto no processo supra identificado, torna publico que esta
instaurando licitag&o, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n° 2.271, de 7
de julho de 1997, do Decreto n° 3.555, de 8 de agosto de 2000, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de
2005, bem como, no que couber, das determinacdes constantes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e suas posteriores alteracbes, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do
Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de 2015 e suas posteriores altera¢gbes e Instrucdo normativa n° 5 de
maio de 2017 e suas posteriores alteracdes, na modalidade REGISTRO DE PRECO — SRP, baseada
no Decreto n° 7.892, de 23 de Janeiro de 2013, na forma ELETRONICA, segundo as condicdes
estabelecidas no Edital do certame e no Termo de Referéncia que segue.

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servicos de preparo e distribuicéo
de refei¢des, supervisdo de producdo e almoxarife/armazenista, com dedicac¢éo exclusiva de méo-de-
obra, no Restaurante Universitario (campus Rio Branco) e Colégio de Aplicacao (CAp) da Universidade
Federal do Acre — Ufac, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

ltem CBO Descricao Unid. Qtde. Meses Valor unitario Valor
Medida postos mensal estimado

Anual

001 5132- Cozinheiro Posto 6 12 R$20.137,96 R$
05 241.655,52

002 5135- Auxiliar de Posto 35 12 R$100.504,48 R$
05 cozinha 1.206.053,76

003 | 4141- Aucxiliar de Posto 5 12 R$ 16.116,00 R$
25 cozinha(adic 193.392,00

ional
noturno)

004 Almoxarife Posto 1 12 R$ 2.968,37 R$ 35.620,44

005 | 4142- | Encarregado Posto 2 12 R$ 8.595,83 R$
10 de Producéo 103.149,96

TOTAL: 49 R$ 148.322,64 R$
1.779.871,68

1.2. Agrupamento de ltens:

a) Os itens 001, 002, 003 e 004 comporao um Unico lote, por ser uma Unica equipe que trabalhara
para atender as necessidades demandadas. Tal medida teve o escopo de garantir a compatibilidade e
a uniformidade da equipe de trabalho, assim como, assegurar um melhor gerenciamento. De igual
modo, 0 agrupamento acarretara vantagem a Administracdo, na medida em que se gera economia,
devido a uma melhor harmonia entre o grupo de trabalho, diminuindo atrito entre os integrantes, como
também excluindo possiveis boicotes.

b) O critério de julgamento das propostas sera o menor preco total anual por lote, considerando
gue a proposta deve compreender a execuc¢éo do objeto pelo periodo 12 (doze) meses, conforme tabela
constante no presente Termo de Referéncia.

c) A presente contratagdo sera efetuada por meio de lote Unico formado por 4 (quatro) itens,
conforme tabela constante no presente Termo de Referéncia, devendo as participantes do certame
oferecerem propostas para todos os itens que comp8em o lote.
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d) A desclassificacao e/ou nao aceitacdo de um Unico item do lote implicara na desclassificagcao
da proposta para todo o lote, ou seja, a proposta somente sera aceita se atender aos requisitos para
todos os itens do grupo.

e) Em cumprimento ao disposto no art. 44 e seus paragrafos da Lei Complementar n° 123/06,
sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para microempresa,
cooperativa e empresas de pequeno porte. Entende-se por empate aquelas situacfes em que as
propostas apresentadas por essas empresas sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta mais bem classificada.

LOTE 01 - SERVICOS
Itens Total do Lote Estimado
001, 002, 003 e 004

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. Justifica-se e motiva-se a realizacdo deste REGISTRO DE PRECO — SRP, para atender as
necessidades do Restaurante Universitario (RU) da Universidade Federal do Acre
(RU/PROAES/UFAC) que é o Unico restaurante com valor da refeicdo subsidiado, no campus Rio
Branco, para atendimento a comunidade universitaria, prioritariamente ao aluno de vulnerabilidade
sécio econdmica e o Colégio de Aplicacdo (Cap), o qual atende a comunidade de ensino bésico e
secundario.

2.2. O RU atualmente serve uma média didria de 3100 refei¢cdes, considerando o café, almoco e
jantar, sendo responsavel por fornecer o que representa, para uma consideravel parcela dos seus
comensais, todas as refei¢cdes do dia.

2.3. Considerando o calendario académico, quase que ininterrupto de funcionamento para os
servicos de producéo e fornecimento de refeicdes e a extingdo progressiva de cargos efetivos do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacé@o (PCCTAE), as quais estdo elencadas
na Lei n® 9.632, de 7 de maio de 1998, justifica-se a necessidade de contratacdo de servigos
especializados para desenvolver atividades exigidas em Unidade Produtora de Refei¢do (UPR).

2.4. Destacamos ainda que a principal missao das atividades-meio e apoio operacional é garantir a
operacionalizagdo integral das atividades finalisticas (atividades atreladas as funcdes de Estado) de
forma continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confiavel. Para atingir esse objetivo a Administragéo
Publica Federal vem buscando, de forma racional e persistente, obter melhor emprego de seus recursos
visando atingir a eficacia e eficiéncia de suas ac¢des. Essa dificil misséo pode se tornar impossivel de
ser cumprida a contento, em razdo da falta de uma estrutura especifica para execucéo de tarefas que,
embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o funcionamento das organizacdes.
2.5. No RU trabalham atualmente 10 (dez) servidores efetivos incluindo 03 (trés) Nutricionistas, 01
(um) Técnico em Assuntos educacionais, 01 (uma) Economista Doméstica, 01 (um) Assistente em
Administracdo, 04 (Auxiliares de Cozinha). Nesse sentido, considerando que ndo ha em seu quadro
funcional nimero suficiente de profissionais, devido a extincdo destes cargos, como cozinheiros,
auxiliares de cozinha, almoxarife/estoquista e auxiliares de producgédo, para desenvolver as fungbes de
recepcao, armazenamento, preparo e distribuicdo das refeicbes, faz-se estritamente necesséria a
contratacdo de mao de obra exclusiva, para que o atendimento aos estudantes em vulnerabilidade
socioecondémica ndo seja interrompido.

2.6. A prestacéo dos servigos ndo pode sofrer descontinuidade, pois a auséncia ou interrupcdo da
contratacdo de mao de obra especializada podera trazer prejuizos irreversiveis aos estudantes em
vulnerabilidade socioeconémica, podendo culminar em responsabilizagdo aos gestores.

2.7. Pela necessidade demandada, a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de preparo e distribuicdo de refei¢cdes, supervisao de producao e de auxiliar de almoxarife ou
armazenista, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, envolvera todas as etapas do processo de
operacionalizacao, distribuicdo das refei¢bes, supervisdo da producéo e armazenamento dos insumos,
conforme o padrdo de alimentagdo estabelecido, o nUmero de comensais, e 0s horarios definidos.

2.8. Cabe destacar que a Ufac busca sempre a prética dos principios da eficiéncia e efetividade,
guando se tenta alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e maxima perfeicao do
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trabalho. As adequacdes dos atuais servigos sdo as metas visadas pela Administracéo Publica Federal
das atividades-meio e apoio operacional, o que ndo seria possivel sem a contratacdo de servicos
especializados terceirizados.

3. CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

3.1 A contratacdo pretendida fundamenta-se na Lei n® 10.520/02, no Decreto n° 3.555/00 e suas
alteracdes, no Decreto n° 5.450/05, na Lei Complementar n® 123/06 e suas altera¢Bes, no Decreto n°
8.538/15, na Lei n® 8.666/93, na Instrucdo Normativa n° 5/17 e nas demais normas legais pertinentes.
3.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271/1997,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos;

3.3. A prestacgdo dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta;

3.4. O objeto desta contratacdo € caracterizado como servigo continuo, pois visa  suprir
necessidades permanentes da Administracdo Publica, por meio da prestacdo de um servico nao
passivel de divisdo ou segmentacao légica ou razoavel em unidades autbnomas, em maodulos, fases
ou etapas independentes, porém prestado de maneira seguida, ininterrupta e indiferenciada ao longo
do tempo, ou de outro modo posto a disposi¢cdo em carater permanente, com a dedicacéo exclusiva de
mao de obra, pelo Decreto n° 2.271/97 e pela IN/MPOG 05/2017 e como servico comum pelo Decreto
5.450/05, pois os padrdes de desempenho e qualidade séo objetivamente definidos no Edital, por meio
de especificagbes usuais praticadas no mercado.

4. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. O objeto a ser contratado trata-se de apoio a prestacao de servigos continuados de preparo e
fornecimento de alimentacdo, por intermédio de postos de trabalho nas unidades (Restaurante
Universitario e CAp), com dedicacao exclusiva de mao de obra, sob inteira responsabilidade do licitante
vencedor.

4.2. Da distribuicdo dos postos por unidade:

ltem CBO Descricao Unid. Quantidade Quantidade por
Medida Total Unidade
RU CAp
001 5132-05 | Cozinheiro Posto 6 5 1
002 5135-05 | Auxiliar de | Posto 40 37 3
cozinha
003 4141-25 | Almoxarife Posto 1 1 0
004 4142-10 | Encarregado | Posto 2 2 0
de Producgéo
TOTAL 49 45 4

4.3. O instrumento contratual terd prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, que podera ser prorrogado a conveniéncia da Administracao por iguais periodos,
até completar o prazo méaximo de 60 meses, conforme legislagéo vigente.

4.4, A prestacdo dos servicos de alimentacdo envolvera as etapas do processo de
operacionalizagdo e distribuicdo das refeicdes aos usuarios do RU, conforme o padrdo de alimentagao
estabelecido, o nUmero de comensais, e 0s respectivos horarios previamente definidos pela equipe
técnica da Contratante.
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4.5. Prestar os servigos no horario compreendido entre 4h00min e 20h00min, de segunda a sabado,
de maneira que ndo haja atrasos nos horarios de servico, disposto no item 4.7 e horario de atendimento
fixado pela Ufac, o qual esta disposto no item 4.9, devendo, contudo, ser obedecido a legislagao
vigente, quanto a jornada individual.

4.6. A jornada individual semanal de cada funcionario obedecera ao disposto no item 4.7,
respeitando-se a legislacéo vigente.

4.7. Horarios por turno de servico:

Unidades Café da manha Almogo Jantar
_04h00min 08h00min s 14h00min as
RU as10h00min 14h00min 20h00min
07h00min as 11h00min
CAp 13h00min as 17h00min

4.8. Ao inicio da vigéncia do contrato, no minimo 05 (cinco) funcionarios com cargo de Auxiliar de
Cozinha, exercerdo suas atividades no horério do café da manha, os quais deverdo obrigatoriamente
ter incluso em seus vencimentos o adicional noturno.

4.9, O Horéario de atendimento ao publico:

Horério Refei¢ao

06h30min - 08h00Min Cafe da manha

11h00min - 14h00min Almago

Jantar

18h00min - 19h30min

5. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

5.1. Os servicos deverao ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:
5.2. Para aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Instituicdo para os servicos
contratados, a Ufac designara uma equipe de fiscalizacdo do contrato composta por Gestor do
Contrato, Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo, que se responsabilizara por verificar a regularidade
das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestard apoio a instrugcdo processual
e 0 encaminhamento da documentacdo pertinente a Pro-Reitoria de Planejamento e Gestdo para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogagéo,
pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢les, extingcdo dos contratos, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucédo de problemas relativos ao objeto.

5.3. A especificagdo da quantidade de postos esta diretamente relacionada a quantidade de
refeicbes produzidas e distribuidas, como descrito no subitem 5.4, para atender as necessidades de
refeicdes como estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.4. Para o dimensionamento do pessoal necessario para os servi¢os foi utilizado como referéncia
o Indicador de Pessoal Fixo (IPF), indicado por GANDRA e MEZOMO (1994)*, pela seguinte férmula:

N2 total de refei¢des servidas (A)x n'minutos(B)

Jornada diaria de Trabalho x 60 minutos '(C)

(A) = Somatério do n° de cafés, almocos e jantares;
(B) = Tempo médio gasto em minutos para o preparo e distribuicdo de uma refeicao;
(C) = Namero de horas diarias normais de trabalho.
Tabela de n’ minutos:
Ne° refeicbes N minutos
300-500 15-14
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500-700 14-13
700-1000 13-10
1000-1300 10-9
1300-2500 9-8
2500 e mais 7

E a férmula para o Indicador de Pessoal Total (IPT) utilizada foi:
[PT = IPF + ISD =
* |SD = Indicador de Pessoal substituto de dias de descanso;
5.5. Tipos e quantidades médias de refei¢cdes produzidas e distribuidas diariamente:

Tipos de refei¢cdes* Horarios de distribuicdo** Refeicdes servidas
Café da manha 06h30 min as 08h00min 600 refeicdes
Almoco 11h00min as 14h00min 1900 refeicdes
Jantar 18h00min as 19h30min 600 refeicbes
Total 3100 refeicbes

* As refeicdes produzidas séo servidas no refeitdrio do RU.

** Os horéarios de distribuicdo de refeicbes e de funcionamento do RU poderdo sofrer alteracéo
conforme a necessidade de operacdo da Contratante, e sem prévio comunicado a Contratada.

5.6. Os servigos serdo prestados nas dependéncias do campus sede (Restaurante Universitario) e
Colégio de Aplicacao.

5.7. O horério de trabalho dos servigos contratados obedece as rotinas vigentes do Restaurante
Universitario, cujo horario de funcionamento das atividades de nutricdo sdo de 16 (dezesseis) horas
ininterruptas.

6. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUGAO DOS SERVICOS

6.1. Os servicos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir
estabelecidos:
a) Para aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Instituicdo para os servicos

contratados, a Ufac designara uma equipe de fiscalizacdo do contrato composta por Gestor do
Contrato, Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo, que se responsabilizara por verificar a regularidade
das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestard apoio a instrugcdo processual
e 0 encaminhamento da documentacéo pertinente & Pr6-Reitoria de Administracdo (PRAD) para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogagéo,
pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢bes, extingcdo dos contratos, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucédo de problemas relativos ao objeto.

b) Os servicos prestados serdo pagos com base nas medi¢cdes que deverdo ser encaminhadas
mensalmente pelo licitante vencedor. As medicdes consistem em listagem resumo nominal, em midia
digital, dividida por posto de trabalho em ordem alfabética, contendo nome completo; local de lotagéo;
faltas, atrasos, auséncias legais e atestados com as devidas justificativas e substituto, quando for o
caso, devendo os atrasos estarem expressos em horas/minutos e um resumo do custo total do servico
prestado no més. Devem ainda, ser encaminhadas cépia das folhas de ponto e folha analitica de
pagamento, para confrontacdo de dados, caso identificado alguma inconsisténcia na listagem resumo.
Devera ser encaminhado ainda relatorio resumo de ocorréncias mensal das concessdes de auxilio
creche, auxilio funeral, aviso prévio indenizado, aviso prévio trabalhado, auséncias legais, licenga
maternidade, acidente de trabalho, licenca salde, contendo nome dos contemplados e periodo.

C) As afericbes mensais deverdo conter as ocorréncias do primeiro ao Ultimo dia referente ao més
imediatamente anterior a competéncia medida. Ou seja, no primeiro més da prestagdo de servicos a
medicdo sera paga sem ocorréncias e no Ultimo més da prestacéo de servicos a medicdo acumulara
as ocorréncias dos dois ultimos meses de vigéncia.

d) Os relatérios de afericbes mensais deverdo ser enviados via e-mail para a Comissédo de
Fiscalizagdo até o dia 15 de cada més.
e) N&o sera necessaria a adocdo de critérios de produtividade e o critério de remuneragéo

adotado sera por posto de trabalho.

Campus Universitario — Rodovia BR 364 — Km 04, Distrito Industrial — Rio Branco Acre - CEP 69.920-900
E-mail: licitacao.ufac@gmail.com
Fone: (68) 3229-7288

28


mailto:licitacao.ufac@gmail.com

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 22/2018

f) A comunicagao entre as partes sera realizada, preferencialmente, por meio de correspondéncia
eletrdnica (e-mail), bem como por telefone, notificacao, oficio e contato direto.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. Os requisitos da contratacdo tratam-se da contratacdo de empresa especializada para
prestacao de servicos continuados de apoio a preparo e fornecimento de alimentacao com dedicacao
exclusiva de mao de obra, por intermédio de postos de trabalho, com fornecimento de méo de obra
qualificada, sob inteira responsabilidade do licitante vencedor.

7.2. Para esta contratacao a categoria profissional foi enquadrada na Classificacao Brasileira de
Ocupacdes (CBO) ou outro que vier substitui-lo, conforme Quadro 1 abaixo:

Item CBO Descricao Unid. Quantidade Jornada

Medida semanal
001 5132-05 Cozinheiro Posto 6 44 horas
002 5135-05 Auxiliar de cozinha | Posto 40 44 horas
003 4141-25 Almoxarife Posto 1 44 horas
004 4142-10 Encarregado de | Posto 2 44 horas

Producéo
49

7.3. Os servicos serdo prestados utilizando-se as dependéncias da Contratante, sendo no campus
sede (RU) e CAp, onde a alimentacao sera preparada, porcionada e distribuida. A Contratada devera
fornecer a méo de obra especializada (com dedicacéo exclusiva) obedecendo as normas vigentes da
vigilancia sanitaria.

7.4. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

7.5. O cozinheiro deveré ter qualificagdo minima ensino médio completo, curso profissionalizante
na area, experiéncia minima de 06 (seis) meses na referida fungéo.

a) Descricdo suméria do cargo: Preparar os alimentos, observando os métodos de cozimento e
padrdes de qualidade. Auxiliar na organizacdo e supervisdo dos servicos de cozinha realizando as
tarefas abaixo relacionadas:

a) Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refeicdes;

b) Coordenar a equipe de auxiliares de cozinha no pré-preparo e no preparo das refeicoes,
mantendo sempre o trabalho em equipe;

c) Preparar as refeicdes sob a supervisao do nutricionista atendendo aos métodos de cozimento e
padrdes de qualidade dos alimentos;

d) Elaborar e executar o cardapio do dia com a equipe de producao;

e) Auxiliar a servir lanches e refei¢des;

f) Manter a higiene no local de trabalho, auxiliando na higienizacdo de loucas, utensilios e da
cozinha em geral;

0) Receber e conferir os alimentos entregues pelo auxiliar de almoxarife para a execugédo do
cardéapio;

h) Zelar pela conservacgéo dos alimentos estocados, providenciando as condi¢gdes necessarias para
evitar deterioracéo e perdas;

i) Participar de programa de treinamento, quando convocado;

j) Responsabilizar-se pela apresentacéo e o paladar das preparacdes de sua responsabilidade;

9] Operar equipamentos de preparo e manipulacdo de géneros alimenticios, aparelhos de
aguecimento e refrigeracdo, verificar seu funcionamento, comunicando ao encarregado de producéo,
a necessidade de manutencédo nestes equipamentos;
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) Comunicar ao superior imediato as irregularidades encontradas na qualidade da mercadoria
entregue para cozimento, bem como sobre a necessidade de reparo e reposicdo de utensilios,
equipamentos e instala¢des da cozinha;

m)  Informar a existéncia de sobras ou ocorréncias inesperadas relacionadas com a confeccéo e
distribuicao do cardapio diario;

n) Zelar pela economia de todos os alimentos;

0) Fazer separacao de lixos e sobras de alimentos em recipientes préprios;

p) Executar outras tarefas pertinentes a funcao, de mesma natureza e grau de dificuldade.

7.6. O auxiliar de cozinha devera ter como qualificagcdo minima o ensino fundamental completo,
experiéncia minima de 06 (seis) meses na fungédo e realizard as seguintes atividades:
a) Descricdo sumaria do Cargo: Auxiliar nas diversas tarefas relacionadas com atividades do

restaurante, tais como: preparacdo de alimentos, limpeza e conservacao das dependéncias do
restaurante, lanchonete e dos equipamentos existentes realizando as tarefas abaixo relacionadas:

a) Auxiliar o cozinheiro no preparo das refei¢cdes, sobremesas, lanches planejadas;

b) Separar os alimentos e utensilios necessarios para a confec¢do das preparacoes;

C) Manter a higiene e a ordem no local de trabalho, mantendo a ordem e a limpeza da cozinha,
procedendo a coleta e a lavagem das bandejas, talheres, etc.;

d) Utilizar e conservar adequadamente os equipamentos e utensilios de trabalho;

e) Acondicionar os alimentos nas gastronormes objetivando boa apresentacdo das preparacoes;
f) Colocar os alimentos prontos nos pass-throughs, nos balcfes térmicos e ou carrinhos préprios;
0) Comunicar a chefia imediata caso haja qualquer duvida ou anormalidade;

h) Abastecer os balcdes de distribuicéo;

i) Lavar pratos, bandejas e talheres nos horéarios das refeicdes ou sempre que necessario;

j) Higienizar todos os equipamentos e utensilios da cozinha e do refeitério;

k) Auxiliar na selecdo de verduras, carnes, peixes e cereais para preparagdo do alimento;

1) Limpar mobilidrios e instalacdes (paredes e piso) da cozinha e areas afins;

m) Abastecer os lavatérios de maos com papel toalha, sabonete liquido e alcool gel;

n) Limpar cestos de lixo;

0) Recolher, remover, separar, acondicionar e transportar o lixo para o local indicado para
recolhimento do servico urbano municipal, obedecendo aos procedimentos especificados pelo RU;

p) Zelar e manter organizados os materiais e equipamentos colocados sob sua guarda;

q) Executar outras tarefas pertinentes a funcao, de mesma natureza e grau de dificuldade.

7.7. O almoxarife/armazenista devera ter como qualificacdo minima o ensino médio completo,
experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcéo.

a) Descrigcdo sumaria do cargo: Ser responséavel pela entrega de produtos ou, receber também
entregas, realizar a conferencia de materiais, manter controle do estoque, ter como qualificagédo minima
0 ensino médio completo, experiéncia minima de 06 (seis) meses na fungdo e realizara as tarefas
abaixo relacionadas:

a) Auxiliar nas tarefas de controle de mercadorias e materiais de almoxarifado e cAmaras frias;
b) Conferir materiais que seréo entregues ou que foram recebidos;

c) Atender as requisi¢cbes de géneros da cozinha e distribuir as mercadorias para 0s setores;

d) Auxiliar na avaliacdo da qualidade dos géneros alimenticios pereciveis e nao pereciveis

entregues para a cozinha, observando sempre as condi¢ces de higiene, de data de validade, e que
sejam entregues em condic8es satisfatdrias para o uso do cozinheiro;

e) Armazenar os itens de maneira ordenada e acessivel no almoxarifado e camaras frias,
identificando-os com etiquetas, conforme necessidade;

f) Limpar e higienizar utensilios, ferramentas, camaras frias, freezers e equipamentos de todas
as areas de armazenamento e afins;

0) Manter o almoxarifado, cAmaras frias e freezers sempre limpos e organizados, respeitando o
método PEPS (“Primeiro que entra, Primeiro que sai”.);

h) Realizar o recebimento e manter organizacéo das mercadorias no almoxarifado, camaras frias
e freezers;
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i) Empacotar e desempacotar itens a serem armazenados nas prateleiras do almoxarifado,
freezers e camaras frias;

J) Auxiliar no descarregamento dos itens a serem armazenados no almoxarifado, freezers e
camaras frias, no caso de itens vindos do almoxarifado central;

K) Auxiliar no controle das requisicdes dos géneros;

1) Manter atualizado o sistema ou planilha de controle de estoque, entrada e saida de produtos e
materiais;

m) Elaborar inventarios periodicamente;

n) Utilizar e conservar adequadamente os equipamentos e utensilios de trabalho;

0) Ajudar outros colegas de trabalho quando necesséario;

p) Observar diariamente a temperatura das camaras frigorificas, comunicando ao superior
imediato de qualquer irregularidade com as mesmas;

q) Evitar o desperdicio de alimentos, observando as datas de validade;

r Informar a existéncia de sobras ou ocorréncias inesperadas relacionadas com os alimentos
armazenados nas camaras;

S) Executar outras tarefas pertinentes a funcao, de mesma natureza e grau de dificuldade.

7.8. O encarregado de producéo deverd ter como qualificagdo minima, o ensino médio completo,
curso técnico na area de cozinha, experiéncia minima de 06 (seis) meses na referida funcéo.

a) Descricdo suméria do cargo: Supervisionar e coordenar o preparo das refeicbes segundo o
planejamento do cardapio diario da unidade, realizar a degustacdo dos alimentos, supervisionar 0s
funcionérios, a operacdo dentro da cozinha e estoque, se responsabilizar pelas boas préaticas da
cozinha, liderar equipe, prezar pelos mais altos padr6es de higiene, qualidade e segurancga alimentar,
realizar o planejamento diério do setor, dividir as tarefas para a producédo, preparar, envasar, tampar e
etiquetar os produtos, manter a organizacéo do setor, colaborar com a execuc¢do de outras tarefas que
serdo demandadas pelo superior.

a) Observar o cardapio diario e responsabilizar-se pelo preparo do mesmo, distribuindo os
servigos e orientando sua execucgao;
b) Promover, e supervisionar a execucdo dos servigos que envolvam a higiene ambiental, de

utensilios e equipamentos, elaborando cronograma destes servicos e preenchendo check-list de
limpeza, integridade e funcionamento dos equipamentos;

c) Supervisionar as condi¢des de higiene e de seguranca no trabalho e informar ao nutricionista
no caso de necessidade de manutencdo dos equipamentos;
d) Promover e supervisionar o uso de equipamentos de protecéo individual (EPIs), bem como o

uso de uniforme completo e limpo e as adequadas condigBes de higiene pessoal, registrando em
documento, contendo a rubrica do empregado, o recebimento do EPI

e) Estabelecer rotinas de passagem de turnos;

f) Programar o abastecimento de materiais e géneros alimenticios nos setores;

0) Receber e conferir os materiais de limpeza entregues pelo almoxarife, destinados a
higienizacéo;

h) Coordenar seus empregados, procurando sempre trabalhar em equipe;

i) Atribuir e delegar responsabilidades aos cozinheiros;

j) Zelar pela economia dos géneros alimenticios e materiais de limpeza;

k) Obter conhecimento da funcionalidade dos equipamentos, conservacdo e distribuicdo de
alimentos;

1) Colaborar com programas de treinamentos de servigos, auxiliando na capacitacdo pessoal;

m) Informar aos nutricionistas qualquer anormalidade ou dificuldade que atrapalhe o bom
andamento no preparo das refeicdes;

n) Supervisionar e orientar a equipe de trabalho durante a execucao das preparacdes do cardapio;
0) Realizar a degustacao das preparacdes antes de serem encaminhadas a distribuicao;

p) Intermediar informacdes entre equipe e superiores;

q) Responsabilizar-se pela disciplina e cumprimento dos horérios;

r) Distribuir tarefas e fiscalizar a sua execucéo, fazendo uso de escala de trabalho com os
empregados;
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S) Identificar faltas de empregados e comunicar ao supervisor da empresa terceirizada e controlar
as faltas e reposicdo de empregados de forma imediata;

t) Apresentar documentagfes sempre em dia ao servidor fiscal de contrato e sempre que for
solicitado;

u) Monitorar a distribuicdo das refeicdes no refeitério, coordenando os auxiliares de cozinha,
principalmente para que nao falte comida nos balcGes e nao ocorra desperdicio de alimentos no final
da distribuicao;

V) Analisar o desempenho dos empregados, sistematicamente, e informar sempre quando
necessario ao supervisor da empresa terceirizada;

w) Executar outras tarefas pertinentes a fungao, de mesma natureza e grau de dificuldade.

7.9. N&o sera permitida a realizacdo de horas-extras pelos empregados. Em casos excepcionais,
podera haver compensacao de horas que deverdo ser previamente autorizadas pela Chefia do Setor
de lotagdo do posto de trabalho na Ufac, cabendo a Contratada arcar com todos os 6nus decorrentes,
se for o caso, comprovando-se 0s pagamentos e eventuais compensagfes a Ufac, observada a
legislacéo vigente.

7.10. A contratada devera instalar escritorio na cidade de Rio Branco, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto
no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SLTI/MP n° 05/2017, conforme modelo anexado no Edital desta
contratacdo. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar
a instalacdo/manutenc¢éo do escritério.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1. Em relagéo a afericdo/medicao dos servigos para efeito de pagamento, a unidade de medida
utilizada como referéncia para remuneragéo do servigo solicitado serd o posto de trabalho conforme
disp6em os itens d.1 e d.2 do Anexo V da Instru¢cdo Normativa n° 5/2017.

a) A unidade de medida adotada como pratica no mercado é passivel de ser objetivada para ser
adotada no processo de licitacdo. Adotar como unidade de medida o servi¢co em si € invidvel, uma vez
que ndo h& definicdo técnica para mensurar a infinidade e complexidade de todas as atividades
inerentes a necessidade de atendimento e manutengédo do servigo de comunicagdo na Universidade.
Concluimos assim que o Posto de Trabalho é a unidade de medida, viavel e legal, a ser adotada para
a contratacao ora requerida.

8.2. Os critérios de medicéo estdo detalhados no Item 6 deste Termo de Referéncia.

8.3. Os pagamentos a contratada com relagdo aos postos de trabalho serdo realizados em
conformidade com a alocacao do posto de trabalho conforme cronograma de implantacéo previsto no
item 7.2 deste Termo de Referéncia.

8.4. O pagamento dos servicos prestados pela Contratada sera efetuado em conformidade com as
disposi¢8es contidas no Edital, ndo se admitindo o pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

8.5. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias, contados da apresentacdo da respectiva
Nota Fiscal ou da Fatura, devidamente atestada pelo Gestor do Contrato ou seu substituto, sendo
efetuada a retencao na fonte dos tributos e contribui¢cdes elencados na legislagao aplicavel.

8.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera estar acompanhada da regularidade fiscal, constatada por meio
de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, com resultado
favoravel, ou na impossibilidade de acesso ao referido sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666/93.

8.7. Na hip6tese de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracéo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao financeira, e sua apuragao se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo
da seguinte formula:

| = (TX/100)/365
EM=1x N x VP, onde:
| = indice de atualizac&o financeira;
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TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos Moratorios;

N = N° de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da parcela em atraso.

8.8. No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal/Fatura, estes
serdo restituidos a Contratada para as corre¢des necessarias, nao respondendo a UFAC por quaisquer
encargos resultantes de atrasos na liquidacao do respectivo pagamento.

8.9. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo ou qualquer
obrigacao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

8.10. Os pagamentos ainda poderdo sofrer retencdes em conformidade com o Instrumento de
Medicao de Resultado - IMR, conforme Anexo do Edital.

9. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

9.1. Os uniformes, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas, equipamentos de
protecdo individual e demais materiais de trabalho a serem fornecidos pela Contratada a seus
empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada na Contratante, ser
mantidos em condic¢des de uso e seguir as especificagdes relacionadas, seguindo as normas do Manual
de Boas Préticas da RU/PROAES/Ufac.

9.2. As mudancas nas especificacbes que forem necessérias durante a execug¢do do contrato
deverdo ser aprovadas pela RU/PROAES /Ufac.

9.3. Os uniformes e equipamentos de protecdo deverdo compreender as seguintes pecas por
funcionério:

Lista dos uniformes Unidade Periodicidade fornecimento

Camiseta branca de manga | 3 6 meses
curta, com fio 30 penteado,
100% algodé@o (cozinheiros,
auxiliares de cozinha, auxiliar
de almoxarife/armazenista e
Encarregado de producéo).

Calca branca: - calga de brim, | 3 6 meses
na cor branca, com bolsos na
parte posterior,

elastico na parte posterior da
cintura, cés na parte frontal da
cintura, com ziper frontal.
(cozinheiros, auxiliares de
cozinha, auxiliares de
almoxarife/armazenista e
encarregados de producéo).

Avental de napa, material | 2 4 meses
100% pvc (frente), 50%
poliéster e 50% algodao
(verso material pvc - cloreto
de polivinila), tipo
impermeavel, cor

branca, comprimento 120 cm,
largura 98 cm, caracteristicas
adicionais tiras de tecido
100% algoddo de amarrar
fixas. (cozinheiros, auxiliares
de cozinha)
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Bota de borracha branca, | 2 6 meses
cano médio, tipo sete léguas
ou similar, excelente
resisténcia a abraséo,
rasgamento e tracdo. Solado
antiderrapante. Formulacao
especial com alto teor de
plastificante  polimérico e
borracha nitrica. Altura do
cano: 280mm; espessura do
salto-nervura: 20,00mm;
14,75mm, com Certificado de
Aprovacéo - CA.

(cozinheiros, auxiliares de

cozinha, auxiliares de

almoxarife/armazenista e

encarregados)

Touca descartavel na cor | Na quantidade Diario
branca com elastico | necessaria por dia para
(encarregado, producéo

cozinheiros, auxiliares de

cozinha).

9.4, Equipamentos de protecao:

Lista dos equipamentos de | Unidade Periodicidade fornecimento
protecdo

Avental térmico impermeavel, | 10 unidades Quando necessario

para uso em cozinhas

industriais,

retardante a chama com

tratamento atoxico e

impermeavel, material
grafatex na cor amarelo,
confeccionado em tecido de
algodao com

revestimento de neoprene,
ajuste de fivelas metalicas, ou
velcro.

Comprimento de 90 cm e
largura de 72 cm cozinheiros
e auxiliares de

cozinha), com CA,

(cozinheiros e auxiliares de

cozinha).

Oculos de protecdo: Modelo | Na quantidade Quando necessario
de sobreposicdo a 6culos de | necesséria por dia para

grau producéo

convencionais com lentes que
proporcionam excelente visao
periférica, adaptando-se a
maioria dos modelos de
oculos de corregéo.
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Nivel excepcional de
cobertura ocular, inclusive
nas laterais. Hastes

com ajuste  telescopico
possuem trava de seguranca
atras da orelha,

impedindo o deslizamento dos
O6culos durante o uso.
Tratamentos anti- embacante
e anti-risco das lentes.
Disponivel em lentes
incolores, com

CA. (cozinheiros, auxiliares de
cozinha e auxiliares de
almoxarife/armazenista).

Luva de seguranca de malha | Na quantidade Quando necessario
de aco de cinco dedos, | necessaria por dia para
confeccionada em producéo

aco inoxidavel. Punho curto,
fechamento ajustavel através
de presilhas

metalicas e botdes metalicos
de pressdo, no punho. Uso

recomendado:
inddstria alimenticia,
frigorificos, abatedouros,

cozinha industrial.

Aprovada para protecdo do
usudrio contra cortante nas
atividades de

desossa e recortes de
bovinos, suinos, avicolas,
evisceracao e

manuseio de pescado. |
equipamento deverd possuir
CA. (cozinheiros

e auxiliares de cozinha)

Luva descartavel, para | Na quantidade Todos os dias
procedimento n&o cirdrgico | necessaria por dia para
material vinil producéo e distribuicéo

- caracteristicas adicionais
sem po, ndo esterilizada, cor
branca, aplicacdo protecao

para as maos, tipo

ambidestra, modelo

hipoalérgica, com CA.

(cozinheiros e auxiliares de

cozinha)

Luvas material grafatex em fio | Na quantidade Quando necessério

aramida, reversiveis e sem | necessaria por dia para
costuras que possuem | produgéo e distribuigdo
resisténcia a breves
exposicoes em altas
temperaturas, e resisténcia a

Campus Universitario — Rodovia BR 364 — Km 04, Distrito Industrial — Rio Branco Acre - CEP 69.920-900
E-mail: licitacao.ufac@gmail.com
Fone: (68) 3229-7288

35


mailto:licitacao.ufac@gmail.com

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 22/2018

corte e abras&o. Punho de 7
cm, com CA, (cozinheiros e
auxiliares de cozinha).
Mangote em grafatex em fios | Na quantidade Quando necessario
aramida com ajuste em | necessdria por dia para
elastico nos cantos, na cor | producdo e distribuicdo
amarelo, tamanho de 30 cm e
40 cm, com CA. (cozinheiros
e auxiliares de cozinha).
Cinta para protec¢éo lombar. Na quantidade Quando necessario
necessdria por dia para
producgdo e distribui¢cdo

9.5. O fornecimento dos uniformes e equipamento de protecdo devera ser efetuado no inicio da
execucdo do contrato, devendo ser substituido conforme a periodicidade estabelecida, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunicacao escrita da Contratante,
sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentagéo/seguranca.

9.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

9.7. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, deveréa ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato.

10. INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
10.1. Aexecucdo dos servicos sera iniciada a partir da emissao da Ordem de Servigo, posteriormente
a assinatura do contrato.

11. DA VISTORIA

11.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execuc¢éo dos servigcos, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 17 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (68) 32294250, podendo sua realizagédo ser comprovada por:

a) Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel;

b) Declaracéo emitida pelo licitante de que conhece as condi¢des locais para execug¢éo do objeto,
de que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que
assume total responsabilidade por este fato e que nédo utilizara deste para quaisquer questionamentos
futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com a Ufac, conforme Anexo do Edital.

11.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia 0til seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-
se até o dia Util anterior & data prevista para a abertura da sesséo publica.

11.3. Para avistoria, o licitante, ou 0 seu representante, devera estar devidamente identificado.
11.4. A empresavencedora que ndo tenha realizado a visita antes da abertura das propostas devera,
obrigatoriamente, realizar a Visita Técnica apdés a homologacdo do Pregdo Eletrdnico e antes da
contratacdo, mediante agendamento prévio com o servidor responsavel.

11.5. Parafins de assinatura do contrato, a empresa vencedora devera apresentar a Declaracéo de
Visita Técnica (conforme Anexo deste Edital), afirmando que vistoriou o local de execucgéo do objeto e
declarando-se conhecedora de todas as condi¢Bes locais para a realizacdo do servico.

11.6. A Declaragdo devera estar assinada por Representante da Empresa e pelo Fiscal da UFAC.
11.7. E da responsabilidade da Contratada a ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude da
omissao na verificacdo dos locais de instalacdo, com vistas a proteger o interesse da Ufac na fase da
execucao do contrato, conforme dispde o TCU, Acérdao n. 7.519/2013 — Segunda Camara.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.
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12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcéo.

12.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgao para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista.

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos.

12.6. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da Contratada, em
conformidade com o Anexo Xl da IN SLTI/MPOG n° 05/2017.

12.7.  Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagcdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepcdo e apoio ao USUario.

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na Contratada.

C) Promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagédo a
funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

d) Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diérias e
passagens.

12.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacBes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

a) A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for devido;
b) O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que

efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

C) O pagamento de obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extingdo do contrato.

12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagéo
dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual periodo, apds a extingéo ou resciséo do
contrato, nos termos do anexo VIII IN SLTI/MPOG n° 05/2017.

12.10. Disponibilizar no inicio do contrato 1 (uma) copia da chave de cada armério, na quantidade
necesséria ao numero de empregados a serem disponibilizados pela Contratada.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacfes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas.

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo Fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

13.3.  Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucéo do objeto, de acordo com os
art. 14 e 17 a27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990), ficando a Contratante
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autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada,
o valor correspondente aos danos sofridos.

13.5. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianca no 6rgao Contratante, nos termos do art. 7°
do Decreto n°® 7.203/2010.

13.6. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protec&o Individual (EPI).

13.7. Fornecer os uniformes e equipamento de protecdo individual a serem utilizados por seus
empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.
13.8. Apresentar, caso a Contratada seja regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), a
seguinte documentacao no primeiro més de prestacdo dos servi¢cos, a cada substituicdo de empregado
ou quando solicitado:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de
trabalho, niUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacao dos responsaveis técnicos pela execuc¢ao dos servigos.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responséveis técnicos pela execucdo dos servi¢os, quando, devidamente assinada pela Contratada.

¢) Exames médicos admissionais, periodicos e demissionais e das vacinas necessarias aos seus
empregados, conforme determina as normas de Medicina e Seguranca do Trabalho, sempre
disponibilizando copia ao Fiscal do contrato para arquivamento no RU.

d) Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
gue se vincule a prestacéo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados
no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacéo pertinente ao empregado dispensado.

e) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF), a Contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte
ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

I1) Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

II1) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);

IV) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

13.9. Fornecer a Contratante, quando solicitado, quaisquer documentos citados no anexo VIII IN
SLTI/MPOG n° 05/2017.

13.10. Manter preposto no local de prestacdo de servico, aceito pela Ufac, para representa-la na
execucao do contrato.

13.11. Substituir, no prazo de até 2 (duas) horas, em caso de eventual falta, 0 empregado posto a
servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do contrato.

13.12. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante.

13.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade em que
ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a Contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

Campus Universitario — Rodovia BR 364 — Km 04, Distrito Industrial — Rio Branco Acre - CEP 69.920-900

E-mail: licitacao.ufac@gmail.com
Fone: (68) 3229-7288

38


mailto:licitacao.ufac@gmail.com

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 22/2018

13.14. Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagfes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

a) Quando néo for possivel a realizagao desses pagamentos pela prépria Contratante, a exemplo
da falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescis6es dos contratos e guias
de recolhimento, entdo os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

b) Visando garantir o cumprimento das obrigacBes trabalhistas, a Contratada autoriza o
aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos
trabalhadores da Contratada, bem como de suas repercussdes perante o FGTS e Seguridade Social,
que serdo depositados pela Contratante em conta vinculada especifica, doravante denominada conta-
depdsito vinculada — blogueada para movimentacao, conforme disposto nos Anexos Xl e Xll da IN
SLTI/MPOG n° 05/2017.

) Fornecer, mensalmente, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciérias, do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios
trabalhistas dos empregados colocados a disposicao da Ufac.

d) Eventual saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depésito Vinculada,
apenas sera liberado com a execugdo completa do contrato apds a comprovagdo por parte da
Contratada, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servi¢os contratados.

13.15. Apresentar, quando solicitado pela Contratante, atestado de antecedentes criminais e
distribuicao civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalages do 6rgdo. Esta exigéncia
tem por finalidade principal a manutencéo da integridade fisica dos colaboradores que irdo prestar os
servigos no RU, pois no local hd uma consideravel quantidade de utensilio perfuro cortantes, além de
grandes volumes de estoques de alimentos de valor agregado.

13.16. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente.

13.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo Fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Contratante.

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgéo.

13.20. |Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtencao das informacdes
de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacfes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicGes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacéo dos servigos ou da admissdo do empregado.

b) Viabilizar a emissdo do Cartdo Cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou
da admissédo do empregado.
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C) Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdénico, quando disponivel.
13.21. Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagao
do objeto da licitag&o.

a) Para a realizacdo do objeto da licitacdo, a Contratada devera entregar declaracdo de que
instalara escritério em Rio Branco, a ser comprovado no prazo maximo de 60(sessenta) dias contado
a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar
qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecéo,
treinamento, admisséo e demissédo dos empregados.

13.22. Manter preposto nos locais de prestacéo de servico, aceito pela Contratante, para representar
a Contratada na execucao do contrato.

13.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos
Servigos.

13.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cfes assumidas,
todas as condic6es de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
13.27. Nao beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas
no 8 5° -C do art. 18 da Lei Complementar n° 123/2006.

13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacédo de servigos
mediante cessdo de m&o de obra, salvo as excecdes previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n° 123/2006, para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da
referida Lei Complementar.

a) Para efeito de comprovacéo da comunicac¢éo, a Contratada devera apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacéo de servicos mediante cessao de méo de obra, até o dltimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacéo.

13.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993.
13.30. Sujeitar-se aretencao da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um)
més de servigcos, por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, podendo a
Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
ndo comprovacgdo (i) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (ii) da realocagcdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacédo de servigos, nos termos do art. 64, paragrafo Unico da
IN SLTI/MPOG n° 05/2017.

13.31. Considerar como base de calculo salarial para a concessao de adicional de insalubridade, o
Laudo Pericial ainda o estabelecido na Convencéo Coletiva de cada categoria profissional.

13.32. Treinar os profissionais antes que estes iniciem suas atividades na Contratante, de acordo com
as exigéncias da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) para manipulacdo de alimentos,
comprovado por certificado e ministrado por profissional da area, sendo previamente aprovado pelo
Contratante:

a) O 6nus deste treinamento é da Contratada, sem repassar quaisquer custos a estes ou a
Contratante;

b) O conteudo ministrado devera ser fornecido aos trabalhadores em material impresso;

C) Este treinamento também ¢é exigido para os funcionarios substitutos que eventualmente

venham a cobrir faltas, atestados ou férias de empregados efetivamente alocados no
RU/PROAES/Ufac;
d) Todos os empregados deverdo receber reciclagem de conhecimentos ha cada 6 (seis) meses.
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e) O empregado que iniciar suas atividades permanecera no minimo por 30 (trinta) dias em
avaliacdo na sua funcao antes de efetivamente ser responsavel pela mesma, e durante este periodo o
novo empregado sera acompanhado, em tempo integral, por outro empregado, com supervisédo dos
auxiliares de nutricdo, almoxarife e nutricionistas.

13.33. Atender todas as regulamentacdes atuais e futuras da ANVISA.

13.34. Apresentar ao fiscal do contrato os exames de salde admissionais contendo minimamente
parasitologico de fezes e coprocultura, conforme exigéncia da Vigilancia Sanitaria para profissionais
Manipuladores de Alimentos, bem como a documentacéo exigida em todo o item 7, como qualificacdo
e experiéncia minima de cada profissional.

13.35. Realizar os exames periédicos de salude semestralmente, fora das dependéncias da
Contratante, nos dias de folga dos empregados e sem repassar quaisquer custos a estes ou a
Contratante.

13.36. Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seus empregados, através
de registro eletrnico, fornecendo mensalmente um relatério contendo as faltas (justificadas ou nao),
atestados e férias, bem como relagdo nominal dos novos empregados, fichas de admisséo, descontos
relativos a faltas/férias que provocaram a ndo manutencao do niumero de empregados contratados.
13.37. Exigir que seus empregados apresentem-se diariamente no local de trabalho devidamente
uniformizados, barbeados, cabelos e unhas aparadas, limpas e sem esmalte, ndo utilizando bijuterias
e joias que possam aumentar o risco de infecgdes e acidentes de trabalho.

13.38. Manter a limpeza e o bom estado de conservagédo dos uniformes e EPI's, que deverdo ser
substituidos sempre que se tornarem danificados ou impréprios para uso, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas:

a) A entrega dos uniformes e EPI’s aos empregados devera ser realizada com acompanhamento
do Fiscal do contrato, no local de trabalho, independente de ser a primeira entrega ou substituicdo dos
mesmos.

13.39. Apresentar ao Fiscal do contrato, sempre que necessario, cépia da listagem da entrega e do
treinamento do uso correto dos EPI's, devidamente assinada pelos empregados no momento do
recebimento.

13.40. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucéo
do contrato, conforme exigéncia legal.

13.41. Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Restaurante Universitario, inclusive quanto a prevencéo de incéndios nas
areas internas e externas e as de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho.

13.42. Conceder férias, licencas e outros de modo que a Contratante ndo fique desguarnecida em
nenhum momento, procedendo a substituicdo do empregado por profissional de mesma categoria
funcional, devidamente treinado e habilitado para realizar integralmente as fungfes inerentes ao cargo.
13.43. O Fiscal do contrato devera ser notificado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, as
folgas ou substituicdes de empregados.

13.44. Garantir 0os seguintes procedimentos e condutas de seus empregados:

a) Zelar pela boa conduta de seus empregados quando prestando servicos nas dependéncias da
Contratada;

b) Portar-se sempre com boas atitudes evitando falar com tom alto, assobiar, usar fones de
ouvido, aparelhos de telefonia celular e similares;

C) Manter ética e discri¢cdo evitando comentérios de qualquer natureza dentro e fora da instituicao;
d) Usar o telefone somente para fins de trabalho ou comunicacdes urgentes;

e) Zelar pela conservacado do material, equipamentos, utensilios e instalagfes da Contratante;

f) Manter seu local de trabalho em perfeitas condi¢cdes de higiene e organizacéo;

0) Manter um bom relacionamento com seus colegas de trabalho, cooperando com a equipe
sempre que necessario;

h) Manter a uniformizacao adequada observando as condi¢des de higiene pessoal;

i) Participar de reunifes e/ou treinamentos quando convocado.
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13.45. Responder por todos os danos causados ao Restaurante Universitario ou terceiros decorrente
de culpa ou dolo na execuc¢éo do contrato na forma do Artigo 70 da Lei n°® 8.666/93.

13.46. Manter total controle sobre as chaves dos armarios disponibilizados pela Contratante,
providenciando cépias para seus empregados.

13.47. Desocupar todos os armarios e entregar as chaves para o Fiscal do contrato, quando do
recesso definido no calendario académico coincidir com as férias dos empregados.

14. SUBCONTRATACAO
14.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.
15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitagdo original, sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢cdes do contrato, ndo haja prejuizo a
execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Contratante a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1.  As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execugdo contratual sédo o conjunto de acbes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigaces previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagéo pertinente a Pré-Reitoria
de Planejamento e Gestéo para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacgéo, alteracéo,
reequilibrio, prorrogagéo, pagamento, eventual aplicacdo de sang¢fes, extingdo do contrato, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugdo de problemas
relativos ao objeto.

16.2. O conjunto de atividades de gestéo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, de
acordo com as seguintes disposicdes:

| - Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacao
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatérios & instrugéo
processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para formalizacao
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extincdo do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagdo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacéo dos
servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacao
pelo publico usuério;

Ill — Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execuc¢éo dos
servicos, quanto as obrigag@es previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizacdo Setorial: € 0 acompanhamento da execuc¢do do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestacdo dos servigcos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou
em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade; e

V - Fiscalizagao pelo Publico Usuério: € o acompanhamento da execugao contratual por pesquisa de
satisfacdo junto ao usuério, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servicos, 0s
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.
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16.3. Quando a contratacao exigir fiscalizacdo setorial, a Ufac devera designar representantes
nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.4. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucao contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, exercidas por Comissao de Fiscalizacdo, desde que, no exercicio
dessas atribuicdes, fique assegurada a distingéo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho,
nao comprometa o desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestao do Contrato.

16.5. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.6. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacdes (0s documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por
cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT):

a) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a Contratada deverd apresentar & Comissao de
Fiscalizacdo a seguinte documentacao:
) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de

trabalho, niUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacao dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

1)} Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responséveis técnicos pela execu¢do dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA; e

1)} Exames médicos admissionais dos empregados da d que prestardo 0s servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos a Comissao de Fiscalizagao
do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade destes
no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

I) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

Il) certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

I11) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
IV) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega mensal dos seguintes documentos:

1) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a Ufac;

I1) cépia dos recibos de depdsitos bancéarios dos empregados;

IIl) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, de
todos os empregado; e

IV) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados que por ventura tenham sido
dispensados, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d) entrega, quando solicitado pela Ufac , de quaisquer dos seguintes documentos:

I) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Ufac;

II) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servigos;

V) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

e) entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apos o Ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo de até 30 (trinta) dias:
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1) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

I1) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
IIl) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

IV) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

“

16.7. A Ufac devera analisar a documentacao solicitada na alinea “e” acima no prazo de 30 (trinta)
dias apo6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
16.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizac8es Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizacdes.

16.9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.6 acima deverado ser apresentados.

16.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.12. O descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de
habilitacao pela Contratada podera dar ensejo a resciséo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.
16.13. A Ufac podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas
ou suas condi¢cBes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcéo.

16.14. Além das disposi¢bes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

a) Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestagcéo de servicos € iniciada):

)] Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com no minimo os seguintes dados: nome
completo, numero de inscricdo no CPF, funcéo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios
recebidos, sua especificacao e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentac&o), horario de trabalho,
férias, licencgas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

i) Todas as anotacfes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informaces fornecidas pela
Contratada e pelo empregado;

1)) O namero de terceirizados por fungéo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo,
salvo nos casos em que ha previsdo escalonada de implantacdo dos postos;

()] O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengéo Coletiva
de Trabalho da Categoria (CCT);

V) Serdo consultadas eventuais obrigacfes adicionais constantes na CCT para a Contratada;

VI) Sera verificada a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho
que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecéo Individual (EPI);

VII) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a Contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

a. Relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo
dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servigos, quando for o caso;

b. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinadas pela Contratada;

c. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos; e
d. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitacdo dos encargos

trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.15. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
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a) Deve ser feita a retencao da contribui¢édo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o
valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacao de que a empresa mantém reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da
Lei n°® 8.666, de 1993.

16.16. Fiscalizacao diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Ufac dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de servigcos
devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou cobrangas
relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragéo na forma de prestacdo do servico, como a negociagédo de folgas ou a
compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva da Contratada.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao
prestando servicos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.17. Cabe, ainda, a fiscalizacéo do contrato, verificar se a Contratada observa a legislacgao relativa
a concessdo de férias e licengcas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

16.18. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitacdo da Contratada.

16.19. A Ufac devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e
gue verifiguem se as contribuiges previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.
16.20. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.21. A Contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Ufac
quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Ufac;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos servigos, em que conste
como tomador a Ufac;

¢) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo, entre
outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei, Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacéo dos servicos e de qualquer empregado.

16.22. A fiscalizacao técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizara
o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme modelo previsto em Anexo no Edital, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
Contratada:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior & demandada

16.23. A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacéo dos servigos.
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16.24. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a Contratada a
correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.25. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugédo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.
16.26. Em hipo6tese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.27. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
16.28. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des a Contratada de acordo
com as regras previstas no ato convocatorio.

16.29. O fiscal técnico poderd realizar avaliagdo mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

16.30. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucéo do servico, devera comunicar & autoridade responsével para que esta
promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993

16.31. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos deverd ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.32. A Comisséo de Fiscalizacao da Ufac devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.33. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicBes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutenc¢do das condi¢cdes de
habilitacdo, ensejara a aplicacdo de san¢bes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e
na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da Ufac,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.34. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagfes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Ufac comunicard o fato a Contratada e retera o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

a) N&o havendo quitacé@o das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Ufac
poderé efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execucdo dos servi¢os objeto do contrato;

b) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Ufac para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas;
C) Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de

responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a Ufac e os empregados da
Contratada.

d) O contrato so sera considerado integralmente cumprido apos a comprovacéo, pela Contratada,
do pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS
referentes & méo de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisérias.

16.35. A fiscalizacdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, ha ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Ufac ou de seus agentes, gestores e fiscais,
de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8666/93.
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17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

17.2. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
Comisséo de Fiscalizacao.

a) Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das avaliagfes da
execucado do objeto e, se for 0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio;

b) Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacéo dos
dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior;

C) Sera elaborado relatério circunstanciado, com registro, analise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execucao do Contrato, o qual sera encaminhado ao gestor do contrato para recebimento
definitivo;

d) Caso a fiscalizacéo for exercida por um tnico servidor, o relatdrio circunstanciado devera conter
registro, analise e conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do Contrato, em relacdo a
fiscalizagcéo técnica e administrativa, devendo ser encaminhado ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

17.3. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servigos, seré
realizado pelo gestor do contrato.

17.4. O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentagéo apresentada pela
fiscalizag&o técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o
pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por
escrito, as respectivas correcoes;

17.5. O gestor emitir4 termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacgdo apresentados, e comunicara a Contratada para
que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) — Anexo ao Edital, ou instrumento substituto.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a Contratada que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacBes assumidas em decorréncia da
contratacao;

b) ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

C) falhar ou fraudar na execucéo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

f) Comete falta grave, podendo ensejar a rescisao unilateral da avenc¢a, sem prejuizo da aplicacéo

de sancao pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da
Lei 10.520, de 2002, aquele que:

0) ndo promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e & Previdéncia Social
exigiveis até o momento da apresentacao da fatura;

h) deixar de realizar pagamento do salério, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo no dia
fixado.

18.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste Contrato, a UFAC pode aplicar & Contratada
as seguintes sangdes:

a) Adverténcia por escrito, quando o ndo cumprimento de quaisquer das obrigacBes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servico contratado;

18.3. Multa de:
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a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo
quinto dia e a critério da UFAC, no caso de execu¢cdo com atraso, podera ocorrer a hdo aceitacao do
objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo
da rescisao unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugao
parcial da obrigacdo assumida;

C) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucao total da obrigacéo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso na apresentacéo da
garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogacéo), observado o maximo de 2% (dois por cento).
O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Ufac a promover a rescisdo do contrato;

f) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

0) Sancé@o de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

h) As sangbes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Unido poderéo ser
aplicadas a Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados;

i) Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a | 05
possibilidade de causar dano
fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por
ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, | 04
salvo motivo de for¢ca maior ou
caso fortuito, 0s servigcos
contratuais por dia e por
unidade de atendimento;
3 Manter  funcionario sem | 03
gualificacdo para executar os
servicos contratados, por
empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo | 02
determinado pela fiscalizacao,
por servico e por dia;
5 Retirar funcionérios ou | 03
encarregados do  servico
durante o expediente, sem a
anuéncia prévia do

QR IWIN(F
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CONTRATANTE, por
empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, | 01
diariamente, a assiduidade e
a pontualidade de seu
pessoal, por funcionario e por
dia;

7 Cumprir determinacéao formal | 02
ou instru¢do complementar do
orgéo fiscalizador, por

ocorréncia;
8 Substituir empregado que se | 01
conduza de modo

inconveniente ou ndo atenda
as necessidades do servico,
por funcionario e por dia;

9 Cumprir quaisquer dos itens | 03
do Edital e seus Anexos nao
previstos nesta tabela de
multas, apés reincidéncia
formalmente notificada pelo
orgéo fiscalizador, por item e
por ocorréncia,

10 Indicar e manter durante a | 01
execucdo do contrato o0s
prepostos previstos no
edital/contrato;

11 Providenciar treinamento para | 01
seus funcionarios conforme
previsto na relacdo de
obrigacdes da CONTRATADA

1) A aplicac@o de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto
na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

k) A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo,
observado o principio da proporcionalidade.

1) As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

19. DA ESTIMATIVA

19.1. O valor total estimado para atender a despesa para a contratacao pretendida € de R$ mensal
e anual.

Aprovo o termo de referéncia:

Rio Branco Acre 29 de agosto de 2018.

Cleide M2 Oliveira da Cruz Maia
Diretora de Apoio Estudantil/PROAS
Portaria 2348/2018
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ANEXO Il = ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
(PRESTACAO DE SERVICOS)

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
NO ...

O(A)......(6rgéo ou entidade publica que gerenciara a ata de registro de precos), com sede no(a) ...... ,
na cidade de ........ , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° ....., neste ato representado(a) pelo(a) ...... (cargo
e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... de ..... de ...... de 200..., publicada no ....... de ..... de .......
de ....., inscrito(a) no CPFsobon°............. portador(a) da Carteira de Identidade n° ....... , considerando
0 julgamento da licitagdo na modalidade de pregéo, na forma eletronica, para REGISTRO DE PRECOS
n°....... /20..., publicada no ...... de .....[....[120....., processo administrativo n° ........ , RESOLVE registrar
os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificagcao por
ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢cbes previstas no edital,
sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteracdes, no Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, bem como a Portaria n. 409, de 21 dezembro
de 2016 e a Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n. 05, de 26 de maio de 2017 e em conformidade com
as disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual prestacao de servigo
de........ , especificado(s) no(s) item(ns).......... do........ Termo de Referéncia, anexo ...... do edital
de Pregdo n° .......... [20..., que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora,

independentemente de transcri¢éo.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificagdes do objeto e as demais condi¢Bes ofertadas na(s)
proposta(s) sdo as que seguem:

Item
Ou
lote
do
TR

Prestador do servico (razdo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

Especificacdo | Unidade de| Valor Valor | Frequéncia | Periodicidade | Garantia
medida ou | Unitario |global ou
tarefa total

3. ORGAO(S) PARTICIPANTE(S)

3.1. Sao 6rgaos e entidades publicas participantes do registro de precos:
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Item n° Orgéos Participantes

4. VALIDADE DA ATA

4.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 meses, a partir
dO(8)...oeeveeeeeiiieeee e , hdo podendo ser prorrogada.

5. REVISAO E CANCELAMENTO

5.1. A Administracdo realizara pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos nédo
superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos registrados
nesta Ata.

5.2. Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual reducao dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo a
Administracdo promover as negociagdes junto ao(s) fornecedor(es).

5.3. Quando o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por
motivo superveniente, a Administracdo convocara o(s) fornecedor(es) para negociar(em) a
reducdo dos precos aos valores praticados pelo mercado.

5.4. O fornecedor que néo aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo mercado sera
liberado do compromisso assumido, sem aplicacao de penalidade.

5.4.1. A ordem de classificag@o dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos
aos valores de mercado observard a classificagéo original.

5.5. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor
nao puder cumprir o compromisso, o 6rgdo gerenciador podera:

5.5.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicacao ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

5.5.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.
5.6. N&o havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gerenciador devera proceder a revogacao
desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencéo da contratacdo mais
vantajosa.
5.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
5.7.1. descumprir as condi¢Bes da ata de registro de precos;
5.7.2. ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo

estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;

5.7.3. ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

5.7.4. sofrer sangao administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgdo gerenciador e 6rgao(s) participante(s).
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5.8. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos itens 5.6.1, 5.6.2 € 5.6.4 sera
formalizado por despacho do érgado gerenciador, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

5.9. O cancelamento do registro de precos poderd ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente
comprovados e justificados:

5.9.1. por raz&o de interesse publico; ou

5.9.2. a pedido do fornecedor.

6. CONDICOES GERAIS

6.1. As condi¢8es gerais do fornecimento, tais como 0s prazos para entrega e recebimento
do objeto, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condic¢des do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

6.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

6.3. A ata de realizac¢éo da sessé&o publica do pregao, contendo a relagdo dos licitantes que
aceitarem cotar os bens ou servicos com precos iguais ao do licitante vencedor do certame, sera
anexada a esta Ata de Registro de Precgos, nos termos do art. 11, 84° do Decreto n. 7.892, de
2013.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada cépia aos demais 6rgaos
participantes (se houver).

Local e data
Assinaturas

Representante legal do érgao gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(es)
registrado(s)

ANEXO Il - ANEXO | DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
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ATA DO CADASTRO DE RESERVAN.C ...... 12018

A Universidade Federal do Acre com sede no Campus Universitario, BR 364, KM 04 — Distrito Industrial,
na cidade de Rio Branco/Acre, inscrita no CNPJ sob o0 n° 04.071.106/0001-37, neste ato representado
pelo Magnifica Reitora, em exercicio Profa. Dra. MARGARIDA DE AQUINO CUNHA, inscrito no CPF
n® 217.746.332-72, portador da Carteira de Identidade n° 152.803 SSP/AC, considerando o julgamento
da licitacao na modalidade de pregéo, na forma eletrdnica, para REGISTRO DE PRECOS n° ....... /20...,
publicada no ...... de ...../[....[120....., processo administrativo n° ........ , RESOLVE registrar os precos
da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s)
alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢des previstas no edital, sujeitando-
se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas altera¢des, nos
Decretos n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, n° 8.250, de 23 de maio de 2014, e em conformidade com
as disposi¢cdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual aquisicdo de ........ ,
especificado (s) no (s) item (ns).......... Do.......... Termo de Referéncia, anexo ...... do edital de Pregéo
n° .......... /20..., que €& parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora,
independentemente de transcri¢ao.

2. CADASTRO DE RESERVA

2.1. Registro dos licitantes que aceitaram cotar os materiais com precos iguais aos do licitante
vencedor na sequéncia da classificacéo do certame.

2.2. O precgo registrado, as especificagcbes do objeto e as demais condi¢bes ofertadas na (s)

proposta (s) sdo as que seguem:

Fornecedor (razdo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANT. R$ R$ TOTAL

UNITARIA

VALOR TOTAL R$ 000,00

ANEXO IV -= MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE
OBRA EM REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° ... ..., QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR  INTERMEDIO DO  (A)
......................................................... E A EMPRESA

A Unido, por intermédio do(a) .....cccccceevveviivrnrvinninnnnn (6rgao ou entidade publica), com sede no(a)
..................................................... ,hacidadede ................cccceevvvvvenenennnnn [EStado .., inscrito(a) no CNPJ
SO 0 N® L , heste ato representado(a) pelo(a) .......cccccevvvuveennen. (cargo e nome),
nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ... de ., de 20..., publicada no DOU de ..... de
............... de ..........., inscrito(@a) no CPF n° ...................., portador(a) da Carteira de Identidade n°
.................................... , doravante denominada CONTRATANTE, e 0(@) .............................. INscCrito(a)
no CNPJ/MF sobon® .......ccccooeeiiiiinnnnnnn. , sediado(a) Na ....eveeeeeiiiiiiiee LM
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ...........ccue...... , portador(a)
da Carteira de Identidade n® ................. ,expedida pela (0) .......ccc....... ,eCPFNC , tendo
em vista 0 que consta No Processo N® ...........ccccccveeeennne, e em observancia as disposi¢cfes da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 7.892, de 23
de janeiro de 2013, do Decreto n®2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG
n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao
— Sistema de Registro de Precos n° ......... /20...., mediante as clausulas e condicdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contrata¢éo de servicos de ...............ccceeee. , que serdo
prestados nas condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.3. Objeto da contratacao:

ITEM LOCAL DE QUANTIDADE/ | HORARIO/ CARGA VALORES
(SERVICO) EXECUCAO POSTOS PERIODO HORARIA
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... li.....l........ e encerramento em .........../[.........[.........., podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacédo formal da autoridade
competente e observados 0s seguintes requisitos:

2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. A Administracdo mantenha interesse na realiza¢éo do servico;

2.1.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao;
e

2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

2.2. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contratagdo € de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).

3.2. No valor acima estédo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo or¢camentaria
propria, prevista no orgamento da Uniéo, para o exercicio de 20...., na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento @8 CONTRATADA e demais condi¢Bes a ele referentes encontram-
se definidos no Edital e no Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

5.2. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual méaximo de 1.94% no
primeiro ano e, em caso de prorrogacao do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de
0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do Termo Aditivo,
nos termos da Lei n. 12.506/2011.
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6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUAGAO

6.1. Visando a adequacao aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo
a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoaria de calculo
e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n°® 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

6.2. Arepactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes
dos insumos necessarios a execug¢ao do servico.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de pre¢os que
estejam diretamente vinculados ao valor de pre¢co publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacgéo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a varia¢do de precos do mercado: a partir da data
limite para apresenta¢éo das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da Ultima
repactuagédo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em
gue celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os hovos custos
de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

6.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuagéo.

6.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de méo de obra;

6.7.2. do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinac¢éo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prec¢o publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relagdo aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencéo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE
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ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasiéo da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convencéo coletiva.

6.11. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢cdes contidas em acordos e convencgdes
coletivas que nao tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuacdao referir-se aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variagéo dos custos dos servi¢cos por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, acompanhada da apresenta¢cdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacgéo de Precos e comprovard o aumento dos
precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

6.13.1. os precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administrac&o;
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.13.3. a nova planilha com variag&o dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precos relativos a
alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na
Planilha de Custos e Formacao de Precos da Contratada.

6.13.6. A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das proximas repactuacdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacéo envolver revisédo do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convencgéo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacédo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacées futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.
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6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir
0s atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacédo da
variacao dos custos.

6.18. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, caso em que deverédo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a propor¢ao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como
condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ............... (cereereeeeneiiee ), na modalidade
de ., , ho prazo de 10 (dez) dias, observadas as condi¢cfes previstas no Edital,
com validade de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada
a cada prorrogacdo, observados os requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017

Ou

7.1. A CONTRATADA, na assinatura deste Termo de Contrato, prestou garantia no valor de R$
............ (criviieeeiniiieeneeeeees), N@ modalidade de ............................, Observadas as condi¢des
previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacédo , observados os requisitos previstos no item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.2. A garantia prevista em edital somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utiizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 2°, §2°, V da Portaria MPDG
n. 409/2016, observada a legislacdo que rege a matéria.

7.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacéo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos,
nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
gue serdo empregados e a fiscalizacao pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sé&o aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

Campus Universitario — Rodovia BR 364 — Km 04, Distrito Industrial — Rio Branco Acre - CEP 69.920-900
E-mail: licitacao.ufac@gmail.com
Fone: (68) 3229-7288

58


mailto:licitacao.ufac@gmail.com

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 22/2018

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sancdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da
Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicacdo das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizacbes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES
12.1. E vedado & CONTRATADA:
12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

12.1.2. interromper a execugdo dos servicos sob alegacao de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de
1993, bem como do Anexo X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.2.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de
precos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderédo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢8es contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Uniéo, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da ...... para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagéo do

licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG

ne e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgéo ou Entidade

promotoradalicitacdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017,
da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e dos
dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagBes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis;

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéo, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancéria oficial, cuja
movimentacdo dependera de autorizagéo prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da
licitac&o), que também tera permanente autorizagéo para acessar e conhecer os respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execuc¢do do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°

, inscricdo estadual n° , estabelecida em

, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

administragdo publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacédo: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco

completo dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGCAO DE VISTORIA TECNICA

__ (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA) __ , CNPJ no. , sediada __
(ENDERECO) __ , por intermédio de seu representante legal infra-assinado, e para os fins do
(MODALIDADE DE LICITACAQ) n°. XXXXXX, Processo n°. XXXXX, DECLARA expressamente que

realizou visita técnica nas dependéncias da Universidade Federal do Acre — UFAC e vistoriou os locais

onde serdo realizados 0s servicos de (XxXxxxxxxxx), citadas ou ndo no Termo de Referéncia, as
dimensbes dos espacos e fatores ambientais, bem como a quantificacdo dos materiais, das
ferramentas, dos utensilios e dos equipamentos, entre outros, requeridos para a prestacdo dos

Servicos.

Rio Branco, de de 2018.
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

Assinatura do Representante Legal
NOME DO SERVIDOR DESIGNADO — UFAC/AC
MATRICULA SIAPE:

Assinatura do Servidor
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ANEXO VII
DECLARAGAO DE COMPROMISSO PARA INSTALACAO DE ESCRITORIO

A
Universidade Federal do Acre
Comissédo Permanente de LicitacfBes

Ref.: PE xx/xxxx

MODELO DE DECLARAGCAO DE INSTALAGCAO DE ESCRITORIO

YN =T 0 0] o] =TS T , inscrita no CNPJ n°...................... , declara que instalara
escritorio no municipio de...........ccceee... estado do................. , em ambiente adequado (minimo uma
sala), contendo pelo menos, os seguintes recursos: 01 (um) telefone fixo, computador com acesso a
internet, mesas e cadeiras suficientes para o preposto, cujo local estara sempre funcionando nos dias

Uteis, no horario comercial. O mesmo sera instalado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar
a partir da vigéncia do contrato.

Local e data

Empresa
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ANEXO VIIl - MODELO DE DECLARAGAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Declaramos, sob as penas da lei, na qualidade de proponente do procedimento licitatério, sob a
modalidade Pregédo Eletrénico n.° ..../2018, instaurado pela Universidade Federal do Acre - UFAC, de
que atendemos aos critérios de sustentabilidade ambiental, respeitando as normas de protecédo do
meio ambiente, conforme estabelece a Instru¢cdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, nos casos
em que a referida instrucé@o se aplica ao objeto.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente.

............................ eeeend€uiiiiende 2018.

Nome:
RG/CPF:
Cargo:
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