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1. OBJETO DA LICITACAO
1.1. Contratagdo de empresa especializada, através da modalidade de Pregdo Eletronico por meio de Sistema de Registro de Pregos, para prestagdo de

servigos continuos de limpeza, desinfec¢do e higienizagdo, coleta, transporte, tratamento e destinagdo final adequada dos residuos sélidos, quimicos e
bioldgicos, com fornecimento de mdo de obra, equipamentos, acessérios e todos os insumos necessarios para atender as necessidades da Universidade
Federal do Acre em ambientes laboratoriais com potencial risco de contaminagao, cédigo de do catalogo de servigo (CATSER) do Sistema de Servigos Gerais
(Sisg): 27782, na modalidade Pregdo Eletrénico — Sistema de Registro de Pregos (SRP), justificado por enquadrar-se nas hipoteses previstas no_art. 32 do

Decreto 7.892/2013, conforme condigdes, quantidades e exigéncias neste instrumento.

1.2. A contratacdo pretendida de servigos de Limpeza de Area Insalubre fardo parte de um Unico lote por serem inerentes e estarem de acordo com o
inciso |, art. 32 da IN n2 02/2008-SLTI/MP, vejamos: Art. 32 Servigos distintos podem ser licitados e contratados conjuntamente, desde que formalmente
comprovado que: (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 6, de 23 de dezembro de 2013). | - o parcelamento torna o Contrato técnica, econémica e

administrativamente invidvel ou provoca a perda de economia de escala. (Incluido pela Instrugdo Normativa n2 6, de 23 de dezembro de 2013), bem como, pela
Natureza do servigo, em razdo de ser remunerado por unidade de medida, a contratagdo parcelada.

1[.3. A equipe de planejamento declara objeto da contratagdo atende a PORTARIA N2 443, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018, considerando o seu paragrafo
Unico por estar de acordo com as vedagdoes constantes no Decreto n2 9.507, de 2018, portanto, possuindo viabilidade juridica para a sua execugdo.
1.4. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum, tipo continuado, com fornecimento de mdo de obra, com de dedicagdo exclusiva, a ser
contratado mediante licitagdo.
1.5. A contratagdo tem como objetivo proporcionar ambientes limpos e saudaveis nas seguintes Unidades:

Descrigdo Unidade Quantidade Valor Unt.(RS)
Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterindria (Térreo) m? 1.190,64 13,04
Laboratério de Anatomia Animal m? 164,80 13,04
Laboratério de experimentagdo Animal (Biotério) — Bloco Bionorte m? 127,98 13,04
Laboratério Biotério — Bloco Fernando Melo m? 116,63 13,04
Laboratério de Anatomia Humana m? 263,00 13,04
Laboratdrio de Patologia m? 93,28 13,04
Laboratério de Parasitologia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega m? 135,75 13,04
Laboratério de Patologia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega m? 135,75 13,04
Laboratério de doengas infecciosas dos animais - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega m? 135,75 13,04
Laboratério de microscopia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega m? 135,75 13,04
Laboratério de anatomia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega m? 113,54 13,04
Laboratério de alimentos - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega m? 135,75 13,04
Laboratério de Saude de Medicina m? 1.471,05 13,04

VALOR TOTAL POR AREA (4.219,67M?) POR MES

Descrigdo Unidade || Quantidade/ m? | Quantidade/ més Valor M2 Mensal (R$)
= - - - - - — >
.Prest‘agao de servigos contlln}.los de limpeza, desinfecgdo e higienizagdo (area total/ M m?/més 4.219,67 12 55.024,50
incluindo todos os laboratérios).
VALOR TOTAL DA AQUISICAO

1.6. Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
1.7. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base
no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.
1.8. Em caso de
1.9. A presente contratagdo adotara como regime de execugdo por Empreitada por Prego Unitdrio, com a emissdo de ordens de servigos que serdo
expedidas mensalmente determinando as dreas onde deveram ser realizadas as atividades designadas no objeto do contrato.
1.10. Além dos ja citados no quadro acima deve ser recolhido os residuos quimicos e biolégicos dos seguintes ambientes:

e Laboratério de Enfermagem;

e Laboratério de Cultura de Células;

e Laboratério Multifuncional e Imunologia Translacional
e Laboratério de Saude de Medicina.
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2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

2.1. A contratagdo de empresa na prestacdo de servigos especializado em limpeza e conservagao predial de ambientes laboratoriais com potencial
risco de contaminagdo, considerados essenciais ao desenvolvimento das atividades meio e fim desta Universidade, tem o objetivo de manter os ambientes de
trabalhos laboratoriais, de pesquisa, de ensino académico e atendimento médico na unidade hospitalar veterindria, limpos e saudaveis, voltados a qualidade do
trabalho, proporcionando ao publico interno e externo condi¢gdes minimas de higiene e conforto, além de manutengdo e conservagdo dos bens publicos, em
carater permanente.

2.2. Vale ressaltar que dentro das Unidade de Ensino e Pesquisa laboratoriais e na unidade hospitalar veterindria existem ambientes em que os
funcionarios entrardo em contato com: microrganismos, sangue, urina, fezes, cadaveres de animais, produtos quimicos, instrumentos cortantes, dentre outros
utensilios que sem a devida prestagdo de servigo especializado pode proporcionar um alto risco de contaminagdo. Esse tipo de residuo necessita de destinagao
adequada de acordo com as leis ambientais e sanitdrias.

2.3.
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO
3.1 A descricdo da solugdo abrange a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de limpeza e desinfeccdo de ambientes

laboratoriais com potencial risco de contaminagdo, com fornecimento de material, equipamentos e mdo de obra, objetivando a higienizagdo e o descarte
adequado do material residual, evitando a contaminagdo dos espagos de trabalho laboratoriais, académico, de pesquisa e atendimento clinico da Universidade
Federal do Acre - Campus Sede.

4. DA CLASSIFICACZ\O DOS SERVICOS E FORMA DE SELEC[\O DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum de cardter continuado com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado
mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica, pelo Sistema de Registro de Pregos. (Art. 32, inciso I, do decreto n. 7.892/2013.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

5. REQUISITOS PARA CONTRATACZ\O

5.1. Trata-se de servigo comum, cujas especificagdes sdo compativeis com as praticas de mercado, portanto possui padrdes de desempenho e

qualidade objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais no mercado, nos termos do paragrafo Unico, do art. 1°, da Lei 10.520/2002, c/c art. 42 do
Decreto n? 5.450/2005. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam a atender a necessidade publica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimonio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do
orgdo, de modo que sua interrupgcdo possa comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da missdo institucional.

5.2. A contratagdo dos servios em tela possui natureza continuada por serem necessarios a UFAC para o desempenho de suas atribui¢Ges, cuja
interrupgdo possa comprometer a continuidade de suas atividades finalisticas bem como ao seu suporte. Dessa forma, para que ndo haja dispéndios de tempo e
recurso humano empregado na instrugdo processual de nova contratagdo quando do fim do contrato ora desejado, resta por configurada a necessidade de que a
contratagdo se estenda por mais de um exercicio financeiro. Assim, a interrupgdo do objeto da contratagdo em tela pode comprometer a continuidade das
atividades da Administragdo e, por conseguinte, sua contratagdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro, visto que sua manutengdo continua é
imprescindivel, uma vez que esta voltado para o funcionamento das rotinas administrativas da Instituicdo, devendo vigorar por 12 (doze) meses, a contar da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, na forma do inciso Il do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

5.3. Apresentar documento que comprove que os produtos de tratamento quimico ou bioldgico a serem utilizados sdo autorizados pelos drgdos
oficiais de controle sanitario, ndo resultando em risco a satde de pessoas, animais ou ao meio ambiente.

5.4. Sé sera admitida a oferta de agrotoxicos, seus componentes e afins que estejam previamente registrados no érgdo federal competente, de acordo
com as diretrizes e exigéncias dos 6rgdos federais responsaveis pelos setores da salide, do meio ambiente e da agricultura, conforme artigo 32 da Lei n° 7.802,
de 1989, e artigos 1°, inciso XLII, e 8° a 30, do Decreto n° 4.074, de 2002, e legislagdo correlata.

5.5. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagdo do servigo.
6. VISTORIA PARA LICITA(;I\O
6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas instalagdes do local de execu¢do dos
servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 12 horas e das 14:00 as 17:00.
6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia Gtil anterior a data prevista para a
abertura da sessdo publica.
6.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.
6.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, poderd ser entregue CD-ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de
reprodugdo, contendo as informagdes relativas ao objeto da licitagdo, para que a empresa tenha condi¢des de bem elaborar sua proposta.
6.4. A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagBes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.
6.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condig¢Ges locais para o cumprimento das obrigagdes objeto
da licitagdo.
7. MODELO DE EXECUCAO DO OBIJETO
7.1. A contratagdo serd realizada com base na area a ser realizada a limpeza, estabelecendo-se o custo por metro quadrado conforme o quadro a
seguir:
o Valor cobrado
- I 2
ITEM Descri¢do/especificacdo Area (m?) por M2 (RS)
1. Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterindria (Térreo) 1.190,64 XX
2. Laboratdrio de Anatomia Animal 164,80 XX
3. Laboratério de experimentagdo Animal (Biotério) — Bloco Bionorte 127,98 XX
a4, Laboratério Biotério — Bloco Fernando Melo 116,63 XX
5. Laboratdrio de Anatomia Humana 263 XX
6. Laboratdrio de Patologia 93,28 XX
7. Laboratdrio de Parasitologia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75 XX
8. Laboratdrio de Patologia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75 XX
9. Laboratério de doengas infecciosas dos animais - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75 XX
10. Laboratdrio de microscopia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75 XX
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11. Laboratdrio de anatomia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 113,54 XX
12. Laboratdrio de alimentos - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75 XX
13 Laboratdrio de Satde de Medicina 1.471,05 XX
TOTAL 4.219,67 XX

7.2. Para a execugdo do contrato, serd implementado método de trabalho baseado no conceito de delegacdo de responsabilidade. Esse conceito

define a CONTRATANTE como responsavel pela gestdo do contrato e pela atestagdo da aderéncia aos padrdes de qualidade exigidos dos servigos entregues, e a
CONTRATADA como responsavel pela execugdo dos servigos e a gestdo dos recursos humanos, materiais necessarios e equipamentos (entre outros). Nesse
contexto, o valor mensal a ser pago estard associado ao alcance de metas estabelecidas para a prestagdo do servigo.

7.3. A prestacdo dos servigos sera iniciada com assinatura do instrumento contratual e, posterior, emissdo de Ordem de Servigo conforme a demanda
e a necessiadade da contratante;

7.4. A Ordem de Servigo devera ser emitida pela Contratante e encaminhada, por e-mail, ao preposto indicado pela Contratada.

7.5. Apds emissdo da Ordem de Servigo a Contratante tem 72 horas para iniciar a prestagdo de servigos.

7.6. O processo de limpeza compreende o tratamento de todos os ambientes descritos na tabela acima, incluindo bancadas, tetos, pisos e mobiliarios.
7.7. Os servigos serdo prestados em 02 (dois) turnos de 04 (quatro) horas, de segunda a sexta-feira, e um turno de 04 aos sabados, totalizando 44

horas semanais.

7.8. O recolhimento dos residuos quimicos e biolégicos deve ser realizada semanalmente em dia especifico que devem ser previamente comunicados
a contratante.

7.9. Os procedimentos de limpeza a serem adotados pela CONTRATADA deverdo observar a boa técnica, normas estabelecidas pela legislagdo vigente
e conhecimento cientifico atualizado no que concerne ao controle microbioldgico de ambientes, destacando-se:

7.10. Habilitar os profissionais para a execugdo da limpeza de areas insalubres de acordo com a classificagdo dos ambientes (internos/externos)
utilizando equipamentos adequados;

7.11. Os produtos de limpeza deverdo ser fornecidos pela Contratada em quantidade suficiente para a perfeita execugdo dos servigos, de modo que
garantam eficacia no combate aos principais microrganismos que possam ser prejudiciais a saide humana mantendo o ambiente salubre e em perfeitas
condigoes para a realizagdo de trabalhos;

7.12. Os produtos utilizados no processo de limpeza deverdo ser registrados e aprovados pelo Ministério da Saude e da Agricultura, com comprovagdo
de que ndo sdo nocivos a saude humana e ndo provocam danos ao meio ambiente.

7.13. A contratada deverd identificar e/ou sinalizar corredores e areas de grande circulagdo durante o processo de limpeza dos ambientes insalubres,
dividindo a area em local de livre transito e local impedido;

7.14. A contratada devera utilizar na prestacdo dos servigos somente produtos que possuam garantia de qualidade, com registro na ANVISA ou similar,
bem como atender aos requisitos basicos estabelecidos pela legislagdo vigente;

7.15. A contratada devera sinalizar, ao setor demandante, o término da limpeza do ambiente para disponibilizar para uso imediato;

7.16. N&o utilizar anéis, pulseiras e demais adornos durante o desempenho das avidades de trabalho;

7.17. Lavar as mdos antes e apds cada procedimento, inclusive quando realizados com a ulizagdo de luvas;

7.18. Realizar a remogdo de matéria organica extravasada em qualquer drea do ambiente antes dos procedimentos de limpeza;

7.19. Cumprir o principio de assepsia, iniciando a limpeza do local menos sujo/contaminado para o mais sujo/contaminado, de cima para baixo, sempre

em movimento Unico, do fundo para frente e de dentro para fora. Nunca realizando movimentos de vaivém;

7.20. Realizar a coleta do residuo dos ambientes laboratoriais com potencial risco de contaminagdo, comum e infectante pelo menos trés vezes ao dia,
nos depdsitos tempordarios. O residuo deverd ser transportado em carro préprio, idenficado, fechado, com tampa, lavavel, com cantos arredondados e sem
emendas na sua estrutura na cor branco e separado do residuo comum;

7.21. Realizar a retirada do lixo nas lixeira quando o conteldo ocupar capacidade maxima do volume total. Também deverd ser feita a coleta de
residuos apds cada procedimento invasivo, como cirurgia, etc.

7.22. Usar luvas, mops e baldes de cores padronizadas para cada procedimento;

7.23. Usar técnica de dois baldes, sendo um com &gua e solugdo detergente/ desinfetante, e outro com &dgua para o enxague; usando o balde
espremedor especifico para mop plano;

7.24. Recolher os mops, esfregbes, escovas, baldes, etc., para descontaminagdo a cada 12 horas pela contratada;

7.25. Remogdo de pd, com pano Umido em agua e sabdo, dos moveis e utensilios, tais como: estantes, mesas, telefones, cadeiras, armdrios, poltronas,

balcdes, bancadas (exceto os de dreas ndo recomendadas pela SCIH que é de responsabilidade dos técnicos dos setores), lambris, espelhos, vidros, portas,
portais, placas indicavas, extintores de incéndio, divisérias de madeira, férmicas, grades e esquadrias, corrimdo, quadros que fagam parte das areas insalubres;

7.26. Lavagdo e desinfecgdo de todas as dependéncias sanitdrias e laboratérios que estejam sujeitas as dreas que possam proporcionar contaminagdo
e que se compdem de: bancadas, pisos, pias, vasos sanitdrios, mictorios, portas, janelas, tetos, azulejos, espelhos, porta papel, lixeiras, dispenser de sabdo e
alcool, conexdes, torneiras, chuveiros, box ou cornas, biombos e depdsitos de roupa suja;

7.27. Devera ser usada limpeza iUmida com o mop em técnica adequada;

7.28. Limpeza de: teto, paredes, prateleiras e bancadas (vazias), piso e demais dependéncias, interruptores, tomadas e maganetas, macas e piso laterais
e os aventais de chumbo;

7.29. Higienizagdo e limpeza dos DMLs (Depdsito de Materiais de Limpeza), trazendo-os sempre limpos, armarios organizados, sem materiais e
produtos espalhados pelo piso, isento de objetos pessoais dos funcionarios, conforme as normas da Vigilancia Sanitaria.

7.30. Classificar e idenficar os sacos de acordo com as etiquetas afixadas nas lixeiras dos residuos e pela cor referente a cada residuo em: reciclaveis,
comuns, infectantes e quimicos. Recolher, acondicionar, transportar e armazenar em locais apropriados, de acordo com a cor de cada residuo e conforme
orientagbes condas na Resolugdo — RDC 222/2018;

7.31. Limpeza de portas de aluminio;

7.32. Higienizagdo externa dos ralos para evitar obstrugdo, mantendo-os fechados visando prevenir infestagdo de insetos.

7.33. Reposigdo de papel higiénico, dlcool liquido ou quando for necessério em gel, sabonete liquido e papel toalha nas dependéncias dos ambientes
laboratoriais com potencial risco de contaminacgdo;

7.34. Limpeza externa de armérios de ambientes laboratoriais com potencial risco de contaminagao;

7.35. Limpeza das lixeiras de residuos internas e sempre que necessario do ambientes laboratoriais com potencial risco de contaminagdo;

7.36. Atendimentos as solicitagdes de intercorréncias;

7.37. Limpeza dos carrinhos funcionais e dos equipamentos individuais (botas, 6culos e sapatos), no final de cada plantéo;
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Limpeza interna dos dispensadores de sabonete e colocagdo da equeta com data do envase, validade da solugdo e assinatura. Deve-se proceder a

limpeza destes com agua e sabdo (ndo ulizar o sabdo restante no recipiente) e secagem, seguida de desinfecgdo com dlcool etilico a 70%. Os dispensadores
devem possuir disposivos que facilitem seu esvaziamento e preenchimento.

7.39.
7.40.

fiel e perfeito cumprimento do objeto;

Contratada devera arcar com quaisquer 6nus decorrente da necessidade de uso de equipamentos e/ou produtos suplementares, necessarios ao

7.41. Os empregados da Contratada, enquanto na execugdo dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia, deverdo apresentar-se devidamente
uniformizados e deverdo portar os equipamentos de protegdo individual (EPI’s) exigidos, conforme a natureza do objeto executado e/ou legislagdo vigente.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.1. No curso da execugdo dos servigos, é obrigacdo do Contratante acompanhar a fiel observancia das disposi¢des contratuais, promovendo a aferi¢do

qualitativa e quantitativa dos servigos prestados.

8.2.
8.3.
8.4.

A Gestdo do contrato sera realizada por gestor designado via portaria;

A Fiscalizagdo do contrato serd realizada por servidor(es) designado(s) em portaria, devendo o nome dos indicados ser informado a Contratada;

ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da Contratada por danos que, em decorréncia de culpa ou dolo, sejam causados ao Contratante ou a terceiros;

8.5.

pela Contratada, sem prejuizo das sangGes cabiveis:

8.6.

Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) detalhado a seguir:

8.6.1.
8.6.1.1.

8.6.1.2.
IMR;

8.6.1.3.
8.6.1.4.

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

O objetivo do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) é apurar se os servigos prestados estdo em consonancia com a qualidade desejada;

O ndo atendimento das metas importarad pagamento proporcional pelo realizado, conforme os critérios detalhados nesta IMR;

Contratada, com o objetivo de solucionar a situagdo no prazo mais curto possivel;

8.6.1.5.

desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previsto neste IMR;

8.6.1.6.

informarad a previsdo do desconto na fatura do més ao Preposto da Contratada;

8.6.1.7.
8.6.1.8.

O Preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada;

O acompanhamento exercido pelo Contratante ndo implica corresponsabilidade sua ou dos servidores designados para a fiscalizagdo do contrato,

As deficiéncias porventura verificadas na execugdo dos servigos, comunicadas por escrito pelo Contratante, devem ser imediatamente corrigidas

0 valor mensal dos servicos executados pela Contratada serd com base nos valores ofertados, por m? (metro quadrado), com aplica¢do do

O valor mensal fixado em contrato para realizagdo dos servigos objeto das Especificagdes Basicas refere-se ao pleno atendimento das metas do

Ao identificar alguma ocorréncia na execugdo do servigo e no cumprimento das obrigagdes acessorias, o Contratante comunicara imediatamente a

Ao final de cada periodo mensal, o Contratante deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do

Havendo ocorréncias que afetem o alcance das metas estabelecidas neste IMR, o Contratante apresentara documento que detalhara os fatos e

A contratada terd 2 (dois) dias a contar do recebimento do documento, para apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel

de conformidade, que podera ser aceita pelo Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

8.6.1.9.

a fatura mensal com o desconto resultante da medigdo;

8.6.1.10.
8.6.1.11.

Caso a fatura ndo apresente o desconto, o Contratante procedera com o referido desconto no pagamento;

Caso a contratada opte por ndo apresentar justificativas ou as apresentadas ndo sejam aceitas pelo Contratante, a 10.10Contratada devera emitir

Salienta-se que o comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando essa

ficar abaixo dos niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, as ocorréncias serdo devidamente apuradas em processo
administrativo proprio, podendo resultar na aplicagdo das sangbes previstas no Instrumento Contratual;

8.6.1.12.

(por ndo prestagdo de servico, por exemplo, dentre outros) do pagamento de qualquer documento de cobranga.

8.6.1.13.

Indicadores:

O exposto nas regras deste Instrumento de Medigdo de Resultados sdo complementares ao previsto no contrato que trata de retengdes ou glosas

USO DE UNIFORMES E DISPONIBILIZAGAO DE MATERIAL E EQUIPAMENTOS

Finalidade

Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a Seguranga do Trabalho, fornecimento e uso de uniformes e
disponibilizagdo de material e equipamentos

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de
Medicao

Constatacdo formal de ocorréncias (quantitativas e/ou qualitativas relacionadas aos materiais e

lequipamentos)

Forma de
I/Acompanhamento

Pelo fiscal técnico do Contrato através do Livro de Registros ou e-mails trocados.

Periodicidade

Didrio, com aferi¢do mensal do resultado

Mecanismo de Calculo

\Verificagdo da quantidade de ocorréncia registrada no més de referéncia.

Inicio de Vigéncia

Inicio da prestacdo dos servigos conforme cldusula 8.4

Faixas de ajuste no

01 (uma) ocorréncia - 02 (dois) pontos;

02 (duas) ocorréncias - 04 (quatro) pontos;

03 (trés) ocorréncias - 06 (seis) pontos;

pagamento
04 (quatro) ocorréncias ou mais - 08 (oito) pontos.
Sangées )As previstas em Contrato.
O fiscal deve verificar se os uniformes utilizados estdo nas qualidades
Observagoes exigidas neste documento, bem como se os equipamentos estdo disponiveis em suas quantitativas previstas e em funcionamento.
Indicador - Realizagdo das Ordens de Servico dentro da periodicidade especificada
Item Descri¢do
I
- Garantir que as Ordens de Servigo sejam realizadas dentro da periodicidade especificada.
Finalidade
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Instrumento de Planilha de controle dos servigos executados.
medicdo
Meta a cumprir 100% de realizagdo das Ordens de Servigo dentro da periodicidade especificada.

Forma de acompanhamento [Acompanhamento por parte da equipe de fiscalizagdo, considerando a demanda apresentada, por meio de Ordem de servigo.
Periodicidade Mensal.

Mecanismo de Calculo Contagem das Ordens de Servigos planejadas e ndo realizadas dentro do periodo estabelecido neste Termo de Referéncia.
Referéncia Data da Ordem de Servigo.

01 (uma) ocorréncia - 02 (dois) pontos;

02 (duas) ocorréncias - 04 (quatro) pontos;
03 (trés) ocorréncias - 06 (seis) pontos;
Descontos incidentes sobre 80% do valor da fatura devida. 04 (quatro) ocorréncias - 08 (oito) pontos.

Faixas de ajuste no
pagamento

05 (cinco) ocorréncias ou mais - 12 (doze) pontos.

Penalidades/ Servigo

Insatisfatério Independentemente das adequagBes no pagamento, poderdo ser aplicadas as penalidades previstas nos artigos: 86, 87 e 88 da Lei

8.666/93.

8.6.1.14. Faixas de ajuste de pagamentos:

Faixa de pontuag¢do|% de recebimento e remuneragdo dos servicos

1 a 10 pontos 99% do preco mensal dos servigos

11 a 15 pontos 98% do prego mensal dos servigos

16 a 20 pontos 97% do preco mensal dos servigos
21 a 25 pontos 95% do prego mensal dos servigos
26 a 30 pontos 90% do preco mensal dos servigos

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a CONTRATADA deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas

quantidades estimadas e qualidades, promovendo sua substituicdo quando necessario:

9.1.1. Equipamentos e utensilios:

Especificagdes

Enceradeiras de alta e baixa rotagdo para limpeza com discos.

Carro Funcional de higiene. Alguns itens sdo essenciais na sua aquisi¢do:possuir rodizios revesdos de material de borracha; local para os baldes ou balde modular com divisor de
aguas; espremedor para cabeleira de mops; suporte para rodos; espago para acomodar e transportar com seguranga frascos de produtos liquidos ulizados na higiene, placas
sinalizadoras, entre outros.

Kit balde espremedores devem ser adaptados no carrinho de limpeza, ser confeccionados de material resistente e de cores disntas para as diferentes finalidades (areas cricas,
semicricas e ndo cricas).

Escada metalica, com o minimo de 8 metros de comprimento, dobrédvel e extensivel, com travas e ancoras de seguranga.

Lavadora de alta pressdo profissional.

9.1.2. OBS. A listagem acima é apenas indicava e ndo exaustiva, cabendo ser adequada e dimensionada pela licitante para a boa execugdo dos servigos;
9.1.3. Os equipamentos devem atender as normas de seguranga no trabalho e os colaboradores da empresa CONTRATADA devem ser treinados para a
operagdo correta e segura;

9.1.4. Devem ser observadas as cerficagdes compulsérias do INMETRO que forem cabiveis;

9.1.5. As manutengdes prevenvas e correvas dos equipamentos sdo de obrigatoriedade da empresa CONTRATADA;

9.1.6. Os equipamentos defeituosos devem ser substuidos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

9.1.7. Equipamentos que aguardam manutengdo ou substuigdo serdo acondicionados em depdsito exclusivo para os materiais inclusos no contrato;
9.1.8. Todos os materiais devem ser apresentados com idenficagdo visual da empresa CONTRATADA (preferencialmente sua logomarca), em etiqueta

autoadesiva de material pldsco, resistente a agua e a manipulagdo prépria do uso.

9.2. Materiais consumiveis de uso duradouro ou eventual

Balde com alga anatémica, capacidade de 15 L (em trés cores diferentes, de acordo com a cricidade da area a ser higienizada (crica, semicrica e ndocrica) Especificagcées

Suporte e Haste de aluminio para Mop Umido

Mop Umido ponta dobrada

Suporte e cabo de aluminio para Mop pd

Mopp p6 algoddo ponta dobrada

Kit balde espremedor de pldsco para Mop

Kit profissional para limpeza de vidros, composto, no minimo, por 1 lavador completo de 35 cm, 1 luva refil, guias removiveis, 1 lamina de borracha, 1 cabo de
fixagdo, 1 raspador de seguranga, 1 raspador muluso e 1 extensdo telescopica

Mangueira com esguicho po pistola para regulagem do jato d’agua, galho e demais acessorios, para lavagem de piso, medindo 70 metros

Pa metal para lixo com cabo aluminio, plasco ou metal.

Placa sinalizadora de chio, cor amarela, medindo 65 por 30 cm (aproximadamente), contendo a frase “Piso Molhado”

Rodo de aluminio, de 60 cm (aproximadamente), refor¢ado e com cabo também em aluminio

Rodo de aluminio de 100 cm (aproximadamente), reforgado e com cabo também em aluminio

Vassourinha de nylon com cabo, para limpeza interna de vaso sanitario

Desentupidor de pia — cabo de plasco, aluminio ou metal, exceto de madeira

Desentupidor de vaso sanitario — cabo de plasco, aluminio ou metal, exceto de madeira

9.2.1. OBS. A listagem acima é apenas indicava e ndo exaustiva, cabendo ser adequada e dimensionada pela licitante para a boa execugdo dos servigos.
9.2.2. A CONTRATADA é responsavel pela higienizacdo e desinfec¢do dos Mops;

9.2.3. Todos os materiais do quadro 9.2 devem ser fornecidos novos, de primeiro uso;

9.2.4. Em caso de quebra ou defeito de funcionamento e sempre que alcangarem o desgaste natural pelo uso (fim de vida ul), estes materiais devem ser

substuidos no prazo de até 02 (dois) dias Uteis;
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Todos os materiais devem ser apresentados preferencialmente com idenficagdo visual da empresa CONTRATADA (preferencialmente sua
logomarca), em etiqueta autoadesiva de material plasco, resistente a dgua e a manipulagdo prépria do uso ou material assemelhado.

9.3. Materiais e utensilios
ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE || VALOR UNITARIO | VALOR
01 |Alcool liquido 70%
02 |Alcool gel 70%
03 |Desinfetante hospitalar para superficies fixas, inodoro, neutro para desinfec¢éo terminal.
04 |Detergente liquido para limpeza de pedras
05 |Detergente liquido neutro sem perfume
06 |Detergente removedor acabamento de ceras
07 |[Escova para lavar vaso sanitario com suporte de plasco, exceto madeira
08 |Escova manual de nylon
09 |Esponja polir/fibra téxl duas faces
10 |[Esponja de Ago, uso em copa e cozinha (Bombril)
11 |[Fibra de limpeza leve uso geral
12 |[Fibra de limpeza servigo pesado
13 |[Limpa vidros
14  |[Luva latex tamanho grande
15 |Luva latex tamanho médio
16 |[Luva latex tamanho pequeno
Papel higiénico institucional para fins sanitarios, apresentagdo em rolo, folha simples, sem picote,
cor branca, biodegradavel, macio, fragrancia neutra e sem odor, absorvente, resistente a tragao.
Dimensdes aproximadas: largura de 10cm, comprimento minimo de 40 metros. Confeccionado em
17 100% de celulose virgem; gramatura minima de 27 g/m? e maxima de 32 g/m?; alvura superior a
80% (conforme abnt nbr nm iso 2470:2001); indice de maciez menor ou igual que 5,5 nm/g
(conforme abnt nbr 15.134:2007, quandade de pintas menor ou igual que 20 mm?/m? (conforme
abnt nbr 8259:2002), tempo de absor¢do de agua maximo de 5 segundos (conforme abnt nbr iso
12.625-8:2012).
Papel higiénico institucional para fins sanitérios, apresentagdo em rolo, folha simples, sem picote,
cor branca, biodegradavel, macio, fragrancia neutra e sem odor, absorvente, resistente a tragao.
Dimensoes aproximadas: largura de 10cm, comprimento minimo de 400 metros. Confeccionado em
18 100% de celulose virgem; gramatura minima de 27 g/m? e maxima de 32 g/m?; alvura superior a
80% (conforme abnt nbr nm iso 2470:2001); indice de maciez menor ou igual que 5,5 nm/g
(conforme abnt nbr 15.134:2007, quandade de pintas menor ou igual que 20 mm?/m? (conforme
abnt nbr 8259:2002), tempo de absor¢do de agua maximo de 5 segundos (conforme abnt nbr iso
12.625-8:2012)
Papel toalha para secagem de maos, uso hospitalar. Confeccionado em fibra 100% celuldsica
natural. Cada papel na dimenséo aproximada de 23cmx23cm, dobrado em duas partes. Deve ser
19 |labsorvente, cor branca, suave, sem fragrancia, impurezas ou furos, ndo liberar parculas e possuir
boa propriedade de secagem. Apresentagao em bloco, inter folhados, que possibilita o uso
individual. Descartavel, papel higi€nico e sabonete liquido de primeira qualidade.
20 ||Sabdo em barra 250g
21  |[Sabonete liquido
22 [Saco plasco leitoso para lixo 50L, 0,09MM com silk para residuos infectantes.
23 [Saco plasco leitoso para lixo 100L — 0,10MM de espessura com silk para residuos infectantes
24 |Saco plasco laranja para quimicos 40 1 — 0,09mm
25  |Saco plasco laranja para quimicos 100 |
26 [Saco plasco azul para reciclaveis 100 1
27 |Sacos de descarte de absorvente intimo
28 [Sabonaceo em barra de 200g
29  [Solugdo hipoclorito de sodio 1% - embalagem 1 It
Pano multiuso indicado para limpeza de supercies em geral, confeccionado em tecido ndo tecido
(tnt) composto por fibras 50% viscose e 50% poliéster aproximadamente, com gramatura 40g/m?,
30 |cor branca, contém furos para retengéo de sugidades, dimensdes aproximadas de 30cm largura e
50cm de comprimento. Apresentagdo em rolo com 300 metros de comprimento, picotado a cada
50cm, contendo 600 unidades de folhas destacaveis. Deve ser resistente, macio, absorvente, facil de
destacar e ndo soltar fibras.
31 |[Pano multiuso indicado para limpeza de bancadas, vidros, méveis e luminarias.
32 |[Fitas zebradas (rolo)
33  |Vassoura de piagava
34 |Mascara de pano
9.4. Material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido de primeira qualidade.
9.5. N&o serd permida a ulizagdo do mop cabeleira na higienizagdo de piso.
9.6. O material devera ser disponibilizado em quandade suficiente para a realizagdo do trabalho a ser executado, respeitando a quandade minima

especificada para consumo mensal, ficando a empresa obrigada a fornecer até 50% a mais do quantavo de todos os itens listados sempre que necessario.

9.7. OBS. A listagem acima é apenas indicava e ndo exaustiva, cabendo ser adequada e dimensionada pela licitante para a boa execugdo dos servigos.
10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas uma metragem total de 2.748,62 m2 ¢
ITEM Descrigdo/especificagdo Area (m?)

1. Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterindria (Térreo) 1.190,64
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2. Laboratoério de Anatomia Animal 164,80
3 Laboratério de experimentagdo Animal (Biotério) — Bloco Bionorte 127,98
4 Laboratdrio Biotério — Bloco Fernando Melo 116,63
5. Laboratdrio de Anatomia Humana 263
6. Laboratdrio de Patologia 93,28
7 Laboratorio de Parasitologia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75
8 Laboratdrio de Patologia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75
9 Laboratdrio de doengas infecciosas dos animais - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75
10. Laboratdrio de microscopia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75
11. Laboratério de anatomia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 113,54
12. Laboratdrio de alimentos - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75
13. Laboratério de Saude de Medicina 1.471,05
TOTAL 4.219,67
10.2. Os servigos serdo prestados em 02 (dois) turnos de 04 (quatro) horas, de segunda a sexta-feira, e um turno de 04 aos sabados, totalizando 44
horas semanais;
10.3. A limpeza deve ser feita pelo menos uma vez ao dia ou sempre que solicitado por um técnico
10.4. A limpeza compreende: tetos, vidros de janelas e de divisorias, paredes, bancadas em ceramica, bancadas em ago, pegas anatémicas sintéticas,

gaiolas, tanques e mesas de ago, pisos cirurgicos, pisos de cimento, pisos de ceramica e pisos antiderrapantes;

10.5. A limpeza dos ambiente laboratoriais com potencial de risco de contaminagdo consiste na limpeza e conservagdo dos ambientes e desinfec¢do de
supercie fixas de forma a promover a remogdo de sujidade visivel: remogdo, redugdo ou destruigdo de micro-organismos patogénicos:

10.5.1. Controle de disseminagdo de contaminagdo bioldgica, quimica, etc., mediante a aplicagdo de energias quimicas, mecanicas ou térmicas num
determinado periodo de tempo, nas supercies das diversas areas com potencia de risco de contaminagdo, o que inclui: tetos, pisos, paredes/divisorias (incluindo
cornas em vinil), portas, janelas, mobilidrios em geral (incluindo camas, mesas auxiliares, suporte de soro — limpeza terminal), equipamentos (exceto de
precisdo), instalagdes sanitarias, grades dos aparelhos de ar condicionado e ou exaustor, venladores, luminarias, vidros, brises, extintores, quadros, corrimaos,
persiana, retirar e colocar cortinas, interruptores e tomadas, coletores (contéineres e veiculos de transporte de residuos), elevadores, esquadrias, estantes,
prateleiras e macas; higienizagdo dos aventais de chumbo, entre outros.

10.5.2. 10.3.2. Coleta e transporte de residuos;

10.6. A remocdo do lixo durante a limpeza didria deve ter atengdo quanto a presenga de material perfurocortante e quanto a indicagdo de lixo
contaminado;

10.7. Os ambientes devem ser mantidos limpos e livres de todo e qualquer material ndo relacionado as atividades neles executadas;

10.8. No desenvolvimento das atividades, ndo serd permitido tocar nos interruptores dos Equipamentos elétricos, materiais e insumos que sejam
especificos de laboratdrio;

10.9. Eventuais ocorréncias acidentais nesse sentido devem ser comunicadas, ato continuo, diretamente pelo empregado da Contratada ao responsavel
pelo laboratério;

10.10. Eventuais acidentes com insumos de laboratdrio deverdo ser notificados imediatamente ao fiscal/gestor do Contrato, que acionara a Divisdo de
Gestdo Ambiental do campus com posterior preenchimento do formulario de Notificagdo de Acidentes;

10.11. Os trapos e estopas contaminados nas atividades de polimento (ou que utilizem produtos considerados toxicos) deverdo ser segregados e ter
destinagdo adequada;

10.12. Na limpeza e desinfec¢do de laboratérios, os desinfetantes utilizados deverdo ser compativeis com quaisquer atividades e culturas de
microrganismos que porventura sejam utilizadas.

10.13. Os funciondrios destinados a limpeza dos laboratdrios deverdo portar crachd e/ou uniforme diferenciado indicando o trabalho em ambiente
insalubre, quando for o caso.

10.14. N3o serd permitida a presenca de funcionarios que ndo recebam insalubridade nos ambientes laboratoriais classificados como tal.

10.15. Produtos saneantes a serem utilizados:

¢ Sabodes-Detergentes: S3o produtos soluveis em agua que contém tensoativos em sua formulagdo, com a finalidade de emulsificar e facilitar a limpeza,
levando a dispersdo, suspensao e emulsificagdo da sujeira.

¢ Germicidas: S3o agentes quimicos que inibem ou destroem os microrganismos, podendo ou ndo destruir esporos.

o Obs: E obrigatério o uso de equipamentos de protecdo individual (EPI) na diluigio e manipulagdo dos germicidas e em ambiente arejado. Sdo
classificados em: esterilizantes, desinfetantes e antissépticos.

¢ Esterilizantes: Solugdes quimicas que sdo capazes de destruir todas as formas de microrganismos inclusive esporos. Ex: glutaraldeido a 2%.

¢ Desinfetantes: Sdo germicidas dotados de nivel intermedidrio de agdo. Ex: Hipoclorito de sédio 1% por 30 minutos. ® Antissépticos: Sdo solugdes germicidas
pouco irritantes, utilizadas em pele e mucosa.

* Desodorizante: Formulagdes que contém em sua composigdo substancias bactericidas, capazes de controlar odores desagradaveis.
e A Limpeza Terminal pode ser feita de duas maneiras:

o 12 TIPO: Limpeza com solugdo detergente. Enxdgue com dgua. Desinfecgdo com hipoclorito de sédio a 1%.

o 29 TIPO: Limpeza e desinfec¢do com Cloro Organico. Enxague com agua.

10.16. Os salarios dos profissionais postos a disposi¢do da Contratante, por forga de contrato e pela Legislagdo Trabalhista, ndo poderdo ser inferiores ao
piso estabelecido para a classe ou categoria respecva fixados pelo Sindicado da Categoria;

10.17. Apresentar prego por m2 (metro quadrado), mensal e global, incluindo todas as despesas: salarios, adicionais, encargos sociais e trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e, ainda, quaisquer outros custos diretos e indiretos aos servigos prestados. Os pregos deverdo estar de acordo com a legislagdo
vigente.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser condizentes com a avidade a ser desempenhada no érgdo
CONTRATANTE, compreendendo pegas para todas as estagdes climacas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
itens seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:
11.3. Calga;

11.4. Blusa;

11.5. Blusa de frio;
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11.6. Par de botas;

11.7. Sapato;

11.8. Par de meias;

11.9. Touca;

11.10. As pecas devem ser confeccionadas para géneros masculinos e femininos com tecido e material de qualidade.

11.11. Devido ao clima quente na cidade de Rio Branco - Acre, o tecido devera ser adequado a temperatura.

11.12. Botas, cano longo, solado andeslizante e anderrapante, para avidades com agua, hidrorepelente, com sistema de elasco, anbactérias, cor preto;

N3o serd permido o uso de chinelos, sandalias, ténis de pano, lona ou outros materiais que possibilitem contato direto da pele com respingos, umidade ou
outras substancias contaminantes.

11.13. Par de meias social, 100% algodao, cor preto.
11.14. Uniformes do ENCARREGADO (A) com cor diferenciada dos demais empregados.
11.15. Disponibilizar 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substuido 01 (um) conjunto completo

de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunicagdo escrita da CONTRATANTE, sempre
gue ndo atendam as condigBes minimas de apresentagio;

11.16. Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios da CONTRATADA mediante recibo (relagdo nominal, impreterivelmente assinada e datada
por profissional), cuja copia, acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada a equipe de fiscalizagdo. No ato da entrega dos uniformes aos
colaboradores, caso seja necessario efetuar ajustes e consertos, estes deverdo ocorrer até em 15 dias corridos apds a entrega, sendo que eventuais despesas
deverdo ser arcadas pela CONTRATADA. Todos os itens dos uniformes (modelos, tecidos e etc.) deverdo ser aprovados antecipadamente pela equipe da
fiscalizagdo contratual como medida de conformidade.

11.17. Ocorrendo a gravidez de alguma colaboradora, o uniforme devera ser adequado a sua situagdao, devendo também ser aprovado pela equipe da
fiscalizagdo.

11.18. Nenhum custo de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos podera ser repassado a seus funcionarios.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas

detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

12.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

12.7. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

12.8. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.9. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio d6rgdo ou entidade responsdvel pela contratagdo,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

12.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

12.11. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.12. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das

obrigacGes pela Contratada;

12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos,
relatérios de inspeg¢des técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n?
8.666, de 1993.

12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de seguranca e salde no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.16. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorreg¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13.17. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade
federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.18. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagGes em vigor;
13.19. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;
13.20. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos:

13.20.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

13.20.2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

13.20.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

https://sei.ufac.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=535533&infra_sistema=100...
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13.20.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
13.20.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;
13.21. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das

categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.22. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
servigos.

13.23. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

13.24. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.25. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do
contrato.

13.26. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e

especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.27. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagées dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

13.28. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo.

13.29. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.30. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitacdo;

13.31. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n? 13.146, de 2015.

13.32. Guardar sigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.33. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§ 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.34. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de segurang¢a da Contratante;

13.35. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

13.36. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes;

13.37. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no
primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.37.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade
(RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

13.37.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada; e

13.37.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

13.37.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

13.38. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

13.39. Substituir, no prazo de 48 horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo

identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

13.40. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.41. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obriga¢Ges e direitos
gue somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios
de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.42. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.43. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

13.44. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha
de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

13.45. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execugdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.46. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo;

13.47. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo

contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;
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13.48. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtengdo das informagBes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.49. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissdo do empregado

13.50. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.51. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel;

13.52. Manter preposto nos locais de prestagcdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la na execugdo do contrato;

13.53. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

13.54. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obriga¢Bes previdenciarias, do Fundo de Garantia do

Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

13.55. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS
implicard a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais sangGes cabiveis;

13.56. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no item anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administragdo
podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato,
sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis;

13.57. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.58. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢es assumidas, todas as condi¢Ses de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagdo;

13.59. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.60. N&o beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceg¢Ges previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de

14 de dezembro de 2006;

13.61. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de m&o de obra, salvo as excecdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §19, Il e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006

13.62. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de m3o de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo;

13.63. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servigos;
13.64. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao

local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do servigo;

13.65. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudanga no método de execugdo do servigo que fuja das
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia;

13.66. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

13.66.1. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B,
pardgrafo unico, da CLT.

13.66.2. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

13.66.3. Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razédo do cumprimento das obrigagées previstas neste item

13.67. Comprovar, ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das microempresas e/ou empresas de pequeno porte subcontratadas no

decorrer da execugdo do contrato, quando se tratar da subcontratagdo prevista no artigo 48, I, da Lei Complementar n. 123, de 2006 e artigo 7° do Decreto n.
8.538/2015;

13.67.1. Substituir a empresa subcontratada, no prazo mdximo de trinta dias, na hipdtese de extingdo da subcontratagdo, mantendo o percentual
originalmente subcontratado até a sua execugdo total, notificando o drgdo ou entidade contratante, sob pena de rescisGo, sem prejuizo das sang¢bes cabiveis, ou
a demonstrar a inviabilidade da substitui¢éo, hipdtese em que ficard responsdvel pela execugéo da parcela originalmente subcontratada.

13.67.2. Responsabilizar-se pela padronizagdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratagéo.

13.68. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo.
De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.69. Apresentar documento que comprove que os produtos de tratamento quimico ou bioldgico a serem utilizados sdo autorizados pelos drgdos
oficiais de controle sanitario, ndo resultando em risco a satde de pessoas, animais ou ao meio ambiente;

14. 13.SUBCONTRATAGAO

14.1. N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

15. 14.ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica

todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execug¢do do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais,
técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993.
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16.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados
previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigages previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuacdo,
alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
cldusulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto;

16.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposicdes:

16.3.1. Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, bem como dos atos preparatdrios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sang8es, extingdo do contrato,
dentre outros;

16.3.2. Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
guantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usuario;

16.3.3. Fiscalizagdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos, quanto as obrigagdes previdencidrias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

16.3.4. Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestagdo dos servigos
ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo drgéo ou entidade; e

16.3.5. Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagéo junto ao usudrio, com o objetivo de
aferir os resultados da prestagdo dos servicos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.5. Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o érgdo ou entidade deverd designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais
setoriais.

16.6. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos

poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT):

16.6.1. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagdo:

16.6.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

16.6.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

16.6.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servigos.

16.6.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

16.6.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.6.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.6.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

16.6.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.6.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

16.6.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

16.6.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

16.6.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

16.6.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou
de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

16.6.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.6.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos,
no prazo definido no contrato:

16.6.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato
da categoria;

16.6.4.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais;

16.6.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e

16.6.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.7. A CONTRATANTE deverd analisar a documentacdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.8. No caso de cooperativas:

16.8.1. recolhimento da contribuigéo previdencidria do INSS em relagdo a parcela de responsabilidade do cooperado;

16.8.2. recolhimento da contribuigéo previdencidria em relagdo a parcela de responsabilidade da Cooperativa;

16.8.3. comprovante de distribui¢do de sobras e produgdo;

16.8.4. comprovante da aplicagdo do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social (Fates);

16.8.5. comprovante da aplicagdo em Fundo de reserva;

16.8.6. comprovagdo de criagdo do fundo para pagamento do 132 saldrio e férias; e

16.8.7. eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as sociedades cooperativas.
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16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagGes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacGes
decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

16.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 16.6 acima deverdo ser apresentados.
16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢es previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério
do Trabalho.

16.13. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigBes de habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

16.14. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacbes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob
pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

16.15. Além das disposi¢Ges acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:

16.15.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos € iniciada):

16.15.1.1. Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagGes sobre todos os empregados terceirizados que prestam

servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungdo exercida, saldrio, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua
especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

16.15.1.2. Todas as anotagbes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagbes nelas inseridas
coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

16.15.1.3. O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
16.15.1.4. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

16.15.1.5. Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

16.15.1.6. Serd verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

16.15.1.7. No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacgao:

16.15.1.8. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscri¢do
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

16.15.1.9. CTPS dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;

16.15.1.10. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e
16.15.1.11.  declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
16.15.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

16.15.2.1. Deve ser feita a retengdo da contribuigdo previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre
a prestagdo do servigo;

16.15.2.2. Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

16.15.2.3. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

16.15.2.4. Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n2 8.666, de 1993.

16.15.3. Fiscalizagdo didria:

16.15.3.1. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da

empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

16.15.3.2. Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensagdo de jornada, deve ser evitada, uma
vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

16.15.3.3. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em quais funges, e se estdo
cumprindo a jornada de trabalho.

16.15.4. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagcdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados,
respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.

16.15.4.1. O gestor deverad verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.
16.15.5. A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuicdes
previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

16.15.5.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.15.6. A CONTRATADA deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:
16.15.6.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

16.15.6.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

16.15.6.3. cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de

recibos de depdsitos bancarios; e

16.15.6.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei,
Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado.

16.15.7. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme modelo previsto no Anexo XXX, ou outro instrumento substituto para aferigdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

16.15.7.1. nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
16.15.7.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servi¢o, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.
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16.15.8. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos

16.16. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.17. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

16.18. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

16.19. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal

técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.20. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagcdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangGes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

16.21. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

16.22. O representante da Contratante deverd ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.
16.23. A verificagdo da adequagdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.24. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do

servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.25. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que
contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.26. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessérias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.27. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo, ensejara a
aplicagdo de sang¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral
e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.28. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

16.28.1. Ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagcGes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execug¢do dos servigos objeto do contrato.

16.28.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

16.28.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da contratada.

16.29. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.30. A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeiges técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de
1993.

16.31. O representante da Contratante deverd ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.
16.32. A verificagdo da adequagdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.
16.33. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do

servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.70. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.71. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das cladusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.72. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagcdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da
Lei n2 8.666, de 1993.

16.73. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser
exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades e,
em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.74. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizarda o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

16.75. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizd- los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

16.76. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.

16.77. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo,

devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.78. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizada.
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16.79. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigcos
realizada.
16.80. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal

técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.81. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangGes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

16.82. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

16.83. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que
contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.84. As disposicbes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for
pertinente a contratagdo.

16.85. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO
17.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

17.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do
cumprimento da obrigagdo contratual;

17.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apds a entrega da documentagdo acima, da
seguinte forma:

17.4. A contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos
profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes finais
que se fizerem necessarios.

17.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagGes
da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos,
que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.6. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Bes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

17.7. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.
17.8. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo deverd elaborar

Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢Ges, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.9. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.10. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito,
com a entrega do ultimo.

17.11. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-
se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.12. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.12.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e
0 pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

17.12.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas; e

17.13. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.14. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do
do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposigdes legais em vigor.

17.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades.

18. DO PAGAMENTO
18.1. 0 pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
18.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo
ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n? 8.666, de 1993.
18.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este Termo de Referéncia.
18.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-

line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29
da Lei n? 8.666, de 1993.

18.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art.
31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

18.6. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

18.6.1. O prazo de validade;
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18.6.2. A data da emiss3o;

18.6.3. Os dados do contrato e do érgdo contratante;

18.6.4. O periodo de prestagdo dos servigos;

18.6.5. O valor a pagar e;

18.6.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

18.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até

que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagdo da regularizagdo da situagdo,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.8. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.9. N&o produziu os resultados acordados;

18.10. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

18.11. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

18.12. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

18.13. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no
edital.

18.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de

5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

18.15. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo, no ambito do dérgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

18.16. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.17. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.18. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

18.19. Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

18.20. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de
1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.21. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societério servidor publico da ativa
do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentdrias vigente.

18.22. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado
gue a taxa de compensacgdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100)
| = 0,00016438
1= (TX =
(™) ITX = Percentual da taxa anual = 6%
365
19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
19.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da

IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

19.2.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha
de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢8es sociais e FGTS decorrentes

19.3. A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da
contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depésito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servigos, blogueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XIl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
referida norma

19.4. 0O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatério dos valores das
provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e
sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

19.4.1. 132 (décimo terceiro) salario;

19.4.2. Férias e um tergo constitucional de férias;
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19.4.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e

19.4.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario

19.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

19.5. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo

Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo
Técnica

19.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-dep6sito, deixardo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

19.7. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdao
debitados dos valores depositados.

19.8. A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.8.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a
movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

19.8.2. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.8.3. A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

19.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato,
na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

20.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1
(um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na
forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

20.2. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagdo do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagdo do
contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n? 176/2017).

20.3. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

20.4. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

20.4.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.4.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa):
do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

20.4.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra): a partir da data limite para
apresentagdo das propostas constante do Edital.

20.5. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela
objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

20.6. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva que fixar os novos custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogacdo.

20.7. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacgdo.
20.8. Nessas condigGes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

20.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mdo de obra;

20.8.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na
planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

20.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;
20.9. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo

tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cdlculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para
resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

20.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

20.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por
forga de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.12. A CONTRATANTE n3o se vincula as disposi¢gdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagGes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.13. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovagao da variagao dos custos dos servigos por meio
de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.
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20.14. Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da
mao de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA,com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2
1.054, de 1994):

R=V (I-1I°/1I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagao;
I = Indice relativo ao més do reajustamento;

20.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de
calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.14.2. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

20.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado,
em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

20.14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20.14.5. Independentemente do requerimento de repactuag¢do dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo
do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

20.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

20.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgdo;

20.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes
futuras; ou

20.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio

fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

20.15.4. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.
20.15.5. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos

comprovantes de variagdo dos custos.

20.15.6. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

20.15.7. As repactuacGes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo
ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.16. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢do de 5% (cinco por
cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢3o para a repactuacio, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. GARANTIA DA EXECUCAO

21.1. O adjudicatario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n2 8.666, de 1993, com validade durante a execug¢do do
contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2. No prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada
deverad apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancaria.

21.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispéem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.2.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual,
conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

21.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagGes nele previstas;

21.3.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

21.3.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

21.3.4. obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

21.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a
matéria.

21.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetaria.
21.6. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema

centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

21.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, deverd constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

21.8. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo
0s mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

21.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢do no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.
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21.10. Serd considerada extinta a garantia:

21.10.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

21.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o
prazo serd ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.11. O garantidor n3o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a contratada.

21.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

21.13. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da

contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507,
de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

21.13.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho

21.14. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para
0 pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

22.2. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagdo;

22.3. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

22.4. Falhar ou fraudar na execug¢do do contrato;

22.5. Comportar-se de modo inidéneo; ou

22.6. Cometer fraude fiscal.

22.86. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sang¢des:

22.87. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagcdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

22.88. Multa de:

22.88.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos,

limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a n3o-
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

22.88.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;

22.88.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;

22.88.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

22.88.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de

prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato;

22.89. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

22.90. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

22.91. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22.92. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de

até cinco anos.

22.93. A Sancgdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo
administrativa contidas neste Termo de Referéncia.

22.94. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig¢do ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;
22.95. As sangdes previstas nos subitens 18.2.1, 18.2.3, 18.2.4 e 18.2.5 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-
a dos pagamentos a serem efetuados.

22.96. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU|CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato!
1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

uls|wilN

Tabela 2

INFRACOES

ITEM|DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04
3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
4 Recusar-se a executar servi¢o determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia; 03
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— —
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 01
7 ICumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do 6rgdo fiscalizador, por ocorréncia; 02
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia; 01
9 ICumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgéo 03
ifiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 |Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01
11 |Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA 01
22.97. Empresas ou profissionais que:
22.98. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
22.99. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
22.100. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.
22.101. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.
22.102. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
22.103. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trina) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.
22.104. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.
22.105. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢des, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.
22.106. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de

agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade
da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

22.107. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.108. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

22.109. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

23.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no
edital.

23.2. Os critérios de qualificagdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

23.3. Os critérios de qualificagdo técnica a ser atendido pelo fornecedor é:

23.4. Atestado(s) ou Certiddo(es) de comprovagdo de aptiddo técnica expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que evidencie que a
licitante executou ou executa servigos pertinentes e compativeis com o objeto da licitagdo;

23.5. O critério de julgamento da proposta é o menor prego global.

23.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

24, ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

24.1. O custo estimado da contratacdo é de RS 660.293,96 (Seiscento sessenta mil duzentos e noventa e trés reais e noventa e seis centavos).

25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

25.1. Considerando que serd adotado a modalidade pregdo eletrénico por meio de Sistema de Registro de Precos, ndo sera necessdria apresentagdo de
dotagdo orgamentdria.

26. OBSERVACAO

26.1. Foi adotado para elaboragdo deste Termo de Referéncia o modelo para Pregdo Eletronico: Servigos Continuos com dedicagdo exclusiva de mao de

obra, disponibilizado pela Cdmara Nacional de Modelos de Licitagbes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido. Atualizagdo: julho/2020.Rod.
BR-364 Km-04 - Bairro Distrito Industrial CEP 69920-900 - Rio Branco-AC.

http://www.ufac.br
REFERENCIAS: Modelo adotado para a confecgdo do presente Termo de Referéncia: "Servigos Continuados Com Dedicagdo de M3o de Obra Exclusiva - Pregdo",

estd disponivel no link: https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/consultoria-geral-da-uniao-1/modelos-de-convenios-licitacoes-e-contratos/modelos-de-
licitacoes-e-contratos/servicos-continuados-com-dedicacao-de-mao-de-obra-exclusiva-pregao".

RIO Branco AC, 26 de agosto de 2021.

ANTONIO DE PADUA BEIRA PANTOJA JUNIOR
Administrador

ACACIO DUARTE PACHECO
Professor - Coordenador da U.V.
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JORGE CHARLE FIDELES PINTO
Diretor de Servigos Gerais

ANEXO |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 36/2020

1.Informag&es Basicas

NUmero do processo: 23107.012618/2020-81

2.Descri¢do da necessidade

Trata-se de Estudo preliminares a contratagdo de empresa especializada para atender a necessidade de limpeza, desinfecgdo e higienizagdo, coleta, transporte,
tratamento e destinagdo final e adequada dos residuos sélidos, quimicos e bioldgicos, com fornecimento de mao de obra especializada, equipamentos, acessorios
e todos os insumos necessarios para atender as necessidades da Universidade Federal do Acre em ambientes laboratoriais com potencial risco de contaminagdo.

—

. Objetivando atender a incumbéncia da Universidade Federal do Acre voltada a desenvolver, de forma indissociavel, o ensino, a pesquisa e a extensdo, bem
como produzir, sistematizar e difundir conhecimentos, articular e socializar saberes, bem como qualificar pessoas para o exercicio profissional, mediante
acdes integradas de ensino, pesquisa e extensdo, com o intuito de contribuir para a melhoria de vida, para a formagdo de uma consciéncia critica e de
cidadania, tendo como objetivo uma sociedade igualitaria e democratica, se faz necessario no ambito institucional o desenvolvimento de pesquisas
laboratoriais, tecnolégicos, culturais, desportivo, entre outros com o propdsito de disseminar pesquisas e conhecimentos de interesse comum, colaborando
assim para a formacdo profissional e intelectual de professores, pesquisadores, académicos, profissionais de varias areas.

. A contratagdo visa criar uma base de apoio no tocante a manutengdo dos espacgos de pesquisas académicas, de modo a proporcionar ambientes salubres e
propicios ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

. O Decreto n29.507/2018 e a Instrugdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, estabelecem que podem ser contratados pela Administragdo Publica, os
servigos de empresas terceirizadas que ddo suporte a realizagdo das atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional do érgdo.

4. Destaca-se que a UFAC necessita para tal finalidade de licitagdo, conjugar pressupostos como a seguranga e a vantagem de contratacdo, na qual serdo

selecionadas empresas com a qualidade adequada, pelo menor prego, na modalidade pregdo, em sua forma eletrdnica, pelo Sistema de Registro de Pregos.

(Art. 32, inciso Il, do decreto n. 7.892/2013.

S

w

W

. Nessa senda, a contratagdo ora proposta objetiva tornar possivel a disponibilizagdo de infraestrutura, material humano e outras ferramentas necessérias a
realizacdo de pesquisas técnico e cientificas de interesse desta Instituicdo com resultados que podem refletir na sociedade, conforme o previsto em nossa
Missdo Institucional.

. Assim, a realizagdo de uma nova contrata¢do nos moldes da Instru¢do Normativa n2 05/2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo visa
também qualificar a prestagdo de tais servigos e aquisi¢es, atendendo ao Principio da Economicidade que norteia a Administragdo Publica.

. Quanto a referéncia aos instrumentos de planejamento, a contratagdo estd alinhada ao planejamento estratégico da UFAC 2020-2023.

=2

~

3.Area requisitante

Area Requisitante
Diretoria de Servigos Gerais
Responsavel

Jorge Charle Fideles Pinto

4.Descrigdo dos Requisitos da Contratagdo

1. Trata-se de servico comum, cujas especificagdes sdo compativeis com as praticas de mercado, portanto possui padrdes de desempenho e qualidade
objetivamente definidos por meio de especificagbes usuais no mercado, nos termos do paragrafo Unico, do art. 1°, da Lei 10.520/2002, c/c art. 42 do Decreto
n2 5.450/2005.

2. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam a atender a necessidade publica de forma permanente e continua,
por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo, de modo que
sua interrupgdo possa comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da missdo institucional.

3. A contratagdo dos servigos em tela possui natureza continuada por serem necessarios a UFAC para o desempenho de suas atribui¢Ges, cuja interrupgao
possa comprometer a continuidade de suas atividades finalisticas bem como ao seu suporte. Dessa forma, para que ndo haja dispéndios de tempo e recurso
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humano empregado na instrugdo processual de nova contratagdo quando do fim do contrato ora desejado, resta por configurada a necessidade de que a
contratagdo se estenda por mais de um exercicio financeiro.

4. Assim, a interrupg¢do do objeto da contratagdo em tela pode comprometer a continuidade das atividades da Administracdo e, por conseguinte, sua
contratagdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro, visto que sua manutengdo continua é imprescindivel, uma vez que esta voltado para o
funcionamento das rotinas administrativas da Institui¢do, devendo vigorar por 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
por sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, na forma do inciso Il do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

W

. Apresentar documento que comprove que os produtos de tratamento quimico ou bioldgico a serem utilizados sdo autorizados pelos 6rgdos oficiais de
controle sanitdrio, ndo resultando em risco a salide de pessoas, animais ou ao meio ambiente;

. S6 serd admitida a oferta de agrotoxicos, seus componentes e afins que estejam previamente registrados no érgdo federal competente, de acordo com as
diretrizes e exigéncias dos 6rgdos federais responsaveis pelos setores da saude, do meio ambiente e da agricultura, conforme artigo 32 da Lei n° 7.802, de
1989, e artigos 1°, inciso XLII, e 8° a 30, do Decreto n° 4.074, de 2002, e legislagdo correlata.

7. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagdo do servigo.

N

5.Levantamento de Mercado

A fonte a ser adotada como referéncia foi o contrato atual, bem como a adogdo das orientagGes de contratagdo de servigos continuados da UFAC como balizadores
para a elaboragdo deste Estudo, com objetivo de obter orgamentos referenciais de servigos de limpeza e higienizagdo de laboratérios com potencial risco de
contaminagao.

6.Descri¢do da solugdo como um todo

A descrigdo da solugdo abrange a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza e desinfecgdo de ambientes laboratoriais com
potencial risco de contaminagdo, com fornecimento de material, equipamentos e mao de obra, objetivando a higienizagdo e o descarte adequado do material
residual, evitando a contaminagdo dos espagos de trabalho laboratoriais, académico, de pesquisa e atendimento clinico da Universidade Federal do Acre - Campus
Sede.

7.Estimativa das Quantidades a serem contratadas

Os quantitativos de areas a serem limpas foram definidos pela metragem quadrada dos diversos ambientes e seus respectivos horarios de funcionamento.

ITEM Descrigdo/especificagio Area (m?)

1. Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterindria (Térreo) 1.190,64
2. Laboratdrio de Anatomia Animal 164,80
3. Laboratério de experimentagdo Animal (Biotério) — Bloco Bionorte 127,98
4. Laboratdrio Biotério — Bloco Fernando Melo 116,63
5. Laboratdrio de Anatomia Humana 263
6. Laboratdrio de Patologia 93,28
7. Laboratdrio de Parasitologia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75
8. Laboratério de Patologia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75
9. Laboratdrio de doengas infecciosas dos animais - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75
10. Laboratdrio de microscopia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75
11. Laboratério de anatomia - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 113,54
12. Laboratdrio de alimentos - Bloco Laercio Wanderley da Nobrega 135,75
Laboratdrio de Saude de Medicina 1.471,05

TOTAL 4.219,67

8.Estimativa do Valor da Contratagdo

Considerando a contratac¢do atual, que tem o valor do metro quadrado de RS 4,48 (Quatro reais e quarenta e oito centavos), porém, apds a confec¢do da planilha

de Formacio de Custos e Pre¢os a estimativa de custo por metro quadra é de R$ 13,04 (Treze reais e quatro centavos) desta foram o custo da préxima contratagao
¢é de RS 55.024,50 (Cinquenta e cinco mil vinte e quatro reais e cinquenta centavos), ao més. Sendo o valor anual estimado em RS 660.293,96 (Seiscento sessenta

mil duzentos e noventa e trés reais e noventa e seis centavos).

9.Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solugao

Considerando que a prestagdo de servigos sera realizada, somente, no Campus Universitdrio de Rio Branco, ndo sera necessario o parcelamento da contratagdo.
10.Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes

O Contrato n. 11/2016, oriundo do Preg3o Eletrénico por Sistema de Registro de Precos n. 23 /2016, firmado entre a Universidade Federal do Acre e a empresa
Maia & Pimentel Servigos e Consultoria LTDA - EPP.
11.Alinhamento entre a Contratagdo e o Planejamento

A UFAC possui o Plano de Desenvolvimento Institucional para os exercicios de 2020 a 2024, dessa forma, ainda ndo existe um instrumento de planejamento vigente
para ser tomado como referéncia. Entende-se também que evento ndo estd vinculado a uma politica publica especifica, pois trata-se de um instrumento de
transparéncia que tem o objetivo de divulgar politicas publicas diversas, além de ser um instrumento institucional e promocional, utilizado na comunicagdo
dirigida, com a finalidade de criar conceito e estabelecer a imagem de organizagdes. E instrumento de transparéncia, e, geralmente, esta alinhado ao objetivo
estratégico de consolidar a reorganizagdo administrativa, com énfase na desburocratizagdo e na transparéncia.

12.Resultados Pretendidos

Proporcionar a limpeza, a desinfecgdo e a higienizagdo, a coleta, o transporte, o tratamento e a destinagdo final adequada dos residuos sélidos, quimicos e
bioldgicos, com fornecimento de mao de obra especializada, equipamentos, acessorios e todos os insumos necessarios para atender as necessidades da
Universidade Federal do Acre em ambientes laboratoriais com potencial risco de contaminagdo.

13.Providéncias a serem adotadas

Entende-se que o ambiente atual da UFAC encontra-se adequado para a prestagdo do servigo objeto desta contratagdo, ndo sendo necessdria adequagdo no drgao
para que a contratagdo surta efeito.
14.Possiveis Impactos Ambientais

Os servigos deverdo respeitar as normas e os principios ambientais, minimizando ou mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente, utilizando tecnologias e
materiais ecologicamente corretos, atendendo aos critérios de sustentabilidade assim como:
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. A utilizagdo de produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classificagdes e especificagdes determinadas pela
ANVISA;

. Adogdo de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n2 48.138, de 8 de outubro de 2003;

. Observagdo da Resolugdo CONAMA n2 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

. Fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugado de servigos;

. Realizagdo de separagdo dos residuos reciclaveis descartados durante os eventos;

. Respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associag¢do Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

. Previsdo da destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n2 257, de 30 de junho de
1999;

8. Esta contratagdo observara em todas as fases do procedimento licitatério as orientagdes e normas voltadas para a sustentabilidade ambiental.

NN W

15.Declaragdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base neste Estudo Técnico Preliminar, entendemos ser vidvel a contragdo da prestagdo de servigos para atender a necessidade de limpeza, desinfecgdo e
higienizagdo, coleta, transporte, tratamento e destinagdo final e adequada dos residuos sélidos, quimicos e bioldgicos, com fornecimento de mao de obra
especializada, equipamentos, acessérios e todos os insumos necessarios para atender as necessidades da Universidade Federal do Acre em ambientes laboratoriais
com potencial risco de contaminagao.

16.Responsdveis

ANTONIO DE PADUA BEIRA PANTOJA JUNIOR
Administrador

ACACIO DUARTE PACHECO
Professor - Coordenador da U.V.

JORGE CHARLE FIDELES PINTO
Diretor de Servigos Gerais
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