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autvaches administrativas efou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da contratada
com referéncia as sugs cbrigagdes nao se transfere a CONTRATANTE;

10.10. Na vigéncia do confrato, a CONTRATADA tera o prazo maximo de cinco dias
(teis subsequente ao término dos servigos prestados mensalments, para comprovar
junto & coniratante, fodos os pagamentos legais e obrigatdnos efetuados, inerantes a
execucaa do abjelo contratual;

10.11. Obrigar-se-a a apresentar a CONTRATANTE, previamente, a escala de férias
dos empregados que estiverem a disposigas da CONTRATANTE, bem coma fazer
suaz reposicies com as mesmas caracieristicas profissionais daqueles beneficiados
por férias ou licengas,

10.12. Prestar os servigos, utilizado o pessoal devidamente, treinados preparados e de
bom nivel educacional, moral & mental;

10.13. Operar & agir com organizacio completa, fornecendo toda maoc-de-ocbra
necessara a execugdo dos servicos, realizando também todas as atividades Inerentes
a diregdo, coordenagdo, fiscalizagie, administracio e execugdo dos servigos,

10.14, Nao subcontratar, ceder ou fransferr, totasl ou parcialmente, o servigo sem
aprovagio expressa da CONTRATANTE,

10.15. Apresentar @ CONTRATANTE sempre por meio de comespondéncia, a relagdo
do pessoal que executardo os servigos, procedendoe de igual forma nos casas de
substituicbes,

10.16. Responsabilizar-sa pela idantificacio funcicnal 2 pelo o bom desempanho de
s&lU pessoal, gue executardo og servicos, procedendo de lgual forma nos casos de
substifuicio;

10.17. Responsabilizar-se e arcar com ¢ dnus decorrentes de todas as reclamacdes
efou agbes judiciais ou exfrajudiciais de culpa ou da CONTRATADA & gue possam sar
alegados, portercelras contra a CONTRATANTE;

10.1B.Assumir a responsabilidade pelo bom desempenhe de seu pessoal e @f
providenciar para que todos o seu pessoal, nos locais de trabalho, possuam cartio de
ldentificacic segundo as normas e procedimentos da CONTRATANTE sendo
facullado ao Gestor da CONTRATANTE responsavel pelo contrate, exigir a
substifuicao, permanéncia ou transferéncla de qualguer pessoa em servicos nas

unidades da CONTRATAMNTE: I[‘Ed

10.19.Responsabilizar-sa pelos prejuizos causades a CONTRATANTE  seus
empregados e a terceiros, por atos, negligéncia, omiss&o, impericia de seu pessoal
durante a execucdo dos servigos nas dependéncias da CONTRATANTE obrigando-se
daadadjﬁ. a promover a reposigdo efou indenizaclo correspondents acs prejulzos
causados:

10.20. Efetuar a reposigio de mac-de-obra em cardter imediato em eventual auséncia;
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10.21.Frestar servigcos ora contratades em conformidade com as necessidades de
cada Unidade,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Solicitar a axecugio do objeta & contratada através da emissdo de Ordem de
Servigo.

11.2. Proporcionar a CONTRATADA todas as condighes necessiras ao pleno
cumprimento das obrigagbes decorrentes do Termo Contratual, inclusive com o
farmecimento de equipamentos @ materisis, consoante estabelece a Lei  Federal no
8.666/93 o suas alteragdes posteriores:

11.3. Efetuar cs pagamentos devidos 8 CONTRATADA nas condicfes estabelecidas
neste contrato,

11.4. Planejar, exscutar, coordenar, fiscalizar & controlar todas as atividades, visando
© perisito e total cumprimento do abjete desta contratacao:

11.5. Determinar o horédrio da realizagdo dos services podendo ser varidvel em cada
focal e passivel de alteragdo, conforme conveniéncia da CONTRATANTE com
obeervincia das leis trabalhistas:

11.6. Reembolsar a8 CONTRATADA os valores decorrentes de pagamentos de didrias,
devidamenta comprovados, em caso de indispensavel daslocamants de funcionédria da
CONTRATADA a servigo em outra locslidade diferente da sua letagdo, na farma e
condiches estabelecidas na legislagao pertinente & no wvalor estabelecido na
Convengdo/Dissidios coletivos de trabalho da categora profissional respectiva. Nos
deslocamentos para fora do Estado serd paga, além das diarlas, a passagam asres
clasge acondmica, cbservando-se o disposto no Art. 65, da Lei Federal B.5668/93.

11.7. Reembolsar & contratada os valores de despesas, devidamente comprovadas,
decorrentas de pagamentos de horas extras, quando for o casa,

11.8. Fiscalizar a execucado do objeto contratual através de sua unidade competente,
podendo em decoméncia, solicitar providéncias da contratada, gue atenderd ou
justificars de imediato,

11.8. Metificar a contratada de gqualquer iregularidade decorrente da execucdo do
objeto contratual,

11.10. Solictar que a confratada realize treinamerta especifico a fim de atender
interesse exclusive da Administracio, permanacendo a responsabilidade priméria da
contratada em manter a especializagdo e qualidade dos servicos lictados, Os custos
decomentes dessa hipdtese serdc ressarcides pela Administragao, observando-se o
disposte no art. BS, da Lei Federal n® 8.665/15583.
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12.2. A sxecug@o contratual sera acompanhada e fiscalizada pela COMCEDENTE, por
meio da servidora, Sra. Zulgide Sclane Araujo Matos, Matricula n® 189770-12,
especialmente designada para este fim pela coniratante. Por sua vez, Zaira Caldas
Oliveira, matricula n® 169850-1-5, serd denominada simplesmente de GESTORA,
tude de acordo com ¢ estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1983,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. No caso de inadimplemento de suas obrigacles, a CONTRATADA estard
sujeita, sem prejuize das sangdes legais nas esferas civil e criminal, &s seguintes
penglidades

13.1.1. Multas, estipuladas na forma a saguir

a) Multa diaria de 0,3% (trés décimes par centa), no caso de atraso na EXecucan
do objeto confratual até o 30° (trigésima) dia, sobre o valor da nota de empenho
ou instrumento equivalente.

b) Multa digria de 0,5% {cinco décimos por cento), no caso de atraso na execugio
do objete contratual superor a 30 (trinta) dias, sobre o valor da nota de empanhs
ou instrumento equivalente. A aplicagio da presente multa exclui a aplicacio da
multa prevista na allnea anterior.

¢} Multa diaria de 0,1% (um décimo por cento) scbre ¢ valor da nota de empenho
ou instrumento equivalents, em caso de descumpriments das demais clausulas
confratuais, elevada para 0,3% (trés décimos por cento) em caso de reincid&ncia,

d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, no caso de
desisténcia da execugdo do objeto ou rescisfc contratual ndc motivada pela
CONTRATANTE,

13.1.2. Impediments de licitar e contratar com a Administracdo, sendo, entda,
descredenciado no cadastro de fornecedores da Secretaria do Plangjamento e Gestio
(SEPLAG), do Estado do Ceara, pelo prazo maxima de até 5 (cinca) anos, enquanto
perdurarem os mofives determinantes da puniclo ou ate que seja promovida a
reabilitacio perante a propria autoridede que aplicou a penalldade, sem prejuizo das
multas previsias neste instrumento @ das demais cominagbes legals,

13.2. Se ndo for possivel o pagamentc da multa por meip de desconto dos créditos
existentes, a CONTRATADA recolherda a mults por mele de Documents de
Arrecadacdo Estadual (DAE), podends ser substituido por oulro instruments legal, em
nome do drgao CONTRATANTE. Se ndo o fizer, serd cobrada em processo de
EXBCUCAD,

13.3. Nenhuma sancdo serd aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditdrio,
na forma da lei,

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAD CONTRATUAL
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14.1. A inexecugao total ou parcial deste contrato e a ocoméncia de quaisquer dos
motivos constantes no art. 78, da Lel Faderal n° 8.666/1993 sera causa para sua
rescisde, na forma do art. 79, com as conseguéncias previstas no art. B0, do masmo
diplama legal.

14.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE,
mediante avise prévio de no minime 30 (frinta) dias, nos cesos das rescisdes
decorrentes do previsto no inciso X, do art. 78, da Lei Federal n® 8.686/1503 , 58Mm
que caiba a CONTRATADA direito 4 indenizago de qualguer sspécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1, Fica eleito © Foro do Municipio Fartaleza, Capital do Estado do Ceard para
dirmir quaisquer guestdes decormentes da exscucio deste contrato, que ndo puderem
ser resclvidas na esfera administrativa,

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrata, qua esta visado
Pela Assessoria Juridica da CONTRATANTE, e do gual se exirairam 3 {rés) vias de
igual teor @ forma, para um gd-efelter~as quais, depois de lides+=achadas conforme,
vao assinadas pelog - pefEmunhas abaixo.
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