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O presente pregdo eletronico tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servico continuado de apoio
administrativo, visando atender as demandas da Universidade Federal do Acre, conforme condig¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
Planilha de custos e formagdo de pregos do cargo

A Data de apresentagdo da proposta 09/09/2022

B Classificagdo Brasileira de Ocupgdo (CBO) 4110-05

C Carga Hordria 40 horas

D Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo 2022

E N2 de registro da CCT AC000024/2021
F N2 de meses de execugdo contratual 12

G Salario Normativo da Categoria 44 horas semanais 1532,00

Identificagdo do Servigo

Planilha Catc'erg'orla Local do Posto Jornada Umdacfe de Quantidade Total a contratar
Profissional Medida
1 Aux. Administrativo Rio Branco-AC 40 horas Postos 20
0
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1. Composi¢do da Remuneragao % VALOR (RS)
A Salario Base (valor proporcional para 40h - calculo: ((Saldrio normativo/220)*200) - RS 1.392,73
B Adicional Periculosidade 30%
C Adicional Insalubridade 20%
D Adicional Noturno 21%
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 1
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G Outros (especificar) -
Total Médulo 1 RS 1.392,73
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2. 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 132 Salario 8,33% RS 116,01
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 168,52

Total SubMédulo 2.1 20,43% RS 284,53
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2. 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢es % VALOR (RS)
A INSS 20,00% RS 335,45
B Salario Educacgdo 2,50% RS 41,93
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,91% RS 48,81
D SESC ou SESI 1,50% RS 25,16
E SENAI - SENAC 1,00% RS 16,77
F SEBRAE 0,60% | RS 10,06
G INCRA 0,20% RS 3,35
H FGTS 8,00% RS 134,18
Total SubMddulo 2.2 36,71% RS 615,72
2. 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (RS)
A Transporte Tarifa:| 3,50 6,00% RS 206,94
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo Valor:| 0,00 0,00% RS 220,00
C Assisténcia Social, Familiar ao Auxilio-Funeral 0,00% RS 10,45
D Kit Primeiros Socorros (cldusula 362 da CCT 2021/2022) R$ 8,00/20 0,00% RS 0,40
E PCMSO, PPRA, CIPA (cldusula 332 da CCT 2021/2022) 0,00% RS 8,00
F Estabilidade (cldusula 242 da CCT 2021/2022) 0,00% RS 18,00
Total SubMédulo 2.3 RS 463,79
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
2. Quadro resumo do Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 284,53
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes RS 615,72
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 463,79
Total Médulo 2 RS 1.364,04
. . ; . MODULO 1 | RS 1.392,73
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 | R$ 1.364,04
TOTAL RS 2.756,77
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3. Provisdo para Rescisao VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,167% RS 4,59
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,000% RS 0,37
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,000% RS 0,09
D Aviso Prévio Trabalhado 1,944% RS 53,60
E Incidéncia dos encargos do Mddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 36,71% RS 19,68
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,000% RS 1,07
Total Médulo 3 RS 79,40
, J J j MODULO 1 | RS 1.392,73
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + |mobuLo2|rs 1.364,04
MéDULO 3 MODULO 3 | RS 79,40
TOTAL RS 2.836,16
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4. 4.1 Auséncias Legais VALOR (RS)
A Férias 0,000% RS -
B Auséncias Legais 0,278% RS 7,88
C Licenga Paternidade 0,028% RS 0,79
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,125% RS 3,55
E Afastamento Maternidade 0,028% RS 0,79
Total SubMédulo 4.1 0,46% RS 13,01
4.  [4.2Intrajornada |  vALOR(RS) |
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Total SubMédulo 4.2 | RS - |
QUADRO RESUMO DO MODULO 4
4. Quadro resumo do Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 13,01
4.2 Intrajornada RS -
Total Médulo 4 RS 13,01
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5. Insumos Diversos VALOR (RS)
A Uniformes RS -
B Materiais de consumo RS -
C Equipamentos RS -
D Ferramentas RS -
E EPI/EPC RS -
Total Médulo 5 RS -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6. Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0,14% RS 4,08
B Lucro 0,14% RS 4,09
C TRIBUTOS 6,19% RS 188,53
C1 Federais 1,19% RS 36,24
C.2 Estaduais 0,00% RS -
Cc.3 Municipais 5,00% RS 152,29
Total Médulo 6 6,19% RS 196,70
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (Valor por empregado) VALOR (RS) |
A Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.392,73
B Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.364,04
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 79,40
D Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 13,01
E Mddulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A+B +C+D +E) RS 2.849,17
F |Médu|o 6 - Custos indiretos e lucro RS 196,70
Valor total por empregado RS 3.045,87
Valor MENSAL RS 60.917,40
RS 731.008,80

Fortaleza, 09 de setembro de 2022
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