
 

VIVACE ENGENHARIA LTDA – CNPJ: 27.799.059/0001-48 
Rua Mozart, 65. Bairro Jardim Nazle. Rio Branco – AC 

Fone: (68) 3301-5133 

 

DECLARAÇÕES VARIADAS 

UFAC 

Comissão Permanente de Licitação PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 29/2023 

RAZÃO SOCIAL DA LICITANTE: Vivace Engenharia LTDA 

CNPJ: 27.799.059/0001-48 

ENDEREÇO: Rua Mozart, 65. Bairro Jardim Nazle. Rio Branco, Acre 

CEP: 69.918-082 

TELEFONE: (68) 3301-5133 / (68) 9 8110-6009 / (68) 9 9968-4474 

EMAIL: licitacao@vivaceengenharia.com / joaodaniel@vivaceengenharia.com / 
joselucas@vivaceengenharia.com  

DADOS BANCÁRIOS: 
Banco: 748 - Banco Cooperativo Sicredi S.A. - Bansicredi 

Agência: 0805 Conta: 01456-4 

REPRESENTANTE LEGAL: José Lucas do Nascimento.  

Cargo: Diretor Técnico.  

RG: 1125236-7 SSPAC      CPF: 023.428.452-86 

UNIDADE DA FEDERAÇÃO DA EMISSÃO DA NF-e: Acre 

 

Objeto: Contratação de serviços continuados, sem dedicação exclusiva de mão de 

obra, de manutenção das instalações e sistemas elétricos (em nível de baixa e média 

tensão), iluminação pública e de equipamentos elétricos, com caráter preventivo, 

corretivo e preditivo, envolvendo dimensionamento, elaboração de projetos, 

operação, conserto, recuperação, retrofit, manutenção, instalação e conservação, com 

fornecimento total de peças, materiais, insumos, equipamentos e mão de obra, 

conforme condições e exigências estabelecidas neste Edital e seus anexos. 
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A Vivace Engenharia LTDA declara: 

QUE atende aos requisitos de habilitação, e o declarante responderá pela veracidade 

das informações prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei nº 14.133/2021). 

QUE suas propostas econômicas compreendem a integralidade dos custos para 

atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis 

trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos 

de ajustamento de conduta vigentes na data de entregadas propostas. 

QUE não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e 

não emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condição de 

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituição; 

QUE não possui empregados executando trabalho degradante ou forçado, 

observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1º e no inciso III do art. 5º da 

Constituição Federal; 

QUE cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para 

reabilitado da Previdência Social, previstas em lei e em outras normas específicas. 

QUE tem pleno conhecimento das condições e peculiaridades inerentes à natureza 

dos serviços, assumindo total responsabilidade por esta declaração, ficando impedida, 

no futuro, de pleitear por força do conhecimento declarado, alterações contratuais, 

decorrente da vistoria técnica; 

 

Rio Branco - AC, 30 de setembro de 2023 

 

 

 

 

___________________________________________________________ 

José Lucas do Nascimento  

RG nº 11252367 SSP/AC / CPF: 023.428.452-86 

Representante Legal e Diretor Técnico 
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