Conforme tabelas os valores de mão de obra estão de acordo com a convenção coletiva de trabalho 2018/2019.

Conforme dissídio coletivo o valor de mão de obra do qualificado (pedreiro, carpinteiro, etc..) é de R$ 1.660,65, com encargos sociais desonerado de 83,13% fica R$ 3.041,15, considerando as horas legais de 220 horas por mês, temos o valor de R$ 13,82 por hora, valor este apresentado na planilha de composição de mão de obra, do orçamento enviado. 

A diferença entre o valor total da mão de obra apresentado nas composições (salário+encargos sociais+encargos complementares) e valor do SINAPI se dá em razão dos valores referentes aos encargos complementares serem de livre estipulação pela empresa, dado ao preço de mercado ou das vantagens que a empresa detém nas aquisições desses encargos complementares, como EPI, FERRAMENTAS, ALIMENTAÇÃO e etc.. que também são influenciados pelo desconto apresentado pela empresa em sua proposta. 

A diferença nos encargos complementares não pode ser utilizada como fundamento para a desclassificação da empresa, por se livre estipulação da empresa e/ou do mercado, conforme os demais materiais da planilha, como brita, cimento, areia, etc...




