
1º Gabriela Pinheiro Avila do Nascimento 9,75

2º Pierre Elie Cassab 9,23

3º Luanny de Oliveira Pinheiro 8,97

4º Kerollyne Ferreira Costa 8,9

1º Lília Raquel Nogueira da Silva 9,14

2º Lígia Keetly Silva Alexandrino 9,05

1º Gabriel Chalub Braña 9,52

2º Juliana Silva Paz 9,34

3º Aline da Conceição Andrade 8,99

4º André Ferreira de Souza 8,41

1º  Maria Keroly da Silva Barros 9,40

2º João Paulo Moreira Nascimento 9,30

3] Bruce Wayne Ferreira de Souza Moreira 9,17

4º João Paulo Feitosa Couto 9,10

5º Mateus Francisco Lima Simão 8,86

6º Diego Silva Alencar 8,80

1º Clelson Matheus Rocha da Silva 9,36

2º Pedro Henrique Setubal E. Sales 9,32

1º Júlio Cézar Sueza da Silveira 9,47

2º Neyanne de Souza Pereira 8,70

1º Walter Luiz Moraes Neves Silva 9,34

2º Ana Karen Tavares B. Monteiro 9,16

3º Miquéias Oliveira Cardozo 8,60

4º Elayne Ricardo de Lima 8,83

5º Adilson Aiff dos Santos Silva 7,77

Resultado Monitoria com Bolsa/remunerada 2018/02

Direito Processual Civil IV  - CCJSA 031

Direito Processual Civil I I -  CCJSA 029

Filosofia do Direito  - CCJSA 001

Direito da Criança e do Adolecente – CCJSA 054

Metodologia da Pesquisa em Direito  - CCJSA 044

Direito do Trabalho I I - CCJSA 042

Teoria Constitucional - CCJSA 148

DISCIPLINA - MONITORIA DO CURSO DE DIREITO

Venho através deste informar os acadêmicos selecionados para as vagas monitorias 

2018/02 em conformidade com as orientações recebidas através C.I/CIRC/CAIPME N.º 

03/2018  de 13 de JULHO DE  2018 e Edital de Seleção do 2º SEMESTRE / 2018. Os 

alunos selecionados devem entregar os documentos necessários para fins de cadastro, 

na secretaria do CCJSA até às 18h do dia 06/04/2018. Os documentos necessários são: 

cópias do RG, CPF, Comprovante de Endereço, Declaração de disponibilidade para 

atividade de monitoria de 12 (doze) horas semanais (art.3º item II, Resolução nº 007 de 

06 dezembro 2010); Para os candidatos que trabalham/empregados, a declaração de 

disponibilidade, deverá ser do chefe imediato; e cartão da conta corrente juntamente com 

os formulários que estão em anexo. 
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1º Danielle da Silva Costa 7,04

2º Danyele Galdino de Souza 6,45

1º Andrielle de Lima Bezerra 8,55

2º Natalia de Oliveira Freire 7,67

1º Jonathan Maciel Soares 7,82

2º Marlon Denis Calixto Luna 5,41

1º Graziela Gomes Bezerra 8,16

2º Wesley Ferreira Mota 6,25

1º Juliana Andrade da Silva 6,15

2º Josilene Silva da Costa 5,81

1º Samara da Silva Sousa 8,57

2º Graciane da Rocha Pereira 8,32

3º Andersson  Gomes da Silva 8,10

1º Wiulien dos Santos Araujo 7,82

2º Anderson Cristian P. Barbosa 7,62

3º Adriane da Silva Sampaio 7,00

4º Rodrigo Melo Simões 6,48

1º Melquisedeque Sage Brilhante 8,93 Monitoria sem bolsa

Art. 3º item II - A monitoria é realizada no horário diferenciado ao de graduação;

(...) não poderá sobrepor-se aos horários das disciplinas nas quais se encontra

 matriculado.

As disciplinas acima que não tiveram candidatos serão canceladas e substituidas. 

Os candidatos que não alcançaram o 1º lugar poderam se candidatar para monitoria 

sem remuneração.

Solicitamos que os candidatos se manifestem quanto ao interesse de serem  

monitores voluntários na secretaria do CCJSA no mesmo período dos monitores 

remunerados.

Historia Economica - CCJSA 209

Microeconomia I I - CCJSA 190

Economia Política - I  CCJSA 211

Contabilidade Pública - CCJSA  205

Técnica de Pesquisa em Economia  - CCJSA 208

Comportamento Organizacional  – CCJSA 134

Desenvolvimento SocioEconomico  - CCJSA 069

Economia do Setor Público I  - CCJSA 200

DISCIPLINA - MONITORIA DO CURSO DE ECONOMIA
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