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EDITAL Nº 02, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018  
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CARREIRA  

DE TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO 

 

 

A Comissão Organizadora do Concurso Público para Provimento de Cargos da 

Carreira de Técnico-Administrativo em Educação, regido pelo Edital PRODGEP Nº. 02/2018 

vem, por meio deste comunicado, TORNAR PÚBLICO o Resultado das provas objetivas, 

realizadas no dia 31/03/2019, após análise de recursos, dos cargos de Engenheiro/área 

Civil, Estatístico, Médico – área medicina do trabalho, Músico – violista/violinista, 

Técnico em Agropecuária, Técnico em Telecomunicações, Tecnólogo/formação: 

construção civil, Economista, e realizar a CONVOCAÇÃO PARA PROVA PRÁTICA para o 

cargo de Músico – violista/violinista. 

Oportunamente, a Comissão esclarece aos candidatos que: 

1.  Na presente lista constam os candidatos considerados APROVADOS, conforme os 

termos do art. 16 e parágrafos e Anexo II, do Decreto n. 6.944/2009 (dentro do número de 

vagas e cadastro de reserva), para os Cargos de: Engenheiro/Área Civil, Estatístico, 

Médico – Área Medicina do Trabalho, Técnico em Agropecuária, Técnico em 

Telecomunicações, Tecnólogo/Formação: Construção Civil e Economista. 

2. Na publicação datada de hoje, constam os candidatos que concorreram na qualidade 

de pessoa com deficiência e como candidatos negros (Estatuto da Igualdade Racial), nos 

termos do item 2 (e seus subitens) do Edital PRODGEP 02/2018, lembrando que apenas 

figurarão na listagem final, a ser publicada na data de 21/05/2019, aqueles que estiverem 

dentro do quantitativo previsto nos termos do Anexo II, do Decreto n. 6.944/2009. 

3. A publicação datada de hoje foi composta após análise final dos recursos apresentados 

entre os dias 17 e 18/04 (conforme alteração do cronograma publicada em 15/04/2019) e após 

a identificação dos possíveis erros de leituras, informados através do COMUNICADO publicado 

no dia 18/04/2019. 

4. Por fim, esta Comissão esclarece que, quanto aos cargos de Assistente em 

Administração e Psicólogo: Área Clínica, que tiveram o andamento do concurso suspenso, 

conforme COMUNICADO expedido em 18/04/2019, os possíveis erros de leitura ainda estão 

sendo aferidos, buscando identificar em qual das leitoras houve falha, estabelecendo como 
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data provável para divulgação do novo resultado preliminar o dia 30/04/2019, com abertura 

de novo prazo recursal. 

5. Dúvidas e esclarecimentos devem ser direcionados à Comissão Organizadora, através 

do e-mail concurso.prodgep@ufac.br ou através do telefone 99911-1075 (em horário 

comercial). 

 

Rio Branco/AC, 22 de abril de 2019. 

 

a) Lista dos candidatos aprovados na ampla concorrência (dentro do número de vagas e 

cadastro de reserva), levando-se em consideração a quantidade de vagas ofertadas no edital e 

o quantitativo estabelecido no Decreto n. 6.944/2009 para os Cargos de: Engenheiro/Área 

Civil, Estatístico, Médico – Área Medicina do Trabalho, Técnico em Agropecuária, 

Técnico em Telecomunicações, Tecnólogo/Formação: Construção Civil e Economista 

(conforme item 11.13 do Edital); Clique aqui. 

b) Lista geral dos candidatos, com as respectivas pontuações, após análise final de recursos e 

aferição de possíveis erros de leitura, conforme comunicado expedido no dia 18/04/2019, para 

os Cargos de: Engenheiro/Área Civil, Estatístico, Médico – Área Medicina do Trabalho, 

Técnico em Agropecuária, Técnico em Telecomunicações, Tecnólogo/Formação: 

Construção Civil e Economista; Clique aqui. 

c) Lista dos candidatos que concorreram na qualidade de PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

(cadastro de reserva, levando-se em consideração a quantidade de vagas ofertadas no edital e 

o quantitativo estabelecido no Decreto n. 6.944/2009); 

d) Lista geral dos candidatos que concorreram na qualidade de PESSOA COM DEFICIÊNCIA, 

com as respectivas pontuações, após análise final de recursos e aferição de possíveis erros de 

leitura, conforme comunicado expedido no dia 18/04/2019; 

e) Lista dos candidatos que concorreram na qualidade de COTISTAS, nos termos da lei n. 

12.288/2010 (cadastro de reserva, levando-se em consideração a quantidade de vagas 

ofertadas no edital, o quantitativo estabelecido no Decreto n. 6.944/2009) e de acordo com o 

item 11.13 do Edital; Clique aqui. 

http://www.ufac.br/editais/prodgep/edital-prodgep-02-2018/resultado-da-prova-objetiva-e-convocacao-para-a-prova-pratica-edital-prodgep-no-02-2018-concurso-publico-de-provas-para-cargos-da-carreira-de-tecnico-administrativo-em-educacao-exceto-os-cargos-de-assistente-em-administracao-e-psicologo-1/item-a.pdf/view
http://www.ufac.br/editais/prodgep/edital-prodgep-02-2018/resultado-da-prova-objetiva-e-convocacao-para-a-prova-pratica-edital-prodgep-no-02-2018-concurso-publico-de-provas-para-cargos-da-carreira-de-tecnico-administrativo-em-educacao-exceto-os-cargos-de-assistente-em-administracao-e-psicologo-1/item-b.pdf/view
http://www.ufac.br/editais/prodgep/edital-prodgep-02-2018/resultado-da-prova-objetiva-e-convocacao-para-a-prova-pratica-edital-prodgep-no-02-2018-concurso-publico-de-provas-para-cargos-da-carreira-de-tecnico-administrativo-em-educacao-exceto-os-cargos-de-assistente-em-administracao-e-psicologo-1/item-e.pdf/view


 
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

f) Lista dos demais candidatos que concorreram na qualidade de COTISTAS, nos termos da lei 

n. 12.288/2010, com as respectivas pontuações, após análise final de recursos e aferição de 

possíveis erros de leitura, conforme comunicado expedido no dia 18/04/2019; Clique aqui. 

g) Lista de CONVOCAÇÃO PARA PROVA PRÁTICA para o Cargo de Músico: 

Violista/Violinista, a ser realizada em 05/05/2019, conforme cronograma publicado em 

15/04/2019. Quanto aos candidatos aptos para a prova prática para o cargo de Músico, 

informamos que até o dia 27/04/2019 será realizada publicação, indicando local e horário da 

realização das provas; Clique aqui. 

h) Lista dos demais candidatos que concorreram para o Cargo de Músico: Violista/Violinista, 

com as respectivas pontuações, após análise final de recursos e aferição de possíveis erros de 

leitura, conforme comunicado expedido no dia 18/04/2019; Clique aqui. 

Obs.: para os itens c e d não houveram candidatos inscritos referente aos cargos de: 

Engenheiro/Área Civil, Estatístico, Médico – Área Medicina do Trabalho, Técnico em 

Agropecuária, Técnico em Telecomunicações, Tecnólogo/Formação: Construção Civil e 

Economista.  

 

A Comissão 

http://www.ufac.br/editais/prodgep/edital-prodgep-02-2018/resultado-da-prova-objetiva-e-convocacao-para-a-prova-pratica-edital-prodgep-no-02-2018-concurso-publico-de-provas-para-cargos-da-carreira-de-tecnico-administrativo-em-educacao-exceto-os-cargos-de-assistente-em-administracao-e-psicologo-1/item-f.pdf/view
http://www.ufac.br/editais/prodgep/edital-prodgep-02-2018/resultado-da-prova-objetiva-e-convocacao-para-a-prova-pratica-edital-prodgep-no-02-2018-concurso-publico-de-provas-para-cargos-da-carreira-de-tecnico-administrativo-em-educacao-exceto-os-cargos-de-assistente-em-administracao-e-psicologo-1/item-g-1.pdf/view
http://www.ufac.br/editais/prodgep/edital-prodgep-02-2018/resultado-da-prova-objetiva-e-convocacao-para-a-prova-pratica-edital-prodgep-no-02-2018-concurso-publico-de-provas-para-cargos-da-carreira-de-tecnico-administrativo-em-educacao-exceto-os-cargos-de-assistente-em-administracao-e-psicologo-1/item-h.pdf/view

