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RETIFICAÇÃO DO EDITAL - ITEM 2.1.5. 

 
A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE (UFAC), por intermédio da Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de 
pessoas, no uso de suas atribuições legais torna público que o edital em epígrafe, no seu item 2.1.5. CARGOS DE 
NÍVEL E, foi retificado.  
 

De modo que onde se lê, na terceira coluna da direita para a esquerda (REQUISITOS), referente ao CARGO 
Engenheiro de Segurança do Trabalho, como segue: 

 
2.1.5. CARGOS DE NÍVEL E 
 

                                                                                                                            Nº DE VAGAS 

CARGO* CAMPI REQUISITOS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

PESSOAS 
COM 

DEFICIÊNCIA 
TOTAL 

Engenheiro de 
Segurança do 

Trabalho 
Rio Branco 

Curso Superior em 
Engenharia com 

especialização em 
Segurança do Trabalho 
Registro no Conselho 

competente 

1 ** 1 

 
 
Leia-se: 
 

 2.1.5. CARGOS DE NÍVEL E 
 

                                                                                                                            Nº DE VAGAS 

CARGO* CAMPI REQUISITOS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

PESSOAS 
COM 

DEFICIÊNCIA 
TOTAL 

Engenheiro de 
Segurança do 

Trabalho 
Rio Branco 

Curso Superior em 
Engenharia ou Arquitetura 

com especialização em 
Segurança do Trabalho 
Registro no Conselho 

competente 

1 ** 1 

 
 

Para outros esclarecimentos que se fizerem necessários, entrar em contato pelo endereço concurso.prodgep@ufac.br 
Rio Branco-AC, 24 de março de 2014. 
 
 

Filomena Maria Oliveira da Cruz 
Pró-Reitora de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas 


