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CENTRO COLABORADOR EM ALIMENTACAO E NUTRICAO DO ESCOLAR -
CECANE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE - UFAC

SELECAO DE PESSOAL PARA O PROJETO “CENTRO COLABORADOR EM
ALIMENTACAO E NUTRICAO DO ESCOLAR - CECANE-UFAC 2022”

A Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria no Acre —
FUNDAPE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°
02.646.829/0001-91, com sede BR 364, Km 04 - Distrito industrial Caixa Postal 500 - CEP:
69.920-900 Rio Branco - Acre, torna publica que estdo abertas as inscri¢des para o processo de
selecdo de 02 (duas) vagas de Agentes Pnae Nutricionista e cadastro de reserva para atuarem no
projeto “Centro Colaborador em Alimentacdo e Nutri¢do escolar do Acre (CECANE UFAC) no
ano de 2022, sob o regime de Prestacdo de Servicos Autdnomos. Os candidatos selecionados e
aprovados atuardo nas atividades do projeto de acordo com as disposi¢fes contidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a) A presente selegédo tem por base o Contrato n® 34/2021, celebrado entre a Universidade Federal
do Acre (UFAC) e a Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensédo
Universitaria (FUNDAPE), para o desenvolvimento de a¢Oes de extensdo universitaria e atividades
de apoio a gestdo, no controle e avaliacdo do PNAE nos municipios participantes.

b) As contratacfes se dardo por prazo determinado, visando atender as necessidades do projeto
CECANE-UFAC no ano de 2022.

c) O prazo de validade desta selecdo sera de 09 (nove) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Coordenacdo do CECANE-UFAC.

d) O numero de vagas podera sofrer alteracdo, por motivos supervenientes, durante o prazo de
validade do presente processo seletivo.

e) Fica expressamente declarado que esta selecdo difere de um concurso publico, uma vez que esta
prestacdo de servigo dar-se-a por intermédio da instituicdo de direito privado sem fins lucrativos,
a Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria
(FUNDAPE), obedecendo as Normas e Procedimentos internos desta ultima.

) Os pagamentos serdo operacionalizados via FUNDAPE, com recursos recebidos na Universidade
Federal do Acre, creditados diretamente na conta de titularidade do contratado.

g) Os candidatos (as) concordam expressamente com o fornecimento de informacdes pessoais a
seu respeito exclusivamente para a participacao da presente Selecdo. A Coordenacdo do CECANE-
UFAC fard o tratamento de dados nos termos da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados),
ficando responsavel pela privacidade, seguranga e armazenamento de todos os dados.
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1.1 Entende-se por Agentes PNAE Nutricionista/Extensionista o profissional especializado, de
nivel superior, com formacéo superior nas areas exigidas nesta selecdo, responsavel pelo apoio
técnico junto aos Municipios do Acre selecionados e ao estado. Esse apoio pressupfe uma acao
integrada com a coordenadoria do CECANE- UFAC sediado no Centro de Ciéncias da Saude e do
Desporto (CCSD) - UFAC em Rio Branco/Acre, visando prestar assessoria, diagnéstico e
sistematizacdo da aplicacdo do PNAE - Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Esse
profissional serd responsdvel pela realizacdo de reunides de articulagdo nos municipios
selecionados; pelo planejamento, organizacdo coordenacdo e realizacdo das oficinas; pela
realizacdo de diagnosticos da situacdo do PNAE: levantamento de dados, elaboracédo de relatorios
técnicos além de outras atividades relacionadas ao PNAE, definidas pela coordenacdo do CECANE
UFAC.

1.2 Os candidatos (as) selecionados atuardo desenvolvendo a¢Bes compativeis com o nivel de
formacédo e de acordo com o cargo escolhido.

1.3 Os pagamentos serdo operacionalizadas via FUNDAPE, com recursos recebidos na UFAC
oriundos do FNDE, de acordo com o cumprimento de metas.

1.4 As datas e prazos vigentes nesta sele¢cdo encontram-se no cronograma (Anexo I).

1.5 A convocacdo dos candidatos (as) selecionados obedecera a lista de classificacdo. Devera ser
feita por meio do contato eletrénico, no e-mail registrado no ato da inscricéo.

1.6 Caso o candidatos ndo tenha dado retorno em 24 horas a partir do momento do
encaminhamento, o candidato (a) serd considerado desistente.

1.7 A execucdo dos servigos sera conforme o Plano de Trabalho CECANE UFAC/2022, atuando
os candidatos (as) selecionados, exclusivamente em sua expertise nas metas propostas no mesmo.

2. DAS VAGAS E HABILITACAO PARA INSCRICAO

2.1 O quantitativo de vagas e 0s requisitos minimos para participacao no presente processo seletivo
estdo elencados no Quadro 1.

Quadro 1: Quadro de vagas e requisitos.

Perfil exigido para contratagdo Quantidade de
Funcéo vagas

Graduacdo em Nutricdo, com diploma

Agentes PNAE expedido por instituicdo de ensino 02 vagas
Nutricionista/Extensionista | superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; Registro Profissional no
Conselho Regional de Nutricionistas
(CRN).
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3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 03/03/2022 a 07/03/2022. As inscri¢Oes serdo realizadas,
EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico, em formulario proprio, disponivel no endereco de
https://forms.gle/ubiVerQHDmMBZzt85W8 com encaminhamento obrigatério dos documentos
(digitalizados e em formato PDF) até as 23h e 59min (horario do Acre).

3.2 Ndo sera cobraxa taxa de inscricdo. A falta do envio de documentos na forma prevista deste
edital ou o envio fora do prazo ou local estipulado, acarretard em desclassificacdo imediata do
candidato (a).

3.3 Fica vedada a participacdo em processo seletivo de candidatos (as) suspensos em Seus
Conselhos Profissionais, e daqueles que ndo se enquadrarem nos requisitos minimos do Edital.

3.4 Os candidatos (as) deverdo organizar toda a documentagdo em PDF Unico. Evitando, assim, 0
envio de documentos separados para cada item especifico. (Sugestdo de site para juncdo dos
arquivos: https://www.ilovepdf.com/pt ).

3.4.1 O candidato (a) devera anexar no formulario online as seguintes documentacoes:

1 - Cédula de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou CNH;

2 - Carteira de Registro Profissional no Conselho Regional de Nutricionistas e comprovante de
situacdo de regularidade junto ao referido 6rgao;

3 - Diploma ou atestado de conclusdo que comprove a escolaridade minima exigida para a funcao;
4- Comprovante de residéncia;

5- Declaracéo de disponibilidade para viagens (Anexo 1V);

6 - Comprovantes de experiéncias profissionais, conforme Quadro 2;

7 - Comprovantes de experiéncia e titulacdo declarados no formuléario de inscricdo, de acordo com
Quadro 3.

a) A falta do envio de documentos na forma prevista acima ou o envio fora do prazo ou local,
acarretara a desclassificacdo imediata do candidato (a);

b) E de inteira responsabilidade do candidato (a) o correto preenchimento do formulério de
inscricdo em que 0 mesmo devera declarar nos espacos indicados as suas informagoes, bem
como, anexar todos os documentos para envio em campo proprio;

c) Os documentos ilegiveis ou em desacordo com o exigido nesta selecdo, que impossibilite,
de qualquer forma, a conferéncia de pontos, serdo considerados como inexistentes;

d) Ao efetivar a sua inscricdo o candidato (a) declara que leu integralmente o contetdo deste
documento instrutivo e que concorda com todas as condigdes e regras nele estabelecidas,
ndo podendo alegar qualquer espécie de desconhecimento sobre 0s seus termos;
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3.5 Requisitos

3.5.1 Requisitos obrigatorios

a)

b)

c)
d)

3.5.2

f)

9)

h)

)

k)

Diploma de graduacdo em Nutricdo, expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

Residir no Estado do Acre;
Disponibilidade para viagens intermunicipais no Acre, de curta a media duracao;

Ter habilidade para uso de midias, computador e pacote Office para Windows, incluindo a
elaboracdo, alimentacgdo e interpretacédo de planilhas.

Requisitos desejaveis

Ter organizacdo, sintese e boa redacgéo;

Ter boa oratoria, habilidade de comunicacao e resolucdo de entrevistas;
Ter um bom relacionamento pessoal e habilidade para trabalho em equipe;
Possuir material de trabalho: computador e telefone;

Experiéncia em atividades relacionadas ao PNAE;

Preferencialmente, ter experiéncia em elaboracéo de documentos técnicos (relatérios, notas
e pareceres técnicos).

Experiéncia docente e/ou com formacao de pessoas;

Capacidade de organizacdo, de gestdo de documentos e de escrita em lingua portuguesa,
conforme norma culta e regras académicas.

4. DA SELECAO

A selecdo acontecera em 2 fases:

PRIMEIRA FASE - ANALISE DE DOCUMENTOS

a) A primeira fase eliminatoria, habilitatoria e classificatoria, constando de prova de titulos e

experiéncia profissional. A pontuacgéo atribuida sera conforme a descri¢cdo do Quadro 2.
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Quadro 2. Pontuacao da Analise de Curriculo.

PRCEX

Cadigo de
Avaliacao

Descricéo

Pontuacéo

Pontuacao
maxima

Tl

Diploma ou atestado de concluséo que
comprove a escolaridade minima
exigida para a fungdo; sendo
considerado apenas o de maior nivel
académico.

Graduacdo: 01
Especializacdo: 02
Mestrado: 03
Doutorado: 05

05

Experiéncia profissional comprovada
na area de planejamento, execucdo,
avaliacdo ou assessoria de politicas
publicas, preferencialmente no PNAE,
com énfase em rotinas administrativas
e juridicas referentes as compras
publicas da agricultura familiar,
seguranca alimentar e nutricional.
Para nutricionistas: experiéncia no
PNAE como gestor, Nutricionista
Responsavel Técnico (RT) ou Quadro
Técnico (QT) elou tenha atuado
diretamente como nutricionista no
PNAE na area de alimentacdo escolar
e seguranca alimentar e nutricional,

1,0 ponto por més

10

E2

Experiéncia profissional comprovada
na funcdo especifica de atuacdo com
tutor, palestrante, conferencista,
instrutor, pontuado por evento.

1,0 ponto por
evento/més

10

E3

Experiéncia profissional comprovada
em pesquisa ou desenvolvimento de
acOes de extensdo na alimentacdo e
nutricdo, com  destaque  para
elaboracdo de materiais educativos,
realizacdo de agOes educativas em
alimentacéo e nutrico.

1,0 ponto por
acao/material/pesquisa

05

E4

Experiéncia profissional com o PNAE,
atuando como agente em CECANEs.

1,0 ponto por més

10

TOTAL

40 PONTOS

Legenda: T = Titulagdo; E = Experiéncia Profissional.

b) O processo de classificacdo da primeira fase, dar-se-4 em ordem decrescente do total de
pontos obtidos na analise documental, para preenchimento das vagas constantes no Quadro
de Vagas.
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4.1 Do Computo das Notas da Primeira Fase

a)

b)

d)

1)

f)

9)

A Avaliagdo da Titulacéo (T-1) compreende a formacéo académica do candidato (a) nos
seus diversos niveis (especializacdo, mestrado ou doutorado), sendo que somente se
computara a nota de maior peso, de forma ndo cumulativa.

O candidato (a) que ndo enviar a documentagdo comprobatéria do curriculo recebera nota
zero na Analise de Curriculo, o que o desclassifica.

O diploma devera ser apresentado pela instituicdo de ensino onde o candidato (a) realizou
0 curso, sendo admitida, entretanto, certiddo ou documento idéneo que comprove a colagao
do grau, salientando que o diploma esta em fase de confeccdo. Os comprovantes de
concluséo de cursos deverdo ser expedidos por institui¢ao oficial ou reconhecida. Diploma
de graduacdo ou equivalente de curso superior deve ser reconhecido pelo MEC (coOpia
enviada frente e verso).

Para comprovacio DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL (E1, E2, E3 e E4), somente
serdo aceitas por meio de declaracdes expedidas por empregadores (instituicdo publica ou
privada), constando (NOME, CPF, QUANTIDADE DE MESES EXATOS
TRABALHADOS E FUNCAO). A Declaracdo deveréa ser assinada pelo representante
legal da empresa contratante e ser emitida em papel timbrado.

I.  Paraa contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato apresente dois ou mais
vinculos simultaneos durante um mesmo periodo, a Comissdo do Processo Seletivo
levara em consideracdo apenas um dos vinculos, salvo se forem de codigos distintos.

Il.  Nao serdo aceitas declara¢bes de proprio punho realizadas pelo candidato (a) que
vise atestar trabalho autbnomo.

1. Somente serdo considerados meses completos de atividade profissional (30 dias),
ndo sendo admitidas nem somadas as fracdes.

Para comprovacao de experiéncia em instituicdo privada, sera aceita cdpia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra 0 nimero da carteira, dados
pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo
de trabalho/estagio/voluntariado, ou declaracdo expedida pela instituicdo para a qual
prestou o servigo; se de orgdo publico, serd aceita certiddo ou declaracdo, expedida pelo
Orgdo publico competente com a devida identificacdo do emissor, certificados de trabalhos
cientificos, comprovagoes de publicacdo, atestados de atuagdo em projetos, devidamente
assinados pelo 6rgédo ou entidade declarante, constando o periodo, carga horaria e funcdo.

N&o serdo computados pontos para atividades/eventos ou agdes que sejam parte da
atividade principal apresentada, sendo considerada apenas a de maior pontuacao.

Somente serdo consideradas as atividades relacionadas com as areas apontadas no Quadro
2e3.

Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacdes insuficientes
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referentes a titulacdo apresentada ou a experiéncia, 0s mesmos serdo desconsiderados.
O candidato (a) que ndo conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulario de

inscricdo terd sua nota revisada, conforme os documentos apresentados.

Em nenhuma hipdtese serd revisada para além da pontuacdo declarada na inscricdo a
pontuacdo efetiva do candidato (a), mesmo que na documentacdo enviada constem
comprovantes que ensejem tal acéo.

SEGUNDA FASE - ENTREVISTA

a)

b)

A segunda fase sera a de entrevista e serdo convocados apenas os candidatos aprovados
na Primeira Fase. A Entrevista sera realizada de forma remota pelo Google Meet ou outra
plataforma de videochamadas informada pela Coordenacdo do Processo Seletivo. O link da
sala da videochamada seré divulgado no site da UFAC http://wwwz2.ufac.br/editais.

A conexdo entre o candidato (a) e a Comisséo do Processo Seletivo podera ser estabelecida
em até dez (10) minutos antes do inicio da selecdo. N&o ocorrendo o acesso do candidato
(a) a sala da entrevista, no horério determinado, o candidato (a) ser& considerado ausente e
eliminado do processo seletivo.

A segunda fase sera pontuada até 60 pontos, conforme itens constantes no Quadro 3.

E obrigatdria a transmissdo da imagem do candidato (a) durante a entrevista, podendo ser
omitida apenas nos momentos em que for necessario para o compartilhamento de tela com
a comissao do processo seletivo.

A comissdo do processo seletivo ndo se responsabilizara por motivos de ordem técnica dos
computadores dos candidatos (as), falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem o candidato (a) de participar da
Entrevista.

E de responsabilidade exclusiva do candidato (a) a identificagdo correta do link da sala de

videochamada, bem como dos dias e horarios determinados para o processo seletivo.

9)

N&o serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, links e horarios de provas. O

candidato (a) devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados na
Internet, no endereco eletronico http://www?2.ufac.br/editais.

h)

A impossibilidade de realizagdo da entrevista na data e horario agendado, ensejard a

eliminacédo do candidato (a).
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Quadro 3: Tabela de Critérios de Avaliacdo de Entrevista

Item Critério de avaliacéo Assunto Pontuacéo

Apresentacdo: Clareza, aspectos
1 motivacionais, contextualizacdo e, Geral 0-10
exposicdo clara e precisa do perfil e
personalidade.

1. PNAE e Politicas

Publicas de 0-15
Conhecimento Especifico: Dominio Seguranga
do conteldo, utilizacdo de exemplos e Alimentar e
analogias, desenvoltura e seguranca agricultura familiar;
2 nas respostas aos questionamentos, 0-15
coeréncia, adequacdo de vocabulario e 2. Alimentacao e
termos técnicos. Nutricdo Escolar e

agricultura familiar.

Postura: Espontaneidade,
movimentacao, postura, dic¢do, tom de Geral 0-10
3 voz, autocontrole, interatividade.

Experiéncia curricular: apresentacao
organizacdo de eventos, cursos,
4 atividades profissionais, relacionadas Geral 0-10
ao PNAE, atividades e acOes de
extensdo na area da alimentacdo e
nutricédo, e seguranca alimentar.

TOTAL 60 PONTOS

4.2 Disposi¢cdes Comuns das Avaliagdes

a) Serda eliminado do processo seletivo o candidato (a) que enviar documentagédo
comprobatdria fora dos padrdes e do cronograma estabelecidos neste edital.

b) Além dos casos previstos, sera eliminado do processo seletivo o candidato (a) que, em
qualquer tempo:

(1) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

(2) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico;

(3) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste comunicado;
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d)

e)

f)
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(4) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa;
(5) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
1. Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado) no item E1;
2. Maior pontuagéo de experiéncia profissional (comprovado) no item E4;
3. Maior pontuacdo na titulacdo devidamente comprovada no item T1;
4. Persistindo o item anterior, prevalecera o de maior idade.

A classificacdo preliminar do Processo Seletivo sera publicada conforme cronograma
disponivel no Anexo I, no enderecos eletronico http://www?2.ufac.br/editais. E obrigacao
dos candidatos acompanharem todas as publicagdes.

A data de divulgacdo dos resultados € uma previsdo e pode sofrer alteragcbes conforme
necessidade da Comissdo do Processo Seletivo.

Os candidatos (as) que obtiverem nota 0 (zero) serdo considerados eliminados do processo
seletivo.

4.3 Resultado Final

a)

b)

A nota final do candidato serd a média aritmética da analise de curriculo e entrevista,
conforme a férmula seguinte:

Nota Final = (Nota da analise de Curriculo + Nota da Entrevista).

Os candidatos (as) serdo classificados na ordem decrescente.

4.4 Recursos

a)

b)

d)

f)

O candidato (a) podera apresentar apenas 1 (um) Unico recurso a primeira fase do presente
processo seletivo.

O recurso sera remetido a Comissdo do Processo Seletivo que fara a apreciacdo do mesmo.

Facultar-se-a ao candidato (a) os prazos previstos no Anexo I, a contar da publicagédo dos
resultados da primeira etapa de selecédo, para interposicao de seu recurso, que sera através
de e-mail a ser enviado ao endereco eletrénico cecane.nutricao@ufac.br com o titulo:
RECURSO CECANE-UFAC, devendo o candidato (a) enviar como anexo, o formulario
de recursos disponivel no Anexo Il deste comunicado, devidamente preenchido.

Recebido o recurso, cabe a Comisséo do Processo Seletivo o prazo previsto no Anexo |
para proferir a decisdo final, para ratificar ou alterar o resultado apresentado.

Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes e prazos que determina este
comunicado, serd indeferido sumariamente.

Em hipotese alguma seré aceita revisdo de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o
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resultado final.

5. DAS FUNCOES, REMUNERACAO E CONTRATACAO

a)

Os candidatos (as) aprovados serdo remunerados de acordo com cumprimento de metas a
serem estabelecidas pela coordenacéo do projeto CECANE-UFAC, conforme o disposto no
Quadro 4. A descricdo das fungdes dos contratados encontram-se no Anexo 1.

Quadro 4. Das Funcdes e dos valores a serem pagos.

Funcéo Modalidade Valor bruto do recurso

Agentes PNAE Nutricionistas/ CECANE-UFAC e nos R$ 4.000,00

Atuacdo junto a sede do

Extensionista produtos 1 e 2 do plano de
trabalho do CECANE-UFES
2022

b)

f)

9)

h)

)

K)

A remuneracao mensal bruta sera de R$ 4.000,00.

O pagamento sera realizado atraves de RPA — Recibo de Pagamento de Autdnomo,
respeitando a legislacdo vigente e 0s procedimentos internos da Fundagcdo. E de
responsabilidade do contratado (Agente PNAE) a emissdo e pagamento do RPA;

Sobre o valor bruto incidirdo descontos de INSS (20%), ISS (de 2 a 5%, dependendo da
funcdo exercida) e IR, de acordo com a tabela vigente.

O periodo de atuacéo sera de (até) 09 (nove) meses a contar da data da contratacdo podendo
ser prorrogado por até periodo igual, de acordo com a quantidade de “produtos” a serem
realizados pelo candidato (a), ou fato superveniente que justifique a prorrogacao contratual.

O contrato de prestacdo de servigos firmado ndo constitui vinculo empregaticio entre a
FUNDAPE e os candidatos (as) selecionados, tampouco com a UFAC.

O pagamento pela prestacao de servico realizado seré efetuado 30 (trinta) dias apds o inicio
do exercicio das atividades, com contrato assinado pelo candidato (a) selecionado e a
FUNDAPE.

E de inteira responsabilidade do candidato (a) acompanhar a publicacio dos resultados.
O candidato (a) aprovado tera expectativa de contratacdo de acordo com o numero de vagas,
podendo ser aproveitado o cadastro de reserva durante o periodo de validade do processo

seletivo.

O contrato de prestacdo de servicos firmado com o candidato (a) aprovado podera ser
rescindido a qualquer tempo, por solicitacdo ou por descumprimento.

Os candidatos (as) classificados poderao ser convocados durante o prazo de vigéncia deste
edital.
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O contrato sera por produto, em forma de Colaborador Externo, constando os “produtos” a
serem entregues conforme Plano de Trabalho.

m) Os candidatos (as) selecionados se comprometem a comparecer presencialmente a todas as

reunides administrativas e atividades da capacitacdo que serdo oferecidas pelo CECANE
UFAC, quando convocados, a fim de tracar o planejamento das atividades de cada bolsista
e voluntério, além daquelas destinadas a prestacdo de contas, sob pena de desligamento do
projeto.

Os aprovados nas vagas serdo contratados para atuarem nos Municipios definidos pelo
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, escolhidos de acordo com os
critérios internos de selecdo, sendo alocados/realocados conforme necessidade do
CECANE-UFAC, atuando, também, na sede do CECANE-UFAC, localizado no Centro de
Ciéncias da Saude e do Desporto (CCSD) — UFAC, Rodovia BR 364, Km 04 - Distrito
Industrial, Rio Branco - AC, 69920-900.

O desenvolvimento das atividades dos candidatos (as) selecionados ndo caracterizam
vinculo empregaticio com a UFAC ou qualquer outra instituicdo envolvida no projeto.

A contratacdo podera ser suspensa ou cancelada, sem dnus para 0 projeto, nas seguintes
hipoteses:

houver substituicdo dos candidatos (as) ou cancelamento de sua participacdo no Projeto;
forem verificadas irregularidades, condutas antiéticas ou préaticas que configurem crime ou
contravencdo penal no exercicio da atribuicéo;

forem constatadas incorrecdes nas informacdes coletadas;

for constatada descumprimento de algum item contido no regulamento interno do Projeto;
for constatado 0 ndo cumprimento dos prazos exigidos no desenvolvimento da prestacao
do servico ou ndo entrega do servico final por qualquer motivo, no prazo exigido.

Rio Branco-Acre, 03 de marco de 2022.

Vania Thais Silva Gomes
Coordenadora do CECANE UFAC
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO

Evento Data/Periodo Modo/Local de Operacéao
Inscricao 03/03/2022 a 07/03/2022 Online
Divulgacéo do resultado 12 Fase 08/03/2022 Site da Ufac
Prazo de Recurso da 12 Fase 09/03/2022 Via e-mail
Resultado Recurso 12 Fase 10/03/2022 Site da Ufac

Divulgacéo da listagem com os
dias e horarios das entrevistas dos 11/03/2022 Site da Ufac
candidatos classificados na 12 fase

Realizacdo Entrevista 22 Fase 14/03/2022 a 16/03/2022 Google Meet

Resultado Final Até 18/03/2022 Site da Ufac

Entrega de documentos para
registro junto a FUNDAPE Até 22/03/2022 Via e-mail

Inicio das atividades A partir de 24/03/2022 Sede do Cecane no CCSD
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ANEXO 11

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

FORMULARIO DE RECURSO

Vaga/ Funcdo:

Nome do Candidato (a):

E-mail:

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:
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ANEXO 111

FUNCAO:
Agentes Pnae/Nutricionista: Prestador de Servigos Autdnomo Prazo Determinado.

NUMERO DE VAGAS:
02 vagas

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Ao prestador de servigos contratado caberd, no transcorrer da vigéncia de seu contrato:
Elaboracdo dos contetidos a serem trabalhados nas reunides e oficinas e assessorias;
Realizacdo de Reunides de articulagdo nos municipios;

Realizacdo de diagnosticos da situacdo do PNAE: levantamento de dados;
Reconhecimento e estabelecimento parceria com as entidades de assisténcia técnica dos
municipios selecionados;

Elaboracdo de documentos com a demanda do PNAE nos municipios e produgdo da
agricultura familiar local;

Elaboracdo de oficios, contato telefénico, meios eletrdnicos para a articulagdo do produto
e atingimento das metas;

Contato, definicdo e organizacao dos municipios polo que sediardo as oficinas e assessorias;
Contato com os municipios participantes;

Planejamento, organizacgao coordenacao e realizagéo das oficinas e assessorias;
Elaboracdo de relatério parcial das oficinas e assessorias;

Elaboracdo de relatdrio final das oficinas e assessorias;

Prestacdo de contas de despesas de transporte e diarias, para fins de reembolso;
Participacdo de reunides diversas de articulagdo, planejamento e execucdo e projetos
vinculados ao produto e ao CECANE UFAC,;

Participagdo em eventos de capacitacdo, articulagdo, estudo, treinamento entre outros na
sede ou fora do CECANE UFAC;

v" Outras atividades relacionadas ao PNAE, definidas pela coordenagdo do CECANE UFAC.

AU N N N NN

AN NN

<

PRODUTOS:

Produto 1 — MONITORAMENTO E ASSESSORIA A ENTIDADES EXECUTORAS
Monitoramento de Assessoria a execugdo do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)
ao Estado e a Municipios, por meio de apoio técnico e operacional aos atores sociais envolvidos
no Programa com vistas ao aprimoramento da sua execugéo.

Produto 2 - FORMACAO DE CONSELHEIROS DE ALIMENTACAO ESCOLAR (CAE)
PARA O FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL DO PNAE - Visa fortalecer o
Conselho de Alimentacéo Escolar - CAE - como instancia de controle social do Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar por meio da ampliacdo da capacitagdo teécnica dos Conselheiros de
Alimentacdo Escolar.
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ANEXO IV

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA VIAGEM

Eu, ,declaro para os devidos fins legais que me
comprometo a realizar viagens para o cumprimento das AcOes desenvolvidas pelo Centro
Colaborador em Alimentacdo e Nutricdo da Universidade Federal do Acre (CECANE-UFAC).

Rio Branco-Acre, 03 de marco de 2022.

Assinatura do candidato (a)



