UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE PRCE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA X

EDITAL PROEXN®03.02/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR ANALISE DE
CURRICULO PARA PREENCHIMENTO DE DUAS VAGAS PARA
A FUNCAO DE MINISTRANTE DE OFICINAS DE EDUCACAO
POPULAR PARA O FIM DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER
NO ACRE (COLABORADOR EVENTUAL) JUNTO A FUNDAPE E
AO PROGRAMA DE EXTENSAO MULHERES DA AMAZONIA
DA PROEX UFAC.

O pré-reitor de extensdo e cultura da Universidade Federal do Acre, no uso de
suas atribuicbes, visando a contratacdo de pessoal técnico (colaborador eventual) para o
preenchimento de 02 (duas) vagas, por prazo determinado para desempenhar as
funcbes de ministrante em educacdo popular para o fim da violéncia contra as mulheres
no Acre junto a FUNDAPE (Colaborador Eventual) e ao Programa de Extensdo
Mulheres da Amazonia, que sera desenvolvido por meio de emenda parlamentar, nos 22
municipios do estado do Acre, amparado em excepcional interesse publico, torna
publica a realizacdo de processo seletivo simplificado, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste edital.

CONSIDERANDO:

- A necessidade de prover, em carater temporario, o quadro profissional da PROEX e da
FUNDAPE para a Assessoria Tecnica em oferta de oficinas (Colaborador Eventual)
junto ao Programa de Extensdo Mulheres da AmazoOnia, especificamente para
ministrante em educacdo popular em combate a violéncia contra a mulher, o qual esta
especificado no Termo de Referéncia do Contrato 53/2022 itens 14 — Colaborador
Eventual.

- A urgéncia e inadiabilidade de atendimento da prestacdo de servico de assessoria
técnica especializada (colaborador eventual) na area em epigrafe considerando o inicio
dos cursos para fevereiro do ano de 2023

- A natureza das atividades que configuram o programa de extensdo na Ufac para
combate ao feminicidio e fortalecimento da rede de atendimento & mulher no estado
com maior indice de feminicidios do pais;

COMUNICA:
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1 — Estardo abertas as inscricbes para candidatos(as) com vistas a contratagdo, por
tempo determinado, para preenchimento de duas vagas cujas datas estdo constantes do
seguinte cronograma:

Periodo de Inscricdo Local de Inscricdo Horério das Inscricdes

16 e 17/01/2023 Sala da Producdo Cultural Ufac Das 08h30min as 12h00min

2. A inscricdo sera gratuita e devera ser efetuada pelo interessado(a) ou procurador(a)
devidamente habilitado(a), o qual deverd encaminhar, em envelope lacrado, o curriculo
para posterior analise e apreciacao.

3. NUmero de vagas:

02 (duas) vagas de ministrante de oficinas em educacdo popular pelo fim da violéncia
contra a mulher no Acre - Colaborador Eventual;

4. Os(as) candidatos(as) contratados(as) ficardo sujeitos a remuneracdo correspondente
ao respectivo cargo e padrdo correspondente, de conformidade com sua qualificacdo
profissional com carga horaria semanal de 20 horas.

| - SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro(a) nato ou naturalizado(a). Se estrangeiro(a) deverd comprovar a
situacdo regular e permanente no territorio nacional, nos termos e atendido as
exigéncias contidas na legislacdo federal pertinente;

2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das
inscricdes;

3. Estar em dia com as obrigacOes eleitorais;

4. Quando do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar obrigatorio;

5. Possuir diploma de graduacdo em qualquer area, pos graduacdo em qualquer area e
pelo menos 5 anos de atuacdo em politicas publicas para as mulheres devidamente
comprovados;

6. Comprovar disponibilidade de tempo;

7. Atestar que tem dominio, através de experiéncia comprovada, das questdes relativas a

natureza de um cargo de ministrante em politicas plblicas para as mulheres no estado
do Acre;
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8. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard na tacita e integral aceitacdo das condicGes
estabelecidas no presente comunicado, sendo que o processo seletivo tera validade de
1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10. A inexatiddo de afirmativas e ou irregularidades dos documentos apresentados,
mesmo que Verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da assinatura do
contrato, implicard na nulidade da inscricdo e dos atos dela decorrentes, sem prejuizos
da adocédo de medidas de ordem administrativa ou judicial.

11. Para inscrever-se 0(a) interessado(a) devera apresentar:
a) Curriculo em envelope lacrado.

b) Comprovante de conclusdo dos cursos que atestam a formacdo e qualificacdo do(a)
interessado(a): graduacgdo e especializagéo.

¢) Comprovar disponibilidade de tempo;
d) Comprovar que estd em dia com as obrigacbes eleitorais;

e) Comprovar disponibilidade para viajar para 0s 22 municipios do estado ministrando
as oficinas na area de combate a violéncia contra a mulher, por meio da capacitacdo da
rede de atendimento a mulher, conselhos municipais e organismos municipais de
politicas para as mulheres no ano de 2023;

f) Comprovar ser ou ter sido integrante do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher

12. Por ocasido da assinatura do contrato, o(a) candidato(a) devera apresentar todos 0s
documentos exigidos pela Fundacdo de Apoio ao Ensino Pesquisa e Extensdo
Universitaria no Acre

Il - DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE MINISTRANTE EM EDUCACAO
POPULAR PELO FIM DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER NO ACRE

1 - Colaborar no planejamento de acdes e procedimentos relativos a recurso humanos
que contribua para o desenvolvimento das atividades do Programa de Extensdo
Mulheres da Amazonia da Universidade Federal do Acre;

2- Desenvolver atividades de formacdo na &rea de combate a violéncia contra a mulher
em consonancia com as necessidades das equipes desenvolvidas pela equipe da
FUNDAPE e acdes decorrentes do programa de extensdo em questdo;

3 - Realizar estudos e diagndsticos dos trabalhos realizados nos 22 municipios;

4 - Colaborar no planejamento e desenvolvimento de projetos locais visando ao
desenvolvimento profissional e a formacdo dos recursos humanos envolvidos no
programa;

5 - Organizar e manter 0s arquivos da assessoria;
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6 - Executar demais funcBes ndo previstas neste edital, mas inerentes a natureza do
Programa de Extensdo Mulheres da Amazonia

9- Auxiliar na montagem do cronograma de atividades e acompanhar sua execucao;

10- Manter atualizada as informacOes e registros das atividades desenvolvidas, bem
como lista de presenca das atividades, fotografias e relatorios por municipios;

11 — Participar da elaboracdo de E-book que serd publicado ao final dos dois anos de
vigéncia do Programa de Extensdo Mulheres da Amazonia, relatando as atividades.

I1l - DAS FORMAS DE AVALIACAO DO CURRICULUM

1. O processo seletivo dos(as) candidatos(a) consistira em andlise do Curriculum Vitae,
sob coordenacdo da Comissdo de Processo Seletivo.

2- A avaliacdo dos diplomas de Graduacdo e Especializacdo serd realizada com a
seguinte pontuagdo:

Graduacéo: 10 pontos;
Especializacdo na area: 15 pontos

3. A avaliagdo da experiéncia profissional serd pontuada na seguinte conformidade: 1
ponto por ano, no maximo de 10 anos, com data limite até 31/12/2022;

4. Para avaliagdo do curriculo e comprovacdo de experiéncia ndo serdo aceitos
protocolos de documentos;

5. Ocorrendo empate na classificacdo, serdo utilizados os seguintes critérios, pela
ordem, para desempate:

a) Maior tempo de experiéncia;
b) Maior titulagéo;

¢) Maior idade;

IV — DO VALOR DA REMUNERACAO

O valor da remuneracdo da prestacdo de servico do cargo de ministrante em educacao
popular para o fim da violéncia contra a mulher (colaborador eventual) do Programa de
Extensdo Mulheres da Amazonia da Universidade Federal do Acre serd de R$1.000,00
(mil reais) ndo inclusos os descontos de acordo com a legislagdo vigente.
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V- BANCA EXAMINADORA

1. O Processo Seletivo através de Curriculos ficard a cargo da Banca Examinadora
constituida com fim especifico pela PROEX Ufac.

VI — DOS RECURSOS:

1. Dos atos da Banca Examinadora relativos ao processo seletivo, caberd recurso
que deverd ser dirigido a PROEX, situada no bloco das pré-reitorias da
Universidade Federal do Acre, aos cuidados da Presidente da Comissdo do
Processo Seletivo, das 8h30min as 12h. Fica assegurado ao candidato o direito
de interpor recurso, no prazo de 1 (um) dia util. Decorrido o prazo recursal ou
apés o0 despacho relativo aos recursos eventualmente interpostos, sera
homologado o Processo Seletivo.

Rio Branco-Acre, 12 de janeiro de 2023.

Valmir de Aratjo Lima
Pro-reitor de Extensdo e Cultura em Exercicio
Portaria n.° 3714/ 22
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| — Analise de Curriculos

Periodo das Inscrigbes 16/ e 17/01/2023
Publicacdo preliminar da relagdo de inscricéo 17/01/2023
Recurso da ndo homologacdo das inscricdes 18/012023
Julgamento do Recurso pelo Presidente 18/01/2023
Publicacdo da relagcdo final de inscritos 19/01/2023
Anélise dos curriculos 19 e 20/01/2023
Publicacdo do resultado preliminar 20/01/2023
Recurso 23/01/2023
Julgamento do Recurso pelo Presidente 24/01/2023
Publicacdo da relagdo final dos aprovados 25/01/2023




