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CONVOCAÇÃO 
 

 
A Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas – PRODGEP, em atenção ao que dispõe o 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto, Edital PROGRAD n.º 02/2018, publicado no D.O.U. nº 35, 

de 21 de fevereiro de 2018; e homologação publicada no D.O.U. nº 69, de 11 de abril de 2018, convoca os 

candidatos abaixo relacionados para entrega de documentação pertinente para fins de contratação: 

 
CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS - CCET 

Área 17 – Engenharia Elétrica – Área de Eletrotécnica 
Classificação Nome Regime 

1º Nadine da Fonseca Araujo dos Santos 40h 
 

Área 19 – Engenharia Elétrica – Área de Controle e Automação 
Classificação Nome Regime 

1º Fábio Reis Ferreira 40h 
 

CENTRO DE EDUCAÇÃO, LETRAS E ARTES - CELA 
Área 32 – Fundamentos da Educação 

Classificação Nome Regime 
1º Angela de Oliveira Rodrigues 40h 
2º Débora Maria Pinto Braidi 40h 
3º Hildo Cezar Freire Motysuma 40h 

 
Área 33 – Língua Estrangeira Moderna – Língua Francesa 

Classificação Nome Regime 
1º Joquebede Silva de Menezes 40h 

 
CENTRO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS HUMANAS - CFCH 

Área 36 – Antropologia 
Classificação Nome Regime 

1º Raquel Frota Rodrigues 40h 
 

Área 38 – Geografia Física 
Classificação Nome Regime 

1º Paulo Medeiros de Souza 40h 
 

Área 39 – Geografia Humana 
Classificação Nome Regime 

1º Maria Beatriz Lima de Magalhães 40h 
 

Área 42 – Psicologia Clínica / Psicologia Comportamental 
Classificação Nome Regime 

1º Pádua Custódio Bezerra da Silva 40h 
 

Área 43 – Psicologia Social e Políticas Públicas 
Classificação Nome Regime 

1º Maiara Pinho de Oliveira 40h 
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De acordo com o item 15, do referido Edital, a candidata terá o prazo máximo 15 (quinze) dias, 

contados da convocação publicada no Site da Ufac, para apresentação dos exames médicos, entrega de documentos e 

assinatura do contrato. 

Os formulários possuem campos abertos para preenchimento dos dados antes da 

impressão. 

               Em caso de dúvidas, entrar em contato com a Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas, 

através dos telefones: (68) 3901-2807 e 3901-2559 ou e-mail: ddd@ufac.br. 

 

Rio Branco – Acre, 19 de abril de 2018. 

 
 

Daniela Fernandes da Silva 
Pró-Reitora de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas em exercício 

 


