
   
 

 

 

 

PROCESSO SELETIVO Nº01/2024 – REITORIA/UAB 

SELEÇÃO DE COORDENADOR GERAL E COORDENADOR ADJUNTO DA 

UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (BOLSISTA CAPES) 

 
 

RESULTADO PRELIMINAR DA SELEÇÃO 

 
 
 

1. CARGO COORDENADOR GERAL 
 
 
 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATOS PONTUAÇÃO 

1º Sandro Ricardo Pinto da Silva 92,5 

 
 

2. CARGO COORDENADOR ADJUNTO 
 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATOS PONTUAÇÃO 

1º Jairo Antonio Marques Nogueira 57 

2º Rogéria Gadelha dos Santos da Silva 49,5 

 
 

Rio Branco/AC, 21 de fevereiro de 2024. 

 
 
 
 

 
Comissão de Seleção 

Portaria  n°426, de  2 de fevereiro de 2024 
 



ANEXO II 

 
 

QUADRO DE CRITÉRIOS DE ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO 

Critérios Formação 
e 

Experiência 

Pontuação 
máxima 

Pontuação 
atribuida pelo 

candidato 

Pontuação 
atribuida pela 

comissão 

1. Titulação 10 pontos 
Doutor(a) 

 

10 pontos 
10 pontos 10 pontos 

 5 pontos 
Mestre 

5 pontos  

2. Experiência em gestão 
acadêmica 

5 pontos por ano de 
atuação 

20 pontos 20 pontos 20 pontos 

3. Experiência em gestão 
relacionada àmodalidade 

a distância 

10 pontos por ano 
de atuação 

(nos últimos 5 anos) 

 

30 pontos 
 

30 pontos 
 

30 pontos 

4. Experiência no magistério 
superior 

5 pontos por ano de 
atuação 

(nos últimos 5 anos) 

 

10 pontos 
 

10 pontos 
 

10 pontos 

5. Experiência na docência 
na modalidade adistância 

5 pontos por ano de 
atuação 

(nos últimos 5 anos) 

 

20 pontos 
 

12,5 pontos 

 
12,5 pontos 

6. Participação em eventos, 
congressos,palestras 

direcionados a Educação 
a Distância 

2 pontos por para 
cada evento 

(nos últimos 5 anos) 

 

10 pontos 
 

10 pontos 
 

10 pontos 

Total 100 92,5 pontos 92,5 pontos 

*Caso o candidato tenha mais de uma titulação de mestre, será valido para pontuação apenas uma titulação. 
 
 
 
 

Rio Branco, Acre, 15 de fevereiro de 2024 
 
 
 
 

 

 
 

Assinatura do candidato 
 
 
 
 

 
 

Assinatura do membro da comissão julgadora 



ANEXO II 
 

 

QUADRO DE CRITÉRIOS DE ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO 

Critérios Formaçã 
o e 

Experiência 

Pontuaçã 
o 
máxima 

Pontuaçã
o atribuída 
pelo 

candidato 

Pontuação 
atribuída 
pela 

comissão 
1. Titulação 10 

pontos Doutor( a) 
 

10 pontos 
 

- 

 

 5 
pontos   
Mestre 

5  

5 pontos 

2. Experiência em gestão 
acadêmica 

5 pontos por ano 
de atuação 

 
20 

pontos 

20  

20 pontos 

3. Experiência em gestão 
relacionada à modalidade 

a distância 

10 pontos por ano de 
atuação 

(nos últimos 5 
anos) 

 
30 

pontos 

 
30 

 

30 pontos 

4. Experiência no magistério 
superior 

5 pontos por ano de 
atuação 

 (nos últimos 5anos) 

 
10 

pontos 

 
- 

 

5. Experiência na docência 
na modalidade a 

distância 

5 pontos por ano de 

atuação  

(nos últimos 5anos) 

 
20 

pontos 

 
- 

 

6. Participação em eventos, 
congressos,palestra s 

direcionados a 
Educação a Distância 

2 pontos por para cada 
evento  

(nos últimos 5anos) 

 
10 

pontos 

 

 
2 

 

 

2 pontos 

Tota 
l 

100 57 57 pontos 

*Caso o candidato tenha mais de uma titulação de mestre, será válido para pontuação apenas 
uma titulação. 
 
 

 
Rio Branco, Acre, 15 de fevereiro de 2024 

 
 

 

Assinatura do candidato 
 

 
 
 
 

 
  __________________________________________ 
   Assinatura do membro da comissão julgadora 



ANEXO II  

  
QUADRO DE CRITÉRIOS DE ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO  

 

Critérios  Formação  
e  

Experiência  

Pontuação 
máxima  

Pontuação 
atribuida pelo 

candidato  

Pontuação 
atribuida pela  

comissão  

1. Titulação  10 pontos  
Doutor(a)  

10 pontos 

    

  5 pontos  
Mestre  5 5 pontos 

2. Experiência em gestão 
acadêmica  

5 pontos por ano de 
atuação  20 pontos 20  

** 
3. Experiência em gestão 

relacionada à modalidade  
a distância  

10 pontos por ano 
de atuação  

(nos últimos 5 anos)  
30 pontos 30  

30 pontos 

4. Experiência no magistério 
superior  

5 pontos por ano de 
atuação  

(nos últimos 5 anos)  
10 pontos 10  

10 pontos 

5. Experiência na docência 
na modalidade adistância  

5 pontos por ano de 
atuação  

(nos últimos 5 anos)  
20 pontos 5  

***2,5 pontos 

6. Participação em eventos, 
congressos,palestras  

direcionados a Educação  
a Distância  

2 pontos por cada 
evento  

(nos últimos 5 anos)  10 pontos 2  

2 pontos 

Total  100  72 49,5 pontos  

** Foi encaminhada a mesma documentação para os itens 2 e 3, nesse sentido, o documento apresentado foi 

computado apenas no item 3, uma vez que trata de experiência em gestão na modalidade Ead. O item 2 é 

destinado a outras experiências de gestão. 

*** Por ter apresentado apenas 1º semestre em 2019, a candidata pontuou metade da pontuação referente a 

1 (um) ano.  
  

  

  
Rio Branco, Acre, 16 de fevereiro de 2024.  

  

  

  

   
 

Assinatura do candidato  
  

   

   

  

  
___________________________________________ 
 Assinatura do membro da comissão julgadora  


