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APRESENTACAO

E com muita alegria que o Ncleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas da
Universidade Federal do Acre (Neabi/Ufac), por meio da 102 edicao da Semana Em
Favor de Igualdade Racial (Sefir), realizada na cidade de Rio Branco, capital do estado
do Acre, entre os dias 05 e 08 de novembro de 2024, entrega este Caderno com os
resumos aprovados para serem comunicados nos Grupos de Trabalho (GTs) durante o
evento mencionado. Os GTs sao 3 (trés), a saber: 1) Politicas de A¢es Afirmativas: da
Educagdo Basica ao Ensino Superior, com 13 (treze) resumos aprovados; 2)
Transgredindo a Educacao Linguistica: possibilidades de Histéria e Cultura Afro-
brasileira no Ensino de Lingua(gens), com 12 (doze) resumos aprovados; € o GT
Histdria e Cultura Africana, Afro-brasileira e Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais, com
17 (dezessete) resumos aprovados.

Esses GTs estao diretamente vinculados com as linhas de pesquisa do
Neabi/Ufac, que € também um Grupo de Pesquisa junto ao CNPq, organizados em
torno dos eixos de estudo de seus pesquisadores, dai o0 bom quantitativo de resumos
inscritos nos GTs e publicados por meio deste Caderno.

O GT 01, Politicas de AcOes Afirmativas: da Educacao Basica ao Ensino Superior,
traz resumos com a importante discussao sobre reserva de vagas para pessoas pretas,
pardas e indigenas (PPIs) tanto na Graduagao como na Pds-Graduagao, bem como a
nao menos importante discussdao sobre a trajetéria de estudantes cotistas na
Graduacdo. Traz ainda a ampla discussao a respeito de politicas educacionais de
combate ao racismo na regido Norte, bem como a producdo na Pds-Graduagdo voltada
para as relagdes étnico-raciais e agdes do Neabi/Ufac para a promocao da igualdade
racial, de forma institucionalizada. O GT tem também um resumo que discute
interculturalidade e letramento étnico-racial nas formagdes continuadas. Por fim traz
dois trabalhos que abordam a heteroidentificacao para os cursos de Graduacao.

Quanto ao GT 02, Transgredindo a Educacdo Linguistica: possibilidades de
Histdria e Cultura Afro-brasileira no Ensino de Lingua(gens), este discute os diferentes
tipos de linguagens como promogao de igualdade racial, desde produgdes académicas
dentro da tematica, discurso antirracista, a racializacao da Lingua, Literatura, o uso do

audiovisual e de adinkras (conjunto de simbolos pertencentes ao povo africano



/&S

10° SEMANA EM FAVOR DE
IGUALDADE RACIAL

o Justica, educacdo e liberdade,
yR acausa d legitinsa!

Ashanti). Este GT também traz resumos que abordam diferentes metodologias como

forma de enfrentar o racismo, como a interculturalidade e a decolonialidade. Estes
resumos buscam de fato, propor uma linguagem transgressora da colonialidade e
novas propostas de comunicar, enfrentando o racismo e dentro de uma perspectiva
antirracista.

Por fim, o GT 03, Histéria e Cultura Africana, Afro-brasileira e Educacdo das
RelacOes Etnico-Raciais, traz diferentes propostas de acdes para a educagao
antirracista, por meio da discussao de identidade e feminismos negros no Ensino
Médio, das redes sociais, de acdes de Extensdo, do estudo sobre as organizacoes
indigenas no Acre. Diversas pesquisas denunciam quanto a necessidade de
investimento publico na politica de promocdo da igualdade racial, de forma
institucionalizada, quanto ao estado da arte de praticas de tradigdes quilombolas;
também aquelas que denunciam a eurocentralizagdo dos curriculos colonizadores; a
denuncia sobre a necessidade de ampliar as formacgoes para a educacao das relacdes
étnico-raciais. Neste GT, os resumos também trouxeram a discussao sobre
metodologias de estudo para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais, como o
mulherismo africano e decolonialidade; congrega ainda, resumos que propdem o
trabalho com conteldos e assuntos ja tradicionais do Ensino de Histdria, porém de
forma ressignificada, a fim de implementar a lei 10.639/2003, como discussoes sobre
a capoeira como pratica pedagdgica, discussao dos tipos de racismo no Ensino Médio,
a Revolta da Chibata e a Revolucao de Sao Domingos.

Como se pode perceber, os 3 (trés) Grupos de Trabalho que dado origem a este
Caderno de Resumos, trazem discussdes extremamente pertinentes e diversificadas a
respeito de promogao de igualdade racial, sendo assim, importantes produgdes na
construgao de uma sociedade menos desigual e com maior justica. Por isso,
degustemos a vontade, inspiremo-nos e aprendamos com as pesquisas que estdo

representadas neste Caderno de Resumos.

Profa. Dra. Flavia Rodrigues Lima da Rocha
Coordenadora da 102 Semana Em Favor de Igualdade Racial
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AS MATRICULAS DAS RESERVAS DE VAGAS PPI NO PROGRAMA
DE POS-GRADUACAO EM LETRAS: LINGUAGEM E IDENTIDADE
(PPGLI)

Joao Lucas Barros do Sacramento?!

Esse resumo tem como objetivo mostrar a quantidade de vagas ofertadas na
modalidade de reservas de vagas para Pretos, Pardos e Indigenas (PPI) nos editais de
chamada para alunos no Programa de Pods-Graduacao em Letras: Linguagem e
Identidade (PPGLI), tendo como periodo cronoldgico de 2016 a 2022. A justificativa
para esse tema é entender como estd a oferta de vagas destinadas a PPI neste
programa e a importancia destas vagas para o ingresso desse publico nos programas
de pds-graduacao. A metodologia empregada nesta pesquisa partiu de uma analise
documental dos editais, identificando a quantidade de vagas empregadas em cada ano
nos editais, assim como a chamada para matricula. Foi utilizado como referencial
tedrico Garcia (2007) e Feres Junior et al (2018). Observou-se que no decorrer do
periodo analisado houve um baixo quantitativo de chamadas para matricula para
alunos concorrentes as vagas para PPI. A auséncia de uma politica institucional de
acao afirmativa para a pds-graduagao que estabeleca parametros para efetivacao do
acesso dos sujeitos de direito a elas e que garanta a entrada e permanéncia de alunos
cotistas, ocasiona o enfraquecimento desse tipo de acao afirmativa.

Palavras-chave: Reserva de Vagas. Pds-Graduagdo. Pretos, Pardos e Indigenas
(PPI).

1 Aluno do curso de Licenciatura em Histdria da Universidade Federal do Acre. E-mail:
joao.sacramento@sou.ufac.br
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ANALISE DAS RESERVAS DE VAGAS PARA PESSOAS PRETAS
PARDAS E INDIGENAS NO CURSO DE LICENCIATURA EM
HISTORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE - UFAC

Athina Magalhdes Alves?

Este € um projeto inicial, que surgiu na disciplina de Pesquisa Histérica I e pretende
tratar sobre acOes afirmativas de reserva de vagas para pessoas pretas, pardas e
indigenas (PPI) no Curso de Licenciatura em Histdria da Universidade Federal do Acre
- Ufac entre os anos de 2021 a 2023. A relevancia desse projeto se atribui fato de que
segundo Almeida (2019) a sociedade é atravessada por diversas manifestacoes de
racismos sendo elas, o racismo individual, institucional e estrutural, e por esse motivo
muitas vezes a sociedade nao reconhece o direito da populacao negra de adentrar nas
universidades através da Lei de cotas 12.712/2012, sendo assim, projetos como este
fazem o papel de levar a populacao a refletir sobre questoes sociais, especialmente a
questao racial. A proposta de pesquisa tem como objetivo geral analisar as acoes
afirmativas de reserva de vagas para PPI no curso de Licenciatura em Histéria da Ufac
e como objetivos especificos identificar o percentual de entrada de cotistas e
compreender sua permanéncia no curso. A metodologia sera realizada a partir da
analise documental de editais do Sisu entre os anos de 2021 a 2023 para identificar o
quantitativo de cotistas que entraram no curso de Licenciatura em Histdria na Ufac, e
a partir disso realizar entrevistas para compreender sua permanéncia. O projeto ira se
basear em referenciais tedricos como Almeida (2019), Gomes, Silva e Brito (2021),
Feres Junior, Campos, Daflon e Venturini de (2018) e Ferreira (2014). Ao final dessa
pesquisa, espera-se uma compreensao das experiéncias vividas por esses alunos
cotistas e as barreiras que enfrentam durante a graduacao.

Palavras-chave: Acbes afirmativas. Lei de cotas 12.712/2012. Licenciatura em
Histdria. Universidade Federal do Acre. Reserva de vagas para PPI.

2 Licencianda em Histdria, na Universidade Federal do Acre — Ufac. E-mail: athina.alves@sou.ufac.br
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A(}6ES’ AFIRMATIVAS NO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
SAUDE COLETIVA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

Karen Kristina Araujo Vasconcelos?

Esse trabalho é derivado de um projeto institucional que trata sobre a insercao de
acoes afirmativas nos Programas de Pds-Graduagdo, sabe-se que a reserva de vagas
na poés-graduagao é resultado da Portaria Normativa N° 13, de 11 de maio de 2016,
expedida pelo Ministério da Educagao (MEC) que objetiva democratizar o acesso da
populacdo negra e indigena nos cursos de pds-graduacao. Assim, buscou-se analisar
os editais dos Programa de Pds-Graduacao em Saude Coletiva da Universidade Federal
do Acre de 2016 a 2022 a fim de investigar se o programa oferece a reserva de vagas
para o publico anteriormente citado, acdes como essas sao de extrema relevancia para
a democratizagdo do ensino publico de qualidade. Pesquisas como estas sao de grande
importancia no sentido de aferir o desenvolvimento e o alcance das a¢des afirmativas
na pds-graduacdo. Foi utilizada revisdo de literatura especializada, e a andlise
documental de editais como metodologias. Os dados coletados foram analisados e
interpretados a partir de referenciais tedricos como Quijano (2010) e Walsh (2007),
que abrem espaco para que outros sujeitos e outras historias sejam pensadas para
além da hegemonia colonizadora. Concluiu-se que o desde 2016 o programa oferece
um percentual entre 20% e 25% de suas vagas totais para acOes afirmativas. E
possivel perceber que o numero de reserva de vagas se mantém estavel, porém é
importante a luta continua para que esse percentual se torne cada vez maior.

Palavras-chave: Acoes afirmativas. Reserva de Vagas para PPI. Programa de Pds-
Graduagao. Universidade Federal do Acre.

3 Discente do curso de licenciatura em Historia da Universidade Federal do Acre, membra do Nucleo
de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas, Neabi/Ufac. E-mail: karen.vasconcelos@sou.ufac.br
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A JORNADA POLITICA DA LEI 12.990/14: O PROCESSO DA LEI
DE COTAS RACIAIS NO SERVICO PUBLICO NA CAMARA DOS
DEPUTADOS

Mateus Camilo dos Santos*

Este trabalho gira em torno da lei n® 12.990, que em junho de 2014 estabeleceu a
reserva de 20% das vagas oferecidas em concursos publicos da administracdo publica
federal para a populagao negra. O Projeto de Lei (PL) n°® 6.738, que se tornaria a lei
n°® 12.990/2014, teve sua justificativa elaborada pela Secretaria Especial de Politicas
de Promocao da Igualdade Racial (SEPPIR) que, ao estabelecer o seu embasamento
juridico, sugeriu, em seu penultimo paragrafo, que o PL fosse encaminhado ao
Congresso Nacional com regime de urgéncia constitucional, pois o contexto social e
politico a época se encontrava na “ordem do dia”. Sendo assim, o enfoque desta
pesquisa nao é direcionado a letra da lei 12.990/2014, como um ator com poder
normativo por seus artigos e paragrafos, mas, sim, o contexto social e historico que
possibilitou a sua existéncia. O objetivo deste estudo é rastrear as movimentagoes e
movimentos de atores que, entrelacando-se uns aos outros em uma rede de atores
nao somente humanos, oportunizou a lei em questdo. Com base na pesquisa
etnografica de documentos e praticas que constituem o Estado, indissociavel de
“Sociedade”, busca-se entender as complexidades da pratica estatal, situacOes sociais
e contextos de disputa que desembocaram na criacao de um direito a populagao negra
brasileira de usufruir de uma reserva de vagas em concursos publicos federais.
Contudo, este trabalho ndo tem como pretensao alcangar respostas finais as questdes
levantadas, mas, sim, analisar a producao de um direito através de relacdes sociais
que se vinculam e desvinculam através de seus contextos historicos e sociais. A
hipdtese inicial € de que o caminhar da lei n° 12.990/2014 foi pavimentada por diversos
encontros e desencontros, praticas e disputas que, ao longo de anos, puderam
estabilizar o entendimento de constitucionalidade e estabilidade, ao menos juridica, da
lei 12.990/2014.

Palavras-chave: Antropologia do Estado. Politicas Publicas. Lei 12.990/2014.

4 Graduando em Ciéncias Sociais pela Universidade Federal do Parana, bolsista IC/CNPq, integrante do
NEAB/UFPR - Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros. E-mail: mateuscamilo@ufpr.br. ORCID:
https://orcid.org/0009-0006-9068-0127.
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TRAJETORIAS E MEMORIAS: RELATOS DE ESTUDANTES
COTISTAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA EM
CARTAS PEDAGOGICAS

Ingrit Yasmin Oliveira da Silva Batista®
Fabiane Freire Franca®

O objetivo deste estudo foi analisar as trajetdrias e memorias de estudantes cotistas
da Universidade Estadual do Parana (UNESPAR), relatadas em cartas pedagdgicas,
com foco nas experiéncias adquiridas e nas acdes pedagdgicas promovidas pela
Universidade por meio das cotas raciais. A reflexdao com as participantes foi guiada
pela seguinte questdao: como a Universidade pode contribuir para o combate ao
racismo? A pesquisa adotou uma abordagem qualitativa, utilizando como instrumentos
metodoldgicos a producao de cartas pedagdgicas (Camini, 2012; Paula, 2018). Embora
0 uso de recursos tecnoldgicos seja relevante, sua exclusividade em sala de aula limita
outras possibilidades; assim, as cartas serviram como uma forma de visibilizar a voz
das mulheres negras participantes. Esta pesquisa integra um recorte da tese de
doutorado em educacdo da Universidade Estadual de Maringd (UEM). Foram
convidados(as) estudantes cotistas de qualquer semestre ou ano de um dos cursos de
pds-graduacao oferecidos em um dos sete campi da UNESPAR, e trés mulheres negras
aceitaram participar. Trata-se de uma pesquisa qualitativa, na qual a coleta de dados
foi realizada por meio da producao escrita de cartas abordando temas relacionados as
cotas raciais, ao racismo e as questdes vinculadas ao percurso formativo. As cartas
revelaram as diversas dificuldades enfrentadas pelas participantes, como a sobrecarga
de trabalho e as barreiras sociais e culturais no ambiente universitario. Além disso, as
participantes destacaram a necessidade das cotas raciais para garantir o acesso e a
permanéncia de estudantes negros(as) no ensino superior, bem como para valorizar a
populacao negra no combate ao racismo vigente.

Palavras-chaves: Cotas raciais. Cartas Pedagdgicas. Ensino superior.

> Doutoranda pelo Programa de Pds-Graduacao em Educacdo pela Universidade Estadual de Maringa —
UEM. E-mail: prof.ingrityasmin@gmail.com

6 Doutora em Educacdo pelo Programa de Pds-Graduacao em Educacdo da Universidade Estadual de
Maringa — UEM. E-mail: fffranca@uem.br
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RELACOES ETNICO-RACIAIS E ACOES AFIRMATIVAS NA POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ACRE (UFAC)

Ian Costa Paiva’

A Universidade Federal do Acre (Ufac), em seus dois campus - Rio Branco e Campus
Floresta -, possui um quantitativo de 19 Programas de Pds-Graduacao entre mestrados
e doutorados que apresentam reserva de vagas para candidatos autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, sendo caracterizada a reserva de vagas para cotas raciais
como Politicas de Agdes Afirmativas sendo um instrumento de discriminacdo positiva
(Almeida, 2019) em que visa a democratizagdo do acesso ao ensino publico. Aqui
temos por objetivo analisar, por meio da coleta de dados constatados no Estado da
Arte, o quantitativo de trabalhos que envolvem dissertacdes e/ou teses dos Programas
de Pds-Graduacao do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidade Federal
do Acre (CFCH/Ufac) entre os anos de 2016 a 2022 os quais contemplem os sujeitos
da pesquisa. Para além disso, a metodologia adotada para a realizacdo do trabalho
tem como eixo basilar a analise documental a partir dos Programas de Pds-graduacao
do CFCH/Ufac, como também através da revisao bibliografica de producdes as quais
abrangem o conceito de raga; racismo; antirracismo e acoes afirmativas. Esta pesquisa
se efetiva a partir da perspectiva decolonial, partindo do quadro conceitual de autoras
(es) latino-americanas (os) como Walsh (2007) e Quijano (2010), a fim de
problematizar, ou dessacralizar uma narrativa singular e homogénea,
consequentemente herdada das matrizes coloniais de poder do continente europeu
em que submeteu a populacao negra, bem como suas culturas e identidades em
condicOes de subalternizacao e animalizacao (Kilomba, 2019). Por conseguinte, através
da analise realizada dos dados nos referidos documentos, constatamos o quantitativo
de 01 (um) trabalho de dissertacao do relativo ao CFCH/Ufac que apresenta como
sujeitos da pesquisa a populacao negra.

Palavras-chave: Relacdes étnico-raciais. AcOes afirmativas. Stricto Sensu.
Universidade Federal do Acre.

7 Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas da Universidade Federal do Acre (Neabi/Ufac). E-mail:
ian.paiva@sou.ufac.br
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POLITICAS PUBLICAS EDUCACIONAIS DE COMBATE AO
RACISMO EM MUNICIPIOS DA REGIAO NORTE: UM
ESPERANCAR ANTIRRACISTA

Ellen Cristina Setubal Brito®
Geovanna Moraes de Almeida®

Este trabalho é um recorte da pesquisa “Mapeamento de AcOes de Combate ao
Racismo e Promogdo da Igualdade Racial pela Gestdo Publica Brasileira”, financiada
pela Fundacao Tide Setubal, ocorrida no periodo de setembro de 2023 a fevereiro de
2024. O objetivo do recorte proposto foi identificar e apresentar politicas educacionais
valorativas e afirmativas na Educacdo Basica em municipios da regiao Norte, mapeadas
dentro da temporalidade que abrange de 2021 a 2023. Desse modo, a justificativa se
expressa na importancia de publicizar aces do carater retromencionado, a fim de que
gestoras(es) de diferentes localidades possam se inspirar e reproduzir em suas
gestdes. No que diz respeito aos aspectos tedricos-metodoldgicos, esse trabalho
assume abordagem qualitativa, com metodologia ancorada na analise documental,
bem como levantamento de dados e bibliografico sobre o tema, utilizando as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histdéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (Brasil, 2004), Coelho e Soares (2011),
Santos (2010), Santos (2019) e Gomes (2017). Como resultados, foram mapeadas
algumas politicas educacionais valorativas e afirmativas, a saber: a lei 12.781/2021,
na cidade de Manaus/AM; “Repensando o 13 de maio e Nossa Negritude: a conexao
entre saberes ancestrais” acao realizada em Belém/PA. Concluiu-se, mediante didlogo
com referenciais tedricos e dados obtidos, que no ano de 2000 o governo brasileiro,
em sua esfera federal, manifestou-se para criar mecanismos de combate ao racismo e
a promogao da igualdade racial. J& na esfera estadual e municipal, essa realidade s
se tornou mais evidente a partir da década de 2010, de sorte a refletir e ter sua
continuidade nas agdes mapeadas nesta pesquisa. E certo que pensar e formular
politicas publicas educacionais pensando a populagdo negra e indigena € pensar em
um sistema educacional nas bases da equidade e do antirracismo.

Palavras-chaves: A¢oes Afirmativas. Politicas Educacionais. Antirracismo. Educacao
Basica na Regiao Norte.

8 Universidade Federal do Acre — Ufac. E-mail: ellensetubal.14@gmail.com
% Universidade Federal do Acre — Ufac. E-mail: geovannamdealmeida@gmail.com
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ESTADO DA ARTE: PESQUISAS QUE TEM COMO SUJEITOS
POPULACOES NEGRAS E INDIGENAS DOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO DA UFAC

Maria Eduarda de Matos Martinsi®
Andressa Queiroz da Silval!

O presente trabalho busca apresentar o Estado da Arte da pesquisa institucional que
busca analisar trabalhos, teses ou dissertacdes, produzidos nos Programas de Pds-
graduacao da Universidade Federal do Acre, tendo como recorte temporal os anos de
2016 a 2022. Além disso, foram selecionados apenas os trabalhos que possuem como
sujeitos de pesquisa as populacdes negras e/ou os povos indigenas. A metodologia
empregada foi quanti-qualitativa, a coleta de dados foi feita nos sites dos programas
analisados. O referencial tedrico utilizado foi Gomes (2019), Ferreira (2014) e Quijano
(2010). Assim, podemos identificar que foram produzidos 34 trabalhos que tinham
como sujeitos da pesquisa a populagao negra ou os povos indigenas, distinguindo por
centros obtivemos o seguinte resultado: no Centro de Educacao, Letras e Artes (CELA)
foram 28 trabalhos, Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas (CCET) com 3 trabalhos,
o Centro de Ciéncias da Saude e Desporto (CCSD) com o quantitativo de 2 trabalhos,
e somente 1 trabalho do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas (CFCH). Assim,
considerando o recorte temporal esperava-se que houvesse mais trabalhos que
inserissem como sujeitos da pesquisa a populagao negra ou os povos indigenas.

Palavras-chaves: Programa de Pds-graduacdo. Estado da Arte. Sujeitos negros e
Indigenas.

0 Aluna do Curso Letras Libras da Universidade Federal do Acre. E-
mail: maria.eduarda.m.m@sou.ufac.br

11 professora de Lingua Portuguesa da Educacdo Basica. Doutoranda do Programa de Pds-graduacao
em Letras: linguagem e identidade. E-mail: andressa.queiroz@sou.ufac.br
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“AQUELE QUE NAO SABE, PODE SABER PELA
APRENDIZAGEM"12: NEABI/UFAC E A PROMOCAO DE
IGUALDADE RACIAL

Jardel Silva Franga!3

O presente trabalho tem por objetivo mapear as atividades antirracistas desenvolvidas
pelo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas da Universidade Federal do Acre
(Neabi/Ufac), tendo como baliza cronoldgica de 2008 a 2020. Usamos como pilar
tedrico producdes dos membros do nuicleo: Rocha e Braga (2016), Silva, Rocha e
Martins (2022); Fernandes e Albuquerque (2020), para refletirmos e a respeitos de
praticas pedagdgicas de cunho racista e pensarmos em praticas educativas
antirracista; Franca e Albuquerque (2021) e Rocha, Silva e Martins (2022), nos permitiu
pensar o Neabi como um espacgo de articulagao de estratégias, educativas, sociais e
culturais para se construir uma Educacao para as Relagdes Etnico-Raciais (ERER).
Desse modo, realizamos uma cartografia tematica (Oliveira, 2009) das agOes
desenvolvidas pelo nucleo, perpassando os pilares da universidade: ensino, pesquisa
e extensao. Como resultado, o levantamento dessas producdes fora de suma
importancia para compreendermos que a ERER, materializadas em seus eventos,
formacdes, orientacOes, publicacdes, tanto em anais de eventos, periddicos cientificos
como na organizacao de livros, demonstram que o Neabi/Ufac é um potencializador
de criacao e implementacdo de politicas publicas de promocao de igualdade racial na
universidade e na educacao basica.

Palavras-chave: Neabi/Ufac. Politicas de igualdade racial. Educagdo das Relagbes
Etnico-Raciais.

12 Esse titulo faz referéncia ao Adinkra “Nea Onnim No Sua A, Ohu” (Dybax, 2016), simbologia que
transmitem provérbio e conhecimentos de povos habitantes dos paises de Gana e Costa do Marfim. Tal
emblema é a representacdo visual do Neabi/Ufac.

13 Mestre em Letras: Linguagem e Identidade pela Universidade Federal do Acre (PPGLI/ Ufac).
Licenciado em Histoéria (Ufac). Membro do Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas da Universidade Federal do Acre (Neabi/Ufac). E-mail: jardel.franca@sou.ufac.br
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_ INTERCULTURALIDADE E LETRAMENTO NAS RELAGCOES .
ETNICO-RACIAIS EM FORMACAO CONTINUADA NA EDUCACAO
INFANTIL: VISLUMBRES DAS TRADICOES NAGO E GUARANI

Tatiana Maciel Gontijo de Carvalho!*
Gabriela Ketlen Morais?>

Pretende-se discorrer sobre a importancia da interculturalidade e do letramento nas
relagOes étnico-raciais em formacao continuada. Estas reflexdes sdao resultados da
atuacao em um programa extensionista da Universidade do Estado de Minas Gerais
(UEMG), o programa “Erés”, e do curso, ainda em andamento, de “Formagdo
Continuada em Infancias, Educacdo Infantil e Relacdes Etnico-Raciais”. Com base na
distancia entre a promulgacao da Lei 11.645/2008 - que visa a promocao de acoes
afirmativas na politica educacional ao tornar obrigatério o ensino da histéria e da
cultura africana, afro-brasileira e indigena na Educagdo Basica - e a sua efetiva
implementagdo em todos os territérios escolares, o desafio premente esta na
aceitacao, pura e simples, do diverso e do diferente. Entretanto, diante da realidade
predominante nas instituicdes educacionais do pais, onde se impera o saber da
hegemonia epistémica ocidental, infere-se que a resisténcia que existe, em se
conhecer a diversidade étnico-racial do Brasil, principalmente das matrizes afro-
brasileiras e indigenas, ocorre em dois niveis: no nivel institucional, a partir da relagao
saber/poder e do papel da escola como reprodutora da dominagao simbdlica ocidental
e no nivel do senso comum, que perpetua esteredtipos e preconceitos a partir do
desconhecimento da existéncia de outros modos de ser e estar no mundo. Objetiva-
se, nesta apresentacdo, destacar a interdependéncia entre o letramento étnico-racial
e a abertura a interculturalidade, em um relato de experiéncia na atuagdo da vivéncia
“Letramentos na infancia nas culturas africana, afro-brasileira e indigena”,
exemplificando aspectos das tradicdes Nago e Guarani. A histdria do Brasil recontada
e sentida a partir das alteridades. Didlogo com Foucault (2009), Viveiros de Castro
(2018), Bourdieu (2021), Mignolo (2014), Sodré (2017; 2023), Clastres (1990), entre
outros.

Palavras-chaves: Interculturalidade. Letramento étnico-racial. Formacao
continuada. Tradicdo Nagd. Tradicdo Guarani.

14 Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG. E-mail: tatiana.maciel@uemg.br
15 Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG. E-mail: gabymoraisk@gmail.com
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BANCAS DE HETEROIDENTIFICAGAO DA UFAC: EXPERIENCIAS
DE ALUNOS COTISTAS DO CURSO DE LICENCIATURA EM
HISTORIA

Lé-Ruama {llary Freires Pereiratt

O presente trabalho tem como objetivo abordar a experiéncia de estudantes negros
ao passar pelas bancas de heteroidentificagdo para ingressar no curso de Licenciatura
em Historia da Universidade Federal do Acre (Ufac) através da lei 12.711/2012 (Lei de
Cotas). As bancas de heteroidentificacdo foram implementadas na Ufac em 2021
através da resolugdo N© 51, de 23 de setembro de 2021, que fundamenta a instituicdo
de bancas para analise e validacao da autodeclaracao de candidatos pretos, pardos e
indigenas. Tal avaliacdo ocorre mediante a constatacdo de caracteristicas fenotipicas
do candidato, de modo a evitar possiveis fraudes e garantir que a reserva de vagas
para negras e indigenas seja devidamente ocupada pelo seu publico-alvo. A
metodologia utilizada sera de cunho qualitativa, contendo uma pesquisa documental e
a utilizacdo de questionarios através da plataforma Google Forms. A base tedrica
utilizada se baseia em Goldenberg (2015), Feres Junior et al. (2018), Felipe (2022),
Costa (2024), Gomes; Silva; Brito (2021) e Garcia (2007). A escrita deste trabalho é
fruto de uma pesquisa para a escrita de um trabalho académico para a conclusdo da
disciplina de Politicas de Inclusdo, Diversidade e AgOes Afirmativas do Mestrado em
Educacao da Ufac. Destarte, uma vez que este estudo ainda esta em andamento, ainda
nao ha um resultado final, mas quando houver sera apresentado e submetido para
publicacao.

Palavras-chave: Bancas de heteroidentificacao; Lei de Cotas; Licenciatura em
Histdria.

16 Universidade Federal do Acre — Ufac. E-mail: pereiraloruama@gmail.com
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INTERIORIZACI:\O/ UFAC E PROCESSOS DE
HETEROIDENTIFICACAO: UM RELATO DE EXPERIENCIA

Kaliny Custodio do Carmo?’

A interiorizagdo na Universidade Federal do Acre é responsavel por ofertar cursos de
graduacao e de formacao de professores/as para nucleos e polos de municipios
acreanos que estejam fora do Campus Sede, localizado na capital, Rio Branco. A
realizacao dos procedimentos de heteroidentificacdo faz parte das disposicoes dos
editais e € um importante vetor para a efetivacao da politica de reserva de vagas,
instituida pela lei n° 14.723/2023. O objetivo deste texto é relatar algumas
experiéncias vivenciadas, enquanto membra da comissdao de heteroidentificacao da
interiorizacao, durante o trabalho nos nucleos/polos, dando énfase aos desafios
enfrentados. A metodologia utilizada é de cunho qualitativo devido seu carater
adaptavel para pesquisas como esta. Para embasamento tedrico utiliza-se as
contribuicoes de Gomes, Silva e Brito (2022) abordando as cotas como ferramenta
essencial para promover a equidade e combater a desigualdade racial, democratizando
a educacao; Jesus (2021) dissertando sobre condicdes simbdlicas, materiais e de
ressignificacao identitaria que as politicas de acdes afirmativas promovem; Rios (2018)
defendendo que a tarefa de heteroidentificacao da comissao nao substitui a
autodeclaracdo, mas € uma atividade complementar e necessaria. Relato entdo que
desde 2022 faco parte da comissao que realiza os procedimentos de
heteroidentificacdo através da interiorizacdo, neste periodo foram atendidos
candidatos/as dos municipios de Acrelandia, Assis Brasil, Feijd, Placido de Castro, Santa
Rosa do Purus e Tarauaca, na maioria das localidades foram encontradas precariedades
para a realizacao das atividades, podendo ser listadas: a falta de local adequado para
a realizacao das entrevista, dificil acesso aos nucleos/polos, internet lenta e até mesmo
inexistente, além da falta de letramento racial de candidatos/as brancos/as que se
inscreviam em vagas que nao lhes era de direito. Tais desafios refletem a necessidade
de melhorias nos espagos que recebem a comissao e o urgente investimento nos
municipios, tanto em quesitos estruturais, como educacionais, para a efetivacao da
politica publica de forma equanime sem prejuizo para aqueles/as que dela se
beneficiardo. Estas politicas sao reparatdrias e imprescindiveis para uma educacgao
mais igualitaria e de maior abrangéncia, tanto para os centros urbanos, quanto para
0s municipios que sdo postos as margens, por isto, a manutencdo e o investimento
nestas agoes tornam-se cruciais.

Palavras-chave: Interiorizacao. Heteroidentificagao. Desafios.

17 Especialista em Educacdo das Relagdes Etnico-raciais e Histdria e Cultura Africana, Afro-Brasileira e
Indigena; possui Bacharelado e Licenciatura em Historia; Discente do Programa de Pds-Graduacdo em
Letras: linguagem e identidade, todos pela Universidade Federal do Acre — Ufac; Membra do Nucleo de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas da Universidade Federal do Acre - Neabi/Ufac. E-mail:
kaliny.carmo@sou.ufac.br
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ACOES AFIRMATIVAS NOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE (PPGS/UFAC): PPG EM
CIENCIA DA SAUDE NA AMAZONIA

Athina Magalhdes Alves!®

Esta pesquisa trata de um projeto de Iniciacdo Cientifica sobre as acdes afirmativas
nos Programas de Pds-Graduacao da Universidade Federal do Acre (PPGs/Ufac). A
insercao de acOes afirmativas nos Programas de Pds-Graduagdo surgiu através da
Portaria Normativa N° 13, de 11 de maio de 2016, expedida pelo Ministério da
Educagdo (MEC) com a finalidade de tornar mais democratico o acesso da populagao
negra e indigena nos cursos de pds-graduagao. O objetivo deste trabalho foi analisar
o0 alcance das ac0es afirmativas no Programa de Pds-graduacdo em Ciéncia da Saude
na Amazonia entre os anos de 2016 a 2022, utilizando como metodologia a revisdo de
literatura e analise documental de editais. Posteriormente, os dados coletados foram
analisados a luz dos referenciais tedricos como Quijano (2010) e Walsh (2007), que
permitem considerar outros sujeitos e narrativas além da hegemonia colonizadora.
Além disso, também ¢ utilizado a Teoria Racial Critica (Ferreira, 2015) que traz a raca
como elemento central da analise. Em relagdo aos estudos das Agbes Afirmativas no
Brasil os trabalhos de Feres Junior et al (2018), Silva e Borba (2018) e Vanali e Silva
(2019), Van Dijk (2021), Gomes (2017), dentre outros. Concluiu-se que, o Curso de
Pos-graduacdao em Ciéncia da Saude na Amazobnia entre os anos de 2016 a 2022,
muitas vezes enfrentou dificuldade em especificar o quantitativo de vagas para pessoas
pretas pardas e indigenas (PPI), esse dado ficou evidenciado pelo fato de que alguns
anos o programa nao disponibilizou os editais em seu respectivo site, ou nao
especificou no edital o quantitativo de vagas para PPI.

Palavras-chave: Acdes Afirmativas. Reserva de vagas PPI. Programas de Pds-
Graduagao. Universidade Federal do Acre.

18 | jcencianda em Histdria, na Universidade Federal do Acre — Ufac. E-mail: athina.alves@sou.ufac.br
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PRODUGOES DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO DO CENTRO DE
EDUCACAO, LETRAS E ARTES (2016 — 2022)

Rafaela dos Santos Araujo!®
Maria Eduarda de Matos Martins?°

O presente trabalho busca apresentar as producdes dos cursos de pds-graduacao do
Centro de Educacao, letras e Artes, levando em consideracao o tipo de produgao,
género dos autores, ano de defesa, sujeitos envolvidos na pesquisa, metodologias,
orientadores, perspectiva tedrica. A escolha dessa tematica se faz necessaria para uma
melhor compreensao e analise no que diz respeito aos trabalhos desenvolvidos. Assim,
tem-se como objetivo analisar as produgdes que tem como sujeitos da pesquisa a
populacdo negra e/ou indigena, o recorte temporal aplicado é dos anos de 2016 a
2022. A pesquisa baseou-se no método quanti-qualitativa por meio de analise
bibliografica, a busca dos dados foi feita nos sites institucionais dos programas e
posteriormente foi realizada a catalogacao e produgdo dos resultados em graficos. Foi
utilizado como referencial tedrico Gomes (2017) e Feres Junior et. al (2018). Dentre
os resultados obtidos verificou-se que o tipo de producao eram todos foram do tipo
dissertacao, com relagdo ao género, a maioria dos autores pertenciam ao género
feminino, os anos que obtiveram um maior quantitativo de producdes foram os anos
de 2018 e 2021. Além disso, os dados mostraram que a maioria dos trabalhos eram
referentes aos sujeitos Indigenas. Com base nas metodologias, a maioria baseou-se
em pesquisa qualitativa e documental, a perspectiva tedrica mais adotada foi estudos
culturais e quanto a orientacdo se destacou em maior nimero de trabalhos a Profa.
Dra. Francielle Maria M. Mendes. Diante disso, & notavel perceber que dentro dessa
linha do tempo ainda sao poucos os trabalhos produzidos que envolvam os sujeitos
indigenas e a populacdo negra.

Palavras-chave: Programa de Pds-Graduagao, Acoes Afirmativas e Estado da Arte.

19 Aluna do Curso de Bacharelado em Nutricdo da Universidade Federal do Acre. E-mail:
rafaela.araujo@sou.ufac.br.

20 Aluna do Curso de Letras Libras da Universidade Federal do Acre. E-mail:
maria.eduarda.m.m@sou.ufac.br
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“"SESA WO SUBAN:’ZI, MUDE OU TRANSFORME: DISCURSOS
COMO MANIFESTACOES FORTALECEDORAS DO MOVIMENTO
ANTIRRACISTA

Geovanna Moraes de Almeida??

Este trabalho é produto final da disciplina de “Discursos, sujeitos e identidades” do
Programa de Pds-graduacdo em Letras: Linguagem e Identidade da Universidade
Federal do Acre (PPGLI/Ufac) e tratou sobre a categoria discurso pensada em uma
perspectiva antirracista. A justificativa se ancora na potencialidade que a manifestacao
discursiva carrega na construcdo de uma sociedade fundamentada em principios de
promogdo de igualdade racial, ao preconizar uma histéria e cultura afro-brasileira
positivada por meio de praticas discursivas trazendo assim uma mudancga social, em
contraponto ao racismo estrutural (Almeida, 2019) que produz e viola existéncias
negras e indigenas. O objetivo deste trabalho é o de tracar uma revisao conceitual das
acepgoes de discurso, considerando a complexidade de sua compreensao, sendo esta
alicercada em significagdes sobrepostas e conflitantes, bem como pensar o discurso
sob uma perspectiva faircloughiana, evocando a mudanca social por intermédio da
atividade discursiva, com enfoque no discurso antirracista no Brasil. Tem-se aqui uma
abordagem qualitativa de pesquisa, com a metodologia baseada no levantamento de
bibliografia sobre o tema proposto, com base na bibliografia da disciplina
retromencionada. Os referenciais tedricos utilizados foram Tfouni, Pereira e Milanez
(2018), Benveniste (2006), Voldchinov (2017), Pécheux (1995), Foucault (2000, 2007,
2013), Fairclough (2001) e Van Dijk (2021). Observou-se que é relevante o
envolvimento de todos os sujeitos com suas praticas micro e macrossocioldgicas, a fim
de que, atrelado a tradicao textual produzida por intermédio dessas relacoes, haja uma
efetiva mudanca social na busca por uma sociedade antirracista.

Palavras-chave: Discurso Antirracista. Mudanca Social. Promocao de Igualdade
Racial.

21 Sesa wo suban é um simbolo adinkra africano que transmite o aforismo de mudanca e
transformacdo. O ideograma assume a forma de estrela dentro de uma roda, representando o
movimento dialético da dinamica da vida, influenciado pelos processos provocados pela natureza ou
seres humanos, sendo este Ultimo o foco desta presente obra: as mudancas sociais associadas as
praticas discursivas empreendidas por pessoas em seu meio social.

22 Universidade Federal do Acre - Ufac. E-mail: geovannamdealmeida@gmail.com
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RACIALIZANDO A LINGUA DE EULALIA: REVENDO CONCEITOS A
PARTIR DO SUL GLOBAL

Andressa Queiroz da Silva?3

O texto objetiva realizar reflexdes acerca da obra “A Lingua de Euldlia”, esta obra que
se tornou um bestseller para o “mundo da linguistica”, bastante utilizado nos cursos
de formagao de professores de linguas, e deixou importante reflexdes e contribuicdes
para o campo, especificamente para a area da Sociolinguistica. Mas, mesmo apds trés
décadas de sua publicacdo torna-se necessario investigar e ponderar “lacunas”
deixadas pela obra e que sao importantes serem destacadas, ou ainda rever/reler a
obra a partir de novas perspectivas epistemoldgicas. Para isto utilizaremos como
referencial tedrico autores do chamado sul global, como Gonzales (1988), Makoni e
Meinhof (2006) e Nascimento (2019, 2022), além da perspectiva da Raciolinguistica
de Rosa e Flores (2017). Metodologicamente, trata-se de uma pesquisa de carater
qualitativo e bibliografico, utilizando como objeto de analise a obra “A Lingua de
Eulalia”. Concluiu-se que racializar a lingua de Euldlia, inserindo a categoria raca no
debate, a partir das novas perspectivas epistemoldgicas do sul global pode propiciar a
construcao de novas percepcoes acerca das linguas a partir de seus falantes.

Palavras-chave: A Lingua de Euldlia; Raciolinguistica; Racializar a lingua; Raca.

23 Doutoranda no Programa de Pds-graduacdo em Letras: linguagem e identidade da Universidade
Federal do Acre — Ufac; Professora de Lingua Portuguesa da Rede de Educacdo Estadual. Email:
andressa.queiroz@sou.ufac.br

26


mailto:andressa.queiroz@sou.ufac.br

/&S

10° SEMANA EM FAVOR DE
IGUALDADE RACIAL

o Justica, educacdo e liberdade,
yR acausa d legitinsa!

TRILHANDO OS CAMINHOS DA SAI!KOFAZ“: RELAGCOES ETNICO-
RACIAIS NAS DISSERTACOES DO PPGLI/UFAC

Jardel Silva Franga®

O presente trabalho tem por objetivo identificar os produtos desenvolvidos com recorte
étnico-racial no Programa de Pos-Graduacdo em Letras: Linguagem e Identidade da
Universidade Federal do Acre (PPGLI/Ufac), mostrando as atividades que sado
desenvolvidas dentro do programa. A metodologia utilizada para o desenvolvimento
deste texto é o “estado da arte” (Ferreira, 2002), em consonancia com Revisao de
literatura (Luna, 1999), no qual realizou-se um mapeamento, por meio da pesquisa
bibliografica, assentada na analise das dissertacdes produzidas pelo PPGLI/Ufac de
2007 a 2020, por intermédio do Banco de Dissertagao, disponivel na pagina oficial da
referida instituicao federal de ensino superior. O estudo partiu dos pressupostos
tedricos de autores como: André (2009); Ferreira (2002); Megid (1999); Vosgerau e
Romanowski (2014). Os estudos sistematizados mostram lacunas dentro de seus
espacos investigativos, sendo fontes importantes para se pensar a construcao de
politicas de promogdo de igualdade, a fim de suprir as auséncias demonstradas nas
pesquisas.

Palavras-chave: Estado da Arte. PPGLI/Ufac. Dissertacoes. Etnico-raciais.

24 Sankofa é um ideograma que faz parte de um sistema simbdlico africano, do pais de Gana, conhecido
como adinkra, que traz em sua esséncia provérbios africanos, o significado de Sankofa remete a
“aprender com o passado para construir o futuro”, onde ao retornarmos ao passado com um olhar
critico, podemos pensar novas formas de se produzir conhecimentos capazes de subsidiar a construcdo
de politicas de promocdo de igualdade racial (Dybax, 2016).

% Mestre em Letras: Linguagem e Identidade pela Universidade Federal do Acre (PPGLI/ Ufac).
Licenciado em Histoéria (Ufac). Membro do Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas da Universidade Federal do Acre (Neabi/Ufac). E-mail: jardel.franca@sou.ufac.br
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TECENDO SABERES, RE-CONDUZINDO SOCIEDADES:
PERSPECTIVAS E METODOLOGIAS PARA O ENSINO DE
LITERATURA AFRO-BRASILEIRA

Rykelmy Carmo Sampaio dos Santos?®
Jeissyane Furtado da Silva?’
Andressa Queiroz da Silva®®

A literatura afro-brasileira urge refletir sobre os processos, as vivéncias e as
experiéncias de um ser negro em constante construcdo, que faz uso da palavra para
reescrever a histdria, os signos e os simbolos que cernem sobre si. Na premissa de
uma literatura que versa sobre a identidade brasileira, consoante a uma legislacao que
prevé o seu ensino na educagdo basica e superior, a partir da Lei n® 10.639/2003 e as
Diretrizes Curriculares para a Educacao das Relacoes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana, esta pesquisa se propde a compreender
os caminhos tedricos e metodoldgicos para o ensino da literatura afro-brasileira, diante
de um compromisso social e histérico da literatura. Para isso, sera utilizado como
metodologia a pesquisa bibliografica e qualitativa que se apropria dos postulados
tedricos dos Estudos Raciais, da Teoria Literaria e do Ensino de Literatura, que opere
leituras e metodologias para se pensar o fazer e o vivenciar literario, a partir dos
postulados de Rildo Cosson (2006, 2020), Eduardo de Assis Duarte (2021), Toni
Morrison (2019, 2020), Antonio Candido (2011), Chimamanda Ngozi Adichie (2019),
Roland Barthes (2013), Frantz Fanon (2008), Achille Mbembe (2014, 2018), Edward
Said (1995) e Rafael Balseiro Zin (2018). Sob tais reflexdes, pretende-se teorizar os
caminhos e as possibilidades da literatura afro-brasileira, em termos tedricos e
praticos, no contexto do ensino e da leitura.

Palavras-chave: Literatura afro-brasileira. Lei 10.639/2003. Historia e Cultura Afro-
brasileira.

26 Discente do curso de Licenciatura em Letras Lingua Portuguesa pela Universidade Federal do Acre

— Ufac. E-mail: rykelmy.santos@sou.ufac.br

27 Docente da Universidade Federal do Acre — Ufac e Doutoranda no Programa de Pds-graduacdo em
Letras: linguagem e identidade pela mesma universidade. E-mail: jeissyane.silva@ufac.br

28 Doutoranda no Programa de Pds-graduacdo em Letras: linguagem e identidade da Universidade
Federal do Acre — Ufac; Professora de Lingua Portuguesa da Rede de Educacdo Estadual. Email:
andressa.queiroz@sou.ufac.br
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TECER HISTORIA(S) INTER(CULTURAIS): TRAMANDO ENSINO
DE HISTORIA E POLITICAS DE IGUALDADE RACIAL NO SABER-
FAZER DA EDUC(AGAO) ANTIRRACISTA E TRANSGRESSORA

Danilo Rodrigues do Nascimento?®

Este trabalho emergiu das experiéncias deste pesquisador na disciplina de Ensino de
Historia do Curso de Licenciatura em Histdria e da Residéncia Pedagdgica da area de
Historia da Universidade Federal do Acre (Ufac). Nesse sentido, o objetivo delineado é
explorar a intersecao entre o Ensino de Historia e as politicas publicas de promogdo da
igualdade racial, focando na educacao intercultural critica. Para tanto, adotou-se um
caminho tedrico-metodoldgico fundamentado na pesquisa bibliografica e na pesquisa-
acao, dialogando com os estudiosos Thiollent (1986), Veyne (1998), Gil (1999), Hooks
(2017), Larossa (2004), Bittencourt (2018), Oliveira (2021) e Walsh (2009). Os
resultados indicam uma necessidade premente de repensar as praticas pedagdgicas
no Ensino de Histdria, integrando perspectivas interculturais que promovam a
valorizacao das histdrias e culturas afro-brasileiras e indigenas. As politicas publicas
voltadas a promocdo da igualdade racial, apesar dos avancos legislativos, ainda
enfrentam desafios significativos em sua efetiva implementacao, especialmente no
contexto escolar. Através da pesquisa-acao, identificou-se estratégias pedagdgicas que
podem fomentar um ensino mais inclusivo e representativo, ressaltando a importancia
do didlogo entre saberes tradicionais e académicos. Em conclusao, este estudo reforca
a relevancia de uma educacao intercultural no Ensino de Histdria como um meio eficaz
para promover a igualdade racial e valorizar a diversidade cultural. As praticas
pedagdgicas podem ser continuamente reavaliadas e adaptadas, com o objetivo de
formar cidaddos criticos e conscientes das multiplas narrativas que constituem a
sociedade brasileira. A implementacao efetiva de politicas publicas nesse contexto é
pertinente na construgao de uma educacao intercultural e equitativa.

Palavras-chave: Educacao. Interculturalidade. Saber-fazer.

29 Possui bacharelado e licenciatura em Histéria e atualmente cursa o Doutorando no Programa de Pés-
graduacdo em Letras: linguagem e identidade, todos pela Universidade Federal do Acre — Ufac; E-mail:
danilo.rodrigues@sou.ufac.br

29


mailto:danilo.rodrigues@sou.ufac.br

A 0° SEMANAEM FAVOR DE

IGUALDADE RACIAL
[\\ A Justica, educacdo ¢ liberdade,
B acausa é legitinsa!

A LITERATURA DE TEMA'I:ICA AFRICANA E AFRO-BRASILEIRA:
UMA PROPOSTA PEDAGOGICA PARA A EDUCACAO INFANTIL

Ana Ingridy Silva Rodrigues3°

A literatura desempenha um papel importante no desenvolvimento infantil, pois as
producdes literarias sdo ferramentas que contribuem no processo de formagdo do
sujeito. Esta proposta de estudo preocupa-se com a literatura enquanto ferramenta de
ensino para ampliar o repertdrio cultural, linguistico e imaginario das criancas acerca
da tematica africana e afro-brasileira. O objetivo geral deste trabalho é compreender
a literatura de tematica africana e afro-brasileira como ferramenta pedagdgica no
ensino de linguagem para a educacao infantil e como objetivo especifico promover a
valorizagdo das narrativas que abordam a histéria e cultura africana e afro-brasileira
na educacao infantil. Como metodologia, o estudo se caracteriza como qualitativo
(Minayo, 1994) e possui carater descritivo, uma vez que parte das produgles ja
existentes (Gil, 2002). O instrumento de coleta partira da pesquisa bibliografica com o
intuito de estabelecer os limites que circundam a tematica (Gil, 2002), partindo dela
os dados serdao analisados e interpretados a partir da andlise de conteldo na
perspectiva de Bardin (1977). O aporte tedrico parte do didlogo com Candido (2004),
Coelho (2000), Munanga (2015) e Debus (2017), bem como no escopo da lei
10.639/2003 e nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagbes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana
(DCNERER, 2004). Espera-se com este trabalho que a literatura de tematica africana
e afro-brasileira seja vista como um recurso pedagdgico para o fomento desta tematica
para o ensino de linguagem na educacao infantil.

Palavras-chave: Literatura. Tematica Africana e Afro-brasileira. Educacao infantil.
Proposta Pedagdgica.

30 Licenciada em Pedagogia pela Universidade Federal do Acre (Ufac). Mestranda pelo Programa de
P6s-Graduacao em Educacdo da Universidade Federal do Acre (PPGE/Ufac). Membra do Ncleo de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas da Universidade Federal do Acre (Neabi/Ufac) e do Grupo de
Pesquisa Investigacao Docente e Diversidades (GRIDD/Ufac). E-mail: teodoroana953@gmail.com
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AUDIOVISUAL E PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL: O PAPEL
DO CINEPIR

Kaliny Custodio do Carmo3!

O “CinePIR: conhecendo cinemas para Promocao de Igualdade Racial” é uma iniciativa
do Neabi/Ufac que busca, por intermédio de audiovisuais, exclusivamente filmes,
discutir tematicas étnico-raciais de forma critica e reflexiva. Trata-se de uma agao de
extensdo importantissima dentro da universidade, dado seu carater interdisciplinar e
de potente instrumento de combate ao racismo. O objetivo deste escrito é apresentar
os resultados da 12 edicao desta agao, ocorrida em 2023. A metodologia utilizada é de
cunho qualitativo, levando em consideracao que o cinema negro muitas vezes reflete
vozes e histdrias que foram marginalizadas ou silenciadas. Como referéncias tedricas
utiliza-se Hooks (2019) tratando da importancia da representacdo positiva e auténtica
de personagens negros, que desafiam os esteredtipos e oferecem uma visdo mais
complexa das experiéncias raciais; Freitas e Coutinho (2013) que abordam o uso do
cinema em praticas pedagdgicas como aliado da educagdo e produtor de novas
experimentacoes de pensamentos devido seu carater problematizador e transgressor
e Santos (2013) que reflete o cinema negro como significativo elemento na luta
antirracista. No decorrer das atividades foram assistidos e debatidos os filmes: Medida
Provisoria (2022), Bacurau (2019) e Ruby Bridges (1998), durante o processo os/as
participantes da atividade externaram diversas questdes pertinentes sobre a tematica
étnico-racial como, por exemplo, a maneira que a populacao negra € vista perante o
estado brasileiro, contextos do racismo, processos de (re)existéncias dos/as
sujeitos/as, multiplas identidades e criticidade aos prdprios audiovisuais expostos.
Além disso, ofertou-se aos/as cursistas uma oficina de resenhas cinematograficas que
culminou no seminario de apresentacdes de resenhas de filmes escolhidos pelos/as
proprios/as participantes, tendo sido evidenciadas as seguintes produgdes: Emicida:
Amarelo - E Tudo pra Ontem (2020), Cidade de Deus (2002), Corra (2017), Filhos de
Ninguém (2018), Racionais: Das Ruas de Sao Paulo Pro Mundo (2022), What
Happened, Miss Simone? (2015), Estrelas além do tempo (2016), Medida Provisoria
(2022) e Till - A Busca por Justica (2022). Portanto, conclui-se que a 12 edigao do
CinePir cooperou para a promogao de igualdade racial ao debater representatividade,
empoderamento, conscientizacdo e educacao com énfase nas relagdes raciais, outrora,
atividades como estas contribuem para uma sociedade mais critica, justa e igualitaria.

Palavras-chave: CinePir. Cinema Negro. Promogao de Igualdade Racial.

31 Especialista em Educacio das Relagdes Etnico-raciais e Histdria e Cultura Africana, Afro-Brasileira e
Indigena; possui Bacharelado e Licenciatura em Historia; Discente do Programa de Pés-Graduacdo em
Letras: linguagem e identidade, todos pela Universidade Federal do Acre — Ufac; Membra do Nucleo de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas da Universidade Federal do Acre - Neabi/Ufac. E-mail:
kaliny.carmo@sou.ufac.br
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SAMAUMA VIVIFICANTE: O BEM VIVER E A EDUCAGAO
FEMININA DE(S)COLONIAL

Joely Coelho Santiago3?
Marina Vieira de Carvalho?3

Este trabalho tem como objetivo discutir e registrar o Projeto de Extensao Curricular
Samauma Vivificante: o Bem Viver e a educacao feminina de(s)colonial — Programa
Curricular de Extensdo do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas da
Universidade Federal do Acre (Neabi/Ufac). O Samauma tem em suas matrizes
metodoldgicas formas inter e transdisciplinar que oportunizam interculturalidade critica
(Walsh, 2007, 2009) entre saberes académicos e saberes interseccionais femininos de
mulheres indigenas, negras, afro-indigenas e camponesas/agro-extrativistas na e da
AmazOnia acreana, que, historicamente e socialmente, (re)constroem e (re)organizam
suas estratégias de luta e sobrevivéncia. Dito isso, embebidas por conceitos
de(s)coloniais que potencializam-nos conscientizacdes e senso critico na luta contra
capitalismo patriarcal, racista e cis-heteronormativo moderno-ocidental (Lugones,
2008; Quijano, 2009; Paredes, 2013) no que se refere a uma nova perspectiva
centrada, a partir de uma interpretacao na Samalma, enquanto majestosa arvore,
cuja nomeia esse Programa e seus multiplos agentes, tendo a compreensao do
conceito feminino como poténcia vivificante; a partir de experiéncias e praticas de Bem
Viver vivenciadas por mulheres protagonistas em variados espacos sociais e politicos
no estado Acre, participantes do Projeto Samauma. Os resultados evidenciam
possibilidades/necessidades de ampliar a discussao sobre Bem Viver que promova
educacao feminina de(s)coloniais nos variados espagos, como estes da academia,
assim como possibilidades de novos desafios e caminhos para historia e cultura afro-
brasileira no ensino de lingua(gens) e, desta forma, dialogarmos a respeito de outras
sensibilidades, criatividades, afetos e conhecimentos que tornem possivel novos
processos de subjetivacao, os quais prescindem das identidades colonizadas de
género, sexualidade, raga e classe.

Palavras-chave: Samauma Vivificante. Educacdao Feminina. Bem Viver. Amazonia
acreana.
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UMA TECNOLOGIA ANCESTRAL AFRICANA, UMA FORMA DE
LINGUAGEM NA EDUCACAO BASICA: ADINKRAS NO VIVER
CIENCIA

Beatriz Domingos da Silva3*

O presente trabalho trata sobre a realizacao de um trabalho inscrito na Amostra
Acreana de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia e Inovacdo no ano de 2023, sobre os
adinkras, que sao simbolos que constituem um sistema de escrita pictografica do povo
Akan que habitavam a regiao compreendida hoje como os paises de Gana e Costa do
Marfim. Esse é um trabalho que foi desenvolvido com na Escola Estadual de Ensino
Fundamental anos Finais Edilson Facanha, buscando inserir a tematica referente a
Historia e Cultura Africana e Afro-Brasileira e as questOes cientificas. Dessa forma,
utilizando-se de uma perspectiva interdisciplinar, unindo os conhecimentos de histdria,
linguagens e artes, realizamos algumas atividades com fins de conhecermos mais das
histérias e culturas africanas, como € o caso dos Adinkras. Pois, por muito tempo se
perpetuou uma ideia de que a Africa nao era produtora de conhecimentos, sofrendo
processos de silenciamentos e exclusdo dos/nos curriculos. Assim, as atividades
realizadas buscaram propiciar uma possibilidade de analisar e compreender que as
diferencas sociais, politicas e culturais devem ser respeitadas e da mesma maneira, as
culturas devem ser valorizadas. A metodologia utilizada foi de aulas dialogadas e a
reproducao de adinkras para exposicao. Alguns dos tedricos utilizados foram Brasil
(2004) que sao diretrizes para trabalhar ERER e Munanga (2015) que dialoga com o
porqué é importante trabalhar essa tematica. Pois, conhecer aspectos das historias e
culturas africana e afro-brasileira, para valorizagdo e o reconhecimento da resisténcia
contra processos de silenciamento e exclusao, em comprimento a lei n® 10.639/2003
e compreender saberes e formas de manifestacdes histdricas, culturais e identitarias
africanas e afro-brasileiras. Trabalhar com as Simbologias Adinkras contribuiu de forma
efetiva na educacao dos alunos, pois promoveu a possibilidade de conhecer e vivenciar
experiéncias e promover a valorizacao e o respeito para com essas historias e culturas.

Palavras-chaves: Adinkras. Simbologias. Relagdes Etnico-Raciais. Viver Ciéncia.
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PRATICAS CURRICULARES AUTORAIS NAS ESCOLAS DA
FLORESTA: O BILINGUISMO COMO PRATICA DE
INSUBORDINACAO HUNI KUI

Ian Costa Paiva3®>

O povo Huni Kui, etnia que (re)existe na Amazonia Acreana - falante da familia
linguistica Pano, Hatxa Kui -, habita historicamente em cinco municipios do estado:
Santa Rosa do Purus, Marechal Thaumaturgo de Azevedo, Jordao, Feij6 e Tarauacj,
nas margens do rio Humaita. Sendo a etnia mais populosa no estado, atualmente com
104 aldeias em 12 Terras Indigenas. Ainda na segunda metade da década de 1970, o
povo Huni Kui com suas liderangas masculinas e femininas, como pajés e caciques,
passaram a atuar de forma protagonista na luta pelos direitos dos povos originarios,
tais como o direito a terra reconhecida, demarcada e regulamentada, direito a satde
e, fundamentalmente, o acesso a educacdo autoral indigena, com a busca da
elaboracdo de curriculos com praticas pedagdgicas voltadas ao fortalecimento da
lingua materna do povo, ainda como com a insercdo de conteldos didaticos que
assumissem um carater valorativo quanto as suas culturas e identidades (Hall, 1992)
por meio do projeto intitulado Experiéncia de Autoria (1983) com formagao continuada
para professoras(es) indigenas do povo, ou Yusina, como é grafado na lingua Haxta
Kui. O objetivo deste trabalho é compreender o processo de incorporacao do ensino
da lingua materna do povo Huni Kui como sendo parte elementar do curriculo autoral
indigena nas escolas da floresta. Utilizaremos como aporte tedrico e metodoldgico
revisoes bibliograficas de autores como Kaxinawa (2014), Baniwa (2019), Krenak
(2019), Iba (2004), como também analise documental (Bloch, 1949) através de
cartilhas pedagdgicas, diarios de classe de professores ligados a Organizacao de
Professores Indigenas do Acre (Opiac). Portanto, consideramos os resultados parciais
obtidos se somam a retomada da lingua materna para a criagdo de associacoes e
organizagOes artisticas, econdmicas, culturais, e espirituais para o povo manifestados
através do Hatxa Kui, de modo que os impulsionassem para o caminho da
autodeterminagao.

Palavras-chave: Curriculo de autoria. Bilinguismo. Educacao escolar indigena
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LITERATURA E O ENSINO DE HISTORIA: A OBRA URSULA COMO
FONTE HISTORICA PARA O ENSINO DE HISTORIA E CULTURA
AFRICANA E AFRO-BRASILEIRA

Karen Kristina Araujo Vasconcelos3®

A presente proposta de pesquisa estd em estado inicial de desenvolvimento e tem
como intuito trabalhar a relagdo entre Literatura e o Ensino de Historia, objetivando
utilizar a obra literaria Ursula (1859), de Maria Firmina dos Reis enquanto fonte
histérica para o ensino de Historia e cultura africana e afro-brasileira. A escolha visa
realizar uma relacao histdrica entre a obra e a Histéria do Brasil. Sera utilizada a
metodologia qualitativa para a andlise do texto literario em sua determinada
temporalidade histdrica e a preparagdo de sequéncias didaticas que tera como material
de apoio a obra citada a partir do que esta disposto no Curriculo de Referéncia Unico
do Acre (Crua), especificamente o curriculo do componente curricular Historia,
buscando destacar a literatura como uma fonte historiografica para a execucao desta
pesquisa. O embasamento tedrico sobre a relacao entre Historia e Literatura sera posta
através de Santos (2007), Barros (2019) e Nascimento (2021) também sera usado
Munanga (2015) e Gomes (2017). A pesquisa encontra-se em estado inicial e por
decorréncia disso ndo possui resultados, mas espera-se com esta a possibilidade de
que os alunos trabalhem a habilidade de aprender e utilizar o texto literario como
elemento necessario para a formacdo da Historia do Brasil associando-a também aos
conteldo do curriculo de Histdria a partir das habilidades expressas no Crua-Histéria,
e que sob outra perspectiva, os alunos possam confrontar sua realidade principalmente
no contexto que envolve sua identidade racial.

Palavras-chave: Ensino de Historia. Literatura. Histdria e Cultura Africana e Afro-
Brasileira.
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A CAPOEIRA COMO PRATICA PEQAGOGICA PARA A EFETIVAGAO
DA LEI 10.639/2003: EXPERIENCIA NA ESCOLA MARILDA
GOUVEIA VIANA (2022-2024)

Adriane Ribeiro3’

Este resumo é fruto do projeto de pesquisa intitulado “A Capoeira como pratica
pedagdgica para a efetivacao da Lei 10.639/2003: experiéncia na Escola Marilda
Gouveia Viana (2022-2024)", que esta em desenvolvimento na disciplina de Pesquisa
Histdrica I do curso de Licenciatura em Histdria da Universidade Federal do Acre (Ufac).
A justificativa para este tema se da a partir da relevancia social e académica da arte
da capoeira e tem como objetivo analisar como ela pode ser uma forte aliada para o
Ensino de Histdria e Cultura Africana e Afro-Brasileira em ambito escolar, como
preconiza a lei 10.639/2003 (Brasil, 2003). A metodologia empregada nessa pesquisa
partird de uma pesquisa bibliografica, que embasara os estudos teodricos.
Posteriormente, pretende-se realizar entrevistas com alunos praticantes e mestres de
capoeira, a fim de entender o impacto dessa pratica em relagdo ao Ensino de Historia
e Cultura Africana e Afro-Brasileira a partir da historia oral. Os principais referenciais
tedricos utilizados na construcao desta pesquisa sao Munanga e Gomes (2006), Vidor
e Reis (2013) e Soares (1994). Por se tratar de uma pesquisa em estagio inicial, ainda
nao ha resultados a serem apresentados, porém, ao final espera-se a compreensao de
como a capoeira apresenta elementos para o ensino de histdria e cultura afro-
brasileira.

Palavras-chave: Capoeira. Pratica Pedagdgica. Ensino de Historia. Lei 10.639/2003.
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ESTADO DA ARTE - PRATICAS DE TRADIGCOES QUILOMBOLAS

Almerinda Cristina Oliveira de Souza Sobral38
Marcia Esteves de Calazans®®

O estudo se concentra em analisar o “Estado da Arte” no contexto das praticas
quilombolas, particularmente aquelas lideradas por mulheres negras no Brasil.
Procurando examinar a resisténcia cultural e os processos de preservacao da
identidade cultural dessas comunidades. O objetivo principal é explorar e compreender
o “Estado da Arte” em relagdo as praticas das comunidades quilombolas,
particularmente no papel das mulheres negras quilombolas. O referencial tedrico
baseia-se nos Estudos Culturais, utilizando Stuart Hall (2006) para discutir o conceito
de cultura, enquanto Garcia Canclini (2003) trata da interculturalidade, e Zubaran,
Wortmann e Kirchof (2016) exploram os conceitos de representacao e identidade. Além
disso, Abdias Nascimento (2019) destaca a centralidade da negritude nas praticas
culturais, e Pinheiro (2023) enfatiza a importancia do ensino sob uma perspectiva
afrocéntrica. A metodologia aplicada é a pesquisa bibliografica, de carater qualitativo
e quantitativo, permitindo a pesquisadora maior amplitude para examinar fendmenos
por meio das analises de teses, dissertacdes e artigos cientificos. Frente a escassez
inicial de publicacdes sobre o tema, no dominio da Educacao, foi obrigatdrio buscar
em areas interdisciplinares. Encontrando um nimero pequeno de publicacdes nos
periddicos direcionados a temas educacionais, envolvendo questbes étnico-raciais.
Porém, foi identificada uma falha referente ao foco da sexualidade de individuos, sendo
a maior concentracao dos estudos no género masculino. Também se percebeu a baixa
produgdo cientifica acerca de trabalhos académicos sobre relagdes étnico-raciais em
algumas regides do pais e no programa de pds-graduacdao de Educacao em Estudos
Culturais da ULBRA. O resultado deste estudo contribui para incentivar um olhar mais
inclusivo nas publicacOes, levando em conta a interseccionalidade que envolve a
diversidade cultural e regional, e as varias dimensdes de identidade de género e
sexualidade, abrindo espago para futuras investigagdes que possam aprofundar o
debate sobre as praticas culturais e as formas de resisténcia das comunidades negras
e quilombolas.

Palavras-chaves: Mulheres quilombolas. Populagao negra. Tradicbes culturais.
Identidade. RelagOes étnico-raciais.
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A EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS NO CURSO DE
PEDAGOGIA DO CAMPUS SEDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ACRE

Ana Ingridy Silva Rodrigues*

Este trabalho compde-se como recorte da pesquisa “A educacdo das relagdes étnico-
raciais nos cursos de Pedagogia do Brasil”, a mesma é vinculada a Universidade Federal
de Pernambuco. O objetivo geral deste trabalho é entender como a educacdo das
relagOes étnico-raciais (ERER) se constitui no curso de Pedagogia da Universidade
Federal do Acre - Campus Sede para atender a lei 10.639/2003 e seus documentos
correlatos e como objetivo especifico, este trabalho busca analisar como a tematica,
histdria e cultura africana e afro-brasileira esta inserida no Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC). Este estudo constitui-se como qualitativo (Minayo, 1994), nessa perspectiva, a
coleta de dados partiu do levantamento bibliografico (Gil, 2002) e por fim, a
sistematizacdo dos dados por meio da andlise de contetdo (Bardin, 1977). Dessa
forma, a analise concentrou-se no escopo da lei 10.639/2003, nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histdéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (DCNERER) (Brasil, 2004), no Plano de
Implementacao das DCNERER (2009) e no PPC do curso de Pedagogia do Campus
Sede da Universidade Federal do Acre (Ufac). O aporte tedrico, utilizado parte do
incessante didlogo com Freire (1987), Oliveira e Candau (2010) e Munanga (2015).
Quanto aos resultados, o PPC em estudo € do ano de 2009, a lei 10.639/2003 aparece
nas referéncias e ementa da disciplina Culturas e Historias Africanas dos
Afrodescendentes e Indigenas no Brasil, esta disciplina possui cargo horaria de 60h,
prop0e em sua ementa a discussao da ERER e tem como referéncias a lei 10.639/2003
e o parecer e resolucao da DCNERER. O PPC preconiza ainda, a formacao de
professores para a educacao basica voltada para o acolhimento e o trato da diversidade
e os objetivos apresentam a preocupacao com a diversidade cultural e a superagao de
preconceitos.

Palavras-chave: Lei 10.639/2003. Projeto Pedagdgico de Curso. Pedagogia. Campus
Sede/Ufac.
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A EDUCAGAO DAS RELAGOES ETNICO-RACIAIS (ERER) NOS
CURSOS DE PEDAGOGIA DA REGIAO NORTE: UMA PESQUISA EM
ANDAMENTO

Beatriz Domingos da Silva*

O presente trabalho trata da pesquisa sobre “A educagao das Relagdes Etnico-Raciais
nos cursos de Pedagogia do Brasil, sendo aqui tratada com recorte na regiao Norte,
Universidade Federal do Para, Campus Altamira. O objetivo deste resumo é expor
consideragdes com o andamento deste estudo com o recorte mencionado. E
indispensavel a necessidade de identificar e incentivar a aplicacdo de uma educagao
antirracista, em carater obrigatério ou optativo, mas que auxiliem os docentes e
discentes com uma formacao voltada para ERER, tao importante para a existéncia de
uma educacao democratica. O referencial tedrico utilizado para compreender melhor
a tematica e que abrange os objetivos da pesquisa foram as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-brasileira e Africana (Brasil, 2004), Munanga (2015) sobre o porqué de
ensinar a histéria da Africa e do negro no Brasil, entre outras leituras sobre praticas
pedagdgicas e o trabalho com a ERER sob a perspectiva da lei n® 10.639/2003. Apos
os estudos base foram iniciadas as analises dos PPCs dos cursos de pedagogia da
regiao Norte, buscando identificar quais desses atendiam aos objetivos da pesquisa
central em que alguns cursos foram selecionados pelo destaque com o trabalho
realizado referente a ERER. A metodologia utilizada foi analise documental do PPCs e
posteriormente entrevistas. Obteve-se alguns resultados ao realizar a analise dos PPCs,
sendo um desses a selecao do PCC do Campus Universitario Altamira por fazer mencao
as leis 10.639/2003 e 11.645/2008, inserindo o didlogo com valores democraticos e
formas de discriminacao e racismo apresentando ainda a presenca de duas disciplinas
obrigatdrias que discorrem sobre ERER intituladas “Educacao e diversidade étnico-
raciais: histéria e cultura afro-brasileira” e “Educacao Escolar e Povos Indigenas”.
Assim, é possivel identificar a existéncia de disciplinas que atendem as necessidades
de se formar educadores.

Palavras-chaves: Educacio das Relagdes Etnico-Raciais. Cursos de Pedagogia.
Regido Norte. Universidade Federal do Para.
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IDENTIDADE E FEMINISMOS NEGROS: RECONHECENDO VOZES
E FORTALECENDO CONSCIENCIAS NO PROJETO
AFROCIENTISTA

Ellen Cristina Setubal Brito*?
Luisy Maria Xavier Rodrigues®

Este trabalho apresenta a pratica pedagdgica “Identidade e Feminismos Negros”, que
faz parte das atividades realizadas no Projeto Afrocientista 42 edicao 2024, no Estado
do Acre, sob coordenacdao do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas da
Universidade Federal do Acre (Neabi/Ufac) em parceria com o Colégio de Aplicagao da
Universidade Federal do Acre (Cap/Ufac). O Projeto Afrocientista acontece para
alunos(as) da educagdo basica, nivel médio. No Estado do Acre, em sua 42 edicao em
2024, o projeto possui 11 bolsistas de educacdo basica e 2 voluntarias, sendo estas
majoritariamente meninas negras. Assim, este trabalho se justifica na necessidade de
oportunizar um espaco para discussao, pertencimento e troca de experiéncias entre
meninas e mulheres negras. A partir disso, objetiva-se analisar as relacdes criadas
entre jovens negros(as) a partir de suas compreensoes das influéncias do feminismo
negro na construcao de identidades da populacao negra. A metodologia deste trabalho
ampara-se em uma abordagem qualitativa, realizada por meio de roda de conversa
focada na discussao e reflexao sobre conceitos relacionados a identidade e o contexto
histdrico, politico e social dos feminismos negros, destacando sua importancia para a
resisténcia negra. Para aporte tedrico utilizou-se Stuart Hall (2020), para compreender
o conceito de identidade(s) dentro de um contexto racial e como ele se molda ao longo
do tempo. Sueli Carneiro (2011) para o entendimento do dilema racial na vida de
mulheres negras no Brasil. Patricia Hill Collins (2019) que discorre sobre 0 pensamento
feminista negro. A discussao sobre identidade(s) e feminismos negros é fundamental
para reconhecer as opressoes interseccionais enfrentadas por mulheres negras,
marginalizadas e invisibilizadas por uma sociedade pautada em um sistema racista e
patriarcal. Ao abordar essas questdes, amplia-se o entendimento sobre desigualdades
estruturais promovendo solugdes mais inclusivas para a emancipagao dessas mulheres.

Palavras-chaves: Projeto Afrocientista. Identidade. Feminismos Negros. Meninas
Negras.
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O IMPACTO DO ANTIRRACISMO EM REDES SOCIAIS NA SAUDE
MENTAL DE PESSOAS NEGRAS

Euzébio de Oliveira Monte JUnior#

Esta pesquisa utiliza formas de propagacao da valorizacao de identidade racial para
entender como elas influenciam positivamente o psicoldgico de uma pessoa negra por
meio das redes sociais, como por exemplo a pagina do Nucleo de Estudos Afro-
brasileiros e Indigenas da Universidade Federal do Acre (Neabi/Ufac) no Instagram,
criada em 2018 com objetivos tracados na divulgacdo de suas atividades e na
prestacdo de contas para a comunidade académica e externa. A maioria das pesquisas
que tratam a salde mental de pessoas negras baseiam-se na predominancia de casos
de discriminagdo racial para descrever como ela é prejudicial e possui impacto
psicolégico negativo para esse grupo. Objetivando, portanto, analisar como o
antirracismo em redes sociais na salide mental de pessoas negras pode causar tal
impacto, a metodologia para a realizacao deste trabalho baseou-se no campo histérico
de José D'Assuncao Barros, na obra “O Projeto de Pesquisa em Histéria” (2015),
utilizando “Psico-Histéria” como dimensao, “Histdria das ideias” para o dominio, e
englobando as abordagens de “Historia oral” e “Histdria quantitativa”. Presume-se que
colocar esta tematica em pratica e reconhecer os esforcos antirracistas para a
promocao e valorizacao da identidade racial afro-brasileira ird apontar o impacto
psicoldgico positivo causado em pessoas negras e ir de encontro contrario ao efeito
manada que faz com que a maioria das pesquisas que tratam a salde mental da
populacao preta e parda descrevam como ela é prejudicada.

Palavras-chaves: Salde mental. Impacto psicoldgico. Antirracismo. Redes sociais.
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EDUCACAO DAS RELAGOES ETNICO-RACIAIS POR MEIO DAS
ACOES DE EXTENSAO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

Flavia Rodrigues Lima da Rocha*

Este trabalho trata de agOes para a educagdo das relagdes étnico-raciais de carater
extensionista na Universidade Federal do Acre entre os anos de 2015 e 2024 com
recorte para eventos. Trabalhos como este sao relevantes para que se possa
compreender que agdes afirmativas podem ser realizadas em formato de extensao
como atividade académica com inclusao da comunidade externa. O objetivo deste
trabalho é compartilhar os resultados do evento de extensao universitaria Semana Em
Favor de Igualdade Racial, compreendendo sua implantacao, conquistas e desafios ao
longo de sua trajetdria. Para isto utilizou-se de andlise documental, que s3ao os
relatdrios finais do evento. A literatura da politica publica educacional de promogao de
igualdade racial exige que a Educagao Superior deve providenciar “projetos com o
objetivo de Educacao das Relacdes Etnico-Raciais e estudo de Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, assim como organizacao de servigos” (Brasil, 2004). Uma das
significativas conquistas desta acdo é sua continuidade no decorrer dos anos, sendo
sempre aprovada no edital de eventos de extensao com financiamento, exceto neste
ano de 2024, possibilitando trazer palestrantes referenciais na tematica e ter o auxilio
de bolsistas para os trabalhos. Além disso, as pesquisas apresentadas inspiraram a
criagdo de uma revista académica homonima para a publicacao dos textos finais dos
resumos apresentados. Entretanto, o evento extensionista também enfrenta seus
desafios, como a falta de apoio institucional, mesmo sendo o Unico evento de
promocao de igualdade racial da instituicao; como a falta de articulagao com o
calendario académico com o evento, prejudicando assim a participagdo da comunidade
interna. E certo considerar que a extensdo universitaria € um potente espaco para
acoes de educacdo das relagdes étnico-raciais, corrigindo a limitacdo que esta
discussao tem nos curriculos dos cursos académicos, porém os desafios enfrentados
ainda sao prejudiciais ao fortalecimento das acOes afirmativas em ambientes
universitarios.

Palavras-chaves: Extens3o Universitaria. Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais.
Evento.
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REPRESENTAGOES DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA E AFRICANA
ESCRITAS EM CARTAS PEDAGOGICAS DE PROFESSORES/AS
NEGROS/AS DO INTERIOR DO PARANA

Ingrit Yasmin Oliveira da Silva Batista*®
Ercilia Maria Angeli Teixeira de Paula*’

O objetivo desta pesquisa foi verificar, por meio das narrativas escritas em cartas de
seis docentes negros/as que atuam em turmas do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental
em escolas publicas de Campo Mourao — PR, quais sao as representacoes da Cultura
Afro-Brasileira e Africana em suas vidas e praticas pedagdgicas. Para alcancar esse
objetivo, foi estabelecida a seguinte questdao: como os/as negros/as foram
retratados/as no curriculo das escolas em que vocé estudou e na escola atual? A
presente investigacao faz parte de um recorte da dissertacao de Mestrado intitulada
Cartas sobre o meu “eu”: trajetdrias escolares de professores/as negros/as, do
Programa de Pds-Graduacao em Educacao da Universidade Estadual de Maringa
(UEM), defendida no segundo semestre de 2019. A pesquisa adotou uma abordagem
qualitativa, utilizando como instrumentos metodoldgicos a producdo de cartas
pedagdgicas. Os fundamentos tedricos estiveram voltados aos Estudos Culturais,
devido a necessidade de um curriculo multicultural planejado para que as culturas
negadas sejam visibilizadas (Silva, 2011). Encontros foram realizados com os/as
educadores/as, com explanagoes sobre a pesquisa, e as producoes das cartas foram
solicitadas com foco nas formas de trabalho em relacdo as questoes étnico-raciais. As
anadlises dos dados obtidos evidenciam que a Lei 10.639/2003 contribui para
desmistificar os preconceitos enraizados acerca da populacao, mas também revelam
que, nas escolas em que os As analises dos dados obtidos evidenciam que a Lei
10.639/2003 contribui para desmistificar os preconceitos enraizados acerca da
populacdo negra as docentes atuam, ainda ha auséncia de uma abordagem
consistente sobre tematicas relacionadas a negritude, que geralmente sao lembradas
apenas em datas comemorativas, sem reflexao ou compromisso com uma educagao
antirracista. Os resultados demonstram que os/as docentes denunciaram a maneira
como eram retratados/as nos curriculos durante sua escolarizagao, nos quais seus/suas
educadores/as privilegiavam a cultura eurocéntrica, invisibilizando a histéria e a
memdria da negritude.

Palavras-chave: Cultura Afro-Brasileira. Lei 10.639/2003. Educacdo Etnico-Racial.
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ENVOLTO NO NYANSAPO“8: A PROMOCAO DE UMA EDUCACAO
ANTIRRACISTA A PARTIR DO OLHAR DE UM BOLSISTA DO PEEA

Jardel Silva Franga®

O presente trabalho tem por objetivo compartilhar as atividades desenvolvidas durante
os meses de fevereiro a julho de 2024, como bolsista do Programa de Extensao
Educacgdo Antirracista (PEEA), promovido pelo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas da Universidade Federal do Acre (Neabi/Ufac). O PEEA tem como objetivo
central a articulacdo de ac¢des antirracistas dentro de espacos académicos de educacao
basica, ensino superior, espacos comerciais e industriais. O recorte delimitado neste
estudo pauta-se nas acoes referentes as formacgdes ofertadas e/ou realizadas nos
estabelecimentos de ensino superior, com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos
graduandos, por meio da curricularizacao da extensao, contribuindo para a formacao
inicial dos discentes e possibilitando o reconhecimento de agdes alicercadas no racismo
e formas de combaté-lo. Propde-se o presente texto tomando como referenciais
Gongalves e Silva (2000) e Franca (2023) para dialogar sobre a necessidade de se
educar contra o racismo; Almeida (2019) e Silva Junior e Fargoni (2020) subsidiam o
didlogo sobre o racismo estrutural que permeia a sociedade brasileira e as influéncias
do bolsonarismo na criacao de obstaculos simbdlicos, institucionais e psicoldgicos para
a nao efetivacao de uma educacao antirracista. Em Gomes (2011, 2017) e Nascimento
(2004), busca-se compreender os movimentos de resisténcia sociopolitica articulados
pelo movimento negro frente a subalternizagdo imposta pela sociedade brasileira.
Pensando nisso, a metodologia parte da atuacdo como bolsista do PEEA, responsavel
por ofertar as formacoes as Instituicdes de Ensino Superior (IES), publicas e privadas,
de modalidades presenciais e a distancia. Por fim, o trabalho demonstrou a urgéncia
da criagdo de politicas publicas étnico-raciais voltadas para as instituicdes de ensino
superior, visando a mudanca de mentalidade dos futuros profissionais, alicergando os
saberes no antirracismo para que, assim, seja erradicado o racismo da sociedade.

Palavras-chave: Educacao antirracista. PEEA. Neabi/Ufac.
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AS ORGANIZACéES INDIGENAS NO ACRE
Jo3do Lucas Barros do Sacramento?

Esse resumo tem como objetivo apresentar a proposta de pesquisa que esta sendo
investigado na disciplina de Pesquisa Historica I no curso de Licenciatura em Historia.
Busca-se a partir disso evidenciar como, contrariando o que se dizia que nao existiam
povos indigenas no Acre, a criacdo de organizacdes indigenas serviram para a
construcao de pautas coletivas na defesa de seus direitos e territdrios evidenciando a
luta e resisténcia desses povos que se organizaram coletivamente para defender seus
modos de vidas. Assim, a proposta tem como objetivo analisar a construgdo e historia
dessas organizagdes do movimento no estado do Acre, em especial aqueles que
surgiram com o intuito de defesa dos seus territorios. A metodologia empregada nesta
pesquisa partiu de uma analise bibliografica, andlise documental e de entrevista
semiestruturada. Foi utilizado como referencial tedrico, Souza (2015), Munduruku
(2012) e Baniwa (2006). Espera-se com essa pesquisa a identificagao dessas
organizacoes, evidenciando sua importancia para a sociedade e contribuicbes para a
construcao e criagao de politicas publicas voltadas para a populacao indigena acreana.

Palavras-chaves: OrganizacOes Indigenas. Territdrios. Pesquisa Historica 1.
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MULHERISMO AFRICANA: PRATICAS NA DIASPORA
BRASILEIRA PARA EDUCAGAO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS

Joely Coelho Santiago®!

Este trabalho tem como objetivo analisar, a partir da memoria cultural, individual e
coletiva de mulheres africanas na didspora brasileira, praticas de sobrevivéncia
reorganizadas em contextos de rios e florestas do Vale do Guaporé-RO, visto que, a
partir dessa localizagdo e experiéncia, mulheres negras, mulheres indigenas e
mulheres bolivianas, na e da fronteira internacional Brasil/Bolivia, (re)organiza(ra)m
culturas, e modos de vida, assim como a transmissao e a manutencao de formas outras
de sobrevivéncia; comensalidades, religiosidades. Dito isto, embebida por conceitos
afrocéntricos de Molefi Asante (2014), foi possivel didlogo tedrico com Lélia Gonzalez
(2018), bell hooks (2006), Nilma Gomes (2012), Aza Njeri; Ribeiro (2019), Ama Mizani
(2014), Angela Davis (2016), Abdias Nascimento (2015) e Nah Dove (1988) para
analisar e registrar “mulherismo africana”, conceito abordado por Clenora Hudson-
Weems (2016), que se refere a uma nova perspectiva centrada em mulheres africanas
da e na diaspora brasileira para questionar imagens de poder e de controle construidas,
historicamente e socialmente, e assim, agir na luta antirracista e antigenocida em prol
de politicas afirmativas sobre Histdria e Cultura Africana e Afro-brasileira, positiva e
consciente, a partir de lentes pan-africanas e diasporicas. Os resultados preliminares
mostram uma possibilidade/necessidade de ampliar a discussao sobre a tematica em
espacos outros, que sao estes da academia para educacao das relacdes étnico-raciais,
visto que: “é crucial o trabalho de conscientizacdo da populagdo negra brasileira de
suas potencialidades, histdria, saude, espiritualidade e ancestralidade para que ela
possa recuperar a sua autodeterminacao” (Njeri; Ribeiro, 2019, p. 599), evidenciando,
assim, neste estudo, um protagonismo negro diaspdrico no Brasil.

Palavras-chave: Mulherismo africana. Afrocentricidade. Relagoes Etnico-raciais.
Protagonismo Negro. Vale do Guaporé.
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ANALISE DO PERFIL DOS CURSISTAS DO PROGRAMA ERES:
CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA EM INFANCIAS,
EDUCAGAO INFANTIL E RELAGOES ETNICO-RACIAIS DA UEMG

Laura Regina Gouvea>?
Cristiana de Oliveira Gomes®3
Otavio Henrique Ferreira da Silva®*

Este trabalho objetiva analisar o perfil dos cursistas do Programa Erés que surge da
necessidade de uma formagdo de qualidade e gratuita na tematica racial, focando na
educacao infantil. O curso visou capacitar professores e educadores nas relacdes
étnico-raciais, promovendo a valorizacao da cultura africana, afro-brasileira e indigena,
em conformidade com as leis n® 10.639/2003 e n° 11.645/2008. Ha evidéncias de que
uma parte significativa dos docentes ainda se sente despreparada para abordar
questdes raciais destaca a urgéncia de formacdo especifica nesta area. Com os
objetivos de capacitar educadores para a elaboracdo de praticas pedagdgicas que
promovam a educacao antirracista; avaliar a formacao e o perfil dos educadores
inscritos no curso e identificar as lacunas de conhecimento e as necessidades de
formacao dos docentes em relagdo a tematica racial. A pesquisa foi realizada por meio
de um levantamento quantitativo com os participantes do curso, coletando dados sobre
sua formacdo, areas de atuacao e percepcdes sobre a construcao de praticas
antirracistas, através de um questionario. E fundamentado em autores que discutem
a educacao antirracistas, como Santos (2020), Dias (2012) entre outros. Os dados
preliminares mostram que 52,4% dos participantes se sentem incapazes de construir
praticas pedagdgicas antirracistas. Essa estatistica ressalta a necessidade do curso,
que ja contou com 2.713 inscricOes, revelando um interesse significativo e a demanda
por formagao nesta area. O Programa Erés se apresenta como uma iniciativa essencial
para a formacgdo continua de educadores, visando a construcao de um ambiente
escolar mais inclusivo e consciente das diversidades culturais.
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>2 Graduanda em Pedagogia. E-mail: laura.1397727@discente.uemg.br

>3 Graduanda em Pedagogia. E-mail: cristiana.1397760@discente.uemg.br

>* Professor da Universidade do Estado de Minas Gerais, no Departamento de Educacdo. E-mail:
otavio.silva@uemg.br

48


mailto:laura.1397727@discente.uemg.br
mailto:cristiana.1397760@discente.uemg.br
mailto:otavio.silva@uemg.br

A 0° SEMANAEM FAVOR DE

IGUALDADE RACIAL
I\\ A Justica, educacdo ¢ liberdade,
¥ acausa d leyitima!

TIPOS DE RACISMO: UMA ABORDAGEM NA ESCOLA ESTER MAIA
DE OLIVEIRA

Lé-Ruama {llary Freires PereiraSs

Em uma sociedade estruturalmente racista, a educagdao com seu potencial libertador,
€ um meio indispensavel para se combater o racismo. Dessa forma, o presente trabalho
se fez de suma importancia, uma vez que faz parte do componente curricular, a escola
€ composta quase majoritariamente por alunos heteroidentificados como negros e é
crucial que todos tenham conhecimento dos diversos tipos de racismo para evita-los e
combaté-los. Esta producdo objetiva relatar uma experiéncia em sala de aula
abordando a tematica racial. Tal abordagem foi realizada com turmas da 1° e 22 séries
do Ensino Médio da Escola Integral Ester Maia de Oliveira, localizada no Bairro Cidade
do Povo em Rio Branco/AC. O contetdo lecionado foi “tipos de racismo”, tal qual consta
no Curriculo de Referéncia Unica do Acre. Incialmente, foi feito um levantamento de
conhecimentos prévios e, em seguida, foi explicada a diferenca entre os conceitos de
racismo, preconceito e discriminacao racial. Posteriormente, foi apresentado aos
discentes diferentes tipos de racismo: estrutural, ambiental, institucional, recreativo,
religioso, ambiental, cientifico e estético. Como forma de avaliacdo, os alunos foram
divididos em grupos e cada grupo recebeu um tipo de racismo para estudar mais
profundamente e fazer uma apresentagao para sua turma. Dentre os autores utilizados
para embasar os estudos podem ser destacados: Almeida (2019), Ribeiro (2019),
Bento (2022), Hall (2016) e Rios; Santos; Ratts (2023). A metodologia utilizada foi
pesquisa-acao. A abordagem dessa tematica em sala de aula foi enriquecedora, pois
muitos compartilharam experiéncias, tiraram duavidas, puderam apresentar trabalhos
criativos onde expressaram através de suas perspectivas 0 que compreenderam e,
sobretudo, a importancia de ser um cidadao antirracista.

Palavras-chave: Racismo. Educacdo antirracista. Educacao das relacdes étnico-
raciais.
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ENSINO DE HISTORIA, RELACOES ETNICO-RACIAIS E
DECOLONIALIDADE: UMA PERSPECTIVA PARA O ENSINO
PLURAL

Luane Michelle Carvalho Costa®®

Ao longo da histéria e do processo educacional brasileiro vivenciamos diversas formas
de expressOes culturais, religiosas e sociais no contexto escolar, bem como, um
curriculo educacional sistematizado com concepgdes eurocéntricas que traca as
competéncias e habilidades de um aparelho ideoldgico estatal que cria novas culturas
e identidades privilegiadas. Atualmente repensar a forma de ministrar as aulas de
historia é essencial para conhecer e reconhecer novas formas de ensinar. O objetivo
do trabalho é explicitar a aplicabilidade de estratégia de ensino que contribua com
novas abordagens no enfretamento das exclusdes étnico-raciais no espaco escolar, a
partir das contribuicOes da decolonialidade para uma a abordagem étnico-racial no
ensino de histdria. A pesquisa esta ancorada na analise critica e qualitativa de artigos,
teses de periddicos com o aporte tedrico dos autores: Anibal Quijano (2005); Catharine
Walsh (2007); Walter Mignolo (2005); Circe Bittencourt (2012); Tomaz Tadeu da Silva
(2014); Luis Fernando Cerri (2014); Stuart Hall (2006,2014,2016); Oliveira e Candau
(2010); Boa Ventura de Souza (2010), e outros. Abrangendo a Diretriz Curricular
Nacional para as Relacdes Etnico-raciais (DCNRE) (2004), e as leis 10.639/2003 e
11.645/2008. Os resultados ainda sao parciais devido a pesquisa esta em
desenvolvimento como trabalho de conclusdao de mestrado em Ensino de Historia na
Universidade Federal do Amapa (Unifap). Analisar as contribuicdes para a abordagem
das relacOes étnico-raciais no espaco escolar, a partir da perspectiva da decolonialidade
e ensino de historia, traz a oportunidade de auxiliar a ampliagdo do conhecimento, do
campo de estudo, de novos temas, das experiéncias e do reconhecimento social,
cultural e histérico. Além de diversificar criativamente as fontes de pesquisa e
aprimorar as estratégias de investigagao.

Palavras-chave: Dgcolonialidade. Ensino de Histéria. Identidade. Pratica
Pedagdgica. Relagdes Etnico-raciais.
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PROGRAMA DE EXTENSAO EDUCACAO ANTIRRACISTA:
PERSPECTIVAS PARA UM ANTIRRACISMO NO ENSINO MEDIO

Maycon David de Souza Pereira®’

O Programa de Extensao Educacao Antirracista (PEEA), promovido pelo Neabi/Ufac,
chega ao Ensino Médio da Educagdo Basica, propondo uma reflexdo acerca da
presenca da populacao negra e indigena no ambiente universitario. Nesse sentido,
apresenta-se como objetivo desse escrito refletir sobre a atuacao do PEEA no ensino
médio, bem como descrever as acoes realizadas dentro do programa nessa etapa de
ensino da educagao basica. Utilizando de tedricos como Eliane Cavalleiro (2011), Nilma
Lino Gomes (2011), Jodo Feres Junior e Veronica Daflon (2014), Renata Vilas-Boas
(2003), dentre outros. Para isto, realizando uma analise documental (Fernandes, 2018;
Silva, 2019; Araujo, 2020; Oliveira, 2020) de dispositivos legais que versam sobre o
assunto, relatérios e materiais utilizados durante as acdes, bem como relato de
experiéncia (Mussi; Flores; Almeida, 2021). Sendo assim, o PEEA executou duas
atividades de palestras distintas para discentes do ensino médio, foram elas: a primeira
acao foi o Ciclo de Palestras: Ingresso na Ufac e AcOes Afirmativas para negros e
indigenas, que ocorreram em trés escolas publicas da cidade de Rio Branco/AC, a
Escola Profa. Heloisa Mourdao Marques, Escola José Ribamar Batista e Escola Senador
Adalberto Sena. E a segunda acao foram também palestra, porém com um outro
enfoque, intitulada Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais no Ensino Médio, que
ocorreu em outras trés escolas da rede publica de ensino, a Escola Professor Pedro
Martinello, o Instituto Federal de Ciéncias e Tecnologia do Acre (Ifac) e o Colégio de
Aplicacao da Ufac (CAp/Ufac). Apds as estas agOes foi perceptivel a compreensao da
importancia em se discutir ERER, Educacado Antirracista e Politicas de AgOes Afirmativas
com discentes do ensino médio, sobretudo as/os negras/os e indigenas para que se
percebam, se reconhecam e se sintam sujeitas/os de todos os seus direitos
conquistados pela incansavel e infindavel luta do Movimento Negro brasileiro que é
educador (Gomes, 2019).

Palavras-chave: Agdes Afirmativas. Educacao Antirracista. Educacao das Relacoes
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>7 Mestre em Educacao pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS). Especialista em
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e Histdria e Cultura Africana, Afro-brasileira e Indigena pela
Universidade Federal do Acre (Ufac). Graduado em Fisioterapia pela Faculdade Bardo do Rio Branco
(FAB). Discente no Curso de Licenciatura em Histdria na Ufac. Integrante, Pesquisador e Coordenador
de Ensino e Publicagdes no Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas da Ufac (Neabi/Ufac). E-mail:
maycon.pereira@sou.ufac.br.

51


mailto:maycon.pereira@sou.ufac.br

/&S

10° SEMANA EM FAVOR DE
IGUALDADE RACIAL

Justica, educacdo ¢ liberdade,
acausa é legitinsa!

A REVOLTA DA CHIBATA (1910) NO ENSINO DE HISTORIA:
RELATO DE UMA INTERVENGCAO PEDAGOGICA REALIZADA NA
ESCOLA ESTADUAL PAULO FREIRE, EM RIO BRANCO-ACRE

Raiele Souza Moura®
Flavia Rodrigues Lima da Rocha*

Este trabalho resulta dos estudos desenvolvidos no curso de Pds-Graduacdo Lato
Sensu em Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Africana, Afro-
brasileira e Indigena, ofertado pela Universidade Federal do Acre entre os anos de
2023 a 2024. A importancia desse estudo revela-se pelo fato da Revolta da Chibata
(1910) ainda ser desconhecida por grande parte da populacao brasileira, desse modo,
esta intervencdo pedagdgica representa uma luta no ambiente escolar da Educagao
Basica contra o esquecimento das resisténcias empreendidas pelos marinheiros no
referido levante, vale enfatizar que esse contelido contempla a aplicabilidade da lei n°
10.639/2003 no Curriculo de Referéncia Unico do Acre (2019). Nesse sentido, busca-
se apresentar um relato de experiéncia acerca de uma intervencao pedagdgica sobre
a chamada Revolta da Chibata (1910), a referida atividade ocorreu por meio de uma
aula expositiva-dialogada mediada pela analise critica de fontes historicas referentes
ao recorte temporal supracitado, foi ministrada na disciplina de Histéria para
estudantes do 9° ano do Ensino Fundamental — Anos Finais, da Escola Estadual Paulo
Freire, localizada em Rio Branco — Acre, capital da AmazoOnia acreana. Para tanto,
utilizou-se as contribuicoes de Bloch (2001); Silva (2011); Dantas (2012) e Nascimento
(2022). Portanto, com base nas discussdoes promovidas em sala de aula e na atividade
aplicada junto a turma, pode-se afirmar que os estudantes compreenderam os
principais aspectos historicos que envolve o levante de 1910, assim como a importancia
dele para a abolicao de castigos fisicos na marinha, sendo um simbolo da luta pela
cidadania nas primeiras décadas do Brasil Republicano.
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LIBERDADE, IGUALDADE E FRATERNIDADE AOS OLHOS DA
REVOLUGCAO DE SAO DOMINGOS

Rayanderson Lima de Oliveira®®

Este trabalho, apoiado na lei 10.639/2003, que estabelece a obrigatoriedade do ensino
de histdria e cultura africana e afro-brasileira na Educagdo Basica, é resultado da
experiéncia vivenciada durante os dias 15 a 23 de maio de 2024, em uma intervengao
pedagdgica desenvolvida na Escola Wilson Pinheiro, como parte do processo formativo
do Curso de Especializacio em Educacdo das RelacSes Etnico-raciais e Historia e
Cultura Africana, Afro-brasileira e Indigena, e teve como objetivo uma reflexao sobre
0 ensino de histéria no 8° ano do Ensino Fundamental, propondo uma educagao
antirracista, com o conteldo sobre a Revolucdo Francesa e a Revolugdo de Sdo
Domingos (Haiti). A partir das reflexdes das experiéncias no campo docente em
consonancia com o curso Especializacao (ERER), em observagdo as caréncias de
aprofundamento do conteldo, além de abordagens superficiais nos livros didaticos, foi
proposto uma intervencao que pudesse buscar os interesses pessoais dos alunos, e ao
mesmo tempo, levasse um contetdo de forma mais aprofundada e contextualizada
sobre o tema. A metodologia utilizada nesta acao foi a de pesquisa bibliografica unida
a pratica pedagdgica, que foi a criacdo de duas imagens conceituais, criadas pelos
alunos, a partir dos seus conhecimentos adquiridos. Como base tedrica foram utilizados
autores como: Ribeiro (2019), apresentando conceitos importantes na luta antirracista;
Munanga (2004), apresentando uma abordagem conceitual sobre nogdes de raca,
racismo, identidade e etnia; Santos (2023), Soares (2006) e Nascimento (2023),
trazendo novas perspectivas sobre a revolucao de Sao Domingos. Como resultado, foi
possivel estabelecer estratégias e materiais didaticos que possibilitasse uma
abordagem mais critica e de valorizacdo das diversas culturas existentes,
proporcionando uma reflexdao junto aos alunos sobre a importancia de quebrar um
ciclo de ensino, que perpetua uma visao preconceituosa e racista.

Palavras-chave: Cultura africana e afro-brasileira. Revolugao de Sao domingos. Lei
10.639/2003.
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