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Consolidação e Avanço



Antônio Igo Barreto Pereira (Coordenador)
Doutor em Educação pela Universidade Federal de São 
Carlos (2016), Mestre em Educação pela Universidade 
Federal de Mato Grosso (2009) e Graduado em Pedagogia 
pela Universidade Federal do Acre (2005). Ingressou na 
carreira do Magistério Superior em 2006 e atualmente estou 
vinculado ao Centro de Educação, Letras e Artes, da 
Universidade Federal do Acre, na classe de Professor 
Associado, atuando na área de Psicologia da Educação. É 
professor permanente do Mestrado Profissional em Ensino 
de Ciências e Matemática da UFAC. Tem experiência na área 
de Educação, com ênfase em Psicologia da Educação e 
Teorias da Aprendizagem. Desenvolve estudos e pesquisas 
relacionadas aos temas: 1) teorias e processos de 
desenvolvimento e aprendizagem; 2) Clima escolar; 3) 
autoridade e respeito; 4) problemas de convivência na 
escola: conflitos interpessoais, indisciplina, incivilidade, 
preconceito, discriminação, intolerância, bullying e 
violência; e 5) mal-estar docente e discente. É líder do 
Núcleo de Estudos e Pesquisas em Psicologia da Educação, 
Sexualidade e Violência.



Gahelyka Aghta Pantano Souza (Vice-Coordenadora)
Licenciada em Química e Mestre em Educação pela 
Universidade Federal de Mato Grosso. Doutora em 
Educação pela Universidade Federal do Paraná. 
Professora na Universidade Federal do Acre, vinculada 
ao Centro de Ciências Biológicas e da Natureza. 
Atuando na área de Ensino de Química/Ensino de 
Ciências, com experiência na Formação Inicial e 
Continuada de Professores de Química/Ciências e 
Materiais Didáticos. É professora permanente do 
Mestrado Profissional em Ensino de Ciências e 
Matemática (MPECIM) e do Mestrado Profissional em 
Química em Rede Nacional (PROFQUI-Polo UFAC).



Nossos Compromissos
Coordenar o Programa em conformidade com o Estatuto e o Regimento Geral da UFAC, o
Regimento Geral da Pós-Graduação Stricto Sensu da UFAC, o Regimento interno do PPGPECIM e
demais Normas Internas.

Executar com comprometimento e responsabilidade as atividades rotineiras do Programa, como a
elaboração de relatórios, prestação de contas, reuniões periódicas, homologações, criação de
comissões, organização do calendário das atividades e outras.

Representar o Programa e zelar pelos seus interesses junto aos órgãos superiores, em todas as
instâncias deliberativas e executivas da UFAC e em outros locais que forem necessários.

Empregar esforços para consolidar as conquistas e resultados alcançados pelo Programa e
continuar avançando nas ações de pesquisa, inovação e construção de conhecimento, impacto
social e internacionalização.



Nossas Ações

Planejar e distribuir os 
componentes curriculares e 

demais atividades acadêmicas do 
Programa semestralmente;

Organizar e acompanhar as 
qualificações e defesas;

Preencher e atualizar 
periodicamente a Plataforma 

Sucupira;

Acompanhar os processos de 
avaliação do Programa;

Monitorar a situação dos discentes, 
considerando a relação quantidade 

de ingressantes x quantidade de 
concluintes, analisando 

principalmente aqueles que estão 
a mais tempo no processo de 
conclusão de suas pesquisas;

Planejar e promover a semana 
acadêmica que ocorre anualmente 
com o objetivo de divulgar e agregar 
conhecimentos entre os discentes 
e docentes da Pós-Graduação com 

a comunidade acadêmica e 
externa;



Nossas Ações

1

Promover formações 
complementares sempre 

que demandado por 
docentes e discentes do 

Programa, a fim de 
contribuir na elaboração 

dos produtos 
educacionais e na escrita 
dos textos de dissertação;

2

Incentivar a produção 
acadêmica e científica, 

como a participação em 
eventos e a produção e 

publicação de materiais e 
produtos oriundos das 

pesquisas realizadas no 
Programa;

3

Divulgar os trabalhos, 
pesquisas e produtos do 

Programa nos eventos 
internos e externos à 
UFAC, nos cursos de 

Graduação e Pós-
Graduação Lato Sensu da 

UFAC e de outras 
instituições de ensino 
superior e nas redes 
pública e privada de 

educação básica;

4

Acompanhar e incentivar 
os egressos na 

continuação de suas 
trajetórias acadêmico-

profissionais;

5

Incentivar a inserção 
acadêmico-social, o 

intercâmbio científico e o 
protagonismo de 

docentes, discentes e 
egressos.


