
Promover a formação de docentes, pesquisadores e profissionais de 
qualidade por meio da geração de conhecimento, desenvolvimento de 

produtos e serviços para o agronegócio.

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PPGESPA 2020-2025

Ser referência de qualificação e produção científica, contribuindo para o 

desenvolvimento do Agronegócio da região norte.

MISSÃO VISÃO DE FUTURO

VALORES Ética - Compromisso - Transparência - Empreendedorismo e Inovação - Cooperação 

Cientistas empreendedores capazes de 
transformar a realidade da região.

Soluções e contribuições inovadoras para o avanço 
científico e tecnológico do agronegócio da região.

SOCIEDADE

PROCESSOS

Fortalecer e ampliar a 
disseminação do 

conhecimento

Potencializar a 
execução de projetos 
voltados à solução de 

problemas locais

Melhorar e qualificar a 
produção discente

Alavancar parcerias 
estratégicas para o 
desenvolvimento do 

programa

Ampliar a inserção 
social e a 

transferência de 
tecnologia

QUALIDADE 
ACADÊMICA

ARTICULAÇÃO 
EXTERNA

GESTÃO E COMUNICAÇÃO

Integrar as ações de 
planejamento, avaliação e 

controle da gestão

Sistematizar e 
desburocratizar os processos 

internos

Fortalecer a imagem do 
programa perante a 

sociedade

Aprimorar a comunicação 
interna e externa

PESSOAS E INFRAESTRUTURA

Promover eventos de 
capacitação e integração 
dos grupos de pesquisa

Aprimorar e modernizar a 
infraestrutura laboratorial

Melhorar e qualificar a 
produção docente

ORÇAMENTO
Assegurar recursos orçamentários e 

extraorçamentários para execução do 
plano estratégico



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PPGESPA 2020-2025
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

Perspectiva: Processos Fortalecer e ampliar  a disseminação do conhecimento
Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Realizar eventos internos que contribuam para a maior interação entre os docentes e discentes Nº eventos por ano 3 12 12 12 12 12

Fortalecer o Simpósio de Pesquisas em Sanidade e Produção Animal na Amazônia Ocidental 

Nº de trabalhos 
apresentados por 
publicações em 

eventos 40 45 50 55 60 70

Perspectiva: Processos Potencializar a execução de projetos voltados à solução de problemas locais

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Criar premiações destinadas a dissertações ou teses que tragam suloções de problemas locais Premiações por ano 1 2 2 3 4 5

Aumentar o número de acordos de cooperação técnica com instituições nacionais e internacionais
Nº de acordos por 

ano 1 2 3 4 5 6

Perspectiva: Processos Melhorar e qualificar a produção discente

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Ofertar disciplinas que tenham como foco principal a publicação de artigos científicos
Nº de submissões 

por publicações 5 5 10 10 15 20
Premiar as melhores dissertações e teses defendidas no ano Premiações /ano 2 4 4 5 6 6

Vincular os egressos aos projetos de pesquisa em execução 
Nº de 

egresso/projeto 5 6 8 10 12 15
Aumentar o número de egressos no tempo exigido para cada curso Nº de egresso/ano 10 15 20 20 25 25

Perspectiva: Processos Alavancar parcerias estratégicas para o desenvolvimento do programa

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Aumentar a participaçao do PPGESPA em eventos locais e nacionais Nº de eventos / ano 2 4 6 8 8 10
Aumentar o numero de projetos em parcerias com as entidades públicas e privadas locais Projetos/ ano 1 2 3 4 5 6

Articular a representação do programa em eventos estratégicos do Estado
Participação em 

eventos/ ano 1 2 3 4 5 6

Perspectiva: Processos Ampliar a inserção social e a transferência de tecnologia

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Aumentar o número de projetos vinculados à educação básica Nº de projetos 1 2 3 4 5 6
Aumentar o número de projetos na Semana Estadual de Ciência e Tecnologia e Viver Ciência Nº de projetos 1 2 3 4 5 6

Aumentar as transferências de tecnologias geradas no programa
Nº de 

transferências/ ano 1 2 3 4 5 6



Perspectiva: Gestão e Comunicação Integrar as ações de planejamento, avaliação e controle da gestão

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Criar banco de dados de gestão, contole e avaliação do programa
Banco de dados 

programa 1 1 1 1 1 1

Ampliar o banco de dados dos egressos
Banco de dados 

egressos 1 1 1 1 1 1
Realizar oficina para capacitação discentes e docentes das plataformas Lattes, Orcid e Sucupira Nº de Oficinas 1 2 2 2 2 2

Perspectiva: Gestão e Comunicação Sistematizar e desburocratizar os processos internos

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Restruturar procedimentos internos relacionados à atividade discente no programa

Nº de 
procedimentos 
revisados/ ano 1 2 2 3 4 5

Restruturar os precessos seletivos do programa
Nº de processos 
revisados/ ano 1 1 1 1 1 1

Articular com as pró-reitorias capacitações para uso das plataformas internas da universidade
Nº de capacitações 

realizadas 1 2 2 2 2 2

Perspectiva: Gestão e Comunicação Fortalecer a imagem do programa perante a sociedade

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Criar portfólio do programa Portfólio 1 1 1 1 1 1
Criar portfólio de egressos Portfólio 1 1 1 1 1 1
Atualizar o site, redes sociais Nº Atualizações 12 24 24 24 24 24
Criar um aplicativo para o PPGESPA Aplicativo 1 1 1 1 1 1

Perspectiva: Gestão e Comunicação Aprimorar a comunicação interna e externa

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Criar uma resolução de comunicação interna do programa Resolução 1 1 1 1 1 1

Criar um canal de atendimento à comunidade acadêmica e externa do programa
Nº de 

atendimentos/ ano 2 4 5 6 7 8

Perspectiva: Pessoas e Infraestrutura Capacitação, estruturação e integração dos grupos de pesquisa

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Promover encontros e eventos entre grupos de pesquisa do programa Nº de Eventos/ano 1 2 3 4 5 5

Apoiar e aumentar a partiipação dos pós-graduandos nos grupos de estudos da graduação 

Nº de discntes 
ativos nos grupos 

de estudos 5 10 15 20 25 30



Perspectiva: Pessoas e Infraestrutura Aprimorar e modernizar a infraestrutura laboratorial

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Criar banco de dados de gestão e controle de equipamentos e insumos laboratorias Banco de Dados 1 1 1 1 1 1

Articular com as pró-reitorias estratégias para capacitação de recursos

% de Incremento do 
orçamento do 

programa 2% 3% 4% 5% 5% 6%

Articular com as pró-reitorias estratégias para o compartilhamento de equipamentos entre programas
Nº de termos de 

colaboração 0 1 2 3 4 5

Perspectiva: Pessoas e Infraestrutura Melhorar e qualificar a produção docente

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Articular junto às pró-reitorias mecanismos de valorização da produção científica Premiações 1 1 2 2 3 3

Articular junto à PROPEG financiamentos de tradução, revisão e publicação de artigos científicos
Nº de apoio 
financeiros 4 5 8 12 15 20

Credenciar pesquisadores-docentes com efetiva produção científica Nº credenciamento 1 2 3 4 5 5

Incentivar o empreendedorismo científico e a inovação com foco no desenvolvimento regional
Nº negócios 

gerados 0 1 2 3 4 5
Estimular a produção de novas tecnologias para atender as demandas regionais Nº de tecnologias 0 1 2 3 4 5
Aumentar o número de patentes depositadas Nº de patentes 0 1 2 3 4 5

Perspectiva: Orçamento Assegurar recursos orçamentários e extraorçamentários para execução do plano estratégico

Meta Estratégica Indicador 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Articular o apoio de parlamentares em projetos do programa
Nº de emendas 

parlamentares/ano 1 2 2 2 3 3

Articular com as pró-reitorias estratégias para capacitação de recursos

Nº de projetos 
aprovados em 
editais internos 3 3 4 4 5 5

Estimular a participação de docentes em editais externos/ instituições de fomento

Nº de projetos 
aprovados em 
editais externos 8 8 9 9 10 10


