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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
CURSO DE MESTRADO EM SANIDADE E PRODUCAO ANIMAL
SUSTENTAVEL NA AMAZONIA OCIDENTAL

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 1° O Curso de Mestrado em Sanidade e Producdo Animal Sustentdvel na Amazonia
Ocidental (MESPA) da Universidade Federal do Acre, em convénio firmado com a
Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (Embrapa Acre), destina-se a conferir ao
candidato habilitado o titulo de Mestre em Ciéncia Animal, tendo como objetivos
fundamentais:

1) Formar profissionais com qualificacdo superior para docéncia, pesquisa e com
aprofundamento dos conhecimentos basicos tedricos e praticos, imprescindiveis a
execucdo de atividades profissionais de qualidade;

2) Formar recursos humanos, com perfil técnico-cientifico e ético, capacidade criativa e
empreendedora, demandados pelo mercado de trabalho, atual e futuro;

3) Promover intercambio com instituicdes nacionais e internacionais de pesquisa e
desenvolvimento para ampliar a base de conhecimento e a experiéncia profissional;

4) Contribuir no desenvolvimento (regional, nacional e internacional — paises
fronteirigos), visando aumento de produtividade na producdo animal e melhorias na
salide animal.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° Fica o curso de Mestrado em Sanidade e Produgdo Animal Sustentavel na
Amazénia Ocidental (MESPA) vinculado ao Centro de Ciéncias Biologicas e da
Natureza da Universidade Federal do Acre.

Art. 3° O Colegiado do Curso é o 6rgdo de coordenacdo didatico-cientifico e
administrativo, devendo ser constituido minimamente segundo o Regimento da Pds-
graduacdo da UFAC:

| — Pelo Coordenador;

Il — Pelo Sub-Coordenador;

I11 — Por mais 3 (trés) docentes permanentes do curso, eleito por seus pares;

IV — Por um representante dos alunos regulares, matriculado no curso, indicado nos
termos da legislagdo em vigor.
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81° - O Coordenador do Programa de Pds-Graduacgdo é membro nato do Colegiado e seu
presidente.

§2° - Cada representante docente sera eleito com o respectivo suplente, que o substituira
em suas faltas, impedimentos e na vacancia da representacao.

83° - O representante discente deverd ser indicado com o respectivo suplente que o
substituira em suas faltas, impedimentos e na vacancia da representacao.

84° - Dentre os membros titulares do Colegiado, pelo menos 3 (trés) deverdo ser lotados
na unidade responsavel pelo programa, excetuando-se dessa exigéncia 0s programas
interinstitucionais e inter-unidades.

85° - A representacdo docente terd mandato de 2 (dois anos) e a representacéo discente,
de 1 (um) ano.

86° Nas auséncias do Coordenador e do Vice-Coordenador, assumira a presidéncia o
membro docente mais antigo do Colegiado.

87° O Coordenador e do Vice-Coordenador serdo escolhidos com o0s votos da maioria
dos membros do Colegiado.

Art. 4° O Colegiado reunir-se-a ordinariamente bimestralmente e, extraordinariamente,
quando convocado pelo Coordenador ou pelo Vice-Coordenador, em exercicio, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis, ou mediante solicitacdo por escrito de 2/3
(dois tercos) de seus membros.

8 1° As aprovacdes no &mbito do Colegiado do Curso far-se-do por votagdo em maioria
simples, observado o quorum correspondente.

8 2° Os professores visitantes poderdo participar das reunides do Colegiado do
Programa, sem direito a voto.

8 3° Se, ao atingir a ordem do dia, ndo houver quorum de metade mais um para
deliberacdo, a reunido sera suspensa por quinze minutos ap6s o que se fard nova
contagem, deliberando-se, entdo, com qualquer quorum.

Art. 5° A convocagdo deverd ser acompanhada pela pauta dos assuntos a serem
discutidos. De cada reunido sera lavrada ata que devera ser divulgada a todos 0s
membros do Colegiado apds aprovacdo em reunido pelos membros presentes.

Art. 6° Sdo atribuicOes da Secretaria do Curso de Mestrado em Sanidade e Producdo
Animal Sustentavel na Amazdnia Ocidental (MESPA):

| - manter atualizados e devidamente resguardados os arquivos sobre o funcionamento
do Curso, especialmente os de carater sigiloso (provas de sele¢do, projetos de pesquisa,
artigos submetidos como parte das DissertacGes, histdrico escolar e outros);

Il - secretariar as reunides de Colegiado de Curso;

I11 - secretariar as sessdes destinadas as defesas de Dissertacdes;

IV - exercer tarefas proprias de rotina administrativa que Ihe sejam atribuidas.

CAPITULO III
DO COLEGIADO

Art. 7°. S&o atribuigdes do Colegiado de curso:

| - orientar os trabalhos de coordenacdo didatica e de supervisdo administrativa e
orcamentaria do Programa;

Il - realizar os ajustes nos curriculos do curso, decidindo sobre a criagdo, modificacdo
ou extincdo de disciplinas ou atividades, quando necessarios;
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Il - decidir sobre o aproveitamento de estudos e a equivaléncia de créditos em
disciplinas e atividades curriculares;

IV - promover a integragdo dos planos de ensino das disciplinas e atividades
curriculares, para a organizagdo do programa do curso;

V - propor e dar encaminhamento as medidas necessérias a integragdo da Pds-
Graduacdo com o ensino de graduacéo e extensao;

VI - determinar os critérios e formar a comissao de bolsas para distribuicdo de bolsas de
estudo a serem disponibilizadas anualmente;

VIl - aprovar a relacdo de professores Orientadores e co-Orientadores e suas
modificagoes;

VIII - aprovar a composicdo de bancas examinadoras de defesa de projeto, Dissertagéo,
e Exame de Qualificagéo;

IX - apreciar e propor convénios e termos de cooperagdo com entidades publicas ou
privadas, de interesse do curso de mestrado;

X - elaborar normas internas para o funcionamento do curso e delas darem
conhecimento a todos os discentes e docentes do curso;

X1 - homologar os projetos de dissertacdes dos alunos do curso de Mestrado;

XI1 - definir critérios e finalidades para aplicacdo de recursos financeiros concedidos ao
Curso;

XI1I - estabelecer critérios e nimero de vagas para admissdo de novos candidatos ao
Curso e indicar a comissdo de docentes para 0s processos seletivos;

XIV - estabelecer e aplicar critérios de credenciamento e descredenciamento para 0s
integrantes do corpo docente;

XV - acompanhar o desempenho académico dos discentes e, quando for o caso,
determinar seu desligamento do curso;

XVI - decidir sobre os pedidos de transferéncia, trancamento e cancelamento de
matricula;

XVI1I - decidir sobre pedidos de declinagéo de orientacdo e substituicdo do Orientador;
XVIII - tragar metas de desempenho académico de docentes e discentes;

XIX - aprovar as comissdes propostas pela coordenacgdo do curso;

XX - apreciar os recursos dos alunos e da representacdo discente referentes a assuntos
didaticos, encaminhando-os, quando for o caso, aos 6rgdos competentes;

X1 - homologar as Disserta¢6es concluidas;

XII - apreciar o relatério anual das atividades do curso, de acordo com as instrugdes
desse Orgao;

X111 - propor alteragdes ao regimento interno do curso;

X1V - organizar e realizar as elei¢ces para a coordenagéao e Vice-coordenacgdo do curso;

CAPITULO IV
DO COORDENADORE VICE-COORDENADOR

Art. 8°. Compete ao Coordenador, na forma do Regimento de Pds-graduacdo da UFAC:
| — exercer a direcdo administrativa do curso, supervisionando-o como um todo e as
respectivas areas de concentracao;

Il - administrar as finangas do curso e fazer as respectivas prestacfes de contas ao
Colegiado;

I11 - coordenar a execugdo das atividades do Curso, adotando as medidas necessarias ao
seu pleno desenvolvimento;
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IV - preparar e apresentar relatorios periddicos, seguindo as exigéncias das instancias
superiores, sobretudo daquelas das agéncias de fomento a formacéo e aperfeicoamento
de pessoal de nivel superior (“COLETA CAPES” - PLATAFORMA SUCUPIRA) e a
pesquisa;

V - convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;

VI - representar o0 Curso junto aos 6rgdos deliberativos e executivos da UFAC;

VII - orientar, coordenar e fiscalizar a execucdo dos planos de ensino e desenvolvimento
aprovados, submetendo ao Colegiado as modificagdes e tomando as medidas adequadas
ou propondo-as aos 6rgaos competentes;

VIII - aplicar os critérios de admissdo de candidatos ao Curso de Pds-Graduagdo em
conformidade com o disposto neste Regimento;

IX - adotar, propor e encaminhar aos 0rgdos competentes todas as providéncias
relacionadas com o exercicio das fun¢bes do Curso;

X - tomar decisdes ad referendum do Colegiado, em caso de urgéncia e
excepcionalidade, devendo a matéria ser obrigatoriamente submetida a apreciacdo do
Colegiado no prazo de até 15 (quinze) dias uteis;

X1 - cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto e Regimento Geral da UFAC, e
do Regimento Geral dos Cursos de P6s-Graduacéo e deste Regimento;

XII - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado do Curso, dos 6rgdos de
administracdo de nivel intermedidrio e da Administracdo Superior, que lhe digam
respeito;

X1l - convocar o Colegiado para organizar a eleicdo do Coordenador e do Vice-
Coordenador do Curso pelo menos 60 (sessenta) dias antes do término dos mandatos, e
encaminhar pedido de nomeagdo imediatamente apds a homologacdo do resultado pelo
6rgédo Colegiado;

X1V - organizar o calendario anual das atividades relacionadas ao Curso e tratar com 0s
responsaveis pelas unidades de vinculo funcional na UFAC e Embrapa sobre a liberagéo
de carga horéria para oferta de disciplinas, atividades e fun¢Bes necessérias ao pleno
funcionamento do Curso;

XV - propor a criagdo de comissOes de assessoramento para analisar questdes
relacionadas ao Curso;

XVI - representar o Curso em foéruns nacionais de Coordenadores e outras reunides
relativas a sua area de conhecimento;

XVII - representar o Curso em todas as instancias, e nas organizag0es nacionais e
estrangeiras interessadas em fomentar o desenvolvimento da Pds-Graduag&o;

XVIIIl - propor ao Colegiado, convénios de cooperacdo técnica e financeira com
organizacgdes nacionais e internacionais;

XIX - viabilizar a elaboragdo, atualizagdo e disponibilizacdo das informacdes
pertinentes ao curso, em pagina web, site, contendo a estrutura curricular, o calendario
de disciplinas e atividades, curriculo dos docentes, ementas das disciplinas, areas de
concentracdo/linhas de pesquisa, € normas de selecéo e inscrigéo;

XX - tomar as medidas necessérias a divulgacao do Curso.

Art. 9° - Compete ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador em suas faltas e
impedimentos.
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CAPITULOV

DA COMPOSICAO, CARACTERIZACAO E CREDENCIAMENTO
DO CORPO DOCENTE

Art. 10° - O corpo docente do Curso de Mestrado em Sanidade e Producdo Animal
Sustentavel na Amazénia Ocidental (MESPA) deve ser integrado por profissionais
qualificados, portadores de Titulo de Doutor, formalmente credenciados pelo Colegiado
do Curso, com producdo cientifica regular, definida de acordo com a é&rea de
concentracdo, sendo os docentes classificados segundo as normas vigentes da
CAPES/MEC.

8 1° Integram a categoria de docentes permanentes aqueles que atendam aos seguintes
pré-requisitos:

| - desenvolvam atividades de ensino (na Pos-Graduacdo e graduagdo) ou pesquisa em
instituicoes legalmente constituidas para tal;

Il - desenvolvam atividades de ensino no Curso de Pos-graduagdo, anualmente;

I11 - participem de projeto de pesquisa cadastrado no Curso;

IV - orientem alunos regularmente matriculados no Curso;

V - tenham vinculo funcional com a instituicdo ou, em carater excepcional, tenham sido
cedidos, por convénio formal, para atuar como docente do Curso;

VI - mantenham regime de dedicacdo integral a instituicdo de origem — caracterizada
pela prestacdo de quarenta horas semanais de trabalho — admitindo-se que parte ndo
majoritaria desses docentes tenha regime de dedicacdo parcial, dentro do disciplinado
pela CAPES.

§ 2° Continuara como docente permanente aquele que estiver formalmente afastado para
a realizacdo de estagio pos-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia.

8 3° Integram a categoria de docentes visitantes os professores ou pesquisadores com
vinculo funcional com outras instituicbes que sejam liberados das atividades
correspondentes a tal vinculo para colaborarem em regime de dedicacdo integral, em
projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no Curso, permitindo-se que atuem como
Orientadores e em atividades de extensdo. Estes devem ter sua atuacdo no Curso
viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo, conforme
legislacdo especifica ou por bolsa concedida, para esse fim.

8 4° Integra a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente
do Curso gque ndo atendam a todos 0s requisitos para serem enquadrados como docentes
permanentes ou como Vvisitantes, mas participem de forma sistematica do
desenvolvimento de projetos de pesquisa e/ou extensdo, atividades de ensino, e da
orientacdo de estudantes, independentemente do fato de possuirem ou ndo vinculo com
a UFAC ou Embrapa.
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CAPITULO VI

DO CREDENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO DE
DOCENTES/PESQUISADORES

Art. 11°- A solicitagdo de credenciamento deve ser encaminhada pelo candidato ao
coordenador do Curso de Mestrado em Sanidade e Producdo Animal Sustentavel na
Amazonia Ocidental (MESPA).

Art. 12°- O candidato deve possuir o titulo de doutor.
Art. 13°- O candidato deve anexar a sua solicitacdo o Curriculum Lattes atualizado.

Art. 14° O candidato deve comprovar a publicacdo ou aceitacdo de no minimo trés
artigos nos ultimos trés anos, em periédicos indexados e com corpo editorial.

Paragrafo Unico: No minimo dois dos artigos devem ter sido publicados (ou aceitos) em
revistas classificadas em um dos seguintes niveis: Al, A2, B1 e B2, segundo a
classificacdo do comité da CAPES de Medicina Veterinaria.

Art. 15°- O candidato deve ter experiéncia comprovada em pelo menos duas das
seguintes atividades: ensino, pesquisa e orientacdo de estudantes de graduacdo
(Iniciacéo cientifica e/ou Trabalho de conclusdo de curso).

Art. 16°- O candidato deve apresentar proposta de programa de nova(s) disciplina(s) a
ser(em) oferecida(s) no Mestrado em Sanidade e Producdo Animal Sustentavel na
Amazbdnia Ocidental (MESPA) e/ou compromisso de assumir disciplina(s) ja
existente(s), com concordancia do responsavel pela(s) mesmags).

Art. 17°- A proposta serd submetida ao Colegiado do Mestrado em Sanidade e Producéao
Sustentavel Animal na Amazénia Ocidental (MESPA), o qual ira avaliar se todos os
pré-requisitos sdo atendidos. Na falta de pelo menos um dos pré-requisitos ndo serem
atendidos sua solicitacdo sera indeferida.

Art. 18°- O credenciamento do candidato no Mestrado em Sanidade e Producdo Animal
Sustentavel na Amazonia Ocidental (MESPA) serd efetivado ap6s aprovacdo pelo
Colegiado.

Art. 19°%- A co-orientagdo por docente ou profissional ndo credenciado no Mestrado em
Sanidade e Producdo Animal Sustentavel na Amazénia Ocidental (MESPA) devera ser
previamente aprovada pelo Colegiado.

Art. 20° - A avaliagdo do corpo docente do Mestrado em Sanidade e Produgdo Animal
Sustentavel na Amazdnia Ocidental (MESPA) seré realizada por ocasido da elaboracéo
do relatério da CAPES, com base nas atividades do professor no ultimo triénio.

Parédgrafo Unico — Essa avaliagdo sera feita por uma comisséo especifica indicada pelo
Colegiado do Mestrado em Sanidade e Produgdo Animal Sustentavel na Amazénia
Ocidental (MESPA).
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Art. 21° - Além dos critérios definidos nesta Resolucdo, serdo obrigatoriamente
incluidos na avaliacdo aqueles exigidos pela Portaria CAPES n° 068/2004 para
caracterizar as categorias de docentes dos programas.

Art. 22° - Para ser mantido no quadro docente permanente do Mestrado em Sanidade e
Producdo Animal Sustentdvel na Amazonia Ocidental (MESPA) o docente/pesquisador
devera:

a) comprovar a publicacdo ou aceitagdo de no minimo trés artigos nos ultimos trés anos,
em periédicos indexados em um dos seguintes niveis: Al, A2, B1 e B2, segundo a
classificacdo do comité CAPES de Medicina Veterinaria;

b) em pelo menos um desses artigos ter como co-autor um discente do Mestrado em
Sanidade e Produgdo Animal Sustentavel na Amazdnia Ocidental (MESPA), orientado
do docente sob avaliagéo;

c) ter orientado pelo menos dois estudantes, com dissertagdo concluida no triénio;

d) ter ofertado, em cada ano, pelos menos uma disciplina regular ou especial no
Mestrado em Sanidade e Producdo Animal Sustentdvel na Amazénia Ocidental
(MESPA);

e) ter participado das outras atividades académicas do Mestrado em Sanidade e
Producdo Animal Sustentavel na Amazénia Ocidental (MESPA) (reunides do
Colegiado, participacdo em projeto, captacdo de recursos, intercambio nacional e
internacional, colaboracdo em outros programas de pds-graduacdo, coordenacdo ou
participacdo na organizacdo de eventos cientificos, etc).

Art. 23° - Para ser mantido no quadro docente colaborador do Mestrado em Sanidade e
Producdo Animal Sustentavel na Amazonia Ocidental (MESPA), o docente/pesquisador
devera:

a) comprovar a publicacdo ou aceitacdo de no minimo dois artigos nos ultimos; trés
anos, em periddicos indexados em um dos seguintes niveis: A1, A2, B1 e B2, segundo a
classificacdo do comité CAPES de Medicina Veterinaria;

b) ter orientado pelo menos um estudante, com dissertacdo concluida no triénio;

c) ter ofertado, em cada ano, pelos menos uma disciplina regular ou especial no
Mestrado em Sanidade e Producdo Sustentavel Animal na Amazénia Ocidental
(MESPA);

d) ter participado nas outras atividades académicas do Mestrado em Sanidade e Producéo
Animal Sustentavel na Amazonia Ocidental (MESPA) do Colegiado, participagdo em projeto,
captacéo de recursos, intercambio nacional e internacional, colaboragdo em outros programas de
pds-graduacdo, coordenagao ou participacdo na organizagao de eventos cientificos, etc).

Art. 24° - O professor permanente que ndo atender os critérios estabelecidos no Artigo
22°, automaticamente serd remanejado para o quadro de docentes colaboradores desde
gue se enquadre nos requisitos do Artigo 23°.

Art. 25° - O professor colaborador que atingir o nivel de produtividade no triénio
exigido para professor permanente serd remanejado para esta categoria, mediante
solicitacao formal.

Art. 26° - Serd descredenciado do Curso de Mestrado em Sanidade e Producdo Animal

Sustentavel na Amazonia Ocidental (MESPA) o docente que ndo atender os critérios
estabelecidos nos Artigos 23° e 24°.
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Art. 27° - O credenciamento do docente tem validade de até 3 (trés) anos, podendo ser
renovado, por periodos de igual duracéo.

Paragrafo Unico - Um docente credenciado como permanente no Mestrado em Sanidade
e Producdo Animal Sustentadvel na Amazonia Ocidental (MESPA) podera ser
credenciado como permanente em apenas mais outro Curso ou Programa de Pos-
Graduacdo, segundo orientacdo da CAPES/MEC.

CAPITULO VII
DA SELECAO

Art. 28° - Serd admitida a inscrigdo ao Mestrado em Sanidade e Producdo Animal
Sustentadvel na Amazdnia Ocidental (MESPA) aos graduados em curso superior em
Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude, Medicina Veterinéria, Zootecnia e Agronomia
reconhecidos pelo MEC.

Art. 29° - O Colegiado promovera a sele¢do dos candidatos ao Curso de Mestrado em
Sanidade e Produgdo Animal Sustentavel na Amazénia Ocidental (MESPA) de acordo
com as linhas de pesquisa, por meio de uma comisséo de selecdo previamente definida
pelo Colegiado do Curso e designada por portaria, formada por, no minimo, trés
docentes do curso.

Art. 30° - Os critérios para a selecdo e admissdo de candidatos ao MESPA serdo
definidos pelo Colegiado do Curso e descritos em Edital préprio, que especifique 0s
critérios de admissao, atividades, calendario e vagas disponiveis, ao qual se dara ampla
divulgacéo. A execucdo do Edital cabera a Comisséo do Processo Seletivo, constituida
na forma deste Regimento.

§ 1° O aluno de nacionalidade brasileira ou proveniente de paises de lingua portuguesa,
se classificado no processo seletivo, deverd obrigatoriamente se submeter ao exame de
proficiéncia em lingua inglesa.

§ 2° Serdo aceitos, também, os seguintes certificados oficiais internacionais aceitos,
desde que dentro do periodo de validade, e que comprovem a proficiéncia basica em
inglés (TOEFL, Cambridge, Michigan, IELTS) ou equivalente.

§ 3° O aluno de nacionalidade estrangeira, ndo-proveniente de pais de lingua
portuguesa, se classificado no processo seletivo, deverd obrigatoriamente se submeter
ao exame de proficiéncia em lingua portuguesa e lingua inglesa.

§ 4° Sera aceito, também, o Certificado de Proficiéncia em lingua portuguesa para
estrangeiros (CELPE-Bras) para os alunos de nacionalidade estrangeira, né&o-
provenientes de pais de Lingua Portuguesa.

8 5° O(s) teste(s) de proeficiéncia em lingua(s) deverdo ser realizados no primeiro
semestre do ano de ingresso do curso.

Art. 31° - As vagas ofertadas serdo preenchidas pelos candidatos aprovados, de acordo
com a classificagdo final, até o limite previamente definido pelo Colegiado e indicado
no Edital.

Art. 32° - A selecdo dos candidatos estrangeiros inscritos sera efetuada de forma

idéntica a dos candidatos brasileiros, ressalvados os casos de convénios e acordos
internacionais.
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Art. 33° - A divulgacgdo dos resultados do processo de sele¢do sera feita pela Secretaria
do Curso, por ordem de classificagdo. Os critérios de desempate serdo previamente
definidos pelo Colegiado e publicados no edital de selecdo conforme legislagdo em
vigor.

Art. 34° - O Edital de Selecdo definird os prazos para recursos administrativos relativos
aos resultados parciais e finais da selecdo para o curso de Mestrado.

CAPITULO VIII

DA MATRICULA, DO TRANCAMENTO E DA
SUSPENSAO DE MATRICULA

Art. 35° - A matricula serad processada de acordo com o disposto no Regimento Geral e
pelo Regimento da Pds-graduacdo da UFAC e em consonancia com as determinagdes
deste Regulamento.

Art. 36° - O candidato classificado no processo seletivo devera formalizar sua matricula
na Secretaria do Curso e no NURCA, de acordo com o calendario académico definido
pelo Colegiado e com as normas gerais aprovadas pelo CEPEX.

Art. 37° - O aluno devera renovar a sua matricula semestralmente.

Art. 38° - Na matricula € obrigatoria a apresentacdo de um plano de trabalho com ciéncia e
anuéncia do Orientador.

Paragrafo unico. O plano de trabalho deve incluir todas as atividades de P6s-Graduacdo
(disciplinas, experimentos, participagdo em eventos, redacdo da Dissertacdo) a serem
desenvolvidas pelo aluno durante o semestre.

Art. 39° - A desisténcia por vontade expressa do aluno ou abandono do Curso ndo confere ao
mesmo o direito de retorno, ainda que ndo esgotado o0 prazo maximo de integralizagéo curricular.
O referido aluno s poderé retornar ao Curso caso se classifique em um novo processo de selego.
Paragrafo Unico. Considera-se abandono do Curso, sem a aprovacdo prévia do Colegiado, a ndo
matricula e ndo integralizagdo das disciplinas conforme estabelecido no plano de trabalho em
qualquer periodo letivo.

Art. 40° - Até 30 (trinta) dias apds o efetivo inicio do periodo letivo, respeitado o calendario
académico, o discente, com a anuéncia de seu Orientador, podera requerer a Coordenacdo do
Curso o trancamento parcial da matricula, devendo a Secretaria registrar o trancamento no sistema
académico e comunicé-lo ao NURCA.

§ 1° No caso de disciplinas ministradas de forma intensiva, em periodos compactados, o
trancamento devera ser feito até o segundo dia do inicio do seu desenvolvimento.

§ 2° Entende-se por disciplinas ministradas de forma intensiva e em periodos compactados, de que
trata 0 paragrafo anterior, aquelas disciplinas ministradas em periodo igual ou inferior a 30 (trinta)
dias.

§ 3° O trancamento de matricula em uma disciplina ou atividade curricular sera permitido uma
Unica vez durante o desenvolvimento do Curso.
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Art. 41° - O trancamento integral do Curso podera ser concedido somente a partir do segundo
semestre letivo do seu inicio, por um periodo de 6 (seis) meses, sem possibilidade de renovacéo
para 0 Mestrado, por meio do encaminhamento de requerimento formal ao Colegiado, com as
devidas justificativas e com a anuéncia do Orientador.

§ 1° Concluido o periodo de trancamento sem que seja requerida formalmente a matricula de
reingresso ou solicitada sua continuidade, o discente sera desligado do Curso, 0 que lhe sera
comunicado formalmente, observado o direito a ampla defesa e o contraditdrio, nos termos da
legislacéo vigente.

§ 2° No caso do desligamento de que trata o paragrafo anterior, ou pelo desligamento por outros
motivos, o fato sera comunicado e registrado em ata de reunido.

CAPITULO IX
DAS BOLSAS

Art. 42° - No caso de existirem bolsas de estudo, elas serdo disponibilizadas de acordo com as
normas definidas pelas agéncias de fomento e PROPEG, e a sua distribuicdo sera feita segundo 0s
critérios discutidos e aprovados pela Comissdo de Bolsas designada pelo Colegiado do Curso.

Art. 43° - Os alunos ao ingressarem no Curso de Mestrado em Sanidade e Producdo Animal
Sustentavel na Amazonia Ocidental (MESPA) deverdo preencher uma fichacom dados pessoais
relatando a auséncia ou presenca de vinculo empregaticio, a fim de auxiliar no processo de
atribuicdo de bolsas.

Paragrafo Unico - A admissdo no curso de Mestrado em Sanidade e Produgdo Animal
Sustentavel na Amazénia Ocidental (MESPA) ndo garante ao discente o direito

CAPITULO X
DO CORPO DISCENTE

Art. 44° - Faz parte do corpo discente o aluno classificado em exame de selegcéo e
devidamente matriculado no Curso de Mestrado em Sanidade e Produgdo Animal
Sustentavel na Amazénia Ocidental (MESPA).

Art. 45° - Caracteriza-se como Aluno Especial o estudante de Mestrado formalmente
matriculado em outros Cursos de PoOs-Graduacdo da UFAC e de outras IES
reconhecidos pela CAPES e portadores de diploma de ensino superior na area do
MESPA.

§ 1° O aproveitamento de crédito das atividades académicas cursadas como aluno
especial serd feito apenas em relagdo aquelas com rendimento igual ou superior a 70%
(setenta por cento) do seu total.

§ 2° A matricula do aluno especial proveniente de outro Curso de Pds-Graduacgdo estara
condicionada a existéncia de vaga na atividade curricular pretendida. Quando pertinente
esta deve ser feita por meio de solicitacdo oficial do Coordenador do Curso de origem
dirigido ao Coordenador do Mestrado em Sanidade e Producdo Animal Sustentavel na
Amazonia Ocidental (MESPA).
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§ 3° Os alunos graduados sem vinculo com outros Cursos de P6s-Graduagdo da UFAC
e de outras IES reconhecidos pela CAPES, poderdo cursar no maximo seis créditos em
disciplinas com validade de dois anos, com a anuéncia do Colegiado.

§ 4° A matricula dos alunos graduados sem vinculo com outros Cursos de Pos-
Graduacdo da UFAC e de outras IES reconhecidos pela CAPES estara condicionada a
existéncia de vaga na atividade curricular pretendida. Quando pertinente esta deve ser
feita por meio de solicitacdo oficial ao Coordenador do Mestrado em Sanidade e
Producdo Animal Sustentavel na Amazonia Ocidental (MESPA).

CAPITULO XI
DA FREQUENCIA AS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 46° - A frequéncia minima exigida nas atividades curriculares desenvolvidas no
Curso de Mestrado em Sanidade e Producdo Animal Sustentavel na Amazoénia
Ocidental (MESPA) é de 75% (setenta e cinco por cento).

CAPITULO XII
DO TEMPO DE PERMANENCIA NO CURSO

Art. 47° - A duracdo maxima do Curso sera de 24 (vinte e quatro) meses para o
Mestrado, contados da data da primeira matricula.

8§ 1° Caso seja necessario prazo complementar, a prorrogagdo maxima permitida sera de
6 (seis) meses para 0 Mestrado, devendo o aluno submeter a justificativa formal ao
Colegiado, com o aval do seu Orientador, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
do fim do periodo.§ 2° A prorrogagdo mencionada no paragrafo anterior ndo poderé ser
aplicada nos casos de alunos que tiveram sua matricula trancada nos termos dos
artigos 43 e 44 deste Regimento, devendo nessa hipdtese, ser descontado o periodo de
trancamento.

CAPITULO XIII
DO DESLIGAMENTO DO ALUNO

Art. 48° - O desligamento de aluno sera decidido pelo Colegiado do Curso na
ocorréncia de quaisquer dos seguintes motivos:

| - ndo apresentar rendimento académico satisfatorio nas atividades académicas
cursadas;

Il - reprovar em uma disciplina mais de uma vez, ou em duas disciplinas diferentes ao
longo do desenvolvimento do Curso;

I11 - ndo ter efetivado matricula sem justificativas formais e procedentes, nos termos dos
Artigos 43, 44 e 50 deste Regimento;

IV - ter sido reprovado por insuficiéncia de frequéncia em qualquer atividade académica
ao longo do desenvolvimento do Curso;
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V - ndo ter se submetido a Exame de Qualificagdo no prazo estipulado pelo Colegiado
do Curso;

VI - ter sido reprovado em Exame de Qualificacdo duas vezes;

VIl - ter praticado fraude nos trabalhos de verificagdo de aprendizagem ou no
desenvolvimento da Dissertacao;

VIII - ter ultrapassado o prazo méximo estipulado para a integralizagdo do Curso,
descontado o periodo de trancamento, conforme disposto neste Regimento;

IX - ter violado principios éticos que regem o funcionamento do Curso e as relagGes de
convivéncia dentro do ambiente universitério, incluindo-se a omissdo de informacoes,
furto, burla de qualquer natureza, fraude ou outro motivo que desabone a conduta
académica e cientifica;

X - ter causado perdas e danos ao patrimonio da UFAC e das Instituicdes conveniadas.

§ 1° O desligamento devera ser registrado em ata de reunido do Colegiado e
comunicado formalmente ao discente e ao seu Orientador através de correspondéncia.

8 2° O discente e o seu Orientador deverdo registrar ciéncia da deciséo de desligamento
em documento datado, valendo para este fim a ciéncia no documento encaminhado ou o
Aviso de Recebimento (AR) de carta enviada pelo correio, com a devida especificagéo.

CAPITULO XIV

DO REINGRESSO

Art. 49° - Considera-se Reingresso a readmissdo do aluno ao mesmo Curso de Pds-
Graduagdo da UFAC, no mesmo nivel e na mesma linha de pesquisa originarios e
anteriores ao seu desligamento.

Art. 50° - A readmissdo de discente desligado do Curso de Mestrado em Sanidade e
Producdo Animal Sustentdvel na Amazbdnia Ocidental (MESPA) podera ser feita uma
Unica vez, mediante processo seletivo normal ou flexibilizado, a critério do Colegiado.

8§ 1° O reingresso devera ser efetuado até o prazo méaximo de 12 meses, contado da data
do desligamento do estudante.

8 2° O limite para conclusédo do Curso de Mestrado em Sanidade e Produgédo Animal
Sustentdvel na Amazodnia Ocidental (MESPA) sera de no maximo 12 (doze) meses,
contado da nova data de matricula do aluno readmitido.

CAPITULO XV
DA ORIENTACAO

Art. 51° - O aluno tera o acompanhamento e a supervisdo de um Orientador, observando
a disponibilidade dos professores credenciados no Mestrado em Sanidade e Produgéo
Animal Sustentavel na Amazonia Ocidental (MESPA). Compete ao Orientador:

| — acompanhar o desempenho académico do discente orientando-o na escolha e
desenvolvimento das atividades e na elaboracdo do projeto de Dissertagéo;

Il - acompanhar a elaboracéo da Dissertacdo em todas as suas etapas;

I11 - promover a integracdo do aluno em projeto e grupo de pesquisa do Curso;

IV - diagnosticar problemas e dificuldades que, por qualquer motivo, estejam
interferindo no desempenho do estudante e orienta-lo na busca de solugoes;
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V - manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas pelo orientando,
bem como solicitar providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento do
estudante na sua vida académica;

VI - referendar, semestralmente, a matricula do orientando, com a assinatura do
Comprovante de Matricula, de acordo com o plano de estudos do mesmo;

VIl - cientificar imediatamente a Coordenagdo do Curso sobre problemas porventura
existentes no andamento da vida académica do orientando;

VIII - recomendar ao Colegiado do Curso o desligamento do orientando, no caso de
insuficiéncia de rendimento e produgéo no desenvolvimento do seu plano de trabalho.

§ 1° O Colegiado do Curso poderd autorizar a substituicdo do Orientador a pedido do
Orientando ou do préoprio Orientador, e com a aceitacdo do provavel novo Orientador,
através de requerimento formal dirigido a coordenacdo do Curso, com as devidas
justificativas.

8 2° Professores e/ou pesquisadores doutores vinculados a Instituicdo de ensino e/ou
pesquisa, 0s quais ndo estejam credenciados no Mestrado em Sanidade e Produgdo
Animal Sustentdvel na Amazbnia Ocidental (MESPA) poderdo ser co-Orientadores,
mediante apresentacdo de carta de solicitacdo e do Curriculum Vitae e posterior
aprovacéo do parecer de uma comisséo de avaliacdo e pelo Colegiado.

§ 3° Cada professor podera orientar no maximo 8 (oito) alunos, sendo que qualquer
necessidade adicional s6 serd permitida por manifestacdo favoravel do Colegiado.

CAPITULO XVI

DO SISTEMA DE CREDITO, APROVACAO E
INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 52° - O sistema de créditos, pré-requisitos e modo de verificagdo da aprendizagem serdo feitos
com base no estabelecido pelo CONSU da UFAC, observando-se a adaptagdo dos modos de
verificagdo da aprendizagem as exigéncias e natureza do Curso.

Art. 53° - O controle da integralizagéo curricular do Curso de Mestrado em Sanidade e Produgéo
Animal Sustentavel na Amazonia Ocidental (MESPA) seré feito pelo sistema de crédito/hora em
consonancia com o Regimento Geral da UFAC.

Art. 54° - Nas avaliagbes de aprendizagem levar-se-80 em conta, pelo menos, os seguintes fatores

bésicos:

| —apuro logico e clareza de pensamento do estudante;

Il - conhecimento geral acumulado e conhecimento especifico na &rea sob exame; - forma e
linguagem das exposicoes.

Art. 55° - Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, em cada disciplina, conceito

igual ou superior a REGULAR e, pelo menos, setenta e cinco por cento (75%) de

frequéncia as atividades da disciplina.
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Art. 56° - O aproveitamento do aluno, em cada disciplina cursada, sera expresso em
conceitos, de acordo com a seguinte escala, segundo Regimento da Pds-graduacdo da
UFAC:

Conceito Abreviacdo do Conceito | Simbolo | Escala Numérica
Excelente EXC A 10,00-9,00
Bom BOM B 8,90-7,00
Regular REG C 6,90-5,00
Insuficiente INS D 4,90 - 0,00
Sem Aproveitamento AS E -
Reprovado por faltas RF F -

8§ 1° Ficara sem avaliacdo, com o correspondente registro SA (Sem Aproveitamento), o
discente que ndo comparecer as atividades avaliativas programadas.

§ 2° Registrar-se-a SF (Sem Frequéncia) no histérico escolar quando o discente ndo
obtiver a frequéncia minima exigida.

Art. 57° - A aprovacdo na disciplina concede ao aluno o direito aos créditos
correspondentes a mesma.

Art. 58° - O requerimento de revisdo de provas ou trabalhos escolares sera dirigido ao
Coordenador que o indeferira, liminarmente se:

| — ndo estiver devidamente justificado;

Il - ndo tiver sido apresentado tempestivamente.

Parégrafo Unico. O prazo para solicitacdo de revisdo de provas é de 48 horas apos a
divulgacéo dos resultados.

Art. 59° - O requerimento formalmente acolhido terd o seguinte processamento:

| — serd enviado pelo Coordenador do Curso, que designara uma comissao revisora
composta de 3 (trés) docentes, da qual fara parte o professor que ministrou a disciplina,
salvo escusa pessoal ou motivo de forga maior;

Il - a comissdo revisora oferecera parecer por escrito, devidamente justificado, o qual
sera submetido a aprovacdo do Colegiado do Curso.

Art. 60° - N&o serd processado qualquer pedido de revisdo, caso 0 mesmo seja

protocolado apds as quarenta e oito (48) horas da publicacdo dos resultados na forma
usual.

Pagina 14 de 23



CAPITULO XVII
DA ESTRUTURA CURRICULAR

SECAO 1. DO CURRICULO PLENO

Art. 61° - O elenco de disciplinas do Curso de Mestrado em Sanidade e Producédo
Animal Sustentavel na Amazénia Ocidental (MESPA) se caracteriza pela flexibilidade
com 0s Cursos didaticos desenvolvidos de acordo com os horérios e calendarios
estabelecidos pelo Colegiado.

§ 1° O Curriculo Pleno do Curso corresponde, em sua estrutura, a 2 (dois) grupos
fundamentais de disciplinas, a saber:

| — disciplinas obrigatdrias comuns a todas as &reas de concentracao;

Il - disciplinas optativas.

§ 2° Integram as disciplinas obrigatorias aquelas que, no ambito do ensino e da
pesquisa, representam o suporte basico e indispensavel ao desenvolvimento do contetdo
programatico do Curso.

§ 3° Consideram-se disciplinas optativas aquelas que compdem o campo especifico das
diferentes areas de concentracdo do Curso.

Art. 62° - Para integralizagdo curricular do Mestrado o aluno deverd completar no
minimo 24 (vinte e quatro) créditos, sendo 6 (seis) em disciplinas obrigatérias, 12
(doze) em optativas e 6 (seis) em outras atividades.

§ 1° Os alunos ingressantes deverdo integralizar todos os 18 (dezoito) créditos em
disciplinas, no prazo de 12 (doze) meses a contar do registro de sua primeira matricula
curricular, salvo situagdes previstas na lei vigente, sob pena de suspensdo de bolsa de
estudo ou outra medida decidida pelo colegiado.

§ 2° Obedecidos os preceitos vigentes da legislacdo especifica poderdo ser aproveitados
créditos obtidos em disciplinas de Cursos de Mestrado ou de outra instituicdo integrante
do Sistema Nacional de Pés-Graduagdo. O limite numérico maximo para o
aproveitamento de créditos de disciplinas que ndo constem na estrutura curricular do
Mestrado em Sanidade e Producdo Animal Sustentdvel na Amazénia Ocidental
(MESPA) seré de 6 (seis) creditos.

8 3° As disciplinas serdo consideradas equivalentes, quando houver similaridade de
topicos ou temarios didaticos e compatibilidade de carga horéria.

§ 4° O requerimento de aproveitamento de créditos devera ser acompanhado de
documentacdo comprobatoria, incluindo o Historico Escolar, o Programa e a Ementa
da(s) disciplina(s).

§ 5° S&o definidos como outras atividades, publicacdo de artigos cientificos completos
em periodico, livro, capitulo de livro, bem como estagio de docéncia na graduacao,
participagdo em projeto de pesquisa registrado na Instituicdo, participacdo em bancas
(TCC, estégio de finalizacdo de Curso e etc.), orientacdo ou co-orientacdo de alunos na
graduacdo, Cursos técnico-cientificos ministrados, apresentacdo de palestras, ou
organizacdo de eventos técnico-cientificos, publicacdo de resumos, resumos
expandidos, artigos completos em anais de eventos e co-autoria de artigos completos em
periddico com classificacdo relevante para a area do Programa na CAPES (QUALIS) ou
classificada pelo Journal Citation Reports (JCR), os quais serdo computados apenas 0S
realizados apds a matricula no curso.
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Art. 63° - Sera concedido ao aluno 1 (um) crédito para curso de Lingua Inglesa —
Modalidade Presencial com minimo de 60 horas de duracdo e apresentacdo de
certificado, pds-ingresso no curso do MESPA.

Art. 64° - Serdo concedidos ao aluno 2 (dois) créditos por publicacdo de livro ou
capitulo com ISBN, relacionados a tematica ou &rea de conhecimento na qual a
Dissertacdo esta sendo desenvolvida, desde que:

| - 0 estudante participe da autoria ou editoracéo da obra;

Il - o livro ou capitulo tenha sido publicado apds o ingresso do discente no Curso.

11 Art. 65° - Serdo concedidos créditos para estagios (minimo 150 horas):
a) Na UFAC ou EMBRAPA: um credito;

b) Fora da UFAC ou EMBRAPA: dois créditos

c) No exterior: trés creditos

Paragrafo Unico — O local de estagio devera ser aprovado pelo Orientador e os créditos
validados pelo Colegiado do Curso.

Art. 66° - Serdo concedidos créditos para estagio docéncia (30 horas/aula): dois
créditos, ndo cumulativos.

Paragrafo Unico — Os alunos que estiverem comprovadamente exercendo a docéncia no
ensino superior, ou profissionalizante na area terdo direitos aos créditos.

Art. 67° - Serdo concedidos creditos para publicagdo de artigos:

a) Publicacdo em periddico Qualis ALl ou A2 (Medicina Veterinaria): Primeiro autor:
cinco créditos; Coautor: trés créditos.

b) Publicacdo em periddico Qualis B1 ou B2 (Medicina Veterinaria): Primeiro autor:
quatro créditos; Coautor: dois créditos.

c) Publicacdo em periddico Qualis B3 (Medicina Veterinaria): Primeiro autor: dois
créditos; Coautor: um crédito.

d) Publicagdo em periddico Qualis B4 (Medicina Veterinaria): Primeiro autor e coautor:
um crédito.

Art. 68° - Serdo concedidos créditos para eventos cientificos:

a) Participacdo em reunido cientifica (com apresentacdo de trabalho no formato de
painel): Nacional: Primeiro autor: dois créditos; Coautor: um crédito; Internacional:
Primeiro autor: trés créditos; Coautor: um crédito;

b) Apresentacdo oral de trabalho em reunido cientifica: Nacional Apresentador: trés
créditos; Demais Autores: um crédito Internacional: Apresentador: quatro créditos;
Demais autores: um crédito;

c) Participagdo em comissdo organizadora de eventos cientificos na area:

Regional: um crédito; Nacional: dois créditos; Internacional: trés créditos;

d) Apresentacdo de palestra/curso/seminarios em reunido cientifica: um crédito.

Art. 69° - Serdo concedidos créditos para apresentacdo de palestras na &rea do curso em

escolas de ensino fundamental e médio:
a) 03 (trés) horas/aula de 50 minutos: limitado a um crédito.

Pagina 16 de 23



CAPITULO XVIII
DA APRESENTACAO DO PROJETO DE DISSERTACAO

Art. 70° - O aluno de Mestrado deverd entregar ao final do 1° semestre letivo (ingresso
no curso) o projeto, devidamente assinado pelo orientador, na coordenacao do MESPA
e submeter uma copia do projeto a Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA-
UFAC).

CAPITULO XIX
DO EXAME GERAL DE QUALIFICACAO

Art. 71° - O aluno do Mestrado em Sanidade e Producdo Animal Sustentavel na
Amazénia Ocidental (MESPA) submeter-se-a ao Exame Geral de Qualificacdo que
deverd ser realizado até o prazo maximo de 3 (trés) meses apOs o estudante ter
integralizado os créditos.

Art. 72° - A solicitagdo do Exame Geral de Qualificagdo deverd ser feita pelo
Orientador, em oficio encaminhado ao Colegiado do Curso, no qual devera constar a
lista de sugestdo de 4 (quatro) nomes de docentes e/ou pesquisadores titulares e um
suplente, para a composicdo da Comissédo Examinadora.

§ 1° O Colegiado do Curso podera, a seu critério, homologar a sugestdo feita pelo
Orientador ou indicar uma nova Comissdo Examinadora.

§ 2° A solicitagdo do Exame Geral de Qualificacdo deverd ser protocolada até 60
(sessenta) dias antes do prazo maximo para sua realizacéao.

§ 3° A Banca Examinadora, constituida de 3 (trés) membros, incluindo o Orientador
como seu presidente sem direito a voto, sera formada por especialistas portadores do
titulo de doutor, podendo o presidente ter participacdo facultativa na arguicdo do
candidato.

Art. 73° - O Exame Geral de Qualificacdo constard de avaliagbes da dissertacéo, a qual
0 aluno desenvolveu seus estudos.

§ 1° Cada membro da Comissdo Examinadora contard com prazo maximo de sessenta
minutos para discussdo com o aluno sobre sua dissertagéo.

Art. 74° - O aluno reprovado no Exame Geral de Qualificacdo ser& concedido mais uma
oportunidade, decorrido um prazo minimo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua
realizagéo.

Art. 75° - Sera considerado aprovado o estudante que obtiver a indicacdo favordvel da
maioria dos membros da Banca Examinadora.

Art. 76° - O aluno que protocolar nos prazos previstos no artigo 76 deste Regimento, 1
(um) artigo cientifico, oriundos do projeto de dissertagdo e/ou outra pesquisa, com
aceite para publicacdo em revistas classificadas pela CAPES com conceitos Al, A2, B1
e B2, serd dispensado do Exame Geral de Qualificacdo, desde que com a anuéncia do
orientador.
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CAPITULO XX
DO JULGAMENTO E HOMOLOGACAO DA DISSERTACAO

Art. 77° - O aluno devera produzir sua Dissertacdo em observancia as condigdes
previstas no projeto de pesquisa, inclusive no que diz respeito ao prazo de entrega.

§ 1° A elaboragdo do trabalho deverd contar com o acompanhamento do respectivo
Orientador.

§ 2° A elaboracdo da Dissertagdo deverd seguir as Normas de Editoracdo adotadas pelo
Curso/PROPEG, devendo ser redigida obrigatoriamente na lingua portuguesa e conter
resumos em lingua portuguesa e inglesa.

Art. 78° - A Dissertacdo de Mestrado sera na modalidade agregacdo de artigos
cientificos ou em forma de capitulos.

Paragrafo Unico - Sera exigida documentagdo comprobatoria da submissdo do artigo
derivado do projeto de pesquisa, ou sua aceitacdo pela comissdo editorial do periodico.
Esse documento de submissdo devera ser entregue no depdsito da Dissertacao.

Art. 79° - A defesa da Dissertacdo sera requerida pelo candidato através de seu
Orientador ao Colegiado do Curso com um minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia
da data prevista para a defesa.

Art. 80° - No ato do requerimento, o aluno devera entregar 4 (quatro) cépias da
Dissertacdo ao Colegiado, para que sejam encaminhadas aos membros da Banca
Examinadora.

Art. 81° - A Dissertacdo sera julgada por uma Banca Examinadora aprovada pelo
Colegiado do Curso, composta por especialistas de reconhecida competéncia, todos com
titulo de Doutor ou equivalente na area de conhecimento do Curso.

§ 1° A banca de defesa de Mestrado sera constituida de 3 (trés) membros titulares e um
suplente, podendo ou ndo incluir o co-Orientador. A banca podera ter pelo menos um
professor ou pesquisador ndo pertencente ao corpo docente do Curso, preferencialmente
de outra instituigdo. Ao Orientador cabera a presidéncia da banca de avaliacéo.

8 2° Os membros ndo pertencentes ao Curso e de outra instituicdo poderéo participar por
meio de video-conferéncia da banca de defesa de Mestrado.

Art. 82° - O julgamento sera feito em sessdo publica, na qual o candidato apresentara
sucintamente sua Dissertacdo no prazo de 40 a 50 minutos, e sera arguido por cada
examinador por 30 (trinta) minutos, sendo designado ao candidato igual prazo para
resposta.

Art. 83° - A Dissertagdo serd considerada aprovada com a manifestacdo favoravel e
unanime dos membros da banca.

§ 1° Em caso de reprovacdo, podera ser concedida, por recomendacdo da banca, uma
segunda e ultima chance ao candidato de Mestrado que, num periodo maximo de 6
(seis) meses, a contar da data de defesa, deverd submeter ao Colegiado a nova versao da
Dissertacdo para julgamento.

Pagina 18 de 23



§ 2° Em caso da ndo entrega da nova versdo da Dissertacdo a Secretaria do Curso no
prazo estabelecido, ou em caso de reprovacdo nesta segunda chance, o estudante sera
automaticamente desligado do Curso.

Art. 84° - Cabera ao candidato, acompanhado pelo Orientador, proceder as corregdes
indicadas pela Banca Examinadora. Devem ser confeccionadas, pelo candidato, 7 (sete)
cOpias impressas com capa dura, da dissertacdo e uma copia em PDF da versdo
corrigida da dissertacdo, as quais deverdo ser encaminhadas a Secretaria do Curso de
Mestrado, para serem encaminhadas da seguinte forma: um exemplar para a
Coordenagdo do Mestrado em Sanidade e Produgcdo Animal Sustentdvel na Amazdnia
Ocidental (MESPA); um para a PROPEG, que fard o registro e encaminhara para a
Biblioteca Central da UFAC e para o cadastro nacional, um para a EMBRAPA e um
exemplar para cada membro da Banca Examinadora.

Paragrafo Unico. O prazo para a entrega das versdes definitivas, acompanhada do(s)
artigo(s) submetido(s) referente(s) ao trabalho de Dissertacdo, devera ocorrer no
maximo de 30 (trinta) dias apds a defesa.

Art. 85° - O Diploma de Mestre sera requerido pelo aluno e assinado pelo Reitor, Pro-
Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagdo, Coordenador do Colegiado e pelo aluno, ficando
sua expedicdo sujeita &s normas regulamentares.

CAPITULO XXI

ELABORACAO DA DISSERTACAO

Art. 86° - A estrutura da dissertacdo serd escolhida a critério do orientador, podendo ser
sob forma de capitulos ou de artigos e devera conter resumo em Lingua Portuguesa e
em Lingua Estrangeira Moderna.

Paragrafo Unico — Os modelos sob a forma de capitulo ou de artigos estdo dispostos no
anexo | e I, respectivamente.

CAPITULO XXII

DA CONCESSAO DO DIPLOMA

Art. 87° - Para obtencdo do Grau de Mestre, o discente deverd ter cumprido, no prazo
estabelecido pelo Curso, as seguintes exigéncias:

| - ter integralizado o total de créditos previsto no Regimento Interno do Curso;

Il - obter aprovacdo no exame de qualificacdo ou atender os requisitos do artigo 74°;

I11 - ter sua Dissertagdo aprovada por uma Banca Examinadora;

IV - ter aprovacdo em exame de proficiéncia em lingua;

V — ter submetido o(s) artigo(s) referente(s) a pesquisa;

VI - estar em dia com suas obrigagdes na Unidade Académica e nas instituicOes
conveniadas, como empréstimo de material bibliografico, equipamentos ou outros
materiais e demais obrigagdes definidas pelo Colegiado.
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Art. 88° - Depois de aprovada a Dissertacdo, e cumpridas as exigéncias regimentais, o
Colegiado do Mestrado em Sanidade e Produgdo Animal Sustentavel na Amazoénia
Ocidental (MESPA) homologara a Dissertagdo e dard os devidos encaminhamentos para
a concessdo do grau correspondente.

Art. 89° - Apds a homologagdo, a Coordenacdo do Curso encaminhara o processo a
PROPEG, solicitando a emissdo do Diploma correspondente, acompanhado de
documentacéo definida em Instrucdo Normativa especifica da PROPEG.

Paragrafo Unico — Caso o discente ndo tenha cumprido todas as exigéncias do art. 75,
inclusive a submissdo de artigo, o processo sera arquivado até o cumprimento dos
mesmos.

CAPITULO XXIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 90° - A Coordenagdo do Curso tomaré as providéncias necessarias para manter o
6rgdo central de registro académico informado da vida escolar de seus alunos.

Art. 91° - O espago fisico para funcionamento do Colegiado, Coordenagdo e Secretaria
do Curso de Mestrado em Ciéncia Animal Sustentavel na Amaz6nia Ocidental sera ndo
bloco anexo a Unidade Académica de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterinaria da
UFAC.

Art. 92° - Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Curso de Mestrado em Sanidade e Producdo Animal Sustentavel na Amazoénia
Ocidental (MESPA) e, em Ultima instancia, pelo Comité de Pesquisa e Pds-Graduacao
da PROPEG.

Art. 93° - Este Regulamento entrard em vigor na data de sua homologagdo pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) da Universidade Federal do Acre.

Art. 94° - Revogam-se as disposi¢des em contréario.
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ANEXO I

Dissertacao em forma de Artigo(s)

Capa (obrigatorio)

Lombada (impressdo opcional)

Folha de rosto com ficha catalogréafica no verso (obrigatério)
Errata (opcional)

Dedicatoria (opcional)

Agradecimento (s) (opcional)
Epigrafe (opcional)

Parecer da CEUA/UFAC (obrigatorio)
Resumo em portugués (obrigatorio)
Resumo em inglés (obrigatorio)

Lista de ilustracGes (opcional)

Lista de tabelas (opcional)

Lista de abreviaturas e siglas (opcional)
Lista de simbolos (opcional)

Sumario (obrigatorio)

Capitulo |

* Revisdo da Literatura (obrigatorio)

* Referéncias (obrigatério)

Capitulo 11

* Artigo (s) Cientifico(s) (obrigatorio)
Conclusdo Final (obrigatorio)
Apéndice (s) (opcional)

Anexo (s) (opcional)

A Dissertacdo devera apresentar obrigatoriamente:

* Revisdo de literatura com as referéncias bibliogréficas, seguida do(s) artigo(s) nas

normas da revista a ser(em) enviado(s);

* O(s) artigo(s) devera(ao) estar no formato exigido pela revista, para a qual foi ou sera
enviado para publicacdo, podendo ser redigido na lingua inglesa se for o caso.

» Quando a Dissertacdo gerar mais de um artigo, os mesmos deverdo ser apresentados
em sequéncia e com uma Conclusdo Final, na qual devera constar a relevancia do

conjunto dos resultados obtidos para a area de estudo.
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ANEXO II

Dissertacao em forma de Capitulo(s)

Capa (obrigatorio)

Lombada (impressdo opcional)

Folha de rosto com ficha catalografica no verso (obrigatorio) Errata
(opcional)

Dedicatoria (opcional) Agradecimento
() (opcional) Epigrafe (opcional)
Parecer da CEUA/UFAC (obrigatorio)
Resumo em portugués (obrigat6rio) Resumo
em inglés (obrigatorio)

Lista de ilustracGes (opcional)

Lista de tabelas (opcional)

Lista de abreviaturas e siglas (opcional)
Lista de simbolos (opcional)

Sumério (obrigatorio) Introducdo
(obrigatorio)

Revisdo de Literatura (obrigatorio)
Obijetivos (obrigatdrio)

Materiais e Métodos (obrigatorio)
Resultados (obrigatério) Discussao
(obrigatdrio) Concluséo

(obrigatdrio) Apéndice (s)

(opcional)

Anexo (s) (opcional)
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