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RESUMO

Introducao: O absenteismo entre profissionais da saude, contribui com
efeitos negativos na qualidade da assisténcia aos wusuarios dos servigos,
sobrecarregando e desequilibrando o sistema de saude, gerando mais gastos e
prejudicando a saude da populagdo. No Brasil, existe uma lacuna no conhecimento
das causas relacionadas ao absenteismo-doenga dos profissionais da saude,
criando assim um impeditivo para subsidiar as discussées no ambito das politicas
publicas para a saude do trabalhador. Objetivo: O presente estudo se propde a
analisar o perfil de absenteismo por motivos de doenca entre os profissionais da
saude efetivos da Secretaria Municipal de Saude da cidade de Rio Branco/Acre.
Materiais e Métodos: Foi realizado um estudo descritivo observacional transversal
com os dados sociodemograficos, licengas e atestacées médicas e odontoldgicas
dos profissionais da area da saude da rede de atencéo basica do SUS na cidade de
Rio Branco/AC no periodo 2018-2022. Foram calculados indicadores absolutos e
relativos de absenteismo-doenca e a prevaléncias de periodo de absenteismo para
cada capitulo da CID-10. Resultados: A prevaléncia de periodo de absenteismo-
doenca foi de 64,92%, os capitulos mais prevalentes foram capitulo | (21,41%),
capitulo XXI (16,76%) e capitulo X (15,99%). O indice de frequéncia de foi de 2,72, o
indice de gravidade foi de 31 dias e a duracdo média dos afastamentos foi de 11,39
dias. Os profissionais que apresentaram as maiores prevaléncias de absenteismo-
doenga foram os agentes de combate a endemias (80,35%), os do sexo feminino
(67,80%), com regime de trabalho de 40 horas semanais (43,40%) e com tempo de
servico entre 1 e 10 anos (35,52%). Conclusdo: O presente estudo obteve
resultados que permitiram conhecer o perfil de absenteismo-doengca dos
profissionais de saude da rede de atengdo basica do SUS na cidade de Rio
Branco/AC, apresentando suas principais causas e magnitude, que indicam a

necessidade de avangos na seguranga do trabalho dos profissionais da saude da



atencao basica.
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