01

02

03

04

05

06

07

Acéo
(o qué?)

Definir competéncias e campo
de atuacdo da CPA

Mapear acbes da CPA com
olhar no Planejamento
Estratégico da UFAC

Plano de Ac¢do para nortear as
acles da CPA

Identificar e listar de contatos
dos membros da CPA e fazer
cadastro de grupo online
para facilitar a comunicacao.

Fazer levantamento por escrito
do historico da CPA UFAC

Fazer levantamento da
legislacdo que fundamenta as
acoes da CPA

Elaborar calendario de trabalho
e de reunides da CPA

Cronograma
( Quando?)
Inicio Término
Julho /11 Julho/11
Julho /11
Julho/11
Julho /11
18
agosto/11
Julho /11
04
agosto/11
Julho /11
18
agosto/11
Julho /11
Hino 04
agosto/11
Julho /11 04
agosto/11

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO 2011
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Ecpa
COMISAO PROPRIA DE AVALIACAO
Plano de Trabalho 2011

Responsavel
/ Equipe
(Quem?)

Adelzita

Lorena,
Janice, Eliana
e Adelzita

Adelzita e
Comissao

Valcimar
Pupio

Domingos
Anderson

Domingos
Adelzita

Adelzita

Procedimento
(Como?)

Identificando normas e legislacéo
gue norteiam os trabalhos da CPA

Realizar analise do plano previsto
para acbes da CPA comparando ao
previsto no PDI;
Promover alteragdo
acao necessario

no plano de

A partir do PDI, da legislacdo e do
plano de acdo aprovado pela
comissdo.

Utilizar roteiro préprio de projeto
com justificativa, objetivo, etc.

Fazer levantamento de emails e
telefones do grupo
Cadastrar grupo no Google group

Resgatar historico da CPA desde
2004,

Identificar portarias de todas as
comissBes desde entdo, por meio
eletronico inclusive.

Por meio impresso e eletrénico

Identificar  atividades e datas

previstas no plano de acédo

Local
(Onde?)

Reitoria

Sala CPA

Sala CPA
ou NTI

Sala CPA
Outros
espacos

Sala CPA

Status
Em
25 DE AGOSTO

OK

observa-se que o PDI ndo
contempla as acgbes da
CPA  proposta  pela
legislacéo, sendo
necessario ajustar
conforme orientacdo
legal.

OK

Valcimar estd em
GREVE.

Prof. Pupio devera
apresentar na
préxima reunido dia
01/09

OK

OK

OK



08

09

10

11

12

13

Elaborar agenda de contatos
interno e externo

Fazer levantamento da
regulacdo da CPA no ambito da
UFAC.

Ver Art. 7°. Da Lei 10.861/04

Acompanhar  aprovacdo do
regimento interno junto a
Reitoria/ Orgaos dos
Colegiados

Elaborar Projeto de
Avaliagdo para 0

desenvolvimento da CPA

Elaborar
sensibilizacao

plano de
para a

realizacdo  de  avaliacéo
institucional

Realizar insergdo de
informacgbes, manutencdo e

desenvolvimento de dados no
portal da UFAC

Julho /11

Julho /11

Julho /11

Julho /11

Julho /11

29 Julho
/11

04
agosto/11

18
agosto/11

25
agosto/11

25
agosto/11

25
agosto/11

18
agosto/11

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO 2011

Domingos

Eliana,
Glaice
Cecilia,
Marcio,
Weverton ,
Adelzita

Eliana,
Glaice
Cecilia,
Marcio,
Weverton ,
Adelzita

Anderson
Domingos
Adelzita

COMISSAO

Marilene,
Adelzita,
Marcio e
Anderson

Valcimar,
Marcio,
Adelzita,
Anderson

e

e E

=

Fazer levantamento de todos os
contatos necessario ao andamento
dos trabalhos da comissao

Organizar agenda de contatos
Disponibilizar por meio eletronico

Identificar regulamentacdo proposta
para o funcionamento da CPA cf
Portaria ministerial MEC 2.051/04:
= Resolugdo (?)
=  Regimento CPA
Cadastro da CPA no INEP

Verificar se ha existéncia de minuta
de regimento no CONSUR.

Caso ndo haja, fazer o devido
encaminhamento.

Proceder  acompanhamento  do
andamento da aprovacdo e/ou
pendéncias.

Considerar orientacbes gerais
contidas em documento SINAES e
na legislagéo.

Definir  objetivos, estratégias,

metodologia, recursos e calendario
das acOes avaliativas.

Ver prazos conforme a Portaria
2051/04

Discutir com a comunidade

Observar documento orientador
Realizar reunides
Definir roteiro de sensibilizacéo

Fazer mapa de informag0es
Alimentar / atualizar informacGes
Desenvolver / ampliar estrutura

Disponibilizar documentos e
informagdes no site
Outros

Reitoria

CONSUR

Sala CPA

Sala CPA
Ou outro
espaco

Sala CPA
ou NTI

Apresentar na reunido
do dia 01/09

OK
Prof. Domingos
verificou que ndo ha
regulamentacdo interna.
Foi iniciado processo
com o encaminhamento
do Regimento Interno
para aprovacéo.

OK
Em andamento.
Serd  acompanhado
pelos Professores

Domingos e Anderson
junto ao CONSU e
Reitoria.

Professores Domingos
e Anderson devem
Apresentar minuta na
reunido do dia 01/09

Professor e Anderson
e Marilene devem

Apresentar minuta
IMPRETERIVELMENTE
na reunido do dia

01/09

Em andamento. Itens
enviados por emails.
Professor Anderson
devera verificar junto
ao NTl/italo



14 Identificar/Elaborar
QUESTIONARIOS de
avaliacao:

e Docentes

e Estudantes

e Servidores

e Setores
Administrativos

e FEtc

15

Mapear / Identificar os
campos/setores que serao
avaliados

16 Sondar sobre relatério 2010

Executar plano de
17 sensibilizacdo para a
avaliacéo

25
Julho /11 | agosto/1
1
25
Julho /11 | Agosto/1
1
Agosto Setembr
2011 02011
Agosto Setembr
/11 02011

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO 2011

Marilene,
chilia,
PUPIO

COMISSAO

Mqrilene,
PUPIO
Cecilia,

COMISSAO

Eliana

PUPIO
Marilene,
DOMINGOS
VALCIMAR
Adelzita,
Anderson
Marcio,
Lorena

4+ Reunides

Fazer levantamento de modelos de
formularios ja existentes.

% Elaborar proposta de formularios de

acordo com 0s segmentos.

4 Discutir proposta com a comisséo
4 Definir versdo final

4+ Analise nos documentos
orientadores
+ Elaborar mapa / campo de a¢éo

4 Consulta junto ao MEC

Diretores de Centros,
Coordenadores de Cursos,
Diretores, outros

% Contatos diversos
£ Seminario de sensibilizacdo para a

avaliacdo institucional

4+ Realizar visitas aos setores
4 Entrega de folders explicativo

Sala CPA

Sala CPA

Reitoria

Nos setores
Nos Centros
Nas Salas

de aula
ANFITEATRO
Cruzeiro do Sul
e outros locais

Professor PUPIO
Marilene e Cecilia
devem
Apresentar minuta
IMPRETERIVEL
MENTE na reunido
do dia 01/09

Professor PUPIO
Marilene e Cecilia
devem
Apresentar minuta
IMPRETERIVEL
MENTE na reunido
do dia 01/09

Ok
Relatério 2010
nao existe. O
relatério utilizado
vem sendo
referente a
2005/2006
publicado em
2007

Ap6s aprovagao da
minuta dar inicio ao
processo de
SENSIBILIZACAO



18

19

20

21

22

23

Planejar e realizar reunides de
Aplicacdo dos questionarios
conforme agenda.

Acompanhar e  monitorar
processo de avaliacdo junto
aos centros, setores,
coordenac6es de cursos, etc.
Elaborar relatorio mensal, apos
avaliacdo interna

Encaminhar relatério mensal

para a reitoria

Elaborar e apresentar
relatorio de atividades 2011

Realizar avaliacdo mensal das
atividades da comisséo

Encaminhar relatorio da CPA a
reitoria para proceder processo

de aprovagdo no ambito
institucional
CONSOLIDACAO

Outubr
02011

Agosto
2011

Outubr
02011

Agosto
2011

Fevereiro

2012

Rio Branco, Acre 25 de Agosto 2011.

25
Novembr
02011

Marco
2012

Dezembro
2011

Janeiro
2012

Janeiro
2012

Marco
2012

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO 2011

PUPIO
Marilene,
DOMINGOS
VALCIMAR
Adelzita,
Anderson
Marcio,
Lorena
Adelzita

COMISSAO

PUPIO
DOMINGOS
VALCIMAR

COMISSAO

ADELZITA

COMISSAO

COMISSAO

COMISSAO

£+ + &

Agendar reunides regulares para
acompanhamento das agdes nos
diferentes setores

Aplicagdo de instrumentos de
avaliacio  por segmento  (
estudantes, docentes, servidores

adm, gestores, outros)

Elaborar relatério mensal, apés
avaliacdo interna

Encaminhar relatério mensal
para a reitoria

Levantamento dos dados
Analise dos dados
Realizar  apresentacao
reitoria.

para a

Identificar e avaliar atividades
planejadas
Identificar
realizadas
Identificar nivel de satisfacdo e
desempenho dos membros
Promover melhoria do processo

Outros

e avaliar atividades

4+ Elaborar documento de
encaminhamento

Acompanhar encaminhamento
do relatério de avaliacdo para o
MEC

Apresentar  relatorio
comunidade académica
Divulgacdo do relatério
Realizar Balanc¢o Critico

para

Nos setores
Nos
Centros
Nas Salas

de aula
Cruzeiro do
Sul e outros
locais

Sala CPA

Reitoria

Sala CPA

Reitoria

Sala CPA

Apos
SENSIBILIZACAO
Iniciar processo de
AVALIACAO

DEVERA SER ENVIADO
MENSAMENTE PARA A
REITORIA

O processo de
construcédo deve ser
iniciado no sentido
de j& ir organizando

0 documento.

Realizada a avaliacdo do
primeiro més de atuagéo
da comissao havendo
sido feito o
levantamento da FOFA
— Forgas, Fraquezas,
Ameacas e
Oportunidades da
CPA/UFAC

z;%afe[zz'ta Voléria ﬂjac/zveco de Douza
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Acéo
(o qué?)

Cronograma
( Quando?)

INICIO

TERMINO

Responsavel /
Equipe
(Quem?)

Recursos
Materiais
(Com o0 qué?)

Local
(Onde?)

Procedimento
(Como?)

Realizagcdo de reunides ou debates de

sensibilizacdo;

Sistematizacdo de demandas/idéias/sugestdes
oriundas destas reunides;

Realizacdo de seminarios internos para:
apresentacdo do SINAES, apresentacdo da
proposta do processo de avaliacdo interna da
IES, discussbes internas e apresentacdo das
sistematizacfes dos resultados e outros;

Definicdo da composicdo dos grupos de
trabalho, atendendo aos principais segmentos
da comunidade académica (avaliacdo de
egressos e/ou dos docentes; estudo de evaséo
etc);

Construcdo de instrumentos para coleta de
dados: entrevistas, questionarios, grupos
focais e outros;

Definicdo da metodologia de analise e

interpretacdo dos dados;

Definicdo das condicBes materiais para o
desenvolvimento do trabalho: espaco fisico,
docentes e técnicos com horas de trabalho
dedicadas a esta tarefa e outros;

Definicdo de formato de relatério de auto-
avaliacdo; definicdo de reunifes sistematicas
de trabalho;

Elaboracgéo de relatorios;

10

Organizacdo e discussao dos resultados com a
comunidade académica e publicacdo das
experiéncias.

OBSERVACOES

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO 2011

Rio Branco, Acre julho 2011.
;z[ef.zita Waférz'a %c/feco de douza




