
 
 

EDITAL PARA SELEÇÃO DE MONITORES DO XXI 
ENAPET/UFAC Nº 01/2016 

 
Seleção Interna de Monitores para apoiar as atividades do XXI ENAPET – Encontro 

Nacional dos Grupos PETs.  

 

1. INTRODUÇÃO  

A Universidade Federal do Acre (Ufac) sediará XXI ENAPET – Encontro Nacional dos 

Grupos PETs nas instalações do Campus Universitário de Rio Branco, no período de 01 a 05 de 

agosto de 2016, com o tema: “Indissociabilidade: Ensino, pesquisa e extensão”.  

 

2. DA FINALIDADE  

A atividade de Monitoria destina-se exclusivamente aos acadêmicos regularmente 

matriculados na Ufac ou em outra IES localizada no município de Rio Branco e tem por finalidade 

apoiar a realização das atividades nas diversas áreas solicitadas pelo evento, visando também 

integrar e motivar a participação do estudante nas atividades relacionadas à ciência desenvolvida 

no país.  

 

3. DAS VAGAS  

É estimado um número de 110 (cento e dez) vagas para monitores. A distribuição dar-se-

á baseada nos requisitos gerais e específicos dos acadêmicos selecionados nas 

comissões/subcomissões descritas a seguir: 

 

COMISSÕES/SUBCOMISSÕES Vagas 

Secretaria (Credenciamento) 15 

Pôsteres / Programação científica 25 

Cultural 15 

Alojamento e Hospedagem 20 

Saúde 15 

Alimentação 10 

Transporte e Recepção 10 

 

 

 



4. DOS REQUISITOS NECESSÁRIOS E DAS ATRIBUIÇÕES  
 
4.1 Dos Requisitos Gerais:  
 

Ser estudante regularmente matriculado na Ufac ou em IES localizada em Rio Branco;  

Ter agilidade e disposição para o trabalho em equipe;  

Ser cordial com os colegas e com os participantes do evento;  

Saber lidar com o público em geral;  

Conhecer bem as instalações do Campus da Ufac – Rio Branco; 

Ter disponibilidade de horário nas reuniões preparatórias, na semana do evento e na 

semana após o evento;  

Atuar prioritariamente na Comissão/Subcomissão a qual foi designado;  

Chegar com antecedência mínima de 30 minutos aos locais onde for designado pela sua 

Comissão/Subcomissão;  

Participar do treinamento para as suas funções;  

Ter iniciativa e disponibilidade para lidar com imprevistos.  

 

4.2 Das Atribuições:  
 

Sob a orientação dos responsáveis pelas Comissões/Subcomissões, os monitores terão 

que dar suporte no desenvolvimento das atividades da referida Comissão/Subcomissão. 

 
5. PERÍODO DE CADASTRAMENTO PARA SELEÇÃO DE MONITORIA  
 
1. O cadastramento para a seleção de monitoria ocorrerá de 22 a 27 de julho de 2016 no 

Bloco Esther de Figueiredo Ferraz (Bloco da Pró-Reitoria de Graduação), sala 02, 1° piso, 

Campus Universitário de Rio Branco, BR-364, Km 04, Bairro Distrito Industrial, Rio Branco/AC. 

2. O candidato deverá preencher completamente o formulário de inscrição e, em anexo, os 

deverão juntar cópias do RG e CPF.  

3. As Comissões/Subcomissões indicadas pelos candidatos, no formulário de inscrição, 

poderão ser alteradas pela Comissão de Monitoria e Apoio, de acordo com as necessidades do 

evento e as aptidões dos mesmos. 

 

 

 

 



6. DA SELEÇÃO DOS CANDIDATOS  
 

A seleção dos candidatos dar-se-á em função da ordem de inscrição, considerando-se 

ainda, a ordem de prioridade indicada nas Comissões/Subcomissões.  

O resultado será divulgado no site da Ufac (www.ufac.br) no dia 28 de julho de 2016. 

Os selecionados deverão se apresentar à Comissão/Subcomissão no dia 29 de julho de 2016, em 

local e horário que será informado no momento da publicação do resultado da seleção. 

 
7. DOS BENEFÍCIOS  
 

Os Monitores receberão Certificado de monitoria (com a carga horária de 40 horas 

acrescidas eventuais horas de trabalho adicionais, informados pelos Coordenadores das 

Comissões/Subcomissões);  

 

8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  
 
Somente concorrerão os acadêmicos que se inscreverem dentro do prazo.  

O Monitor que faltar às atividades de monitoria será substituído e não fará jus ao certificado;  

Os casos omissos neste Edital serão julgados pela Subcomissão de Monitoria e Apoio.  

 

 

Rio Branco, AC, 21 de julho de 2016. 

 
 
 
 

Comissão de Monitoria e Apoio 
XXI ENAPET - Ufac 

 
 


