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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE DESEMPENHO E DESENVOLVIMENTO

CONVOCACAO

A Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas - PRODGEP, por meio da Diretoria de Desempenho e

Desenvolvimento, em atencdo ao que dispdem os Editais de concurso publico n°s 01/2010 e 02/2011, convoca os candidatos abaixo

relacionados, nomeados pela Portaria n°® 747, de 20.04.2012, publicada no Diario Oficial da Unido n° 78, de 23.04.2012, segdo 2,

pagina 13, para entrega de documentagdo pertinente para fins de contratacdo:

Edital PRODGEP n° 001/2010
Cargo: Classe E, Nivel I, Padrdo 01

Candidato Cargo Classificagdao
Maico Krause Analista de TI 40 Jugar
Edital PRODGEP n° 002/2011
Cargo: Classe D, Nivel I, Padrao 01
Candidato Cargo Classificacao
Ivone Dias da Silva Assistente em Administracdo 20 (PNE)
Maria do Socorro Vitoriano Pereira Pontes Assistente em Administragdo 260 |ugar
José Sulimar Lima Janior Assistente em Administracdo 27° lugar
Gabriel Ronei Farias de Lima Assistente em Administragdo 280 |ugar
Ricardo José de Camargo Bispo Assistente em Administragdo 290 |ugar
Wanderley Araujo de Castro Junior Técnico em Contabilidade 30 lugar
Tone Eli da Silva Roca Técnico em Contabilidade 40 lugar

A posse dos nomeados ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato no Diario Oficial da
Unido, de acordo com o Paragrafo 1° do Art. 13, da Lei n® 8.112/90.

Gleisson Lima de Oliveira

Diretor de Desempenho e Desenvolvimento

Rio Branco — Acre, 27 de abril de 2012




