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ANEXO UNICO
Resolucdo n.° 18, de 25 de novembro de 2003.

Concurso Publico de Provas e Titulos para Provimento de Cargo na Classe de
Professor Adjunto e/ou Professor Assistente e/ou Auxiliar de Ensino

Edital n.° 02/2003

A Universidade Federal do Acre, através da Pré-Reitoria de Graduacdo, no uso da competéncia que
Ihe foi outorgada pelas Portarias n°s 165, de 04 de setembro de 2003, alterada pela Portaria n°® 184, de 24 de setembro
de 2003, do Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo e 2.782, de 02 de outubro de 2003, do
Ministro de Estado da Educacdo e de conformidade com as normas estabelecidas pela Resolucdo n.° 20, de 06 de
dezembro de 1993, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPEX/UFAC e Resolucdo n.° 18, de 25 de
novembro de 2003, do Conselho Universitério, torna publico o presente Edital de Abertura de Inscri¢des para
Concurso Publico destinado a selecionar candidatos ao cargo de Professor Adjunto para seu quadro docente, cuja
titulacdo devera ser de Doutor. Decorrido o periodo de inscricdes e ndo havendo candidatos inscritos na classe de
Professor Adjunto, automaticamente serdo abertas inscricbes para a classe de Professor Assistente, sendo os
requisitos necessarios o titulo de Mestre.

Torna publico, ainda, que ndo havendo candidatos inscritos na classe de Professor Assistente
decorrido o prazo previsto no presente Edital , serdo aceitas inscri¢cfes para a classe de Auxiliar de Ensino, cujo
perfil podera ser de Especialistas ou Graduados nas areas de conhecimentos relacionadas abaixo:

" N.° DE | REGIME DE
AREA VAGAS | TRABALHO REQUISITOS

Licenciatura Plena em Letras com Doutorado e/ou

Lingua e Literaturas de 02 DE Mestrado em Lingua Espanhola ou Literaturas de Lingua

Lingua Espanhola Espanhola ou Metodologia do Ensino da Lingua
Espanhola.

. Licenciatura Plena em Letras com Doutorado e/ou
*

Lingua Portuguesa (*) 01 DE Mestrado em Letras/\VVernaculo ou na area de Educacao.

Estatistica 01 DE Graduacdo em Es:[atlstlca ou I,\/Igtematlca com Doutorado
e/ou Mestrado na area de Estatistica.
Médico, Biodlogo, Biomédico, Farmacéutico, Bioquimico,

Microbiologia Médica 01 40hou DE |0 [?ogtorado efou Mgsj[rado eém area Me_opca. ou em
Bioquimica e Farmacia, com experiéncia em
Microbiologia.

Satde da Eamilia 01 40h ou DE Med!c_o com,Doutorado_e{o_u Mestrado na area de Saude da
Familia e Saude Comunitaria.

Manejo e  Inventario Engenheiro Florestal com Doutorado e/ou Mestrado em

01 DE o ;

Florestal Ciéncias Florestais.

Tecnologia e .

Beneficiamento da 01 DE Engen_helro Florgstal com Doutorado e/ou Mestrado em

. Ciéncias Florestais.

Madeira

Administracio de Empresa 01 DE Graduacgédo em Admmls_trggao ge Empresa com Doutorado
e/ou Mestrado em Administracdo de Empresa.

Aprendizagem e Doutor em Educagdo Fisica, Mestre em Educagdo Fisica

Desenvolvimento de 01 DE ou Especialista (P6s-Graduacgdo lato sensu em Educagdo

Habilidades Motoras (**) Fisica).

Planejamento e Gestdo 01 DE Doutor em Educacdo Fisica, Mestre em Educagdo Fisica

Esportiva (**) ou Especialista (P6s-Graduacdo lato sensu em Educagdo




Fisica).
Doutor em Educacdo Fisica, Mestre em Educacgdo Fisica

Cultura  Corporal  de

Movimentos (**) 01 DE Ig?siE:)peCIaIISta (P6s-Graduagdo lato sensu em Educacdo
Metodologia para o Ensino 01 DE Graduacdo em Geografia ou Pedagogia com Doutorado

da Geografia e/ou Mestrado em Educacdo ou em Geografia.

Graduacdo em Psicologia com Doutorado e/ou Mestrado
em Educacéo e/ou Ensino Especial. Graduagdo em Ensino
Ensino Especial 01 DE Especial com Doutorado e/ou Mestrado em Educacdo ou
Ensino Especial. Graduacdo em Pedagogia com Doutorado
e/ou Mestrado em Educacéo e/ou Ensino Especial.

Fundamentos da Graduacdo em Pedagogia com Doutorado e/ou Mestrado
< 01 DE <

Educacdo(*) em Educacao

curriculo 01 DE Graduacéo em Pedggogla com Doutgrado e/ou, Mestrado
em Educacdo, com area de concentragdo em curriculo.

Quimica 02 DE Graduacgédo em Q}Jlmlca ou areas afins com Doutorado e/ou
Mestrado em Quimica.
Graduagdo em Fisica ou areas afins com Doutorado e/ou

Fisica 02 DE Mestrado em Fisica, Energia, Engenharia Elétrica ou
Eletronica.

Histéria do Oriente 01 DE Doutor, Mesj[re: I_Espeuallsta ou Graduado (Licenciatura
Plena) em Histdria

Historia da Africa 01 DE Doutor, Mesj[re: I_Espemallsta ou Graduado (Licenciatura
Plena) em Histéria

Radio e Telejornalismo 01 DE Doutor ou Mestre em Comunicagdo Social, ou Jornalismo,

ou Radioe TV.

Administracdo Jornalistica,

Editoracio e Planejamento 01 DE Doutor ou Mestre em Comunicagéo Social, ou Jornalismo,

e ou Radioe TV.
Gréfico
Et'C.a .Jornallstlca ¢ Doutor ou Mestre em Comunicagdo Social, ou Jornalismo,
Sociologia da 01 DE . . . .

2 ou Filosofia, ou Ciéncias Sociais.

Comunicagao
Direito Processual Civil 01 40h ou DE | Doutor, Mestre, Especialista ou Graduado em Direito
Direito )
Constltumor)aI/_Etlca Qe_ral 01 40h ou DE | Doutor, Mestre, Especialista ou Graduado em Direito
e Profissional/Direito

Eleitoral (***)
Direito Tributario/Direito

T 01 40h ou DE | Doutor, Mestre, Especialista ou Graduado em Direito
Administrativo (***)
Direito Civil (***) 01 40h ou DE | Doutor, Mestre, Especialista ou Graduado em Direito
Direito Internacional
Piblico e Privado e 01 40h ou DE | Doutor, Mestre, Especialista ou Graduado em Direito

Instituicbes de  Direito

(***)

(*) Vagas destinadas ao Campus de Cruzeiro do Sul. Os aprovados para preenchimento dessas areas se obrigam a
prestar servico naquele municipio.

(**) Os candidatos inscritos nessas areas deverdo estar registrados no CREF (Conselho Regional de Educacéo Fisica)
— Lei 9696/1998.

(***) O regime de trabalho para o Prof. Auxiliar de Ensino das Areas de Direito sera “DE” (Dedicagio Exclusiva).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 — O concurso publico visa ao provimento de 30 (trinta) vagas para o cargo de Professor Adjunto e/ou
Professor Assistente e/ou Auxiliar de Ensino na Universidade Federal do Acre.
1.2 — O concurso sera regido por este Edital e executado pela Universidade Federal do Acre.
1.3 — A selecdo dos candidatos ao cargo de Professor Adjunto e/ou Professor Assistente e/ou Auxiliar de
Ensino sera realizada pelos Departamentos Académicos correspondentes as areas de conhecimento



relacionadas no presente Edital, mediante a aplicagdo de prova escrita, de carater eliminatorio e
classificatorio; de prova didatica, de carater eliminatorio e classificatério; e de avaliagdo de titulos, de
carater apenas classificatorio.

1.3.1 - A prova escrita serd realizada no dia 16 de fevereiro 2004

1.3.2- A prova didéatica sera realizada no dia 20 de fevereiro 2004

2. DAS INSCRICOES NO CONCURSO

2.1 — As inscricOes serdo efetuadas no periodo de 05 a 07 de janeiro de 2004, para a classe de Professor
Adjunto. Ndo preenchendo as vagas mencionadas, serdo abertas inscricdes para a classe de Professor
Assistente nos dias 08, 09 e 12 de janeiro/2004. N&o preenchendo as vagas para professor Assistente, serdo
abertas inscricdes para a classe de Auxiliar de Ensino no periodo de 14 a 16 de janeiro/2004.
2.2. As inscricdes serdo realizadas na Prd-Reitoria de Graduacdo da UFAC, situada no Campus
Universitario Professor Aulio Gélio Alves de Souza, BR 364 Km 04, CEP: 69.915-900, 1° Piso do Bloco
Esther de Figueiredo Ferraz, sala 18, Fone 068-212-3535, no horario das 8:00 as 12:00 e das 14:30 as
17:00h.
2.3 Serdo aceitas, também, inscri¢des por PROCURACAO, conforme disposto no item 3 deste Edital.
2.4 — O valor a ser recolhido como taxa de inscri¢do é de R$ 60,00 (sessenta reais), a Fundacéo Universidade
Federal do Acre-UFAC - Banco do Brasil — 001, Agéncia 3602-1, Conta 170500-8, Dep6sito Identificador
15404415261003-0;
2.5 — A Instituicdo ndo ressarcird ao candidato o pagamento correspondente a taxa de inscri¢do caso ndo
efetue a mesma na data estabelecida no presente Edital ou que deixe de comparecer nos dias de realizacdo
das provas;
2.6 — No ato de inscricdo o candidato devera:

2.6.1 — Preencher o formulario de inscricéo;

2.6.2 — Pagar a taxa de inscricao;

2.6.3 — Apresentar cépia legivel, recente e em bom estado do documento de identidade, a qual

serd retida. Sera obrigatoria a apresentacdo de documento de identidade original nos dias e nos

locais de realizacdo das provas;

2.6.4 — Apresentar comprovante de que estd quite com as obrigacdes eleitorais;

2.6.5 — Apresentar Curriculum Vitae acompanhado dos documentos comprobatérios;

2.6.6 — Estar em dias com o Servico Militar (candidatos do sexo masculino).

2.7 — A relacdo dos conteudos a serem abordados nas provas sera entregue no ato da inscricao.

2.8 — Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares: carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo puablico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
novo, com foto).

2.9 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade por motivo de perda, furto e/ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial.

2.10 — A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, as provas, a nomeacgdo e a posse do candidato, desde
que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

2.11 — E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

2.12 — O comprovante de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de
realizacdo das provas.

2.13 — Ndo serdo aceitas inscri¢Oes via fax e/ou correio eletrdnico.

2.14 — O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas
devera solicita-lo, por escrito, no ato da inscricdo, indicando claramente no formulario de inscricdo quais 0s
recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

2.15 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da
crianca.



2.16 — As solicitagdes de recursos especiais serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de

razoabilidade.

2.17 — De acordo com o Art. 6°, Paragrafo 1° da Resolugdo n® 20/93 — CEPEX , 0s processos de inscri¢oes

dos candidatos serdo examinados pela Comissdo Examinadora que emitird parecer de deferimento ou

indeferimento, o qual serd homologado pela Assembléia Departamental.

2.18 — As informac0es prestadas no formulério de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

dispondo a UFAC do direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher o formulario de forma

completa, correta e legivel ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

— Nao serdo aceitas as solicitacGes de inscricdes que ndo atendam rigorosamente ao estabelecido neste
edital.

3. DA INSCRICAO POR PROCURACAO
3.1 — Sera admitida a inscrigdo por terceiros mediante procuracdo do interessado, acompanhada de cOpia
legivel de documento de identidade do candidato. Esses documentos serdo retidos.
3.2 — O comprovante de inscricdo sera entregue ao procurador, ap6s efetuada a inscricéo.
3.3 — O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informag6es prestadas por seu
procurador, arcando com as consequiéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do
formulério de inscrigdo e em sua entrega.

4. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS
4.1 — As provas serdo realizadas nas dependéncias do Campus Universitario, sendo que os locais e 0s
horarios de realizacdo das provas serdo afixados nos quadros de avisos dos departamentos académicos
correspondentes as areas de conhecimento do concurso — UFAC, BR 364, - Rio Branco/AC e divulgados na
Internet, no endereco eletronico http://www.ufac.br, na data de 10 de fevereiro de 2004. E de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o comparecimento no
horario determinado.
4.2 — O candidato devera comparecer ao local destinado a realizagdo das provas com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horério previsto para o seu inicio, munido de canetas esferogréaficas (tinta azul ou
preta) e cartdo de confirmacéo de inscricéo.
4.3 — Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver munido de documento oficial de
identidade, com fotografia e assinatura.
4.3.1 — O documento devera estar em perfeita condicdo, de forma a permitir com clareza, a identificacdo
do candidato.
4.4 — Os candidatos somente poderdo ausentar-se de sala no periodo da realizagdo da prova escrita, mediante
autorizacdo da Banca Examinadora e acompanhado de um dos membros da Banca.
4.5 — Ndo haveréa , sob pretexto algum, segunda chamada para qualquer prova, bem como sua aplicacéo fora
do horério, data e local pré-destinados.
4.6 — Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) Durante a realizacdo das provas, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma;
b) For descortés com os membros da Banca Examinadora ou com qualquer outra autoridade presente
durante a realizacdo do Concurso Publico.
4.7 — Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, a um dos membros da Banca
Examinadora, a prova acompanhada das folhas de respostas, e solicitara a devolucao de seu documento de
identidade.
4.8 — N&o sera permitido, também, nos dias de realizacdo das provas a entrada de candidato portando armas e
a utilizacdo de aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, walkman, receptor, gravador etc.).

5. DOS ELEMENTOS DE JULGAMENTO
Os elementos de julgamento do Concurso sdo 0s seguintes:
a) Prova escrita;
b) Prova didética;
¢) Prova de titulos.
5.1 — As provas escrita e didatica sdo eliminatorias e a prova de titulos € classificatoria.
5.1.1 — Sera exigida a média 5,0 (cinco) em cada uma das provas escrita e didatica.



6. DA PROVA ESCRITA
6.1 — A prova escrita serd realizada simultaneamente por todos os candidatos, constando de questdo ou
questdes propostas pela Banca Examinadora, com base no programa do concurso e tera duragdo maxima de 4
(quatro) horas, com ou sem consulta.
6.2 — Permitida a consulta, a Banca Examinadora encarregar-se-a de fornecer o material bibliogréafico
necessario. As anotacdes feitas pelo candidato no decorrer da prova deverdo ser anexadas as mesmas.

7. DA PROVA DIDATICA
7.1 — A prova didatica, com duracdo de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos consiste em dissertacdo oral
sobre o tema sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez) temas
organizada pela Banca Examinadora com base no programa do concurso.
7.2 — Cada candidato devera entregar a Banca Examinadora, antes do inicio de sua exposic¢do o seu plano de
aula em 05 (cinco) vias;
7.3 — O candidato podera fazer uso, se assim quiser, dos recursos audiovisuais existentes na UFAC, tais
como retroprojetor, projetor de slides etc, desde que requisite com 12 (doze) horas de antecedéncia;
7.4 — O candidato sera ser argliido no final de sua exposicdo, por qualquer dos membros da Banca
Examinadora;
7.5 — A Banca Examinadora comunicara a cada candidato o local e o horario de realiza¢do da prova didatica;
7.6 — Fica vedada a participacdo de candidatos que ainda ndo efetuaram a prova didatica, quando da
realizacdo desta por qualquer dos outros candidatos;
7.7 — Na prova didatica a Banca Examinadora tem em vista, fundamentalmente, avaliar no candidato, dentre
outros elementos:
7.7.1 — A capacidade de organizar as idéias sobre o tema sorteado e de expé-lo ao nivel do aluno,
com objetividade e espirito critico.
7.7.2 — O dominio do tema sorteado;
7.7.3 — Coeréncia entre o plano apresentado e o desenvolvimento da aula.

8. DA PROVA DE TITULOS
8.1 — A Banca Examinadora avaliard os titulos do “Curriculum Vitae” dos candidatos de acordo com a
tabela de pontuacao constante da Resolucéo n.° 20, de 06 de dezembro de 1993 — CEPEX.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO
9.1 — A classificacdo final no concurso € resultante do somatdrio das notas da prova escrita e da prova
didatica dividido por dois, acrescentando-se a pontuacao obtida na analise dos titulos conforme estabelece a
resolucdo n.° 20-CEPEX, de 06 de dezembro de 1993.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1 — Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver:
a) maior pontuacao na prova de titulos;
b) maior média na prova didatica;
¢) maior tempo de magistério em Instituicdo de Ensino Superior;
d) maior idade;
e) persistindo o empate a decisdo dar-se-a por sorteio.

11. DOS RECURSOS
11.1 - Para efeito de interposicdo de recurso legal, o candidato terd o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis
apos a divulgacdo do resultado do concurso, sendo-lhe facultado o acesso a sua documentacdo, provas e
memorial (Art. 30 da Resolugdo n.° 20/93 — CEPEX).

12. REMUNERACAO:

12.1 — Professor Auxiliar MS A1 —40h - GR

Vencimento basico 294,79
G.AE 471,66
GED 60% 126,00

Aux. Transporte 119,37



Aux. Alimentagéo 112,39
Vant. Pessoal Individual 59,87
TOTAL 1.183,74

12.2 — Professor Auxiliar MS Al —40h - ESP

Vencimento basico 330,16
G.AE 528,25
G.E.D 60% 163,80
Aux. Transporte 117,48
Aux. Alimentagéo 112,39
Vant. Pessoal Individual 59,87
TOTAL 1.311,95

12.3 — Professor Auxiliar MS Al - DE - GR

Vencimento basico 456,92
G.AE 731,07
G.E.D 60% 190,68
Aux. Transporte 111,90
Aux. Alimentagéo 112,39
Vant. Pessoal Individual 59,87
TOTAL 1.662,83

12.4 — Professor Auxiliar MS Al — DE - ESP

Vencimento basico 511,75
G.AE 818,80
G.E.D 60% 244,44
Aux. Transporte 109,49
Aux. Alimentagéo 112,39
Vant. Pessoal Individual 59,87
TOTAL 1.856,74

12.5 — Professor Assistente MS B1 - DE - ME

Vencimento basico 700,47
G.AE 1.120,75
G.E.D 60% 570,90
Aux. Transporte 101,18
Aux. Alimentagéo 112,39
Vant. Pessoal Individual 59,87
TOTAL 2.665,26

12.6 — Professor Assistente MS B1 - 40h - ME

Vencimento basico 451,92
G.AE 723,07
G.E.D 60% 392,28
Aux. Transporte 112,12
Aux. Alimentagéo 112,39
Vant. Pessoal Individual 59,87

TOTAL 1.851,65



12.7 — Professor Adjunto MS C1 - DE - DR

Vencimento basico 1.036,66
G.AE 1.658,65
G.E.D 60% 897,35
Aux. Transporte 86,39
Aux. Alimentacdo 112,39
Vant. Pessoal Individual 59,87
TOTAL 3.851,01

12.8 — Professor Adjunto MS C1 —40h - DR

Vencimento basico 668,84
G.AE 1.070,14
G.E.D 60% 571,20
Aux. Transporte 102,80
Aux. Alimentacdo 112,39
Vant. Pessoal Individual 59,87
TOTAL 2.585,24

13. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
13.1 — Ter sido aprovado no concurso.
13.2 — Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constituicdo Federal.
13.3 — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
13.4 — Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.
13.5 — Comprovar o nivel de escolaridade exigido para o cargo.
13.6 — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data de posse.
13.7 — Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do cargo.
13.8 — Cumprir as determinagdes deste edital.
13.9 — Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade aplicada por qualquer 6érgédo
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1 - Os candidatos poderdo obter informacGes referentes ao concurso na Pro-Reitoria de Graduacdo da
UFAC, Bloco Esther de Figueiredo Ferraz, Campus Universitario, BR-364, KM-04, Distrito Industrial, Fone:
212-3535.
14.2 — A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para 0 concurso contidas nos comunicados,
neste Edital e em outros editais a serem publicados.
14.3 — A aprovagdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacdo. Durante o periodo de validade do Concurso, a Universidade Federal do Acre reserva-se o direito
de proceder as nomeag6es em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orcamentéria e até o nimero de vagas existentes.
14.4 — As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos do Concurso
Publico correrdo a conta do candidato, que ndo tera direito a alojamento, a alimentacdo, a transporte e/ou a
ressarcimento de despesas.
14.5 — Ao tomar posse, o candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatdrio durante 24 meses, durante o qual sua aptiddo e sua capacidade serdo objetos de avalia¢do para o
desempenho do cargo (Art. 20 da Lei 8.112/90).
14.6 — O candidato nomeado devera permanecer, no minimo por dois anos na Instituicdo, em efetivo
exercicio do cargo/especialidade para o qual concorreu, ndo sendo aceito pedido de redistribuicdo ou
remocao, salvo por imposicao legal ou interesse da Instituicéo.
14.7 — Os editais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial da Unido, afixados nos
quadros de avisos da Pro-Reitoria de Graduacdo da UFAC, Bloco Esther de Figueiredo Ferraz, Campus
Universitario, BR-364, KM-04, Distrito Industrial, Fone: 212-3535 e divulgados na pagina eletrdnica
www.ufac.br.



14.8 — O resultado final do Concurso serd homologado pelo reitor da Universidade Federal do Acre,
publicado no Diario Oficial da Unido, e divulgado na forma prevista no item anterior.

14.9 — O prazo de validade do concurso, conforme previsto no Decreto n° 4.175, de 27 de marco de 2002, e
Portaria Ministerial n® 450, de 06 de novembro de 2002, tera validade de um ano prorrogavél por igual
periodo.

14.10 - O candidato devera manter atualizado seu endereco no UFAC, enquanto estiver participando do
concurso. Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao-atualizacdo de seu
endereco.

14.11 - Os titulos académicos obtidos no exterior deverdo estar revalidados no Brasil na forma da
legislacdo em vigor (observando o disposto no Art. 48 da Lei 9394/96).

14.12 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Universidade Federal do Acre.

14.13 — Ap6s a homologacéo do resultado final do concurso os candidatos aprovados terdo o prazo de trinta
dias para se apresentarem a UFAC para efeito de nomeacéao.

Rio Branco-AC, 25 de novembro de 2003.

Prof. Dr. Jonas Pereira de Souza Filho
Presidente



