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Resolugdo n°® 016, de 16 de agosto de 2016

O Presidente do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Acre, no uso das atribuigoes legais que |he confere o art. 47 do Regimento
Geral da Universidade Federal do Acre, de acordo com decisdo tomada em

reunido plendria realizada nesta data referente ao Processo n°
23107.007194/2015-76,

, RE Slo LVE: \

}\r’r 1° 4 Aprovar a r lacdo do Reg'rm\en’ro Interno da #AU ;ﬁrio
In’rernc% da Uriwerﬂdc:de Fe erc:ILdo Acre paraj dcar efehvo cumprimento co
dlspos’fo no item 9.2.1 do Agérddo n° 3. 386/20i3 do Plendrio do Tribunal de
Contas da UniGo - TCU, conforme Anexo Unlco desta Eesolugﬁo : !

de

Art. 2; Revogar @ Re:olug:c:o CONSAD n 005/ 011, de 28 de jul

ﬂ-ﬁ&'

2011,

Art. 3° Esta Resolugcdo entra em vigor a partir desta data, revogando-se
as disposicoes em contrdrio.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Prof. Dr-Minofu Murtins Kinpara
Reitor
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Resolu¢do n° 016, de 16 de agosto de 2016

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DA AUDITORIA INTERNA

CAPITULO I
Disposi¢des Preliminares
Art. 1° A Auditoria Interna da Universidade Federal do Acre é vinculada ao

Comelho Diretor, em conformidade com art. 15, §3° do Decreto 3.591, de 06 de

setembro L:le 2000. I \"-. \
| | | | -~

J Da Missdo ;
F. -' ._
Art 2° Contribuir rpara’ o aperfeicoamento dos processos de |governanca,

gerencmmento de riscos € controles internos, buscandé‘\ agregar valor a gestag da

i

UmverSIdade Federal do Aére ,5 \‘

CAPITULO II
Da Organizacio

Art, 3° A Auditoria Interna possui a seguinte estrutura funcional:

I- Auditor-Geral;

II-  Auditor-Geral Adjunto;

III- Corpo técnico de auditores;

IV -  Secretaria administrativa.

Art. 4° O Auditor-Geral serd nomeado dentre os detentores do cargo efetivo de
Auditor do quadro de servidores da UFAC.

§1° A indicacgdo recairé sobre auditor j4 estével no cargo.

§2° Caso ndo haja interessados entre os estdveis ou na unidade ndo se encontre
servidor nessa situacdo, a nomeacdo podera recair sobre auditores em estagio
probatério, dando preferéncia aquele que tiver maior tempo <le exercicio no cargo.

§3° A indicacao para nomeagao ou designacio do titular da unidade de auditoria

interna serd submetida & Controladoria-Geral da Unido - CGU pelo dirigente maximo
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da entidade, apds aprovada pelo Conselho Diretor, obedecendo, ainda, o disposto na
Portaria n® 915, de 29 de abril de 2014 da Controladoria-Geral da Unido.
§4° O Auditor-Geral seré retribuido com cargo de direcao compativel com o

nivel de responsabilidade do referido posto.

CAPITULO I
Da Responsabilidade
Art. 5° O Auditor-Geral, no desempenho de suas atribuicdes, € responsével

perante a Administragio e o Conselho Diretor por:
) I- oferecer opinido sobre a adequacdo e efetividade dos controles internos
éos procéissos de trabalho da UJ’AC e gestdo de risgos em areas abrangidas na sua
?issﬁo ¢ gscopo de trabalh ; jo\ ) j
. II:  relatar problemas iimportantes relaciﬁnadQs a controles internos e gestao
cic risco, inclusive a respeitg-de-melhorias nesses pgocess:s,s;
1' III -  prover a Reiitoria e o Conselho Diretor, pé;iodicamente, de ‘informacao

3

sobre gfgndamento € 0S ﬂff:ultados do PAINT ¢ zf ;Eciénégia dos recursos dcstin; os a
Kﬁ&fﬂ)ria Interna, inclusive assegurar que rwgafrsos sgzm:ﬁficicnlcs em quantidade e
competéncia a fim de que os riscos identificados no PAINT sejam atacados;

IV - alinhar a atuagdo da Auditoria Interna com os riscos estratégicos,
operacionais, de conformidade e financeiros da organizacio;

V-  implementar o PAINT, conforme aprovado, incluindo, quando
apropriado, requisicoes especiais de trabalhos ou projetos feitos pelo Conselho Diretor;

VI- dotar a Auditoria Interna com recursos materiais e pessoais adequados,
levando em consideragéo os conhecimentos, experiéncias e habilidades necessarias para
o cumprimento do PAINT e as exigéncias constantes no regulamento da Auditoria
Interna;

VII - emitir relatérios periddicos sobre os trabalhos de auditoria e endereca-los
ao Conselho Diretor e a Reitoria;

VIII - levar em consideracio o escopo do trabalho dos érgaos de controle

interno e externo, quando apropriado, a fim de otimizar a atuagao da Auditoria Interna.
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CAPITULO IV
Da Autoridade

Art. 6° Para o exercicio de suas competéncias, o Auditor tem a prerrogativa de
dirigir-se as unidades integrantes da estrutura da instituicio com solicitacdes que
considere relevantes para a realizacdo das auditorias, tendo acesso irrestrito a todas as
dependéncias, servidores, funcbes, documentos, registros, bens e sistemas necessarios a
consecucao dos objetivos e dos trabalhos de auditoria planejados ou propostos, nos
termos da legislagdo pertinente.

All't. 7° O Auditor-Geral tem as prerrogativas de:

E [3 ter livre acesso as instancias ou 6rgaos s\:pcriorcs da entidade;

II - alocar recurgos estabelecer perlodlcldad}e selecionar assuntgf e obj 0s,

determmar o0 escopo do traballfo e aplicar as tecmcas éxlgldas para a consecucgio dos

t ObJCtWos de auditoria; — peses

i
, \

(St \

fII- prover servTos de consultoria a admlnlétragao quando consideratlos

¥ \
g \
A— [re—— T

apropri;édos,
o IV - utilizar recursos para o aperfeicoamento dos conhecimentos, habilidades
e outras competéncias da equipe de auditoria visando ao desenvolvimento profissional
continuo.

Art. 8° A Reitoria encaminharé a Auditoria Interna, para fins de conhecimento
e acompanhamento, cOpia de relatérios e quaisquer documentos ou solicitacoes
relativos aos trabalhos de auditoria promovidos pelos 6rgaos de Controle Interno e

Externo.

CAPITULO V
Dos Objetivos
Art.9° A Auditoria Interna terd como objetivo determinar se os controles
internos, a gestdo de riscos e a governanca da organizacdo estao funcionando
adequadamente de forma a garantir que:
I-  os riscos sejam adequadamente identificados e administrados;

Il - ainteracio entre os diversos grupos responsaveis pela governanca ocorra

quando necessério;




Lol

] UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
CONSELHO UNIVERSITARIO

IIT - a informacdo operacional, gerencial, financeira e contabil seja acurada,
confidvel e tempestiva;

IV - os atos dos servidores, estagidrios e quaisquer outros colaboradores
estejam em conformidade com as politicas, padrdes, procedimentos, leis e
regulamentagao aplicaveis;

V - a interacdo da organizacao com terceiros, inclusive fornecedores, esteja
em conformidade com politicas, padrdes, procedimentos, leis e regulamentagdo
aplicaveis;

VI- os bens e servicos sejam adquiridos com economicidade, utilizados

eficientemente e protegidos adequadamente;
i l II - os programas, planps e objetivos sejam ;‘tingidos;

! VIII -a qualidadcl e melhoria continua sejam promovidas no igaldos
¥

iprocess s de controle da organiagﬁo; e E

1 \

{ - problemas de==conformidade leggal dehtro da organizacio sejam

"reconhs;!:idos e tratados apropriadamente.

,()" ‘;r.--: = 1
oy o --‘ﬁf et n:nmE m-_ml."_
o CAPITULO VI

Da Competéncia
Art. 10 A Auditoria Interna compete:

[- dar ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido ¢ a Controladoria Geral da
Unido acerca das irregularidades e ilegalidades ocorridas no ambito da Universidade
Federal do Acre de que venham a tomar conhecimento;

Il - assessorar, orientar, acompanhar ¢ avaliar 'os atos de gestdao
administrativa, orcamentéria, financeira, patrimonial, operacional e de pessoal;

IIl - acompanhar a implementagido das recomendacOes e determinacOes de
medidas saneadoras apontadas pelo Tribunal de Contas da Unido;

IV - acompanhar a implementacio das recomendacoes expedidas pela
Controladoria Geral da Unido;

V - estabelecer e monitorar planos, programas de auditoria, critérios,
avaliagcdes e métodos de trabalho, objetivando uma maior eficiéncia e eficicia dos

controles internos administrativos;
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VI - realizar atividade de assessoramento a alta administracdo nas ocasides

em que haja suspeitas de préticas fraudulentas;

VII - promover trabalhos que envolvam a avaliacdo dos controles internos

administrativos;
VIII - elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT e o

Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT. .

CAPITULO VII
Das Atividades de Auditoria Interna

|

: AJE[L | A unidade de{auditoria interna sujLita-se a orientagdo normativa e
Esupervisiéo técnica do S}stema de Controle Interno, do Poder Executi¥o Fedéral,
§ \

| i - i ; .
| prestando apoio aos 6rgéos e ag unidades que o 1n_fegrafn.

ALE'L 12 O planejamento das atividades -gdc auéjtoria interna serd consignado
no Pla_ygo Anual de At%vidades de Auditoria Intem\a1 - PAINT, que contera a

F.L:w.‘ll

prog@fﬁagéo dos trabalh%Js da unidade de auditoria iriterna da entidade pagd um
“determinado exercicio. o o -

Art. 13 Para a elaboracao do PAINT, a unidade de auditoria interna devera
levar em consideracao os planos, metas, objetivos, programas e politicas gerenciados
ou executados por meio da entidade, a legislacdo aplicdvel, os resultados dos tltimos
trabalhos de auditoria realizados e as diligéncias pendentes de atendimento,
especialmente aquelas oriundas da Controladoria-Geral Unidao - CGU, como 6rgédo
central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de
Contas da Unido.

Parégrafo tinico. As atividades de auditoria interna previstas no Plano Anual de
Auditoria Interna serdo livres de quaisquer influéncias no que ‘tange ao escopo dos
trabalhos, procedimentos e conteidos dos relatérios, de forma a permitir a
manutengio de sua independéncia e objetividade.

Art. 14 A apresentacdo dos resultados dos trabalhos de auditoria interna serd
efetuada por meio do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT,

que conterd o relato sobre as atividades de auditoria interna, em fungao das agoes
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planejadas constantes do PAINT do exercicio anterior, bem como das agdes criticas
ou ndo planejadas, mas que exigiram atuacao da unidade de auditoria.

Art. 15 O Conselho Diretor aprovard o PAINT do exercicio seguinte até o
altimo dia util do més de dezembro de cada ano, o qual serd encaminhado 2
Controladoria-Geral Unido até o dia 31 (trinta e um) de janeiro de cada exercicio a
que se aplica, juntamente com o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna
do exercicio anterior.

Art. 16 Com a finalidade de preservar isencdo e imparcialidade, inerentes as
suas atividades, a Auditoria Interna deve desenvolver seus trabalhos restringindo-se as
_suas a(;oes tipicas, de modo a evitar possiveis dcsvms de fungoes.

Art 17  As atlﬂ operacionais da kAudltOna Interna guardardo
s;mlhtuée aquelas exercidas pelos 6rgaos/unidades int grantes do Sistemajde Coiole

= Interno do Poder Executlvo Federal. i ‘\
\
]

| ]
F )

j CAPITULO VIII \‘\
_ j Das Ved;g:ﬁes \

- Art. 18  Os Auditores ndo poderdo ser demgnados, por incompatibilidade, para

as seguintes atividades:

I- substituir os titulares de 6rgédos sujeitos a auditagem;

II-  integrar comissdes de processo administrativo disciplinar que nao sejam
de responsabilidade do Sistema de Auditoria;

III - integrar quaisquer comissdes cujos trabalhos produzidos poderdo ser
objeto de auditoria;

IV - realizar auditagem em 6rgdo:

a) em que tenha tido exercicio hd menos de 24 (vinte e quatro) meses;

b) dirigido por quem tenha sido seu chefe imediato, decorrido
prazo inferior a 24 (vinte e quatro) meses;

c) cujo titular seja seu parente até 3° (terceiro) grau.

V- tipicas da gestdo.
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Da Conduta e Orientac¢io Etica
Art. 19 O profissional de auditoria, no desempenho de suas fungbes, deverd
observar, além do Cédigo de Etica Profissional do Servidor Piblico Civil do Poder

Executivo Federal, normas de conduta dispostas em regulamento proprio.

CAPITULO IX
Das Disposic¢des Finais
Art. 20 A administracdo da Universidade destinard os recursos humanos e

materiais necessdrios & Auditoria Interna para o desempenho de suas atividades.

F A}t. 21 Os casos omissis serao resolvidos pf}tj Auditor-Geral, ressalvadas as

!

maléria% de competéncia Ios 6rgaos superiores da Univyersidade. j
Al.22 O presente reﬁ'imento entra em’ vigé‘gr na data de sud aprovacao,

|
[revogad;Ls as disposigﬁesre ontrério, em esp‘facial, L Resolugio CONSAD de n°
| {1

005/2011. | ;]

i
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